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รวมขอบังคบัการประชมุสภา 
และขอบังคับวาดวยประมวลจริยธรรม 

(แกไขเพิ่มเติมถงึปจจุบัน) 
 
 

ประกอบดวยขอบังคับการประชุมสภา  
ขอบังคับวาดวยประมวลจริยธรรมของสมาชิกและกรรมาธิการ 

รวมทั้งระเบียบที่สําคัญซึ่งตราขึ้นโดยอาศัยอํานาจ 
ตามบทบัญญัติแหงกฎหมายที่เก่ียวของของ  

“วุฒิสภา” “สภาผูแทนราษฎร” และ “รัฐสภา”  
       

 

 

 

สํานักกฎหมาย 
 สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 

 



หนังสือ รวมขอบังคับการประชุมสภาและขอบังคับวาดวยประมวลจริยธรรม 
 (แกไขเพิ่มเติมถึงปจจุบัน) 
_____________________________________________________________________ 
 
 
 

คณะผูจัดทํา  นางปณณิตา สทานไตรภพ รองเลขาธิการวุฒิสภา รักษาราชการแทน 
     เลขาธิการวุฒิสภา 
  นายทศพร แยมวงษ รองเลขาธิการวุฒิสภา 
  นายโสภณ ชาตบุษยจารุ ผูอํานวยการสํานักกฎหมาย 
  นางสาวเพลินตา ตันรังสรรค ผูบังคับบัญชากลุมงานพัฒนากฎหมาย 
  นางพิมลพชัร อริยะฌานกุล  นิติกรชํานาญการพิเศษ 
  นางสาวสุทธิมาตร จันทรแดง  นิติกรชํานาญการพิเศษ 
  นายปณิธัศร ปทุมวัฒน  นิติกรชํานาญการ 
  นายอภิวัฒน สุดสาว  นิติกรชํานาญการ 
  นายวรชัย แสนสีระ  นิติกรชํานาญการ 
  นางสาวอวกิารัตน นิยมไทย  นิติกรชํานาญการ 
  นางสาวสริิโฉม พรหมโฉม  นิติกรชํานาญการ 
  นางสาวสุธีรา ชูบัณฑิต  นิติกรชํานาญการ 
  นางสาวสายใจ เกษสุวรรณ นิติกรชํานาญการ 
  นายโรฒวิชญ เทียมศักดิ์  นิติกรปฏิบัติการ  
  นางสาวณัฐณิชา รัตนสุภา นิติกรปฏิบัติการ  
  นางสาวจุฬารัตน วงษนอย เจาพนักงานธุรการอาวุโส 
  นางสาวภิญญาพัชร กีรติพหลวิชญ เจาพนักงานธุรการอาวุโส 
  นางสาวนิตยา นาคเกษม เจาพนักงานธุรการอาวุโส 
  นางสาวเมธาวี มะลิรัตน เจาพนักงานธุรการอาวุโส 
______________________________________________________________________ 
 
 
 

คร้ังที่พิมพ  คร้ังที่ ๔ (ตุลาคม ๒๕๖๗) 
______________________________________________________________________ 

หนา ๒๘๕  หนา  
จํานวนพิมพ ๑,๐๐๐  เลม  
______________________________________________________________________ 
 
 

จัดทําโดย กลุมงานพัฒนากฎหมาย  สํานักกฎหมาย  สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา  
 เลขที่ ๑๑๑๑ ถนนสามเสน  แขวงถนนนครไชยศรี 
 เขตดุสิต  กรุงเทพฯ  ๑๐๓๐๐ 
 โทร. ๐ ๒๘๓๑ ๙๓๐๓ - ๔ 
______________________________________________________________________ 
 
 

จัดพิมพโดย สํานักการพิมพ  สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา  
 เลขที่ ๑๑๑๑ ถนนสามเสน  แขวงถนนนครไชยศรี 

 เขตดุสิต  กรุงเทพฯ  ๑๐๓๐๐ 
 โทร. ๐ ๒๘๓๑ ๙๔๑๕, ๐ ๒๘๓๑ ๙๔๖๖, ๐ ๒๘๓๑ ๙๔๗๒, ๐ ๒๘๓๑ ๙๔๗๖ 
 



 

 
คํานํา 

(พิมพคร้ังท่ี ๔) 
 
ในการจัดพิมพหนังสือ “รวมขอบังคับการประชุมสภาและขอบังคับวาดวยประมวล

จริยธรรม” ในครั้งนี้ สํานักกฎหมาย สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ไดดําเนินการแกไขเพ่ิมเติม 
“ขอบังคับการประชุมวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๒” ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติมโดยขอบังคับการประชุมวุฒิสภา 
(ฉบับท่ี ๕) พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยไดประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๔๑ ตอนพิเศษ ๒๔๗ ง หนา ๑๐ 
เม่ือวันอังคารท่ี ๑๐ กันยายน ๒๕๖๗ และมีผลใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา
เปนตนไป รวมท้ังแกไขเพ่ิมเติม “ขอบังคับการประชุมสภาผูแทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๖๒”  
ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติมโดยขอบังคับการประชุมสภาผูแทนราษฎร (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยไดประกาศ 
ในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๔๐ ตอนพิเศษ ๒๖๓ ง หนา ๓๗ เม่ือวันอังคารท่ี ๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๖ 
และมีผลใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป ตลอดจนเพ่ิมเติม  
“ระเบียบสภาผูแทนราษฎรวาดวยการประชุมเพ่ือพิจารณากระทูถามแยกเฉพาะผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
พ.ศ. ๒๕๖๗” ซ่ึงประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๔๑ ตอนพิเศษ ๒๓๖ ง หนา ๑  
เม่ือวันพฤหัสบดี ท่ี ๒๙ สิงหาคม ๒๕๖๗ ท้ังนี้ เ พ่ือใหมีความทันสมัย ครบถวนสมบูรณ  
และเปนปจจุบันมากท่ีสุด  

หวังเปนอยางยิ่งวาหนังสือ “รวมขอบังคับการประชุมสภาและขอบังคับวาดวยประมวล
จริยธรรม” ฉบับนี้ จักเปนประโยชนตอการปฏิบัติงานในดานนิติบัญญัติของสมาชิกวุฒิสภา 
กรรมาธิการ และผูท่ีเก่ียวของในวงงานของรัฐสภา รวมท้ังหนวยงานภาครัฐและเอกชน ตลอดจน
ประชาชนผูท่ีสนใจโดยท่ัวไปตามสมควรตามเจตนารมณของการจัดพิมพ 

 
  สํานักกฎหมาย  
  สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
  ตุลาคม ๒๕๖๗ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
คํานํา 

(พิมพคร้ังท่ี ๓) 
 
ในการจัดพิมพหนังสือ “รวมขอบังคับการประชุมสภาและขอบังคับวาดวยประมวล

จริยธรรม” ในครั้งนี้ สํานักกฎหมาย สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ไดดําเนินการเพ่ิมเติม “ระเบียบ 
วาดวยการยื่นเรื่องรองเรียน การรับเรื่องรองเรียน การนําเรื่องเขาสูการพิจารณา และวิธีพิจารณา 
ของคณะกรรมการจริยธรรมวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๓” และ “ระเบียบคณะกรรมการจริยธรรม 
สภาผูแทนราษฎรวาดวยหลักเกณฑ และวิธีพิจารณาของคณะกรรมการจริยธรรมสภาผูแทนราษฎร 
พ.ศ. ๒๕๖๓” รวมท้ังไดแกไขเพ่ิมเติม “ระเบียบวุฒิสภาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการขอปรึกษาหารือ 
ของสมาชิกวุฒิสภากอนเขาสูระเบียบวาระการประชุมวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๒” ตามท่ีไดดําเนินการ
แกไขปรับปรุงและเผยแพรผานระบบอิเล็กทรอนิกสมาแลว จํานวน ๒ ครั้ง เม่ือเดือนพฤษภาคม  
๒๕๖๖ และเดือนกันยายน ๒๕๖๖ ท้ังนี้ เพ่ือใหมีความทันสมัย ครบถวนสมบูรณ และเปนปจจุบัน
มากท่ีสุด  

หวังเปนอยางยิ่งวาหนังสือ “รวมขอบังคับการประชุมสภาและขอบังคับวาดวยประมวล
จริยธรรม” ฉบับนี้ จักเปนประโยชนตอการปฏิบัติงานในดานนิติบัญญัติของสมาชิกวุฒิสภา 
กรรมาธิการ และผูท่ีเก่ียวของในวงงานของรัฐสภา รวมท้ังหนวยงานภาครัฐและเอกชน ตลอดจน
ประชาชนผูท่ีสนใจโดยท่ัวไปตามสมควรตามเจตนารมณของการจัดพิมพ 

 
  สํานักกฎหมาย  
  สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
  พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
คํานํา 

(เผยแพรผานระบบอิเล็กทรอนิกส คร้ังท่ี ๒) 
 
ในการจัดทําหนังสือ “รวมขอบังคับการประชุมสภาและขอบังคับวาดวยประมวล

จริยธรรม” ในครั้งนี้ สํานักกฎหมาย สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ไดดําเนินการแกไขเพ่ิมเติม 
“ระเบียบวุฒิสภาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการขอปรึกษาหารือของสมาชิกวุฒิสภากอนเขาสู
ระเบียบวาระการประชุมวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๒” ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบวุฒิสภาวาดวย
หลักเกณฑและวิธีการขอปรึกษาหารือของสมาชิกวุฒิสภากอนเขาสูระเบียบวาระการประชุม
วุฒิสภา (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยไดประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๔๐ ตอนพิเศษ ๒๑๑ ง 
หนา ๑ เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ และมีผลใชบังคับตั้งแตวันประกาศเปนตนไป 
ท้ังนี้ เพื่อใหมีความครบถวน สมบูรณ และเปนประโยชนตอการปฏิบัติงานของผูท่ีเก่ียวของ
ในวงงานรัฐสภา 

หวังเปนอยางยิ่งวาหนังสือ “รวมขอบังคับการประชุมสภาและขอบังคับวาดวยประมวล
จริยธรรม” ฉบับนี้ จักเปนประโยชนตอการปฏิบัติงานในดานนิติบัญญัติของสมาชิกวุฒิสภา 
กรรมาธิการ และผูท่ีเก่ียวของในวงงานของรัฐสภา รวมท้ังหนวยงานภาครัฐและเอกชน ตลอดจน
ประชาชนผูท่ีสนใจโดยท่ัวไปตามสมควรตามเจตนารมณของการจัดทํา 

อนึ่ง เนื่องจากขณะนี้ไดมีสภาผูแทนราษฎรชุดใหม ภายหลังการเลือกตั้งสมาชิก 
สภาผูแทนราษฎรเปนการเลือกตั้งท่ัวไปตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยแลว 
ซ่ึงตองมีการจัดทําขอบังคับการประชุมรัฐสภา และขอบังคับการประชุมสภาผูแทนราษฎรข้ึนใหม 
ทางสํานักกฎหมาย สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา จะไดดําเนินการรวบรวมและปรับปรุงหนังสือฉบับนี้
ใหมีความทันสมัย ครบถวนสมบูรณ และเปนปจจุบันตอไป 

 
  สํานักกฎหมาย  
  สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
  กันยายน ๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 
 



 
 

คํานํา 
(เผยแพรผานระบบอิเล็กทรอนิกส) 

 
ในการจัดทําหนังสือ “รวมขอบังคับการประชุมสภาและขอบังคับวาดวยประมวล

จริยธรรม” ในครั้งนี้ สํานักกฎหมาย สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ไดดําเนินการเพ่ิมเติม 
“ระเบียบวาดวยการยื่นเรื่องรองเรียน การรับเรื่องรองเรียน การนําเรื่องเขาสูการพิจารณา และ 
วิธีพิจารณาของคณะกรรมการจริยธรรมวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๓” และ “ระเบียบคณะกรรมการ
จริยธรรมสภาผูแทนราษฎรวาดวยหลักเกณฑ และวิธีพิจารณาของคณะกรรมการจริยธรรม 
สภาผูแทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๖๓” ซ่ึงตราข้ึนโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแหงขอบังคับวาดวย
ประมวลจริยธรรมของสมาชิกและกรรมาธิการ ท้ังของวุฒิสภาและสภาผูแทนราษฎร ท้ังนี้ เพ่ือให
มีความครบถวน สมบูรณ และเปนประโยชนตอการปฏิบัติงานของผูท่ีเก่ียวของในวงงานรัฐสภา 

หวังเปนอยางยิ่งวาหนังสือ “รวมขอบังคับการประชุมสภาและขอบังคับวาดวยประมวล
จริยธรรม” ฉบับนี้ จักเปนประโยชนตอการปฏิบัติงานในดานนิติบัญญัติของสมาชิกวุฒิสภา 
กรรมาธิการ และผูท่ีเก่ียวของในวงงานของรัฐสภา รวมท้ังหนวยงานภาครัฐและเอกชน ตลอดจน
ประชาชนผูท่ีสนใจโดยท่ัวไปตามสมควรตามเจตนารมณของการจัดทํา 

อนึ่ง เนื่องจากขณะนี้อยูระหวางการเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแทนราษฎร ซ่ึงเม่ือมี 
สภาผูแทนราษฎรแลว ตองมีการจัดทําขอบังคับการประชุมรัฐสภา และขอบังคับการประชุม 
สภาผูแทนราษฎรข้ึนใหม ทางสํานักกฎหมาย สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา จะไดดําเนินการ
รวบรวมและปรับปรุงหนังสือฉบับนี้ใหมีความทันสมัย ครบถวนสมบูรณ และเปนปจจุบันตอไป 

 
  สํานักกฎหมาย  
  สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
  พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

 
 
 

 

 

 

 

 



 

 
คํานํา 

(พิมพคร้ังท่ี ๒) 
 
ในการจัดพิมพหนังสือ “รวมขอบังคับการประชุมสภาและขอบังคับวาดวยประมวล

จริยธรรม” ในครั้งนี้ สํานักกฎหมาย สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ไดดําเนินการปรับปรุงบทบัญญัติ
ของขอบังคับการประชุมสภา รวมท้ังระเบียบตาง ๆ ซ่ึงตราข้ึนโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติ
แหงกฎหมายท่ีเก่ียวของของ “วุฒิสภา” “สภาผูแทนราษฎร” และ “รัฐสภา” ใหมีความทันสมัย 
ครบถวนสมบูรณ และเปนปจจุบันมากท่ีสุด โดยขอบังคับการประชุมสภาหรือระเบียบขอใด
มีการแกไขเพ่ิมเติมจะมีหมายเหตุกํากับไว นอกจากนี้ เพ่ือเปนการอํานวยความสะดวกใหแก
ผูใชกฎหมายไดเขาใจในสาระสําคัญของเนื้อหากฎหมายไดโดยถูกตอง แมนยํา และรวดเร็ว 
จึงไดจัดทําคําคนเรื่องเปนรายขอซ่ึงเปนการสรุปยอสาระสําคัญของกฎหมายโดยสังเขปไว 

หวังเปนอยางยิ่งวาหนังสือ “รวมขอบังคับการประชุมสภาและขอบังคับวาดวยประมวล
จริยธรรม” ฉบับนี้ จักเปนประโยชนตอการปฏิบัติงานในดานนิติบัญญัติของสมาชิกวุฒิสภา 
กรรมาธิการ และผูท่ีเก่ียวของในวงงานของรัฐสภา รวมท้ังหนวยงานภาครัฐและเอกชน ตลอดจน
ประชาชนผูท่ีสนใจโดยท่ัวไปตามสมควรตามเจตนารมณของการจัดพิมพ 

 
  สํานักกฎหมาย  
  สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
  ตุลาคม ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
คํานํา 

(พิมพคร้ังท่ี ๑) 

โดยท่ีรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ มาตรา ๑๒๘ บัญญัติให
สภาผูแทนราษฎรและวุฒิสภามีอํานาจตราขอบังคับการประชุมเก่ียวกับการเลือกและการปฏิบัติหนาท่ี
ของประธานสภา รองประธานสภา เรื่องหรือกิจการอันเปนหนาท่ีและอํานาจของคณะกรรมาธิการ
สามัญแตละชุด การปฏิบัติหนาท่ีและองคประชุมของคณะกรรมาธิการ วิธีการประชุม การเสนอ
และพิจารณารางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญและรางพระราชบัญญัติ การเสนอญัตติ 
การปรึกษา การอภิปราย การลงมติ การบันทึกการลงมติ การเปดเผยการลงมติ การตั้งกระทูถาม 
การเปดอภิปรายท่ัวไป การรักษาระเบียบและความเรียบรอย และการอ่ืนท่ีเก่ียวของ รวมท้ัง
มีอํานาจตราขอบังคับเก่ียวกับประมวลจริยธรรมของสมาชิกและกรรมาธิการ และกิจการอ่ืน
เพ่ือดําเนินการตามบทบัญญัติแหงรัฐธรรมนูญ  

สํานักกฎหมาย สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ไดพิจารณาเห็นวาเพ่ือเปนการสนับสนุน
การปฏิบัติงานในดานนิติบัญญัติของสมาชิกวุฒิสภา กรรมาธิการ ตลอดจนผูมีหนาท่ีเก่ียวของ
ในวงงานของรัฐสภาทุกฝายใหสามารถบรรลุวัตถุประสงคตามเจตนารมณของกฎหมายดังกลาว 
จึงสมควรดําเนินการจัดทําหนังสือ “รวมขอบังคับการประชุมสภาและขอบังคับวาดวยประมวล
จริยธรรม” ข้ึน โดยเปนการรวบรวมขอบังคับการประชุมสภา ขอบังคับวาดวยประมวลจริยธรรม
ของสมาชิกและกรรมาธิการ รวมท้ังระเบียบท่ีสําคัญตาง ๆ ซ่ึงตราข้ึนโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติ
แหงกฎหมายท่ีเก่ียวของของ “วุฒิสภา” “สภาผูแทนราษฎร” และ “รัฐสภา” นอกจากนี้ ยังไดจัดทํา
คําคนเรื่องเปนรายขอ เพ่ือประโยชนในการอํานวยความสะดวกแกผูใชใหสามารถคนหาหลักการ
และรายละเอียดในเรื่องท่ีมีความตองการจะทราบไดโดยเร็วยิ่งข้ึนดวย 

หวังเปนอยางยิ่งวาหนังสือ “รวมขอบังคับการประชุมสภาและขอบังคับวาดวยประมวล
จริยธรรม” ฉบับนี้ จักเปนประโยชนตอการปฏิบัติงานในดานนิติบัญญัติของสมาชิกวุฒิสภา 
กรรมาธิการ และผูท่ีเก่ียวของในวงงานของรัฐสภา รวมท้ังหนวยงานภาครัฐและเอกชน ตลอดจน
ประชาชนผูท่ีสนใจโดยท่ัวไปตามสมควรตามเจตนารมณของการจัดพิมพ 

 
  สํานักกฎหมาย  
  สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
  ตุลาคม ๒๕๖๔ 
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ขอบังคับ 
การประชุมวุฒิสภา 

พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 
  โดยท่ีเปนการสมควรใหมีขอบังคับการประชุมวุฒิสภา เพ่ือใหการดําเนิน

กิจการของวุฒิสภาและการปฏิบัติหนาท่ีของสมาชิกวุฒิสภาเปนไปดวยความเรียบรอย 
เปนแบบอยางท่ีดี ภายใตหลักธรรมาภิบาล และสอดคลองกับการปฏิรูปประเทศ 
และยุทธศาสตรชาติ ท้ังนี้ เพ่ือประโยชนสวนรวมของประเทศชาติและความผาสุกของ

ประชาชน โดยธํารงรักษาไวซ่ึงชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย และรฐัธรรมนูญ 
  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๒๘ ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย

วุฒิสภาจึงตราขอบังคับการประชุมวุฒิสภาข้ึนไว ดังตอไปนี้ 

 ขอ ๑  ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับการประชุมวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๒” 

  ขอ ๒  ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

เปนตนไป*∗ 

  ขอ ๓   ใหยกเลิกขอบังคับการประชุมวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๕๑ 

 ขอ ๔  ใหประธานวุฒิสภารักษาการตามขอบังคับนี้ และมีอํานาจออกระเบียบ

เพ่ือปฏิบัติการตามขอบังคับนี้ 

 

หมวด ๑ 

การเลือกประธานวุฒิสภาและรองประธานวุฒิสภา 
 
  ขอ ๕  ในการเลือกประธานวุฒิสภาและรองประธานวุฒิสภาครั้งแรก  

ใหเลขาธิการวุฒิสภาเชิญสมาชิกผูมีอายุสูงสุดซ่ึงอยูในท่ีประชุมวุฒิสภาเปนประธาน
ชั่วคราวของท่ีประชุม เพ่ือใหท่ีประชุมวุฒิสภาดําเนินการเลือกประธานวุฒิสภาและ 
รองประธานวุฒิสภา และเพ่ือดําเนินการในเรื่องอ่ืนท่ีจําเปนจะตองประชุมปรึกษา 

ในการประชุมครั้งนั้นดวย 
  ในการดําเนินการเลือกตามวรรคหนึ่ง ถาผูเปนประธานชั่วคราวของท่ีประชุม
ไดรับการเสนอชื่อเปนประธานวุฒิสภาหรือรองประธานวุฒิสภา ใหสมาชิกผูมีอายุสูงสุด 

ในลําดับถัดไปซ่ึงอยูในท่ีประชุมเปนประธานชั่วคราวของท่ีประชุม 

                                                           
  *

∗ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๓๖ ตอนพิเศษ ๒๑๙ ง หนา ๑๗ วันที่ ๒ กันยายน ๒๕๖๒.  

วันใชบังคับ 

บทยกเลิกกฎหมาย 

ผูรักษาการ 

ประธานชัว่คราว 
ของทีป่ระชุม 



 
 
 

 ๒  

 
 

  ขอ ๖  ในการเลือกประธานวุฒิสภา สมาชิกแตละคนมีสิทธิเสนอชื่อ
สมาชิกไดหนึ่งชื่อ การเสนอนั้นตองมีผูรับรองไมนอยกวาสิบคน 

  กอนท่ีจะดําเนินการเลือกประธานวุฒิสภานั้น ใหผูไดรับการเสนอชื่อตาม
วรรคหนึ่งกลาวแสดงวิสัยทัศนในการท่ีจะดํารงตําแหนงตอท่ีประชุมวุฒิสภาภายในเวลาท่ี 
ท่ีประชุมวุฒิสภากําหนด 

  ถามีการเสนอชื่อผูใดเพียงชื่อเดียว ใหถือวาผูนั้นไดรับเลือก 
  ถามีการเสนอชื่อสองชื่อหรือมากกวาสองชื่อ ใหมีการลงคะแนนเปนการลับ
โดยการเขียนชื่อผูซ่ึงตนประสงคจะเลือกลงบนแผนกระดาษ ใสซองท่ีเจาหนาท่ีจัดให 

แลวใหเรียกชื่อสมาชิกตามลําดับหมายเลขประจําตัวสมาชิกมาลงคะแนนเปนรายคน  
โดยนําซองใสลงในภาชนะท่ีจัดไวเพ่ือการนั้น ในการตรวจนับคะแนน ใหประธานของ 
ท่ีประชุมเชิญสมาชิกไมนอยกวาหาคนเปนกรรมการตรวจนับคะแนน 

  กรณีมีการเสนอชื่อสองชื่อ ใหผูไดคะแนนสูงสุดเปนผูไดรับเลือก ถาไดคะแนน
สูงสุดเทากันใหเลือกใหมอีกครั้งหนึ่ง แตถาคะแนนเทากันอีก ใหใชวิธีจับสลาก 
  กรณีมีการเสนอชื่อมากกวาสองชื่อ ใหผูไดคะแนนสูงสุดและมีคะแนนไมนอย

กวาก่ึงหนึ่งของจํานวนสมาชิกท่ีมาประชุมเปนผูไดรับเลือก แตถาผูไดคะแนนสูงสุด 
มีคะแนนไมถึงก่ึงหนึ่งของจํานวนสมาชิกท่ีมาประชุม ใหดําเนินการ ดังนี้ 
  (๑)  ถามีผูไดคะแนนสูงสุดลําดับแรกหนึ่งคน และผูไดคะแนนสูงสุดลําดับ 

ท่ีสองหนึ่งคน ใหนําชื่อผูไดคะแนนสูงสุดสองลําดับดังกลาวมาใหสมาชิกลงคะแนน หรือ 
  (๒)  ถามีผูไดคะแนนสูงสุดลําดับแรกเกินกวาหนึ่งคน ใหนําชื่อผูไดคะแนน
สูงสุดดังกลาวมาใหสมาชิกลงคะแนน หรือ 

  (๓)  ถามีผูไดคะแนนสูงสุดลําดับแรกหนึ่งคนและมีผูไดคะแนนสูงสุดลําดับ
ท่ีสองเกินกวาหนึ่งคน ใหนําชื่อผูไดคะแนนสูงสุดลําดับแรกและลําดับท่ีสองทุกคน 
มาใหสมาชิกลงคะแนน 

  ท้ังนี้ ใหผูไดคะแนนสูงสุดเปนผูไดรับเลือก แตถาคะแนนเทากัน ใหใชวิธี
จับสลาก 
  ใหประธานของท่ีประชุมประกาศชื่อผูไดรับเลือกตอท่ีประชุมวุฒิสภา และ

สั่งใหเจาหนาท่ีทําลายบัตรออกเสียงลงคะแนนนั้นดวย 
 
  ขอ ๗   ในการเลือกรองประธานวุฒิสภา ใหนําความในขอ ๖ มาใชบังคับ

โดยอนุโลม 
  ในกรณีท่ีวุฒิสภามีมติใหมีรองประธานวุฒิสภาสองคน ใหเลือกรองประธาน
วุฒิสภาคนท่ีหนึ่งกอน แลวจึงเลือกรองประธานวุฒิสภาคนท่ีสอง 

การเลือก 
ประธานวุฒิสภา 

การแสดงวิสัยทศัน 

การเลือกรองประธาน
วุฒิสภา 



 
 
 

 ๓  

 
 

  ขอ ๘ ในการเลือกประธานวุฒิสภาหรือรองประธานวุฒิสภาแทนตําแหนง 
ท่ีวาง ใหนําความในขอ ๖ และขอ ๗ มาใชบังคับโดยอนุโลม แตในกรณีท่ีตองเลือกแทน

ตําแหนงท่ีวางพรอมกันทุกตําแหนง ใหนําความในขอ ๕ มาใชบังคับโดยอนุโลมดวย 
 
  ขอ ๙ เ ม่ือได เลือกประธานวุฒิสภาและรองประธานวุฒิสภาแลว  

ใหเลขาธิการวุฒิสภามีหนังสือแจงไปยังนายกรัฐมนตรีเพ่ือนําความข้ึนกราบบังคมทูล
เพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงตั้งตอไป 
  เม่ือพระมหากษัตริยไดทรงแตงตั้งประธานวุฒิสภาและรองประธานวุฒิสภาแลว 

ใหเลขาธิการวุฒิสภาสงสําเนาประกาศพระบรมราชโองการไปยังสภาผูแทนราษฎร 
คณะรัฐมนตรี ศาลยุติธรรม ศาลปกครอง ศาลรัฐธรรมนูญ องคกรอิสระ และองคกรอัยการ 
เพ่ือทราบดวย 

 

หมวด ๒ 
หนาท่ีและอํานาจของประธานวุฒิสภา รองประธานวุฒิสภา  

และเลขาธิการวุฒิสภา 
   
  ขอ ๑๐  ประธานวุฒิสภามีหนาท่ีและอํานาจ ดังตอไปนี้ 

  (๑)  ควบคุมและดําเนินกิจการของวุฒิสภาตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญ 
  (๒)  เปนประธานของท่ีประชุมวุฒิสภา 
  (๓)  ประกาศกําหนดสถานท่ีประชุมวุฒิสภาและบริเวณท่ีประชุมวุฒิสภา 

รวมท้ังสถานท่ีประชุมวุฒิสภาและบริเวณท่ีประชุมวุฒิสภาชั่วคราว 
  (๔)  รักษาความสงบเรียบรอยในท่ีประชุมวุฒิสภาตลอดถึงบริเวณท่ีประชุม
วุฒิสภา 

  (๕)  เปนผูแทนวุฒิสภาในกิจการภายนอก 
  (๖)  แตงตั้งกรรมการเพ่ือดําเนินกิจการใด ๆ อันเปนประโยชนตอกิจการ
ของวุฒิสภา 

  (๗)  หนาท่ีและอํานาจอ่ืนตามท่ีมีกฎหมายบัญญัติไวหรือตามท่ีกําหนดไว
ในขอบังคับนี้ 
 

  ขอ ๑๑  รองประธานวุฒิสภามีหนาท่ีและอํานาจชวยประธานวุฒิสภาในกิจการ
อันเปนหนาท่ีและอํานาจของประธานวุฒิสภา หรือปฏิบัติการตามท่ีประธานวุฒิสภา
มอบหมาย 

 

การแตงตั้งประธานวุฒิสภา
และรองประธานวุฒิสภา 

หนาที่และอํานาจของ
ประธานวุฒิสภา 

การเลือกประธานวุฒิสภา
หรือรองประธานวุฒิสภา
แทนตําแหนงที่วาง 

หนาที่และอํานาจของ
รองประธานวุฒิสภา 



 
 
 

 ๔  

 
 

หนาที่และอํานาจของ
เลขาธิการวุฒิสภา 

การประชุมวุฒิสภา 

  ในกรณีท่ีไมมีประธานวุฒิสภาหรือประธานวุฒิสภาไมอยูหรือไมสามารถ
ปฏิบัติหนาท่ีได ใหรองประธานวุฒิสภาคนท่ีหนึ่งเปนผูปฏิบัติหนาท่ีแทนประธานวุฒิสภา 

ถาท้ังประธานวุฒิสภาและรองประธานวุฒิสภาคนท่ีหนึ่งไมมีหรือไมอยูหรือไมสามารถ
ปฏิบัติหนาท่ีได ใหรองประธานวุฒิสภาคนท่ีสองเปนผูปฏิบัติหนาท่ีแทนประธานวุฒิสภา 
 

  ขอ ๑๒  เลขาธิการวุฒิสภามีหนาท่ีและอํานาจ ดังตอไปนี้ 
  (๑)  นัดประชุมวุฒิสภาและนัดประชุมคณะกรรมาธิการครั้งแรก 
  (๒)  เชิญผูเปนประธานชั่วคราวของท่ีประชุมวุฒิสภาและท่ีประชุมคณะกรรมาธิการ 

เขาปฏิบัติหนาท่ี 
  (๓)  ชวยประธานของท่ีประชุมในการประชุม 
  (๔)  ควบคุมการดําเนินการเก่ียวกับการประชุมท่ีเปนการเปดเผยและ 

การประชุมลับใหเปนไปตามระเบียบท่ีประธานวุฒิสภากําหนด 
  (๕)  ควบคุมการทํารายงานการประชุมท้ังปวง 
  (๖)  ยืนยันมติของวุฒิสภาไปยังผูท่ีเก่ียวของ 

  (๗)  รักษาสรรพเอกสาร ขอมูล และทรัพยสินของวุฒิสภา 
  (๘)  ควบคุมการปฏิบัติงานใหเปนไปตามระเบียบท่ีประธานวุฒิสภากําหนด 
  (๙)  กํากับดูแลการปฏิบัติงานของขาราชการและเจาหนาท่ีใหเปนไปตาม

กฎหมายและขอบังคับนี้อยางมีประสิทธิภาพ 
  (๑๐) หนาท่ีอ่ืนตามท่ีมีกฎหมายบัญญัติไว หรือตามท่ีกําหนดไวในขอบังคับนี้ 
หรือตามท่ีประธานวุฒิสภามอบหมาย 

 

หมวด ๓ 
   การประชุมวุฒิสภา 

 
สวนท่ี ๑ 

วิธีการประชุม 

 
  ขอ ๑๓   การประชุมวุฒิสภายอมเปนการเปดเผย แตถาคณะรัฐมนตรีหรือ
สมาชิกจํานวนไมนอยกวาหนึ่งในสี่ของจํานวนสมาชิกท้ังหมดเทาท่ีมีอยูของวุฒิสภา 

แลวแตกรณี รองขอใหประชุมลับ ก็ใหประชุมลับ 
 
 



 
 
 

 ๕  

 
 

การประชุมวุฒิสภา 
ครั้งแรก 

การเรียกประชุมวุฒิสภา
เปนพิเศษ 

การนัดประชุม 

  ในการประชุมวุฒิสภาเฉพาะท่ีเปนการเปดเผย ใหบุคคลภายนอกเขาฟง
การประชุมไดตามระเบียบท่ีประธานวุฒิสภากําหนดไว และใหประธานวุฒิสภาจัดให

มีการถายทอดการประชุมทางวิทยุกระจายเสียงหรือวิทยุโทรทัศน และจัดใหมี 
การถายทอดการประชุมทางเครื่องขยายเสียงหรือวิทยุโทรทัศนวงจรปดภายใน
บริเวณของรัฐสภา รวมท้ังเทคโนโลยีสารสนเทศอ่ืน และลามภาษามือ หากมี

เหตุขัดของใหแจงท่ีประชุมทราบ ท้ังนี้ อาจจัดใหมีคําบรรยายแทนเสียงดวยก็ได 
  ในการประชุมลับ ผูท่ีจะอยูในท่ีประชุมวุฒิสภาหรือ ณ ท่ีใดในระยะท่ีจะฟง
การประชุมไดก็แตเฉพาะสมาชิก รัฐมนตรี และผูท่ีไดรับอนุญาตจากประธานของ 

ท่ีประชุม และหามใชเครื่องบันทึกเสียง เครื่องบันทึกภาพ หรือเครื่องมือสื่อสารใด ๆ 
ยกเวนการบันทึกของวุฒิสภา และหามกระทําการใด ๆ ท่ีทําใหการประชุมลับออกไป 
สูบุคคลภายนอก ท้ังนี้ ตามระเบียบท่ีประธานวุฒิสภากําหนด 

 
  ขอ ๑๔   ใหมีการประชุมวุฒิสภาครั้งแรกภายในสิบวันนับแตวันเปดสมัย
ประชุมสามัญหรือวิสามัญของรัฐสภา เวนแตประธานวุฒิสภาเห็นวาไมมีวาระท่ีจะ

พิจารณา ในกรณีเชนนั้นใหประธานวุฒิสภาแจงใหสมาชิกทราบลวงหนา 
  การประชุมครั้งตอไปใหเปนไปตามมติท่ีประชุมวุฒิสภา ประธานวุฒิสภา
อาจสั่งงดการประชุมครั้งใดก็ไดเม่ือเห็นวาไมมีเรื่องท่ีสมควรจะบรรจุเขาระเบียบวาระ 

การประชุม แตตองแจงใหสมาชิกทราบลวงหนา 
  ในกรณีท่ีประธานวุฒิสภาเห็นสมควรหรือสมาชิกจํานวนไมนอยกวาหนึ่งในสี่
ของจํานวนสมาชิกท้ังหมดเทาท่ีมีอยูของวุฒิสภาเขาชื่อรองขอตอประธานวุฒิสภา 

ใหเรียกประชุมเปนพิเศษ ก็ใหเรียกประชุมได 
 
  ขอ ๑๕  การนัดประชุมใหทําเปนหนังสือ และใหสงหนังสือนัดประชุม

ดังกลาวทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกส ในกรณีท่ีเห็นสมควร จะสงหนังสือนัดประชุม
ทางเทคโนโลยีสารสนเทศอ่ืนเพ่ิมเติมดวย ก็ได 
  การนัดประชุมใหนัดลวงหนาไมนอยกวาสามวัน แตประธานวุฒิสภาจะนัด

เร็วกวานั้นก็ไดเม่ือเห็นวาเปนเรื่องดวนหรือเปนกรณีท่ีไดแจงนัดประชุมในท่ีประชุม
วุฒิสภาแลว 
  ความในวรรคหนึ่งใหนําไปใชบังคับกับการเสนอญัตติ การเสนอคําแปรญัตติ 

การยื่นกระทูถาม และการขอเปดอภิปรายท่ัวไป ดวยโดยอนุโลม ท้ังนี้ ตามระเบียบ 
ท่ีประธานวุฒิสภากําหนด 
 



 
 
 

 ๖  

 
 

การสงระเบียบวาระ 
การประชุม 

การเขาประชุม 

การสงหนังสือนัดประชุม
หรือระเบียบวาระ 
การประชุมเปนเอกสาร 

การปรึกษาหารือปญหา
กอนเขาสูระเบียบ 
วาระการประชุม 

การจัดระเบียบ 
วาระการประชุม 

องคประชุม 

  ขอ ๑๖  ภายใตบังคับขอ ๑๑๑ ใหสงระเบียบวาระการประชุมกับเอกสาร
ท่ีเก่ียวของไปพรอมกับการสงหนังสือนัดประชุมโดยวิธีการตามขอ ๑๕ วรรคหนึ่ง  

แตประธานวุฒิสภาจะใหสงระเบียบวาระการประชุมกับเอกสารท่ีเก่ียวของเพ่ิมเติมอีก 
ในเวลาใดก็ไดตามท่ีเห็นวาจําเปนหรือสมควร 
 

  ขอ ๑๗   การสงหนังสือนัดประชุมตามขอ ๑๕ วรรคหนึ่ง หรือการสงระเบียบ
วาระการประชุมหรือเอกสารท่ีเก่ียวของตามขอ ๑๖ ถาประธานวุฒิสภาเห็นสมควร 
หรือเม่ือมีสมาชิกผูใดรองขอใหสงเปนเอกสารดวย ก็ใหดําเนินการสงใหตามนั้นดวย 

 
  ขอ ๑๘   กอนเขาสูระเบียบวาระการประชุม ประธานของท่ีประชุมอาจ
อนุญาตใหสมาชิกปรึกษาหารือปญหาท่ีเก่ียวกับความเดือดรอนของประชาชนหรือ 

ปญหาอ่ืนใดได ตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีประธานวุฒิสภากําหนด และหากเห็นสมควร 
ใหประธานวุฒิสภาสงเรื่องดังกลาวใหรัฐมนตรีหรือหนวยงานของรัฐท่ีเก่ียวของเพ่ือชี้แจง
เปนหนังสือภายในสามสิบวัน และแจงใหสมาชิกผูท่ีเก่ียวของทราบและอาจแจงให

สมาชิกอ่ืนทราบทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกสหรือเทคโนโลยีสารสนเทศอ่ืนดวยก็ได 
 
  ขอ ๑๙  การจัดระเบยีบวาระการประชุม ใหจัดลําดับ ดังตอไปนี้ 

  (๑)  เรื่องท่ีประธานจะแจงตอท่ีประชุม 
  (๒)  รับรองรายงานการประชุม 
  (๓)  กระทูถาม 

  (๔)  เรื่องท่ีคณะกรรมาธิการพิจารณาเสร็จแลว 
  (๕)  เรื่องท่ีคางพิจารณา 
  (๖)  เรื่องท่ีเสนอใหม 

  (๗)  เรื่องอ่ืน ๆ 
  ในกรณีท่ีประธานวุฒิสภาเห็นวาเรื่องใดเปนเรื่องดวน จะจัดไวในลําดับใด 
ของระเบียบวาระการประชุมก็ได 

 
  ขอ ๒๐  ใหสมาชิกผูมาประชุมลงชื่อในสมุดท่ีจัดไวกอนเขาประชุมทุกคราว 
และเม่ือมีสัญญาณใหเขาประชุม ใหสมาชิกเขานั่งในท่ีท่ีจัดไว 

  เม่ือมีสมาชิกลงชื่อมาประชุมไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนสมาชิกท้ังหมด
เทาท่ีมีอยูจึงจะเปนองคประชุม เวนแตในกรณีพิจารณาระเบียบวาระกระทูถาม ถามี
สมาชิกลงชื่อมาประชุมไมนอยกวาหนึ่งในสามของจํานวนสมาชิกท้ังหมดเทาท่ีมีอยู 

ก็ใหถือวาเปนองคประชุมพิจารณาได 



 
 
 

 ๗  

 
 

กรณีไมครบองคประชุม 

รัฐมนตรขีอแถลงหรือ
ชี้แจงตอที่ประชุมวุฒิสภา 

ประธานเฉพาะคราว 

ลําดับการพิจารณา 

การกลาวถอยคํา 
ในที่ประชุม 

การแถลง 
หรือชี้แจงรายงาน 
ผลการปฏิบัติงาน 
ตอที่ประชุมวุฒิสภา 

  เม่ือประธานของท่ีประชุมข้ึนบัลลังก ใหผูท่ีอยูในท่ีประชุมวุฒิสภายืนข้ึน
จนกวาประธานของท่ีประชุมจะไดนั่งลง 

  ในกรณีอานพระบรมราชโองการหรือกระแสพระราชดํารัส ใหผูอยูใน 
ท่ีประชุมวุฒิสภายืนฟงดวยอาการสํารวมตลอดเวลาท่ีอาน 
 

  ขอ ๒๑   เม่ือพนกําหนดเวลาประชุมไปสามสิบนาทีแลว จํานวนสมาชิก 
ยังไมครบองคประชุม ประธานของท่ีประชุมอาจสั่งใหเลื่อนการประชุมไปก็ได 
 

  ขอ ๒๒   เม่ือถึงกําหนดเวลาประชุมหรือพนกําหนดเวลาประชุมไปสามสิบ
นาทีแลว ประธานวุฒิสภาและรองประธานวุฒิสภาไมอยูหรือไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได 
ใหเลขาธิการวุฒิสภาแจงใหท่ีประชุมวุฒิสภาทราบ ในกรณีเชนนี้ใหเลขาธิการวุฒิสภา 

ขออนุมัติท่ีประชุมวุฒิสภา เพ่ือเชิญสมาชิกผูมีอายุสูงสุดซ่ึงอยูในท่ีประชุมวุฒิสภา 
เปนประธานชั่วคราวของท่ีประชุม เพ่ือใหท่ีประชุมวุฒิสภาดําเนินการเลือกประธาน
เฉพาะคราวสําหรับการประชุมครั้งนั้น โดยใหนําความในขอ ๖ มาใชบังคับโดยอนุโลม  

สวนการลงคะแนนเลือกประธานเฉพาะคราว ใหกระทําเปนการเปดเผยตามขอ ๖๘ 
 
  ขอ ๒๓   ในการประชุมวุฒิสภา ใหท่ีประชุมวุฒิสภาพิจารณาเฉพาะเรื่อง 

ท่ีมีอยูในระเบียบวาระการประชุม และตองดําเนินการพิจารณาตามลําดับระเบียบวาระ 
การประชุมท่ีจัดไว เวนแตท่ีประชุมวุฒิสภาจะไดมีมติเปนอยางอ่ืน 
 

  ขอ ๒๔   ผูใดประสงคจะกลาวถอยคําตอท่ีประชุมวุฒิสภา ใหยกมือข้ึน 
พนศีรษะ เม่ือประธานของท่ีประชุมอนุญาตแลวจึงยืนข้ึนกลาวได และตองเปน 
คํากลาวกับประธานของท่ีประชุม 

 
  ขอ ๒๕   ถารัฐมนตรีขอแถลงหรือชี้แจงเรื่องใดตอท่ีประชุมวุฒิสภา  
ใหประธานของท่ีประชุมพิจารณาอนุญาต 

  สมาชิกอาจซักถามเพ่ือความกระจางแจงในเรื่องท่ีแถลงหรือชี้แจงนั้น  
หรืออาจตั้งขอสังเกตก็ได 
 

  ขอ ๒๖  ในกรณีท่ีวุฒิสภาพิจารณาเรื่องท่ีเก่ียวกับศาลยุติธรรม ศาลปกครอง 
ศาลรัฐธรรมนูญ องคกรอิสระ องคกรอัยการ หรือหนวยงานอ่ืนท่ีกฎหมายกําหนดใหตอง
รายงานผลการปฏิบัติงานหรือรายงานอ่ืนตอวุฒิสภา ใหประธานวุฒิสภาบรรจุเขา 

ระเบียบวาระการประชุมเปนเรื่องท่ีเสนอใหม เวนแตกฎหมายจะบัญญัติไวเปนอยางอ่ืน 



 
 
 

 ๘  

 
 

การตรวจรายงาน 
การประชุม 

อํานาจของประธาน 
ในที่ประชุม 

รายงานการประชุม 

การขอแกไขเพ่ิมเติม
รายงานการประชุม 
โดยสมาชิก 

ใหผูแทนขององคกรนั้นมีสิทธิเขาแถลงหรือชี้แจงตอท่ีประชุมวุฒิสภาได เม่ือประธาน
ของท่ีประชุมอนุญาต 

  ในการแถลงหรือชี้แจง ใหนําความในขอ ๒๕ ขอ ๕๕ ขอ ๕๖ ขอ ๕๗ และ
ขอ ๕๘ มาใชบังคับโดยอนุโลม 
 

 ขอ ๒๗   ประธานของท่ีประชุมมีอํานาจปรึกษาท่ีประชุมวุฒิสภาในปญหา
ใด ๆ กําหนดวิธีการตรวจสอบองคประชุม สั่งพักการประชุม เลื่อนการประชุม หรือ
เลิกการประชุมไดตามท่ีเห็นสมควร 

  ถาประธานวุฒิสภาลงจากบัลลังกโดยมิไดมอบหมายใหรองประธานวุฒิสภา
ปฏิบัติหนาท่ีแทน ใหเลิกการประชุม 
 

  ขอ ๒๘   รายงานการประชุมวุฒิสภา เม่ือคณะกรรมาธิการวิสามัญ 
กิจการวุฒิสภาตรวจแลว กอนท่ีจะเสนอใหวุฒิสภารับรอง ใหทําสําเนาวางไวสามฉบับ  
ณ ท่ีซ่ึงสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาไดประกาศกําหนดไวไมนอยกวาสามวัน เพ่ือให

สมาชิกตรวจดูได รวมท้ังอาจเสนอใหสมาชิกตรวจดูทางสื่ออิเล็กทรอนิกสหรือ
เทคโนโลยีสารสนเทศอ่ืนดวยก็ได 
  รายงานการประชุมวุฒิสภาทุกครั้งจะตองมีรายชื่อสมาชิกท่ีมาประชุม  

ท่ีลาประชุม และท่ีขาดประชุม บันทึกผลการแสดงตน และบันทึกการออกเสียง
ลงคะแนนโดยเปดเผยซ่ึงปรากฏรายชื่อสมาชิก  
  สมาชิกมีสิทธิขอแกไขเพ่ิมเติมรายงานการประชุมวุฒิสภาดังกลาวใหตรง

ตามท่ีเปนจริง โดยยื่นคําขอแกไขเพ่ิมเติมตอประธานคณะกรรมาธิการวิสามัญกิจการ
วุฒิสภา ถาคณะกรรมาธิการดังกลาวไมยอมแกไขเพ่ิมเติมใหตามท่ีขอ สมาชิกผูนั้น 
มีสิทธิท่ีจะยืนยันคําขอแกไขเพ่ิมเติมเพ่ือขอใหวุฒิสภาวินิจฉัย 

 
  ขอ ๒๙   ในการตรวจรายงานการประชุมวุฒิสภาครัง้ใด ถามีผูใดกลาวถอยคํา
หรือขอความใด ๆ และไดมีการถอนหรือถูกสั่งใหถอนถอยคําหรือขอความนั้นแลว 

ใหคณะกรรมาธิการวิสามัญกิจการวุฒิสภาพิจารณาวาสมควรจะตัดถอยคําหรือ
ขอความดังกลาวออกหรือไม ถาเห็นสมควรใหตัดออก ใหบันทึกวา “มีการถอนคําพูด” 
หรือ “ถูกสั่งใหถอนคําพูด” แลวแตกรณี ไวในรายงานการประชุมวุฒิสภาครั้งนั้น  

สวนถอยคําหรือขอความท่ีตัดออกใหบันทึกไวในบันทึกการประชุมของคณะกรรมาธิการ
วิสามัญกิจการวุฒิสภาดวย 
 



 
 
 

 ๙  

 
 

การแกไขเพ่ิมเติม
รายงานการประชุม 
โดยคณะกรรมาธิการ
หรือสมาชิก 

การจัดพิมพรายงาน 
การประชุม 

การรับรองรายงาน 
การประชุม 

การหามโฆษณา 
ขอความ 

การจดรายงาน 
การประชุมลับ 

การกําหนด 
ใหมีการประชุม 
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

  ขอ ๓๐  รายงานการประชุมวุฒิสภาครั้งใด เม่ือไดดําเนินการตามขอ ๒๘ 
วรรคหนึ่ง แลว ถามีการแกไขเพ่ิมเติมในภายหลังโดยคณะกรรมาธิการวิสามัญกิจการ
วุฒิสภาแกไขเพ่ิมเติมเอง หรือโดยสมาชิกขอใหแกไขเพ่ิมเติมก็ตาม ในคราวท่ีวุฒิสภา
พิจารณารับรองรายงานการประชุมนั้น คณะกรรมาธิการดังกลาวจะตองแถลงตอท่ีประชุม
วุฒิสภาถึงการแกไขเพ่ิมเติมนั้นดวย 
 

  ขอ ๓๑   เม่ือวุฒิสภาไดรับรองรายงานการประชุมวุฒิสภาครั้งใดแลว  
ใหประธานวุฒิสภาลงลายมือชื่อไวเปนหลักฐาน 
  รายงานการประชุมท่ีไดรับรองแลว แตประธานวุฒิสภายังมิไดลงลายมือชื่อไว
เปนหลักฐาน หรือรายงานการประชุมท่ียังมิไดมีการรับรองเพราะเหตุท่ีอายุของวุฒิสภา
สิ้นสุดลง หรือเหตุจําเปนอ่ืนอันไมอาจกาวลวงได ใหเลขาธิการวุฒิสภาบันทึกเหตุนั้นไว 
และเปนผูลงลายมือชื่อรับรองความถูกตองของรายงานการประชุมนั้น 
 

  ขอ ๓๒   วุฒิสภาอาจมีมติมิใหจดรายงานการประชุมลับครั้งใดท้ังหมด 
หรือแตเพียงบางสวนก็ได แตใหมีบันทึกพฤติการณไว 
 

  ขอ ๓๓   วุฒิสภาอาจมีมติหามโฆษณาขอความอันเก่ียวกับความปลอดภัย 

หรือประโยชนสําคัญของแผนดินท่ีมีการกลาวหรือปรากฏในการประชุมได 
 

  ขอ ๓๔   ให เลขาธิ การวุฒิสภา เปนผู พิมพและผู โ ฆษณารายงาน 
การประชุมวุฒิสภาตามขอ ๓๑ และเปดเผยใหประชาชนทราบไดท่ัวไป โดยอาจมี
การเผยแพรทางสื่ออิเล็กทรอนิกสหรือเทคโนโลยีสารสนเทศอ่ืนดวยก็ได เวนแต 
จะเปนรายงานการประชุมลับ และขอความท่ีหามโฆษณาตามขอ ๓๓ 
 

สวนท่ี ๑/๑ 

วิธีการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส*∗ 
 
   ขอ ๓๔/๑ ในกรณีท่ีมีเหตุสุดวิสัยหรือเหตุจําเปนอันทําใหไมอาจจัดใหมี
การประชุมวุฒิสภาตามขอ ๒๐ ได เพ่ือประโยชนในการปฏิบัติหนาท่ีใหเปนไปตาม
รัฐธรรมนูญและกฎหมาย ประธานวุฒิสภาจะกําหนดใหใชวิธีการประชุมวุฒิสภา 
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสท้ังหมดหรือบางสวนก็ได แตตองใหผูรวมประชุมสามารถประชุม 
ปรึกษาหารือและแสดงความคิดเห็นระหวางกันผานสื่ออิเล็กทรอนิกสได 

                                                           
  *

∗แกไขเพิ่มเติมโดยขอบังคับการประชุมวุฒิสภา (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เลม ๑๓๙ ตอนพิเศษ ๒๑๑ ง หนา ๖๓ วันที่ ๘ กันยายน ๒๕๖๕.  



 
 
 

 ๑๐  

 
 

การแสดงตนของ 
ผูเขารวมประชุม 

ผลของการประชุม 
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

เรื่องที่ใชการประชุม
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส
มิได 

หลักเกณฑ วิธีการ 
และเงื่อนไขในการประชุม 
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
 

 ขอ ๓๔/๒ ในการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ใหสมาชิกผูเขารวมประชุม
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสแสดงตนเขารวมประชุมดวยวิธีการและเง่ือนไขตามขอ ๓๔/๔  

แตถามีสมาชิกบางสวนเขารวมประชุมตามขอ ๒๐ ดวย ใหสมาชิกผูนั้นแสดงตน 
โดยการลงชื่อในสมุดท่ีจัดไว 
  เม่ือมีสมาชิกแสดงตนเขารวมประชุมตามวรรคหนึ่งไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของ

จํานวนสมาชิกท้ังหมดเทาท่ีมีอยูจึงจะเปนองคประชุม เวนแตในกรณีการพิจารณา
ระเบียบวาระกระทูถาม ถามีสมาชิกแสดงตนเขารวมประชุมตามวรรคหนึ่งไมนอยกวา
หนึ่งในสามของจํานวนสมาชิกท้ังหมดเทาท่ีมีอยูก็ใหถือวาเปนองคประชุมพิจารณาได 

 ใหการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสตามสวนนี้ มีผลเชนเดียวกับการประชุม
วุฒิสภาตามขอ ๒๐ โดยใหนับสมาชิกซ่ึงแสดงตนเขารวมประชุมตามวรรคหนึ่ง เปนผูมา
ประชุมและเปนองคประชุม 

 
 ขอ ๓๔/๓ การประชุมเพ่ือพิจารณาเรื่องดังตอไปนี้  จะใชการประชุม 
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสมิไดจนกวาประธานวุฒิสภาจะประกาศกําหนดใหใชระบบควบคุม 

การประชุมท่ีมีความม่ันคงปลอดภัยเพียงพอและเปนกรณีท่ีประธานวุฒิสภาเห็นสมควร
โดยการเสนอแนะของคณะกรรมาธิการวิสามัญกิจการวุฒิสภา 
 (๑) การพิจารณารางพระราชบัญญัติหรือรางขอบังคับ หรือการพิจารณา 

พระราชกําหนด 
 (๒)  การพิจารณาใหบุคคลดํารงตําแหนงตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญหรือ
กฎหมายตามขอ ๑๑๒ 

 (๓) การพิจารณาใหความเห็นชอบใหบุคคลพนจากตําแหนงตามขอ ๑๑๕ 
  (๔) การพิจารณาเรื่องท่ีรัฐธรรมนูญ กฎหมาย หรือขอบังคับกําหนด หรือ 
ท่ีวุฒิสภามีมติใหกระทําเปนการลับ 

 (๕) การประชุมอ่ืนตามท่ีประธานวุฒิสภาประกาศกําหนด 
 
 ขอ ๓๔/๔ หลักเกณฑ วิธีการ และเ ง่ือนไขในการประชุมผานสื่อ

อิเล็กทรอนิกส นอกจากท่ีกําหนดไวแลวในสวนนี้ ใหนําหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไข 
ในการประชุมตามสวนท่ี ๑ วิธีการประชุม สวนท่ี ๒ การเสนอญัตติ สวนท่ี ๓ การอภิปราย 
และสวนท่ี ๔ การลงมติ ของหมวด ๓ การประชุมวุฒิสภา มาใชบังคับโดยอนุโลม เวนแต

หลักเกณฑ วิธีการ หรือเง่ือนไขในเรื่องใดไมเหมาะสมกับการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
ใหประธานวุฒิสภาออกระเบียบในเรื่องนั้นเปนการเฉพาะ ท้ังนี้ โดยคํานึงถึงการใหสมาชิก
หรือผูเก่ียวของสามารถเขาถึงและใชประโยชนไดโดยสะดวกตามขอ ๑๙๒ ดวย 

 



 
 
 

 ๑๑  

 
 

การเสนอญัตติ 

ญัตติที่ไมตองมีผูรับรอง 

ญัตติขอมติใหรัฐมนตรี 
เขารวมประชุมวุฒิสภา 

ญัตติขอใหศาล
รัฐธรรมนูญวินิจฉัย
ปญหาเก่ียวกับหนาที่
และอํานาจของวุฒิสภา 

ญัตติขอให
คณะกรรมาธิการ 
กระทํากิจการใด ๆ  

ญัตติขอใหมี 
การออกเสียงประชามติ 

สวนท่ี ๒ 
การเสนอญัตติ 

 
   ขอ ๓๕   ญัตติท้ังหลายตองเสนอลวงหนาเปนหนังสือตอประธานวุฒิสภา 
และในกรณีท่ีเปนญัตติท่ีสมาชิกเปนผูเสนอตองมีสมาชิกรับรองไมนอยกวาหาคน  
ท้ังนี้ เวนแตขอบังคับนี้ไดกําหนดไวเปนอยางอ่ืน 
 

  ขอ ๓๖   ญัตติตามมาตรา ๑๒๗ และมาตรา ๑๕๓ ของรัฐธรรมนูญ หรือญัตติ
ท่ีคณะรัฐมนตรีเปนผูเสนอ ไมตองมีผูรับรอง 
 

  ขอ ๓๗   ญัตติขอใหวุฒิสภามีมติใหรัฐมนตรีผูใดเขารวมประชุมในเรื่องใด
ในท่ีประชุมวุฒิสภา ถาสมาชิกเปนผูเสนอตองมีสมาชิกรับรองไมนอยกวาสิบคน 
 

  ขอ ๓๘   ญัตติขอใหคณะกรรมาธิการสามัญประจําวุฒิสภาคณะใดคณะหนึ่ง
หรือญัตติขอใหวุฒิสภาตั้งคณะกรรมาธิการสามัญหรือคณะกรรมาธิการวิสามัญ 
เพ่ือกระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ อันอยูในหนาท่ี
และอํานาจของวุฒิสภา ถาสมาชิกเปนผูเสนอตองมีสมาชิกรับรองไมนอยกวาสิบคน 
  ญัตติตามวรรคหนึ่ง กรณีขอใหวุฒิสภาตั้งคณะกรรมาธิการสามัญหรือ
คณะกรรมาธิการวิสามัญ แลวแตกรณีนั้น จะตองระบุหนาท่ีและอํานาจ การดําเนินการ
หรือเรื่องใหชัดเจนและไมซํ้าซอนกัน และจะตองไมซํ้าซอนกับหนาท่ีและอํานาจของ
คณะกรรมาธิการสามัญประจําวุฒิสภาคณะตาง ๆ 
 

  ขอ ๓๙   ญัตติขอใหวุฒิสภามีมติใหศาลรัฐธรรมนูญวินิจฉัยปญหาเก่ียวกับ
หนาท่ีและอํานาจของวุฒิสภาตามมาตรา ๒๑๐ วรรคหนึ่ง (๒) ของรัฐธรรมนูญ ตองมี
สมาชิกรับรองไมนอยกวายี่สิบคน 
 

  ขอ ๓๙/๑*∗การเสนอขอใหวุฒิสภามีมติใหคณะรัฐมนตรีดําเนินการตาม
มาตรา ๙ (๔) แหงพระราชบัญญัติวาดวยการออกเสียงประชามติ พ.ศ. ๒๕๖๔ ใหสมาชิก
เสนอญัตติเปนหนังสือโดยมีสมาชิกรับรองไมนอยกวายี่สิบคน 
 ญัตติตามวรรคหนึ่งตองระบุเรื่องและประเด็นท่ีประสงคจะใหมีการออกเสียง
ประชามติท่ีชัดเจนเพียงพอ พรอมดวยสภาพปญหา สาเหตุของปญหา และเหตุผล 
ความจําเปน โดยตองมีสาระสําคัญของเรื่องท่ีจะขอทําประชามติในลักษณะท่ีประชาชน 
จะสามารถเขาใจเนื้อหาสําคัญไดโดยงายและสะดวก 
                                                           
  *

∗แกไขเพิ่มเติมโดยขอบังคับการประชุมวุฒิสภา (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เลม ๑๓๙ ตอนพิเศษ ๒๑๑ ง หนา ๖๕ วันที่ ๘ กันยายน ๒๕๖๕.  



 
 
 

 ๑๒  

 
 

ญัตติที่ไมตอง 
เสนอลวงหนา 
หรือเปนหนังสือ 

ขอยกเวน 
ในการเสนอ 
ญัตติซอน 

การดําเนินการกรณี 
สภาผูแทนราษฎร 
มีมติเห็นชอบ 
ใหมีการออกเสียง 
ประชามติ 

 ในกรณีท่ีวุฒิสภาลงมติเห็นชอบกับญัตติตามวรรคหนึ่ง ใหประธานวุฒิสภา
แจงผลการลงมติพรอมเรื่องและประเด็น รวมท้ังสาระสําคัญท่ีเก่ียวของไปยังประธาน 
สภาผูแทนราษฎรเพ่ือดําเนินการตอไป แตถาวุฒิสภาลงมติไมเห็นชอบ ใหญัตตินั้น 
เปนอันตกไป และใหแจงผลการลงมตินั้นใหประธานสภาผูแทนราษฎรทราบ 

 

 ขอ ๓๙/๒*∗ ในกรณีท่ีประธานสภาผูแทนราษฎรแจงมติของสภาผูแทนราษฎร
พรอมสาระสําคัญของเรื่องท่ีมีมติเห็นชอบใหมีการออกเสียงประชามติมายังวุฒิสภา  
ใหประธานวุฒิสภาบรรจุเขาระเบียบวาระการประชุมเปนเรื่องดวน 
 เม่ือวุฒิสภาลงมติเห็นชอบหรือไมเห็นชอบใหมีการออกเสียงประชามติ 
ตามวรรคหนึง่แลว ใหประธานวุฒิสภาแจงใหประธานสภาผูแทนราษฎรทราบ 
 
 ขอ ๔๐  ญัตติตอไปนี้ไมตองเสนอลวงหนาหรือเปนหนังสือ 
  (๑) ขอใหปรึกษาเปนเรื่องดวน 
  (๒) ขอใหเปลีย่นระเบยีบวาระการประชุม 
  (๓) ขอใหลงมติตามขอ ๓๒ หรือขอ ๓๓ 
  (๔)  ญัตติตามขอ ๔๑ ขอ ๖๗ ขอ ๖๘ ขอ ๖๙ ขอ ๗๔ ขอ ๑๒๓ ขอ ๑๓๐ 
หรือขอ ๑๘๖ 
  (๕)  ญัตติท่ีประธานของท่ีประชุมอนุญาตตามท่ีเห็นสมควร 
 
  ขอ ๔๑   เม่ือท่ีประชุมวุฒิสภากําลังปรึกษาญัตติใดอยู หามมิใหเสนอญัตติ
อ่ืนนอกจากญัตติ ดังตอไปนี้ 
  (๑)  ขอแปรญัตติเฉพาะในเรื่องท่ีมิใชรางพระราชบัญญัติ 
  (๒)  ขอใหรวมระเบียบวาระการประชุมท่ีเปนเรื่องเดียวกัน ทํานองเดียวกัน 
หรือเก่ียวเนื่องกันเพ่ือพิจารณาพรอมกัน 
  (๓)  ขอใหสงปญหาไปยังคณะกรรมาธิการเพ่ือพิจารณา หรือขอใหบุคคลใด 
สงเอกสาร หรือมาแถลงขอเท็จจริงหรือแสดงความเห็น 
  (๔)  ขอใหรวมหรือแยกประเด็นพิจารณาหรือลงมติ 
  (๕)  ขอใหเลื่อนการปรึกษา 
  (๖)  ขอใหปดอภิปราย 
  (๗)  ขอใหยกเรื่องอ่ืนข้ึนปรึกษา 
  ญัตติตาม (๓) (๕) (๖) หรือ (๗) เม่ือท่ีประชุมวุฒิสภามีมติเห็นชอบตามท่ี
เสนอแลว หามมิใหเสนอญัตติอ่ืนในขอนี้อีก 

                                                           
  *

∗แกไขเพิ่มเติมโดยขอบังคับการประชุมวุฒิสภา (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เลม ๑๓๙ ตอนพิเศษ ๒๑๑ ง หนา ๖๕ วันที่ ๘ กันยายน ๒๕๖๕.  



 
 
 

 ๑๓  

 
 

กรณีญัตติเดิมตกไป 

ญัตติที่หามเสนอ 
พรอมการอภิปราย 
ของผูเสนอ 

การรับรองญัตติ 
ที่ตองเสนอลวงหนา 
เปนหนังสือ 

การรับรองญัตติ 
ที่ไมตองเสนอลวงหนา
เปนหนังสือ 

การถอนและแกไข
เพ่ิมเติมคําแปรญัตติ 

การถอนชื่อจากการเปน
ผูรวมเสนอญัตติหรือ 
ผูรับรองญัตติ 

ขอหาม 
ในการเสนอญัตติ 
ขอใหยกเรื่องอ่ืน 
ขึ้นปรึกษา 

การแกไขเพ่ิมเติม 
หรือถอนญัตติ 

  ขอ ๔๒   ญัตติตามขอ ๔๑ (๖) และ (๗) หามมิใหผูใดเสนอในคราวเดียวกับ
การอภิปรายของตน 

 
  ขอ ๔๓   ญัตติตามขอ ๔๑ (๗) หามมิใหเสนอ 
  (๑)  ในการพิจารณาญัตติท่ีคณะรัฐมนตรีเปนผูเสนอ 

  (๒)  ในการพิจารณารางพระราชบัญญัติ 
  (๓)  ในการพิจารณาใหบุคคลดํารงตําแหนงใดตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญ
หรือกฎหมายอ่ืน 

  (๔)  ในการพิจารณาและมีมติใหความเห็นชอบใหบุคคลพนจากตําแหนง 
 
  ขอ ๔๔  ในการประชุมวุฒิสภาครั้งใด หากท่ีประชุมวุฒิสภากําลังปรึกษา

หรือพิจารณาญัตติเรื่องใดอยูแลวลงมติใหยกเรื่องอ่ืนข้ึนปรึกษาหรือพิจารณา 
ในการประชุมวุฒิสภาครั้งนั้น ใหญัตติเดิมเปนอันตกไป 
 

  ขอ ๔๕   ญัตติท่ีตองเสนอลวงหนาเปนหนังสือ ผูเสนอและผูรับรองตอง 
ลงลายมือชื่อทายญัตติท่ีเสนอ 
 

  ขอ ๔๖   ญัตติท่ีไมตองเสนอลวงหนาเปนหนังสือ ใหผูรับรองแสดงการรับรอง
โดยวิธียกมือข้ึนพนศีรษะ 
 

  ขอ ๔๗   การแกไขเพ่ิมเติมญัตติหรือการถอนญัตติท่ีประธานวุฒิสภาสั่งบรรจุ
เขาระเบียบวาระการประชุมและไดสงใหสมาชิกแลว จะกระทําไดตอเม่ือท่ีประชุมวุฒิสภา
มีมติเห็นชอบ 

 
  ขอ ๔๘   การถอนคําแปรญัตติจะกระทําเม่ือใดก็ได แตการขอแกไขเพ่ิมเติม
คําแปรญัตติจะกระทําไดเฉพาะภายในกําหนดเวลาแปรญัตติตามขอ ๑๒๕ 

 
  ขอ ๔๙   การถอนชื่อจากการเปนผูรวมกันเสนอญัตติใดหรือจากการเปน 
ผูรับรอง ใหทําเปนหนังสือยื่นตอประธานวุฒิสภา และจะกระทําไดเฉพาะกอนท่ี

ประธานวุฒิสภาสั่งบรรจุญัตตินั้นเขาระเบียบวาระการประชุม 
  ในกรณีท่ีประธานวุฒิสภาสั่งบรรจุญัตติตามวรรคหนึ่งเขาระเบียบวาระ 
การประชุมแลว จะถอนชื่อไดตอเม่ือท่ีประชุมวุฒิสภามีมติเห็นชอบ 

 



 
 
 

 ๑๔  

 
 

ผลของญัตติที่ตกไป 

ผูมีสิทธิอภิปรายกอน 

ลําดับในการอภิปราย 

กรณีมีผูขออภิปราย
หลายคน 

กรณีที่ญัตต ิ
เปนอันตกไป 

กรณีที่คําแปรญัตติ 
เปนอันตกไป 

การมอบหมาย 
ใหชี้แจงแทน 

ผูมีฐานะเสมือน 
ผูเสนอญัตติ 

  ขอ ๕๐  ญัตติใดถึงวาระพิจารณาในท่ีประชุมวุฒิสภาแลว ถาผูเสนอญัตติ
ไมชี้แจงในท่ีประชุมวุฒิสภา หรือผูเสนอญัตติไมอยูในท่ีประชุมวุฒิสภาโดยไมมีผูชี้แจงแทน

ในฐานะผูรับมอบหมายญัตตินั้นเปนอันตกไป เวนแตท่ีประชุมวุฒิสภาจะมีมติเปนอยางอ่ืน 
  คําแปรญัตติใดถึงวาระพิจารณาในท่ีประชุมวุฒิสภาแลว ถาผูแปรญัตต ิ
ไมชี้แจงในท่ีประชุมวุฒิสภา หรือผูแปรญัตติไมอยูในท่ีประชุมวุฒิสภาโดยไมมีผูชี้แจงแทน

ในฐานะผูรับมอบหมาย คําแปรญัตตินั้นเปนอันตกไป 
 การมอบหมายใหชี้แจงแทนในกรณีตามวรรคหนึ่งหรือวรรคสองนั้นตอง
มอบแกสมาชิก และทําเปนหนังสือยื่นตอประธานของท่ีประชุมกอนวาระพิจารณา

ญัตติหรือคําแปรญัตตินั้น 
 
  ขอ ๕๑ ญัตติใดตกไปแลว หามมิใหนําญัตติซ่ึงมีหลักการเชนเดียวกัน 

ข้ึนเสนออีกในสมัยประชุมเดียวกัน เวนแตประธานวุฒิสภาจะอนุญาตในเม่ือพิจารณา 
เห็นวาพฤติการณไดเปลี่ยนแปลงไป 
 

สวนท่ี ๓ 
การอภิปราย 

 

  ขอ ๕๒   ผูมีสิทธิอภิปรายกอนคือผูเสนอญัตติ แตถาผูเสนอญัตติมีหลายคน 
ใหประธานของท่ีประชุมอนุญาตใหใชสิทธิอภิปรายกอนไดเพียงคนเดียว 
  กรรมาธิการซ่ึงไดสงวนความเห็น กรรมาธิการผูรับมอบหมายจากกรรมาธิการ 

ซ่ึงไดสงวนความเห็น ผูแปรญัตติซ่ึงไดสงวนคําแปรญัตติ หรือสมาชิกผูรับมอบหมาย 
จากผูแปรญัตติซ่ึงไดสงวนคําแปรญัตติไวในข้ันคณะกรรมาธิการ ใหมีฐานะเสมือนเปน 
ผูเสนอญัตติดวย 

 
  ขอ ๕๓   เม่ือผูอภิปรายกอนตามขอ ๕๒ ไดอภิปรายแลว การอภิปราย 
ในลําดับตอไปจะตองเปนการอภิปรายสลับกันระหวางฝายคัดคานและฝายสนับสนุน 

เวนแตในวาระของฝายใดไมมีผูอภิปรายอีกฝายหนึ่งจึงอภิปรายซอนได 
  การอภิปรายไมสนับสนุนและไมคัดคานยอมกระทําไดโดยไมตองสลับ และ
มิใหนับเปนวาระอภิปรายของฝายใด 

 
  ขอ ๕๔   ถามีผูขออภิปรายหลายคน ประธานของท่ีประชุมจะใหคนใด
อภิปรายก็ได แตใหคํานึงถึงผูเสนอญัตติ ผูแปรญัตติ ผูรับรองญัตติหรือผูรับรอง 

คําแปรญัตติ และผูซ่ึงยังไมไดอภิปรายดวย 



 
 
 

 ๑๕  

 
 

การใหยุติการอภิปราย 

วิธีการประทวง 
กรณีฝาฝนขอบังคับ 

การปดอภิปราย 

การถอนคําพูด 

กรณีที่การอภิปราย 
เปนอันยุติ 

ประเด็นและขอหาม 
ในการอภิปราย 

วิธีการประทวง 
กรณีถูกพาดพิง 

  ขอ ๕๕   การอภิปรายตองอยูในประเด็นหรือเก่ียวกับประเด็นท่ีกําลังปรึกษา
กันอยู ตองไมฟุมเฟอย วนเวียน ซํ้าซาก หรือซํ้ากับผู อ่ืน หรือใชภาษาตางประเทศ 

โดยไมจําเปน และหามมิใหนําเอกสารใด ๆ มาอาน หรือนําวัตถุใด ๆ เขามาแสดง 
ในท่ีประชุมวุฒิสภา เวนแตประธานของท่ีประชุมจะอนุญาต แตท้ังนี้ไมเปนการตัดสิทธิ
สมาชิกท่ีจะเขียนคําอภิปรายของตนและอานคําอภิปรายนั้นในท่ีประชุมวุฒิสภา 

  หามมิใหผูอภิปรายแสดงกิริยาหรือใชวาจาอันไมสุภาพ ใสรายหรือเสียดสี
บุคคลใด และหามมิใหกลาวถึงสถาบันพระมหากษัตริย หรือออกชื่อสมาชิกหรือ
บุคคลใด โดยไมจําเปน 

 
 ขอ ๕๖   ถาประธานของท่ีประชุมเห็นวาผูใดไดอภิปรายพอสมควรแลว 
ประธานของท่ีประชุมจะใหผูนั้นยุติการอภิปรายก็ได แมจะมิไดฝาฝนขอ ๕๕ ก็ตาม 

 
 ขอ ๕๗   สมาชิกผูใดเห็นวามีการฝาฝนขอบังคับและประสงคจะประทวง 
ใหยืนและยกมือข้ึนพนศีรษะ ประธานของท่ีประชุมจะตองใหโอกาสผูนั้นชี้แจง  

แลวใหประธานของท่ีประชุมวินิจฉัยวาไดมีการฝาฝนขอบังคับตามท่ีประทวงนั้นหรือไม  
คําวินิจฉัยของประธานของท่ีประชุมดังกลาว ใหถือเปนเด็ดขาด 
 ใหนําความในวรรคหนึ่งมาใชบังคับโดยอนุโลมแกผูถูกอภิปรายพาดพิงถึง 

เรื่องสวนตัวหรือเรื่องอ่ืนใดอันเปนท่ีเสียหายแกผูนั้น และเม่ือประธานของท่ีประชุม
วินิจฉัยวาการอภิปรายนั้นเปนการฝาฝนขอบังคับ ประธานของท่ีประชุมอาจสั่งใหผูอภิปราย
ถอนคําพูด และผูอภิปรายตองปฏิบัติตามคําสั่ง 

 
  ขอ ๕๘   ผูอภิปรายอาจถอนคําพูดของตนไดเอง หรือเม่ือมีผูประทวง 
หรือตามคําสั่งของประธานของท่ีประชุมตามขอ ๕๗ 

 
  ขอ ๕๙   การอภิปรายเปนอันยุติ เม่ือ 
  (๑)  ไมมีผูใดอภิปราย 

  (๒)  ท่ีประชุมวุฒิสภาลงมติใหปดอภิปราย 
  (๓)  ท่ีประชุมวุฒิสภาลงมติใหยกเรื่องอ่ืนข้ึนปรึกษา 
 

 ขอ ๖๐ ในกรณีท่ีประธานของท่ีประชุมพิจารณาเห็นวาไดอภิปรายกัน
พอสมควรแลว จะขอใหท่ีประชุมวุฒิสภาวินิจฉัยวาจะปดอภิปรายหรือไมก็ได 
 



 
 
 

 ๑๖  

 
 

การอนุญาตใหบุคคลใด ๆ  
ชี้แจงขอเท็จจริง 

การลงมติ 

การรวมหรือแยก 
ประเด็นพิจารณา 
หรือลงมติ 

คะแนนเสียงขางมาก 

การออกเสียงลงคะแนน 

การอภิปรายสรุป 

การใหสัญญาณของ
ประธานในที่ประชุม 

 ขอ ๖๑   เม่ือการอภิปรายไดยุติแลว หามมิใหผูใดอภิปรายอีก นอกจากในกรณีท่ี
ท่ีประชุมวุฒิสภาจะตองลงมติในเรื่องท่ีกําลังปรึกษากันอยู จึงใหผูมีสิทธิอภิปรายกอน

อภิปรายสรุปไดอีกครั้งหนึ่งเปนครั้งสุดทายกอนจะลงมติ เม่ือการอภิปรายไดสิ้นสุดแลว 
ใหประธานของท่ีประชุมใหสัญญาณแจงสมาชิกท่ีมาประชุมทราบกอนลงมติ 
 

  ขอ ๖๒   ประธานของท่ีประชุมอาจอนุญาตใหบุคคลใด ๆ ชี้แจงขอเท็จจริง 
ตอท่ีประชุมวุฒิสภาก็ได 
 

  ขอ ๖๓   ถาประธานของท่ีประชุมใหสัญญาณดวยการเคาะคอนหรือยืนข้ึน 
ใหผูท่ีกําลังพูดอยูหยุดพูดและนั่งลงทันที และใหทุกคนนั่งฟงประธานของท่ีประชุม 
 

สวนท่ี ๔ 
การลงมติ 

 

  ขอ ๖๔   ในกรณีท่ีจะตองมีมติของวุฒิสภา ใหประธานของท่ีประชุมขอให
ท่ีประชุมวุฒิสภาลงมต ิ
  การลงมติตองมีสมาชิกครบองคประชุม โดยใหถือเอาเสียงขางมากเปนประมาณ 

เวนแตท่ีมีบัญญัติไวในรัฐธรรมนูญ กฎหมาย หรือขอบังคับนี้กําหนดไวเปนอยางอ่ืน 
 
  ขอ ๖๕   ประธานของท่ีประชุมมีอํานาจสั่งใหรวมหรือแยกประเด็นพิจารณา

หรือลงมติ เวนแตท่ีประชุมวุฒิสภาจะมีมติเปนอยางอ่ืน 
 
  ขอ ๖๖   เสียงขางมากตามมาตรา ๑๒๐ ของรัฐธรรมนูญ ในกรณีความเห็น

ของท่ีประชุมวุฒิสภามีสองฝาย ใหถือเอาจํานวนคะแนนเสียงฝายท่ีมากกวา และ 
ในกรณีความเห็นของท่ีประชุมวุฒิสภามีเกินสองฝาย ใหถือเอาจํานวนคะแนนเสียง
ฝายท่ีมากท่ีสุด 

 
  ขอ ๖๗   ภายใตบังคับบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญ การออกเสียงลงคะแนน
ใหกระทําเปนการเปดเผย เวนแตเม่ือสมาชิกเสนอญัตติโดยมีผูรับรองไมนอยกวายี่สิบคน

ขอใหกระทําเปนการลับ จึงใหลงคะแนนลับ แตถามีสมาชิกคัดคานและมีผูรับรอง
มากกวาหนึ่งในสามของจํานวนสมาชิกในท่ีประชุมวุฒิสภา ก็ใหลงคะแนนโดยเปดเผย 
 

 



 
 
 

 ๑๗  

 
 

วิธีออกเสียงลงคะแนนลับ 

วิธีออกเสียงลงคะแนน
เปดเผย 

  ขอ ๖๘   การออกเสียงลงคะแนนเปดเผยมีวิธีปฏิบัติ ดังตอไปนี้ 
 (๑)  ใชเครื่องออกเสียงลงคะแนนตามท่ีประธานวุฒิสภากําหนด 

  (๒)  ยกมือข้ึนพนศีรษะพรอมกับแสดงบัตรลงคะแนน ผูเห็นดวยใหแสดง
บัตรลงคะแนนสีน้ําเงิน ผูไมเห็นดวยใหแสดงบัตรลงคะแนนสีแดง สวนผูไมออกเสียง
ใหแสดงบัตรลงคะแนนสีขาว โดยบัตรลงคะแนนดังกลาว ใหสมาชิกลงลายมือชื่อและ

หมายเลขประจําตัวสมาชิกกํากับไวดวย 
 (๓)  เรียกชื่อสมาชิกตามลําดับหมายเลขประจําตัวสมาชิก ใหออกเสียง
ลงคะแนนเปนรายคนตามวิธีท่ีประธานของท่ีประชุมกําหนด 

  (๔)  วิธีอ่ืนใดซ่ึงท่ีประชุมวุฒิสภาเห็นสมควรเฉพาะกรณี 
 การออกเสียงลงคะแนนเปดเผยนั้น ใหใชวิธีตาม (๑) จะใชวิธีตาม (๒) (๓) หรือ 
(๔) ไดตอเม่ือประธานของท่ีประชุมขอปรึกษาหรือสมาชิกเสนอญัตติและท่ีประชุมวุฒิสภา 

มีมติใหกระทําได หรือเม่ือมีการนับคะแนนเสียงใหมตามขอ ๗๔ 
  การออกเสียงลงคะแนนเปดเผยตาม (๑) ใหใชเครื่องออกเสียงลงคะแนนได
จนกวาประธานของท่ีประชุมจะไดสั่งปดการออกเสียงลงคะแนน 

 การออกเสียงลงคะแนนเปดเผยตาม (๒) ใหประธานของท่ีประชุมสั่งให
เจาหนาท่ีไปรับบัตรลงคะแนนจากสมาชิกมา เพ่ือดําเนินการตรวจนับคะแนนตอไป 
 

  ขอ ๖๙   การออกเสียงลงคะแนนลับมีวิธีปฏิบัติ ดังตอไปนี้ 
 (๑)  ใชเครื่องออกเสียงลงคะแนนตามท่ีประธานวุฒิสภากําหนด 
 (๒)  เขียนเครื่องหมายบนแผนกระดาษใสซองท่ีเจาหนาท่ีจัดให ผูเห็นดวย 

ใหเขียนเครื่องหมายถูก () ผู ไม เห็นดวยใหเขียนเครื่องหมายกากบาท (X)   
สวนผูไมออกเสียงใหเขียนเครื่องหมายวงกลม (O) 
 (๓)  วิธีอ่ืนใดซ่ึงท่ีประชุมวุฒิสภาเห็นสมควรเฉพาะกรณี 

 การออกเสียงลงคะแนนลับตาม (๑) ใหใชเครื่องออกเสียงลงคะแนนได
จนกวาประธานของท่ีประชุมจะไดสั่งปดการออกเสียงลงคะแนน 
  เม่ือจะมีการออกเสียงลงคะแนนลับตาม (๒) ใหสมาชิกนั่งลงในท่ีท่ีจัดไว  

และใหประธานของท่ีประชุมสั่งใหเจาหนาท่ีแจกกระดาษและซองใหแกสมาชิกทุกคน  
และเม่ือสมาชิกเขียนเครื่องหมายบนแผนกระดาษใสซองแลว ใหประธานของท่ีประชุม 
สั่งใหเจาหนาท่ีไปรับมา เพ่ือสงใหแกกรรมการตรวจนับคะแนนดําเนินการตอไป  

และในการตรวจนับคะแนนใหประธานของท่ีประชุมเชิญสมาชิกไมนอยกวาหาคน 
เปนกรรมการตรวจนับคะแนน 
 



 
 
 

 ๑๘  

 
 

ลําดับการลงมต ิ

การใหสัญญาณกอน 
ออกเสียงลงคะแนนลับ 

การลงคะแนนของสมาชิก
ซ่ึงเขามาในที่ประชุม
ระหวางการออกเสียง 

การนําเรื่องอ่ืนมา
พิจารณาในระหวาง 
การนับคะแนน 

การขอนับ 
คะแนนเสียงใหม 

ญัตติที่ไมมีผูคัดคาน 
หรือเห็นเปนอยางอ่ืน 

การทําลายบัตร 
ออกเสียงลงคะแนนลับ 

การประกาศมต ิ

 ขอ ๗๐   กอนออกเสียงลงคะแนนลับ ใหประธานของท่ีประชุมใหสัญญาณ
แจงสมาชิกทราบเพ่ือพรอมท่ีจะออกเสียงลงคะแนนลับ 

 
 ขอ ๗๑   ลําดับการลงมตินั้น ใหลงมติในญัตติสุดทายกอนแลวยอนเปนลําดับ
ไปหาญัตติตน แตมิใหถือวาความผิดพลาดในการเรียงลําดับดังกลาวมานี้ เปนเหตุใหมติ 

ท่ีไดลงคะแนนและนับคะแนนเสร็จแลวเปนอันเสียไป 
 
 ขอ ๗๒  สมาชิกซ่ึงเขามาในท่ีประชุมวุฒิสภาระหวางการออกเสียง

ลงคะแนน อาจลงคะแนนไดกอนประธานของท่ีประชุมสั่งปดการออกเสียงลงคะแนน 
 
 ขอ ๗๓   ในระหวางการนับคะแนนในเรื่องใด ประธานของท่ีประชุมอาจขอ

ปรึกษาท่ีประชุมวุฒิสภาใหนําเรื่องอ่ืนข้ึนมาพิจารณาในระหวางการนับคะแนนก็ได 
 เม่ือไดนับคะแนนเสียงเสร็จแลว ใหประธานของท่ีประชุมประกาศมติตอ 
ท่ีประชุมวุฒิสภาทันที ในกรณีเรื่องใดรัฐธรรมนูญ กฎหมาย หรือขอบังคับนี้กําหนดไววา

มติจะตองประกอบดวยคะแนนเสียงถึงจํานวนเทาใด ก็ใหประกาศดวยวาคะแนนเสียง 
ถึงจํานวนท่ีกําหนดไวนั้นหรือไม 
 ในกรณีตามวรรคสอง ถาไดประกาศมติตอท่ีประชุมวุฒิสภาจากผล 

การออกเสียงลงคะแนนดวยวิธีตามขอ ๖๙ (๒) แลว ใหประธานของท่ีประชุมสั่งให
เจาหนาท่ีทําลายบัตรออกเสียงลงคะแนนนั้นดวย 
 

 ขอ ๗๔   ในการนับคะแนนเสียงครั้งใด ถาผลการออกเสียงลงคะแนน
ตางกันไมเกินสิบคะแนน สมาชิกอาจเสนอญัตติโดยมีผูรับรองไมนอยกวาสิบคนใหมี
การนับคะแนนเสียงใหมได 

 การนับคะแนนเสียงใหมตามวรรคหนึ่ง ใหเปลี่ยนวิธีลงคะแนนเปนวิธีตาม 
ขอ ๖๘ หรือขอ ๖๙ ซ่ึงอยูในลําดับถัดไป แลวแตกรณี เวนแตรัฐธรรมนูญหรือขอบังคับนี้
กําหนดวิธีลงคะแนนไวโดยเฉพาะเปนอยางอ่ืน 

 การนับคะแนนเสียงโดยวิธีตามขอ ๖๘ (๓) หรือขอ ๖๙ (๒) จะขอใหมี 
การนับคะแนนเสียงใหมอีกมิได 
 

  ขอ ๗๕  ญัตติใดไมมีผูคัดคาน ใหประธานของท่ีประชุมถามท่ีประชุมวุฒิสภา
วามีผูเห็นเปนอยางอ่ืนหรือไม เม่ือไมมีผูเห็นเปนอยางอ่ืน ใหถือวาท่ีประชุมวุฒิสภา 
ลงมติเห็นชอบดวยกับญัตตินั้น 



 
 
 

 ๑๙  

 
 

การจดัทําบันทึก 
การลงมต ิ
การออกเสยีงลงคะแนน 

คณะกรรมาธิการสามัญ
และคณะกรรมาธิการ 
วิสามัญ 

คณะกรรมาธิการสามัญ
ประจําวุฒิสภา 

ขอหามในการสอบหา
ขอเท็จจริง 

  ความในวรรคหนึ่งมิใหใชบังคับแกญัตติท่ีเปนรางพระราชบัญญัติหรือ 
เรื่องอ่ืนใดท่ีรัฐธรรมนูญ กฎหมาย หรือขอบังคับนี้กําหนดใหท่ีประชุมวุฒิสภาวินิจฉัย

โดยการออกเสียงลงคะแนน 
 
  ขอ ๗๖   ใหเลขาธิการวุฒิสภาจัดทําบันทึกการลงมติการออกเสียงลงคะแนน

ของสมาชิกแตละคน และเปดเผยบันทึกการลงมติดังกลาวไว ณ สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
เพ่ือใหประชาชนทราบไดท่ัวไป เวนแตกรณีการออกเสียงลงคะแนนเปนการลับ 
 

หมวด ๔ 
กรรมาธิการ 

 

  ขอ ๗๗   วุฒิสภามีอํานาจตั้งคณะกรรมาธิการใหมีหนาท่ีและอํานาจพิจารณา
รางพระราชบัญญัติ กระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ  
อันอยูในหนาท่ีและอํานาจของวุฒิสภาหรือตามท่ีวุฒิสภามอบหมาย แลวรายงานใหวุฒิสภา

ทราบ โดยจะกําหนดใหเปนคณะกรรมาธิการสามัญหรือคณะกรรมาธิการวิสามัญก็ได 
 คณะกรรมาธิการสามัญประกอบดวยบุคคลซ่ึงสภาตั้งจากสมาชิกของวุฒิสภา
เทานั้น สวนคณะกรรมาธิการวิสามัญจะตั้งจากบุคคลซ่ึงมิไดเปนสมาชิกของวุฒิสภาดวย 

ก็ได 
 ในการสอบหาขอเท็จจริง คณะกรรมาธิการจะมอบอํานาจหรือมอบหมาย
ใหบุคคลหรือคณะบุคคลใดกระทําการแทนมิได 

  คณะกรรมาธิการอาจมีมติใหคณะอนุกรรมาธิการชวยรวบรวมขอมูลเบื้องตน
เพ่ือประโยชนในการปฏิบัติหนาท่ีของคณะกรรมาธิการกอนการสอบหาขอเท็จจริงก็ได 
 

  ขอ ๗๘ ใหวุฒิสภาตั้งคณะกรรมาธิการสามัญประจําวุฒิสภาข้ึนเพ่ือพิจารณา
รางพระราชบัญญัติ กระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ อันอยู
ในหนาท่ีและอํานาจของวุฒิสภาหรือตามท่ีวุฒิสภามอบหมาย* 

 คณะกรรมาธิการสามัญประจําวุฒิสภามีจํานวนยี่สิบเอ็ดคณะ แตละคณะ 
ประกอบดวยกรรมาธิการจํานวนไมนอยกวาเกาคนแตไมเกินสิบแปดคน โดยใหมี

หนาท่ีและอํานาจ ดังนี*้∗  

 

                                                           
  *

∗แกไขเพิ่มเติมโดยขอบังคับการประชุมวุฒิสภา (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๖๗ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เลม ๑๔๑ ตอนพิเศษ ๒๔๗ ง หนา ๑๐ วันที่ ๑๐ กันยายน ๒๕๖๗.  



 
 
 

 ๒๐  

 
 

  (๑)  คณะกรรมาธิการการกฎหมาย และการยุติธรรม  
        มีหนาท่ีและอํานาจพิจารณารางพระราชบัญญัติ กระทํากิจการ 

พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการดําเนินการตาม
นโยบายดานกฎหมาย การบริหารงานยุติธรรม กระบวนการยุติธรรม ตํารวจ อัยการ 
และราชทัณฑ การปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมาย ปองกันและรักษาความสงบ

เรียบรอยภายในประเทศ การสรางความเทาเทียมในการเขาถึงกระบวนการยุติธรรม  
การพัฒนากลไกและวิธีการปฏิบัติงานใหมีประสิทธิภาพ และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
    (๒) คณะกรรมาธิการการเกษตรและสหกรณ 

   มีหนาท่ีและอํานาจพิจารณารางพระราชบัญญัติ กระทํากิจการ 
พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการเกษตรกรรม การประมง 
และการปศุสัตว การใชประโยชนท่ีดิน น้ํา และปจจัยการผลิตทางการเกษตร การพัฒนา

ทรัพยากร เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการเกษตร อุตสาหกรรมการเกษตร อาหาร  
การสหกรณ การผลิต การแปรรูป ธุรกิจการเกษตร และการเกษตรสรางมูลคา 
รวมท้ังการแกไขปญหาราคาผลผลิตการเกษตรตกตํ่า การรวมกลุมองคกรเครือขาย

ของเกษตรกรและสหกรณ และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
   (๓) คณะกรรมาธิการการคมนาคม 
   มีหนาท่ีและอํานาจพิจารณารางพระราชบัญญัติ กระทํากิจการ 

พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการคมนาคม ท้ังการจราจร 
ทางบก ทางน้ํา ทางอากาศ ทางอวกาศ การขนสงมวลชน การพาณิชยนาวี ระบบโลจิสติกส 
โครงสรางพ้ืนฐานดานการคมนาคม และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

   (๔) คณะกรรมาธิการการตางประเทศ 
        มีหนาท่ีและอํานาจพิจารณารางพระราชบัญญัติ กระทํากิจการ 
พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการตางประเทศ 

ความสัมพันธระหวางประเทศ บทบาทและการยอมรับประเทศไทยในประชาคมโลก 
ชาวไทยซ่ึงตั้งถ่ินฐานหรือไปประกอบอาชีพในตางประเทศ สถานการณใด ๆ ท่ีเกิดข้ึน
อันอาจสงผลกระทบตอผลประโยชน รวมท้ังภาพลักษณของประเทศ และอ่ืน ๆ  

ท่ีเก่ียวของ 
  (๕) คณะกรรมาธิการการทหารและความม่ันคงของรัฐ 
       มีหนาท่ีและอํานาจพิจารณารางพระราชบัญญัติ กระทํากิจการ 

พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับกิจการทางการทหาร 
ท้ังปวง อุตสาหกรรมปองกันประเทศและการพัฒนาประเทศ และท่ีเก่ียวของกับ
ความม่ันคงแบบองครวม และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

 



 
 
 

 ๒๑  

 
 

   (๖) คณะกรรมาธิการการทองเท่ียวและการกีฬา   
         มีหนาท่ีและอํานาจพิจารณารางพระราชบัญญัติ กระทํากิจการ 

พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการทองเท่ียวและการกีฬา
ท้ังในประเทศและตางประเทศ การสรางความหลากหลายและคุณภาพดานการทองเท่ียว 
การพัฒนาบุคลากรดานการทองเท่ียวและการกีฬา การศึกษาทางวิชาชีพชั้นสูง 

ดานการกีฬา การเสริมสรางศักยภาพการกีฬาและองคความรูดานวิทยาศาสตรการกีฬา
เพ่ือสรางคุณคาในการพัฒนาคน สังคม และประเทศชาติ และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
  (๗) คณะกรรมาธิการการเทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสาร และ 

การโทรคมนาคม 
       มีหนาท่ีและอํานาจพิจารณารางพระราชบัญญัติ กระทํากิจการ 
พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการเทคโนโลยีสารสนเทศ 

การสื่อสาร การสื่อสารสาธารณะ การโทรคมนาคม และโครงสรางพ้ืนฐานเทคโนโลยี
สื่อสารและสารสนเทศ รวมท้ังอาชญากรรมทางเทคโนโลยี และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
 (๘) คณะกรรมาธิการการบริหารราชการแผนดิน 

         มีหนาท่ีและอํานาจพิจารณารางพระราชบัญญัติ กระทํากิจการ 
พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการบริหารราชการ
แผนดินสวนกลางและสวนภูมิภาค การพัฒนาระบบราชการ การจัดการภัยพิบัติ

ระดับชาติ การปฏิบัติหนาท่ีของเจาหนาท่ีของรัฐ และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
  (๙) คณะกรรมาธิการการปกครองทองถ่ิน 
         มีหนาท่ีและอํานาจพิจารณารางพระราชบัญญัติ กระทํากิจการ 

พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการปกครองทองถ่ิน  
การบริหารงาน การบริหารงานบุคคล การกระจายอํานาจ และการถายโอนภารกิจ
และรายไดใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน รวมถึงการปกครองทองถ่ินรูปแบบพิเศษ 

และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
  (๑๐) คณะกรรมาธิการการพลังงาน 
        มีหนาท่ีและอํานาจพิจารณารางพระราชบัญญัติ กระทํากิจการ 

พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการบริหาร การสงเสริม
พัฒนา การจัดหา การใช การอนุรักษพลังงาน การแสวงหาพลังงานทดแทนและ
พลังงานทางเลือก การศึกษาผลกระทบและแนวทางการแกไขปญหาอุปสรรคจาก 

การจัดหาและการใชพลังงาน ความม่ันคงดานพลังงาน และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
   (๑๑) คณะกรรมาธิการการพัฒนาการเมือง การมีสวนรวมของประชาชน                       
สิทธิมนุษยชน สิทธิ เสรีภาพ และการคุมครองผูบริโภค 



 
 
 

 ๒๒  

 
 

                มีหนาท่ีและอํานาจพิจารณารางพระราชบัญญัติ กระทํากิจการ 
พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการพัฒนาการเมือง การมี

สวนรวมของประชาชนและการดําเนินการอ่ืน ๆ เพ่ือสงเสริมการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข รวมท้ังการสิทธิมนุษยชน สิทธิ  
เสรีภาพ การสื่อสารมวลชนและสื่อสาธารณะ การคุมครองผูบริโภค และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

  (๑๒) คณะกรรมาธิการการพัฒนาสังคม และกิจการเด็ก เยาวชน สตรี 
ผูสูงอายุ คนพิการ ผูดอยโอกาส และความหลากหลายทางสังคม 
          มีหนาท่ีและอํานาจพิจารณารางพระราชบัญญัติ กระทํากิจการ 

พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการพัฒนาสังคม เด็ก 
เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ คนพิการ ผูดอยโอกาส กลุมชาติพันธุ และผูมีความหลากหลาย
ทางเพศ รวมท้ังประสานกับองคกรหรือประชาคมภายในประเทศและตางประเทศ 

การสงเสริมศักยภาพของชุมชนดานการพัฒนาชีวิตความเปนอยู การคุมครอง 
และดูแลผูยากไร การสงเสริมความเสมอภาค การสงเสริมและพัฒนาสวัสดิการสังคม 
การเสริมสรางพลังทางสังคม การสรางหลักประกัน ความม่ันคง และการพัฒนา

คุณภาพชีวิตของคนไทยโดยรวม และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
   (๑๓) คณะกรรมาธิการการพาณิชยและการอุตสาหกรรม 
            มีหนาท่ีและอํานาจพิจารณารางพระราชบัญญัติ กระทํากิจการ 

พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการพาณิชยและการพาณิชย
อิเล็กทรอนิกส การอุตสาหกรรม การคุมครองทรัพยสินทางปญญา การพัฒนาภูมิปญญา
ทองถ่ินและภูมิปญญาไทย วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม วิสาหกิจเพ่ือสังคม 

วิสาหกิจชุมชน เขตเศรษฐกิจพิเศษ ความสามารถในการแขงขัน และการเจริญเติบโต 
ทางอุตสาหกรรม รวมท้ังการจัดการสิ่งแวดลอมภาคอุตสาหกรรม และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
   (๑๔) คณะกรรมาธกิารการแรงงาน  

      มีหนาท่ีและอํานาจพิจารณารางพระราชบัญญัติ กระทํากิจการ 
พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการแรงงานไทยและแรงงาน
ตางดาวในประเทศ แรงงานไทยในตางประเทศ ผูประกอบอาชีพอิสระ การสวัสดิการ 

และคุมครองแรงงาน การประกันสังคม ความปลอดภัยในการทํางาน อาชีวอนามัย 
มาตรฐานฝมือแรงงาน รวมท้ังประสานกับองคกรหรือประชาคมภายในประเทศและ
ตางประเทศ และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

  (๑๕) คณะกรรมาธิการการศาสนา คุณธรรม จริยธรรม ศิลปะและวัฒนธรรม 
        มีหนาท่ีและอํานาจพิจารณารางพระราชบัญญัติ กระทํากิจการ 
พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับศาสนา การอุปถัมภ 

และคุมครองศาสนา การอนุรักษและการสืบสานศิลปะ ดนตรี บันเทิง ประเพณี  



 
 
 

 ๒๓  

 
 

พหุวัฒนธรรมและภูมิปญญาชาวบาน การสงเสริมศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม 
วัฒนธรรม เอกลักษณและอัตลักษณไทย และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

  (๑๖) คณะกรรมาธิการการศึกษา การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
   มีหนาท่ีและอํานาจพิจารณารางพระราชบัญญัติ กระทํากิจการ 
พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการศึกษา การอุดมศึกษา 

การพัฒนาการศึกษาในทุกระดับและทุกรูปแบบของชาติ การพัฒนาดานวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี การวิจัย และการสรางสรรคนวัตกรรม การใหบริการทางการศึกษา
สําหรับประชาชน โดยคํานึงถึงความเปนมาตรฐาน เปนธรรมและท่ัวถึง เนนความเปนเลิศ

ทางปญญา วินัย คุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ ความเปนไทย บนพ้ืนฐาน 
การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข และอ่ืน ๆ 
ท่ีเก่ียวของ 

  (๑๗) คณะกรรมาธิการการเศรษฐกิจ การเงิน และการคลัง  
   มีหนาท่ีและอํานาจพิจารณารางพระราชบัญญัติ กระทํากิจการ 
พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวของกับการเศรษฐกิจ 

ในภาพรวม สถานการณเศรษฐกิจในประเทศและตางประเทศท่ีอาจสงผลกระทบตอ
เศรษฐกิจไทย รวมท้ังนโยบายและแผนพัฒนาเศรษฐกิจของรัฐ การเงิน การคลัง  
การธนาคาร การประกันภัย ตลาดทุน ตลาดตราสารหนี้ การเงินและสินทรัพยดิจิทัล 

การเพ่ิมความสามารถในการแขงขันของประเทศ และนโยบายรัฐวิสาหกิจ การสราง
เสริมโอกาส สิทธิ ความสามารถ การเขาถึงทรัพยากร ความเทาเทียม การเติบโต
อยางมีสวนรวม การเขาถึงบริการ สวัสดิการของประชาชนและชุมชน เพ่ือบูรณาการ

ในการแกปญหาความยากจนและลดความเหลื่อมล้ําทางสังคม รวมท้ังติดตาม 
การนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในทางปฏิบัติอยางเปนระบบ 
และตอเนื่องเพ่ือใหบรรลุเปาหมายการพัฒนาอยางยั่งยืน โดยมีประชาชนเปนศูนยกลาง 

และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
   (๑๘) คณะกรรมาธิการการสาธารณสุข 
         มีหนาท่ีและอํานาจพิจารณารางพระราชบัญญัติ กระทํากิจการ 

พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเ ก่ียวกับการสาธารณสุข  
การพัฒนาระบบสุขภาพ การบริการสาธารณสุขท่ีเหมาะสมและไดมาตรฐานสากล  
การผลิตบุคลากรดานสาธารณสุขใหเพียงพอตอความตองการของระบบสาธารณสุข 

โดยรวมถึงการรักษาพยาบาล การควบคุมและปองกันโรคติดตอและโรคไมติดตอ  
การฟนฟูสุขภาพ การเขาถึงบริการดานสาธารณสุข การสงเสริมสุขภาวะ การพัฒนา
คุณภาพชีวิต และพฤติกรรมสุขภาพของประชาชน รวมถึงปญหาผลกระทบของ 

การเปลี่ยนแปลงทางประชากร และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 



 
 
 

 ๒๔  

 
 

   (๑๙)  คณะกรรมาธิการกิจการองคกรอิสระตามรัฐธรรมนูญ การปองกัน
และปราบปรามการทุจริต ประพฤติมิชอบ และการเสริมสรางธรรมาภิบาล 
   มีหนาท่ีและอํานาจพิจารณารางพระราชบัญญัติ กระทํากิจการ 
พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการบริหารจัดการ 
องคกรอิสระตามรัฐธรรมนูญและนโยบายของรัฐบาลในดานงบประมาณ ติดตาม 
และประเมินผลการรับ การใชจายเงินงบประมาณประจําปขององคกรอิสระ 
ตามรัฐธรรมนูญ การตรวจสอบเรื่องการทุจริตและประพฤติมิชอบในหนวยงาน 
ของรัฐหรือหนวยงานอ่ืน การเสริมสรางธรรมาภิบาลในการบริหารราชการแผนดิน
ตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีและตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
รวมท้ังกระบวนการและมาตรการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประพฤติมิชอบ 
และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
  (๒๐)  คณะกรรมาธิการติดตามการบริหารงบประมาณ 
    มีหนาท่ีและอํานาจพิจารณารางพระราชบัญญัติ กระทํากิจการ 
พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการบริหารจัดการ 
ดานงบประมาณ การติดตามและประเมินผลการรับและการจาย การจัดทําและการใชจาย
งบประมาณใหมีประสิทธิภาพและสัมฤทธิผลเพ่ือใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาต ิ
และแผนพัฒนาตาง ๆ และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
  (๒๑)  คณะกรรมาธิการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
         มีหนาท่ีและอํานาจพิจารณารางพระราชบัญญัติ กระทํากิจการ 
พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเ ก่ียวกับการจัดการท่ีดิน  
การจัดการทรัพยากรน้ําท้ังระบบ ทรัพยากรปาไม ทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 
และการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอ่ืน ๆ ตลอดจนการสงเสริม บํารุงรักษา 
และคุมครองคุณภาพสิ่งแวดลอม การสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตร 
ตอสิ่งแวดลอม ศึกษาปญหาการใช การปองกัน การแกไข การควบคุมมลพิษ  
การอนุรักษสิ่งแวดลอม และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
 หากมีความจําเปนหรือเห็นสมควรวุฒิสภาจะตั้งคณะกรรมาธิการสามัญ
ประจาํวุฒิสภาเพ่ิมข้ึนหรือลดจํานวนคณะกรรมาธิการลงเม่ือใดก็ได 
 นอกจากประธานวุฒิสภาและรองประธานวุฒิสภา สมาชิกคนหนึ่งตอง
ดํารงตําแหนงกรรมาธิการสามัญประจําวุฒิสภาตามขอนี้อยางนอยหนึ่งคณะแตไมเกิน 
สองคณะ เวนแตสมาชิกท่ีดํารงตําแหนงเปนประธานคณะกรรมาธิการสามัญประจํา
วุฒิสภา ใหดํารงตําแหนงกรรมาธิการสามัญประจําวุฒิสภาตามขอนี้ไดหนึ่งคณะนับแต
วันถัดจากวันท่ีสมาชิกผูนั้นไดรับเลือกเปนประธานคณะกรรมาธิการ สําหรับสมาชิก 
ผูดํารงตําแหนงเลขานุการคณะกรรมาธิการสามัญประจําวุฒิสภาจะดํารงตําแหนง
เลขานุการคณะกรรมาธิการสามัญประจําวฒุิสภาอ่ืนอีกมิได 



 
 
 

 ๒๕  

 
 

การตั้งคณะกรรมาธิการ
สามญัเพ่ือสรรหาสมาชกิ
ใหดํารงตําแหนง
กรรมาธิการสามัญ
ประจําวุฒิสภา 

การดําเนินการกรณี 
มีความไมชัดเจนหรือ
ซํ้าซอนกันของหนาที่ 
และอํานาจระหวาง
คณะกรรมาธิการ 

หนาที่และอํานาจของ
คณะกรรมาธิการวิสามัญ
กิจการวุฒิสภา 

   ขอ ๗๙  การสรรหาสมาชิกใหดํารงตําแหนงกรรมาธิการสามัญประจํา
วุฒิสภาตามขอ ๗๘ ใหท่ีประชุมวุฒิสภาตั้งคณะกรรมาธิการสามัญข้ึนคณะหนึ่ง 
มีจํานวนไมเกินสามสิบคน และใหสมาชิกแตละคนแสดงความจํานงโดยยื่นตอ
คณะกรรมาธิการสามัญ ตามแบบและรายละเอียดท่ีคณะกรรมาธิการสามัญกําหนด 
เพ่ือท่ีจะดํารงตําแหนงในคณะกรรมาธิการสามัญประจําวุฒิสภาไดอยางนอยหนึ่งคณะ 
แตไม เกินสองคณะ ในกรณีท่ีคณะกรรมาธิการสามัญประจําวุฒิสภาคณะใด 
มีสมาชิกยื่นแสดงความจํานงจะดํารงตําแหนงไวนอยกวาหรือเกินกวาจํานวนท่ีจะมีได
ในคณะกรรมาธิการในคณะนั้น ใหใชวิธีเกลี่ยโดยหารือกับสมาชิกท่ีเก่ียวของกอน 
หากยังไมสามารถหาขอยุติไดใหใชวิธีเลือกกันเอง หรือใชวิธีจับสลาก ตามแตสมาชิก
ท่ีเก่ียวของจะตกลงกัน 
  การตั้งคณะกรรมาธิการสามัญประจําวุฒิสภา ใหท่ีประชุมวุฒิสภาพิจารณา
เลือกจากรายชื่อสมาชิกท่ีไดรับการพิจารณาจากคณะกรรมาธิการสามัญตามวรรคหนึ่ง 
 
  ขอ ๘๐ ในกรณีท่ีหนา ท่ีและอํานาจใดหรือการดําเนินการใดของ
คณะกรรมาธิการอาจมีความไมชัดเจนหรืออาจมีความซํ้าซอนกันและอาจทําใหเปน
ปญหาอุปสรรคตอการดําเนินการของคณะกรรมาธิการ ใหประธานวุฒิสภาหารือ
คณะกรรมาธิการท่ีเก่ียวของแลวพิจารณาวาจะใหคณะกรรมาธิการคณะใดเปน
ผูดําเนินการ 
  ในกรณีท่ีการกระทํากิจการ การสอบหาขอเท็จจริง หรือการศึกษาในเรื่องใด 
มีความเก่ียวของกับคณะกรรมาธิการหลายคณะ ใหประธานวุฒิสภาดําเนินการให
คณะกรรมาธิการทุกคณะท่ีเก่ียวของรวมกันดําเนินการ ในการนี้ คณะกรรมาธิการ 
ท่ีเก่ียวของจะมีมติตั้งคณะอนุกรรมาธิการรวมข้ึนคณะหนึ่งนอกเหนือไปจากท่ีกําหนดไว
ในขอ ๘๙ วรรคหนึ่งและวรรคสอง เพ่ือชวยดําเนินการก็ได 

 วรรคสาม*∗ (ยกเลิก) 
 
 ขอ ๘๑  ใหวุฒิสภาต้ังคณะกรรมาธิการวิสามัญกิจการวุฒิสภาข้ึนคณะหนึ่ง 
ประกอบดวยประธานวุฒิสภาเปนประธานคณะกรรมาธิการ รองประธานวุฒิสภาเปน
รองประธานคณะกรรมาธิการ ประธานคณะกรรมาธิการสามัญประจําวุฒิสภาตาม 
ขอ ๗๘ วรรคสอง ทุกคณะ หรือผูแทน สมาชิกท่ีท่ีประชุมวุฒิสภาเลือกตามขอ ๘๓  
อีกไมเกินสิบเอ็ดคน ผูแทนคณะรัฐมนตรีจํานวนหนึ่งคน และเลขาธิการวุฒิสภา  
เปนกรรมาธิการ 

                                                           
  *ยกเลิกโดยขอบังคับการประชุมวุฒิสภา (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๖๗ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เลม ๑๔๑ ตอนพิเศษ ๒๔๗ ง หนา ๑๐ วันที่ ๑๐ กันยายน ๒๕๖๗.  



 
 
 

 ๒๖  

 
 

หนาที่และอํานาจของ
คณะกรรมาธิการวิสามัญ
การพิทักษและเทิดทูน
สถาบันพระมหากษัตริย 

  คณะกรรมาธิการตามวรรคหนึ่ง มีหนาท่ีและอํานาจกระทํากิจการ พิจารณา
สอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ เก่ียวกับเรื่อง ดังตอไปนี้ 
  (๑)  พิจารณารางพระราชบัญญัติหรือเรื่องอ่ืนใดตามท่ีวุฒิสภามอบหมาย
หรือตามท่ีประธานวุฒิสภามอบหมาย 
  (๒)  ติดตามมติและตรวจรายงานการประชุมของวุฒิสภา 
 (๓)  กระทํากิจการหรือพิจารณาเรื่องใด ๆ ท่ีไมอยูในหนาท่ีและอํานาจของ
คณะกรรมาธิการอ่ืนของวุฒิสภา 
  (๔)  ประสานงานระหวางวุฒิสภากับสภาผูแทนราษฎร คณะรัฐมนตรี 
องคกรอิสระ องคกรอัยการ และหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของในกิจการของวุฒิสภา 

  (๕)*∗ประสานงานกับคณะกรรมาธิการสามัญประจําวุฒิสภาทุกคณะและ
สมาชิกเก่ียวกับการพิจารณารายชื่อสมาชิกหรือบุคคลใด ๆ ท่ีจะเสนอใหท่ีประชุม
วุฒิสภาเลือกเปนกรรมาธิการสามัญ หรือกรรมาธิการวิสามัญตามขอ ๘๒ ขอ ๘๓  
ขอ ๘๔ ขอ ๘๕ หรือขอ ๑๐๖ แลวแตกรณี เพ่ือใหเปนไปดวยความเรียบรอย เหมาะสม
และเปนธรรม 
  (๖)  ดําเนินงานทางดานวิชาการ ขอมูลขาวสาร การสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุน
กิจการของวุฒิสภา 
  (๗) รับคํารองเรียนหรือเรื่องราวรองทุกขของราษฎรเพ่ือมอบตอคณะกรรมาธิการ 
คณะตาง ๆ หรือหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของเพ่ือพิจารณา 
  (๘) เผยแพรประชาสัมพันธผลงานของวุฒิสภา 
  (๙) เสนอแนะตอวุฒิสภาเก่ียวกับการพัฒนาระบบงานวุฒิสภาและ 
การดําเนินกิจการในดานตาง ๆ ของวุฒิสภา 
  (๑๐)  เสนอแนะตอวุฒิสภาเก่ียวกับการกําหนดรายละเอียดของงบประมาณ
และการแปรญัตติงบประมาณรายจายประจําปในสวนของวุฒิสภาและสํานักงาน
เลขาธิการวุฒิสภา 
  (๑๑)  เสนอแนะตอวุฒิสภาเก่ียวกับการจัดสวัสดิการและสิทธิประโยชนตาง ๆ 
ใหแกสมาชิกวุฒิสภา 
 
  ขอ ๘๒  ใหวุฒิสภาตั้งคณะกรรมาธิการวิสามัญการพิทักษและเทิดทูน
สถาบันพระมหากษัตริย ข้ึนคณะหนึ่ งมีจํานวนไมเ กินสามสิบคน ในจํานวนนี้ 
ใหประกอบดวยบุคคลท่ีมิไดเปนสมาชิกไมเกินก่ึงหนึ่งของจํานวนกรรมาธิการท้ังหมด  
มีหนาท่ีและอํานาจกระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ  
ท่ีเก่ียวกับการพิทักษและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย 

                                                           
  *

∗แกไขเพิ่มเติมโดยขอบังคับการประชุมวุฒิสภา (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๖๗ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เลม ๑๔๑ ตอนพิเศษ ๒๔๗ ง หนา ๑๐ วันที่ ๑๐ กันยายน ๒๕๖๗.  



 
 
 

 ๒๗  

 
 

การตั้งคณะกรรมาธิการ
สามัญหรือ
คณะกรรมาธิการวิสามัญ 

การตั้งคณะกรรมาธิการ
วิสามญัพิจารณาราง พ.ร.บ. 
ที่ผูมีสิทธิเลือกตั้ง 
เขาชื่อเสนอ 

การตั้งคณะกรรมาธิการ
วิสามญัพิจารณาราง พ.ร.บ. 
เก่ียวกับเด็ก เยาวชน สตรี 
ผูสูงอายุ หรือคนพิการ 
หรือทุพพลภาพ 

  ขอ ๘๓  การตั้งคณะกรรมาธิการสามัญหรือคณะกรรมาธิการวิสามัญ  
ใหท่ีประชุมวุฒิสภาเลือกจากรายชื่อท่ีสมาชิกเสนอ โดยตองมีสมาชิกรับรองไมนอยกวา 

หาคน เวนแตการตั้งคณะกรรมาธิการสามัญประจําวุฒิสภา ใหดําเนินการตามขอ ๗๙ 
วรรคสอง 
  ในการต้ังคณะกรรมาธิการวิสามัญเพ่ือพิจารณารางพระราชบัญญัติ  

ใหคณะรัฐมนตรีเสนอรายชื่อไดไมเกินหนึ่งในหาของจํานวนกรรมาธิการท้ังหมด  
แตในการตั้งคณะกรรมาธิการวิสามัญเพ่ือกระทํากิจการในเรื่องอ่ืน ๆ ใหประกอบดวย
บุคคลท่ีมิไดเปนสมาชิกมีจํานวนไมนอยกวาหนึ่งในสามแตไมเกินก่ึงหนึ่งของจํานวน

กรรมาธิการท้ังหมด 
  การออกเสียงลงคะแนนเลือกคณะกรรมาธิการ ใหสมาชิกออกเสียง
ลงคะแนนโดยเลือกบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อเทากับจํานวนกรรมาธิการท่ีจะเลือก

ตามวิธีท่ีประธานของท่ีประชุมกําหนด 
  ใหประธานวุฒิสภาและเลขาธิการวุฒิสภาเปนผูรับผิดชอบในการตรวจนับ
คะแนนและใหประธานวุฒิสภาแจงผลการตรวจนับคะแนนและประกาศรายชื่อ 

ผูไดรับเลือกเปนกรรมาธิการในการประชุมครั้งนั้นหรือครั้งตอไป 
  ใหถือวาผูไดรับเลือกเปนกรรมาธิการดํารงตําแหนงกรรมาธิการนับแตวันท่ี
วุฒิสภาลงมติเลือก 

 
  ขอ ๘๔   การพิจารณารางพระราชบัญญัติท่ีผูมีสิทธิเลือกตั้งเขาชื่อเสนอ 
หากวุฒิสภามิไดพิจารณาโดยกรรมาธิการเต็มสภาหรือโดยคณะกรรมาธิการสามัญ

ประจําวุฒิสภาท่ีเก่ียวของ ใหวุฒิสภาตั้งคณะกรรมาธิการวิสามัญข้ึนประกอบดวย
ผูแทนของผูมีสิทธิเลือกต้ังท่ีเขาชื่อเสนอรางพระราชบัญญัติดังกลาวรวมกันมีจํานวน
ไมนอยกวาหนึ่งในสามของจํานวนกรรมาธิการท้ังหมด 

 
  ขอ ๘๕   การพิจารณารางพระราชบัญญัติท่ีประธานสภาผูแทนราษฎรวินิจฉัย
วามีสาระสําคัญเก่ียวกับเด็ก เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ หรือคนพิการหรือทุพพลภาพ  

หากวุฒิสภามิไดพิจารณาโดยกรรมาธิการเต็มสภาหรือโดยคณะกรรมาธิการสามัญประจํา
วุฒิสภาท่ีเก่ียวของ ใหวุฒิสภาตั้งคณะกรรมาธิการวิสามัญข้ึนประกอบดวยผูแทนองคการ
เอกชนเก่ียวกับบุคคลประเภทนั้นโดยตรงมีจํานวนไมนอยกวาหนึ่งในสามของจํานวน

กรรมาธิการท้ังหมด โดยคํานึงถึงสัดสวนหญิงและชายท่ีเหมาะสมและเปนธรรม 
 
 



 
 
 

 ๒๘  

 
 

เรื่องที่ใชการประชุม 
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
มิได 

องคประชุมของ 
คณะกรรมาธิการ 

การประชุม
คณะกรรมาธิการ 
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

ตําแหนงใน
คณะกรรมาธิการ 

  ขอ ๘๖   การประชุมคณะกรรมาธิการตองมีกรรมาธิการมาประชุมไมนอยกวา
ก่ึงหนึ่งของจํานวนกรรมาธิการท้ังหมดเทาท่ีมีอยูจึงจะเปนองคประชุม แตถาในการประชุม

คณะกรรมาธิการในเรื่องใดท่ียังไมมีการลงมติ ถามีกรรมาธิการมาประชุมไมนอยกวา 
หนึ่งในสามของจํานวนกรรมาธิการท้ังหมดเทาท่ีมีอยู  ก็ใหถือเปนองคประชุมและ 
ใหพิจารณาเรื่องนั้นไปกอนได และใหนําขอบังคับนี้เฉพาะท่ีเก่ียวกับการประชุมวุฒิสภา 

มาใชบังคับโดยอนุโลม 
  ในกรณีท่ีมีเหตุอันสมควร ประธานคณะกรรมาธิการจะกําหนดใหจัด 
การประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสก็ได แตตองใหผูรวมประชุมสามารถประชุมปรึกษาหารือ

และแสดงความคิดเห็นระหวางกันผานสื่ออิเล็กทรอนิกสได ท้ังนี้  ตองดําเนินการ 
ตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขตามระเบียบท่ีประธานวุฒิสภากําหนด ซ่ึงอยางนอย
ตองกําหนดเรื่องมาตรฐานการรักษาความม่ันคงปลอดภัยของการประชุมผานสื่อ

อิเล็กทรอนิกสดวย*∗ 
       การประชุมเพ่ือพิจารณาเรื่องดังตอไปนี้ จะใชการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส
ตามวรรคสองมิได จนกวาประธานวุฒิสภาจะประกาศกําหนดใหใชระบบควบคุมการประชุม 

ท่ีมีความม่ันคงปลอดภัยเพียงพอตามขอ ๓๔/๓ และเปนกรณีท่ีประธานคณะกรรมาธิการ
เห็นวาเปนเหตุสุดวิสัยหรือเหตุจําเปน 
  (๑) การพิจารณารางพระราชบัญญัติหรือรางขอบังคับ 

  (๒) การพิจารณาใหบุคคลดํารงตําแหนงตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญ
หรือกฎหมายตามขอ ๑๐๕ 
 (๓) การพิจารณาใหความเห็นชอบใหบุคคลพนจากตําแหนงตามขอ ๑๑๕ 

 (๔) การพิจารณาเรื่องท่ีรัฐธรรมนูญ กฎหมาย หรือขอบังคับกําหนด หรือ
ท่ีคณะกรรมาธิการมีมติใหกระทําเปนการลับ  

 (๕) การประชุมอ่ืนตามท่ีประธานวุฒิสภาประกาศกําหนด**∗
 

 
 ขอ ๘๗   ใหคณะกรรมาธิการแตละคณะเลือกประธาน รองประธาน 
เลขานุการ โฆษก และตําแหนงอ่ืน ตามความจําเปนจากกรรมาธิการในคณะนั้น ๆ 

  ใหกรรมาธิการ ท่ี เปนสมาชิกผู มีอายุสู งสุด ซ่ึงอยู ใน ท่ีประชุมของ
คณะกรรมาธิการเปนประธานชั่วคราวของท่ีประชุมเพ่ือดําเนินการตามวรรคหนึ่ง 

                                                           
  *

∗แกไขเพิ่มเติมโดยขอบังคับการประชุมวุฒิสภา (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๓ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  
เลม ๑๓๗ ตอนพิเศษ ๑๗๔ ง หนา ๗๖ วันที่ ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๓.  
  **

∗แกไขเพิ่มเติมโดยขอบังคับการประชุมวุฒิสภา (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  
เลม ๑๓๙ ตอนพิเศษ ๒๑๑ ง หนา ๖๓ วันที่ ๘ กันยายน ๒๕๖๕.  



 
 
 

 ๒๙  

 
 

ผูปฏิบัติหนาที ่
แทนประธาน
คณะกรรมาธิการ 

การตั้งคณะ 
อนุกรรมาธิการ 

ผูชวยเลขานุการประจํา
คณะกรรมาธิการ 

  การเลือกประธานคณะกรรมาธิการ ใหนําความในขอ ๕ และขอ ๖ ของ
หมวด ๑ การเลือกประธานวุฒิสภาและรองประธานวุฒิสภา มาใชบังคับโดยอนุโลม 

เวนแตในการเสนอชื่อตองมีผูรับรองไมนอยกวาหาคน ท้ังนี้ การเลือกประธาน
คณะกรรมาธิการท่ีไดรับมอบหมายใหพิจารณารางพระราชบัญญัติ มิใหเลือกจาก
บุคคลท่ีมิไดเปนสมาชิก 

  ใหมีผูชวยเลขานุการไมเกินสองคนประจําคณะกรรมาธิการแตละคณะ 
โดยใหคณะกรรมาธิการแตงตั้งจากรายชื่อขาราชการสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาตาม
รายชื่อท่ีเลขาธิการวุฒิสภาเสนอ และเม่ือมีผูดํารงตําแหนงนักกฎหมายนิติบัญญัติแลว 

ผูชวยเลขานุการอยางนอยหนึ่งคนตองแตงตั้งจากนักกฎหมายนิติบัญญัติ 
 

  ขอ ๘๘  ในกรณีท่ีไมมีผูดํารงตําแหนงประธานคณะกรรมาธิการ หรือมี 
แตไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได ในกรณีท่ีมีรองประธานคณะกรรมาธิการหลายคน  
ใหรองประธานคณะกรรมาธิการคนท่ีหนึ่งเปนผูปฏิบัติหนาท่ีแทนประธานคณะกรรมาธิการ 

ถารองประธานคณะกรรมาธิการคนท่ีหนึ่งไมมีหรือมีแตไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได  
ใหรองประธานคณะกรรมาธิการลําดับตอไปเปนผูปฏิบัติหนาท่ีแทนประธานคณะกรรมาธิการ 
ถาไมมีผูดํารงตําแหนงรองประธานคณะกรรมาธิการแลว หรือมีแตไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได 

ใหท่ีประชุมคณะกรรมาธิการมีมติเลือกกรรมาธิการคนใดคนหนึ่งปฏิบัติหนาท่ีแทน
ประธานคณะกรรมาธิการ 
  ในกรณีท่ีคณะกรรมาธิการใดมีรองประธานคณะกรรมาธิการคนเดียว  

ใหนําความในวรรคหนึ่งมาใชบังคับโดยอนุโลม 
 
  ขอ ๘๙  คณะกรรมาธิการสามัญประจําวุฒิสภาตามขอ ๗๘ วรรคสอง 
รวมท้ังคณะกรรมาธิการวิสามัญตามขอ ๘๑ และขอ ๘๒ อาจตั้ งคณะอนุกรรมาธิการ 
ไดไมเกินคณะละสามคณะ ประกอบดวยอนุกรรมาธิการคณะละไมเกินสิบสองคน 
ซ่ึงเลือกจากรายชื่อท่ีกรรมาธิการเสนอ เพ่ือพิจารณาปญหาอันอยูในหนาท่ีและอํานาจ 

ของคณะกรรมาธิการ ตามแตจะมอบหมาย*∗ 
  คณะกรรมาธิการท่ีไดรับมอบหมายใหพิจารณารางพระราชบัญญัติ   
หรือคณะกรรมาธิการท่ีวุฒิสภามีมติใหตั้งข้ึนตามญัตติท่ีสมาชิกเปนผูเสนอ อาจตั้ง 
คณะอนุกรรมาธิการไดไมเกินสามคณะ คณะละไมเกินสิบสองคน ซ่ึงเลือกจากรายชื่อ 
ท่ีกรรมาธิการเสนอ เพ่ือดําเนินการตามท่ีคณะกรรมาธิการมอบหมายและภายในเวลา 
ท่ีกําหนด 

                                                           
  *

∗แกไขเพิ่มเติมโดยขอบังคับการประชุมวุฒิสภา (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๖๗ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เลม ๑๔๑ ตอนพิเศษ ๒๔๗ ง หนา ๑๐ วันที่ ๑๐ กันยายน ๒๕๖๗.  



 
 
 

 ๓๐  

 
 

การเรียกเอกสาร 
หรือบุคคลมาแถลง
ขอเท็จจริง 

การเรียกบุคคล 
มาชี้แจง 

ผูมีสิทธิเขาฟง 
การประชุม
คณะกรรมาธิการ 

การนัดประชุม
คณะกรรมาธิการ 

  ประธานและรองประธานคนท่ีหนึ่งในคณะอนุกรรมาธิการตามวรรคหนึ่ง
และวรรคสองตองตั้งจากสมาชิกท่ีเปนกรรมาธิการในคณะนั้น แตสําหรับประธานคณะ

อนุกรรมาธิการในคณะกรรมาธิการท่ีไดรับมอบหมายใหพิจารณารางพระราชบัญญัติ  
จะตั้งจากกรรมาธิการในคณะนั้นท่ีเปนสมาชิกหรือไมก็ได 
  คุณสมบัติและหลักเกณฑการตั้งอนุกรรมาธิการซ่ึงมิใชกรรมาธิการในคณะ 

ใหเปนไปตามระเบียบท่ีประธานวุฒิสภากําหนด 
  ใหนําความในขอ ๘๖ ขอ ๘๗ ขอ ๙๒ และขอ ๑๐๒ มาใชบังคับโดยอนุโลม 
 

  ขอ ๙๐ การเรียกเอกสารจากบุคคลใด หรือเรียกบุคคลใดมาแถลงขอเท็จจริง 
หรือแสดงความเห็นในกิจการท่ีกระทํา หรือในเรื่องท่ีพิจารณาสอบหาขอเท็จจริง  
หรือศึกษาอยูตามมาตรา ๑๒๙ วรรคสี่ ของรัฐธรรมนูญ ใหทําเปนหนังสือลงลายมือชื่อ 

ประธานคณะกรรมาธิการ หรือผูปฏิบัติหนาท่ีแทนประธานคณะกรรมาธิการ 
 ในกรณีท่ีบุคคลตามวรรคหนึ่ ง เปน เจ าหนา ท่ีของรัฐ  ใหประธาน
คณะกรรมาธิการแจงใหรัฐมนตรีท่ีรับผิดชอบในกิจการท่ีคณะกรรมาธิการสอบหา

ขอเท็จจริงหรือศึกษาท่ีจะตองสั่งการใหเจาหนาท่ีของรัฐในสังกัดหรือในกํากับ  
ใหขอเท็จจริง สงเอกสาร หรือแสดงความเห็นตามท่ีคณะกรรมาธิการเรียกดวย 
  หนังสือนัดประชุมคณะกรรมาธิการนอกจากครั้งแรก ใหเลขานุการ

คณะกรรมาธิการหรือผูปฏิบัติหนาท่ีแทนเลขานุการคณะกรรมาธิการเปนผูลงลายมือชื่อ 
 
  ขอ ๙๑  ในกรณีท่ีคณะกรรมาธิการใดประสงคจะเรียกบุคคลมาชี้แจงตาม

ขอ ๙๐ ใหประธานคณะกรรมาธิการนั้น แจงชื่อบุคคล ตําแหนง เรื่องและประเด็น 
ท่ีขอใหชี้แจง รวมท้ังวันและเวลาท่ีขอใหมาชี้แจงใหเลขาธิการวุฒิสภาทราบ แลวให
เลขาธิการวุฒิสภาแจงใหประธานคณะกรรมาธิการคณะอ่ืนท่ีเก่ียวของทราบโดยไมชักชา 

เพ่ือเขารวมรับฟงการชี้แจงในคราวเดียวกัน 
  ความในวรรคหนึ่งใหนํามาใชบังคับแกการดําเนินการของคณะอนุกรรมาธิการดวย 
 

  ขอ ๙๒   สมาชิกและผูซ่ึงไดรับอนุญาตจากประธานของท่ีประชุมมีสิทธ ิ
เขาฟงการประชุมคณะกรรมาธิการ 
  ในกรณีประชุมลับผู ท่ีจะเขาฟงการประชุมไดตองเปนสมาชิกหรือ 

ผูมีสวนเก่ียวของกับการประชุม และไดรับอนุญาตจากประธานของท่ีประชุม 
 



 
 
 

 ๓๑  

 
 

การสงวนความเห็น 

การชี้แจง 
แสดงความเห็น 
ในที่ประชุม
คณะกรรมาธิการ 

การประกาศ 
กําหนดการประชุม
คณะกรรมาธิการ 

กรณีที่คําแปรญัตติ 
ตองตกไป 

การสงวนคําแปรญัตต ิ

  ขอ ๙๓   ภายใตบังคับขอ ๙๒ ผูเสนอญัตติมีสิทธิชี้แจงแสดงความเห็น 
ในท่ีประชุมคณะกรรมาธิการไดตลอดเรื่อง สวนผูแปรญัตติมีสิทธิชี้แจงแสดง
ความเห็นไดเฉพาะท่ีแปรญัตติไว 
  การชี้แจงแสดงความเห็นตามวรรคหนึ่ง ผูเสนอญัตติหรือผูแปรญัตติอาจ
มอบหมายเปนหนังสือใหสมาชิกอ่ืนกระทําแทนได โดยยื่นตอประธานคณะกรรมาธิการ 
 
  ขอ ๙๔  ใหเลขาธิการวุฒิสภาประกาศกําหนดการประชุมคณะกรรมาธิการ
ไว ณ สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา และมีหนังสือนัดผูเสนอญัตติหรือผูแปรญัตติใหมา
ชี้แจงประกอบญัตติหรือคําแปรญัตติ แลวแตกรณี 
 
  ขอ ๙๕   ถาผูแปรญัตติหรือผูรับมอบหมายไมมาชี้แจงตอคณะกรรมาธิการ
ตามนัดจนเวลาลวงไปเกินกวาสามสิบนาทีนับแตเวลาท่ีคณะกรรมาธิการไดเริ่ม
พิจารณาคําแปรญัตติใด คําแปรญัตตินั้นเปนอันตกไป เวนแตคณะกรรมาธิการ 
จะพิจารณาเห็นสมควรผอนผันใหเปนกรณีพิเศษกอนเสร็จการพิจารณาเรื่องนั้น 
 
  ขอ ๙๖ ถาผู แปรญัตติหรือผู รั บมอบหมายไม เห็นด วยกับมติของ
คณะกรรมาธิการในขอใด จะสงวนคําแปรญัตติในขอนั้นไวเพ่ือขอใหวุฒิสภาวินิจฉัยก็ได 
  การสงวนคําแปรญัตติตามวรรคหนึ่ง ใหกระทําโดยวิธีการอยางใดอยางหนึ่ง 
ดังตอไปนี้ 
  (๑) ผูสงวนคําแปรญัตติแถลงดวยวาจาในท่ีประชุมคณะกรรมาธิการ 
  (๒) ทําเปนหนังสือยื่นตอประธานคณะกรรมาธิการ 
  การสงวนคําแปรญัตติตามวรรคสอง (๑) หรือ (๒) ผูสงวนคําแปรญัตต ิ
อาจมอบหมายเปนหนังสือใหกรรมาธิการหรือสมาชิกอ่ืนกระทําการแทนได 
 
  ขอ ๙๗  กรรมาธิการผูใดไมเห็นดวยกับมติของคณะกรรมาธิการในขอใด  
จะสงวนความเห็นของตนในขอนั้นไวเพ่ือขอใหวุฒิสภาวินิจฉัยก็ได 
  การสงวนความเห็นตามวรรคหนึ่ง ใหกระทําโดยวิธีการอยางใดอยางหนึ่ง 
ดังตอไปนี้ 
  (๑)  ผูสงวนความเห็นแถลงดวยวาจาในท่ีประชุมคณะกรรมาธิการ 
  (๒)  ทําเปนหนังสือยื่นตอประธานคณะกรรมาธิการ 
  การสงวนความเห็นตามวรรคสอง (๑) หรือ (๒) ถากรรมาธิการผูสงวน
ความเห็นไมชี้แจงในท่ีประชุมคณะกรรมาธิการ หรือกรรมาธิการผูสงวนความเห็น 
ไมอยูในท่ีประชุมคณะกรรมาธิการโดยไมมีผูชี้แจงแทนในฐานะผูรับมอบหมาย 
คณะกรรมาธิการอาจไมรับความเห็นท่ีขอสงวนนั้นก็ได 



 
 
 

 ๓๒  

 
 

รายงานของ
คณะกรรมาธิการ 

การตั้งขอสังเกต 
ของคณะกรรมาธิการ 

การดําเนินการกรณี
คณะกรรมาธิการ 
กระทํากิจการ 
หรือพิจารณาเรื่องใด 
ไมเสร็จตามกําหนด 

การติดตาม 
การดําเนินการ 
ตามขอสังเกต 

  การมอบหมายใหชี้แจงแทนตามวรรคสาม ตองทําเปนหนังสือยื่นตอประธาน
คณะกรรมาธิการกอนวาระพิจารณามาตราท่ีขอสงวนความเห็นนั้น 

 
  ขอ ๙๘  เม่ือคณะกรรมาธิการไดพิจารณารางพระราชบัญญัติ กระทํา
กิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ อันอยูในหนาท่ีและอํานาจ 

ของวุฒิสภาหรือตามท่ีวุฒิสภามอบหมายเสร็จแลว ใหรายงานตอวุฒิสภา 
  ในท่ีประชุมวุฒิสภา คณะกรรมาธิการมีสิทธิแถลง ชี้แจง หรือแกไขเพ่ิมเติม
เก่ียวกับการกระทําดังกลาวในวรรคหนึ่ง ในการนี้ คณะกรรมาธิการจะมอบหมายให 

บุคคลใด ๆ แถลงหรอืชี้แจงแทนก็ได 
 
  ขอ ๙๙   ในการพิจารณาของคณะกรรมาธิการ ถาคณะกรรมาธิการเห็นวา 

มีขอสังเกตหรือขอเสนอแนะท่ีคณะรัฐมนตรี ศาลยุติธรรม ศาลปกครอง ศาลรัฐธรรมนูญ 
องคกรอิสระ องคกรอัยการ หรือหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ ควรทราบหรือควรปฏิบัติ  
ใหบันทึกขอสังเกตหรือขอเสนอแนะดังกลาวไวในรายงานของคณะกรรมาธิการ

เพ่ือใหวุฒิสภาพิจารณา 
  ในกรณีท่ีวุฒิสภาเห็นดวยกับขอสังเกตหรือขอเสนอแนะของคณะกรรมาธิการ 
ใหประธานวุฒิสภาสงรายงานและขอสังเกตหรือขอเสนอแนะไปยังคณะรัฐมนตรี   

ศาลยุติธรรม ศาลปกครอง ศาลรัฐธรรมนูญ องคกรอิสระ องคกรอัยการ หรือหนวยงานอ่ืน 
ท่ีเก่ียวของ และใหวุฒิสภาติดตามการดําเนินการตามขอสังเกตหรือขอเสนอแนะ 
ดังกลาวตอไป 

 
  ขอ ๑๐๐  ถามีมติของวุฒิสภาใหคณะกรรมาธิการใดกระทํากิจการ พิจารณา
สอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใดใหเสร็จภายในกําหนดเวลาใด และคณะกรรมาธิการ 

จะกระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องนั้นไมเสร็จภายในเวลา 
ท่ีกําหนด ประธานคณะกรรมาธิการหรือผูทําหนาท่ีแทนตองรายงานใหประธานวุฒิสภา
ทราบโดยดวน 

  ในกรณีดังกลาวตามวรรคหนึ่ง ถาอยู ในระหวางสมัยประชุมสามัญ  
ใหประธานวุฒิสภาเสนอตอท่ีประชุมวุฒิสภา และท่ีประชุมวุฒิสภาอาจลงมติใหขยายเวลา 
ท่ีไดกําหนดไว หรือใหตั้งคณะกรรมาธิการใหมแทนคณะเดิม หรือใหดําเนินการอยางอ่ืน

สุดแตท่ีประชุมวุฒิสภาจะเห็นสมควร แตถาอยูนอกสมัยประชุมสามัญก็ใหประธานวุฒิสภา
มีอํานาจอนุญาตใหขยายเวลาท่ีกําหนดไวไดตามท่ีพิจารณาเห็นสมควร แลวแจงใหวุฒิสภา
ทราบภายหลัง ท้ังนี้ ภายใตบังคับขอ ๑๓๖ 

 



 
 
 

 ๓๓  

 
 

การดําเนินการของ
คณะกรรมาธิการ 
ในระหวางสภา
ผูแทนราษฎรสิ้นอายุ
หรือมีการยุบสภา 

การพนจากตําแหนง 
ของกรรมาธิการ 

การเปดเผยบันทึก 
การประชุมหรือรายงาน 
ของคณะกรรมาธิการ 

การตั้งกรรมาธิการ 
แทนตําแหนงที่วาง 

  ขอ ๑๐๑  ในระหวางท่ีอายุของสภาผูแทนราษฎรสิ้นสุดลงหรือมีการยุบ
สภาผูแทนราษฎร คณะกรรมาธิการจะพิจารณารางพระราชบัญญัติ ท่ีผ าน 

ความเห็นชอบจากสภาผูแทนราษฎรมิได เวนแตจะดําเนินการตามภาระหนาท่ีอ่ืน 
อันอยูในหนาท่ีและอํานาจของคณะกรรมาธิการคณะนั้น ๆ หรือตามภาระหนาท่ีอ่ืน
ตามท่ีวุฒิสภามอบหมายตอไป 

 
  ขอ ๑๐๒  กรรมาธิการพนจากตําแหนง เม่ือ 
  (๑)  ถึงคราวออกตามอายุของวุฒิสภา 

  (๒)  ตาย 
  (๓)  ลาออก 
  (๔)  สมาชิกภาพสิ้นสุดลงตามรัฐธรรมนูญ 

  (๕)  มีการตั้งคณะกรรมาธิการใหมแทนคณะเดิมตามขอ ๑๐๐ 
  (๖)  วุฒิสภามีมติใหพนจากตําแหนง 
  เพ่ือประโยชนในการกระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือ

ศึกษาเรื่องใด ๆ อันอยูในหนาท่ีและอํานาจของวุฒิสภา และการดําเนินการตาม
มาตรา ๑๒๖ ของรัฐธรรมนูญ ใหกรรมาธิการท่ีพนจากตําแหนงตาม (๑) ทําหนาท่ี
ตอไปจนกวาจะมีสมาชิกข้ึนใหม 

 
  ขอ ๑๐๓  ในกรณีท่ีตําแหนงกรรมาธิการในคณะกรรมาธิการสามัญประจํา
วุฒิสภาคณะใดวางลง ใหประธานคณะกรรมาธิการแจงตอประธานวุฒิสภาเพ่ือขอให

วุฒิสภาตั้งแทนตําแหนงท่ีวาง สําหรับคณะกรรมาธิการวิสามัญหากตําแหนง
กรรมาธิการในคณะใดวางลง ประธานคณะกรรมาธิการวิสามัญจะแจงตอประธาน
วุฒิสภาเพ่ือขอใหวุฒิสภาตั้งแทนตําแหนงท่ีวางหรือไมก็ได 

 
 ขอ ๑๐๔ บันทึกการประชุม รายงานการดําเนินการ รายงานการสอบหา
ขอเท็จจริง หรือรายงานการศึกษา แลวแตกรณี ของคณะกรรมาธิการใหเปดเผย 

ใหประชาชนทราบ ตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขท่ีประธานวุฒิสภากําหนด 
  ในกรณีท่ีจะไมเปดเผยบันทึกการประชุมหรือรายงานตามวรรคหนึ่ ง  
ใหคณะกรรมาธิการท่ีเก่ียวของเสนอความเห็นตอวุฒิสภาเพ่ือใหวุฒิสภามีมติมิใหเปดเผย  

ท้ังนี้ หากวุฒิสภามีมติมิใหเปดเผย ใหสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาจัดเก็บบันทึกการประชุม
หรือรายงานดังกลาวไว ตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขท่ีเลขาธิการวุฒิสภากําหนด 
หากวุฒิสภามิไดมีมติไปตามความเห็นของคณะกรรมาธิการดังกลาวใหดําเนินการ

ตามวรรคหนึ่งตอไป 



 
 
 

 ๓๔  

 
 

การตั้งคณะกรรมาธิการ
สามัญเพ่ือตรวจสอบ
ประวัติ ความประพฤติ 
และพฤติกรรม 
ทางจริยธรรม 

องคประชุมของ 
คณะกรรมาธิการ 

ระยะเวลา 
ในการพิจารณา 

  การรับรองความถูกตองของบันทึกการประชุมใหเปนไปตามหลักเกณฑ
และวิธีการท่ีประธานวุฒิสภากําหนด 

 
หมวด ๕ 

การพิจารณาใหบุคคลดํารงตําแหนงตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญหรือกฎหมาย 

 
  ขอ ๑๐๕  เม่ือมีกรณีท่ีวุฒิสภาจะตองพิจารณาใหบุคคลดํารงตําแหนงใด
ตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญหรือกฎหมาย ใหวุฒิสภาตั้งคณะกรรมาธิการสามัญข้ึน

คณะหนึ่ง มีจํานวนไมเกินสิบหาคน เพ่ือทําหนาท่ีตรวจสอบประวัติ ความประพฤติ 
และพฤติกรรมทางจริยธรรมของบุคคลผูไดรับการเสนอชื่อใหดํารงตําแหนงนั้น รวมท้ัง
รวบรวมขอเท็จจริงและพยานหลักฐานอันจําเปนสําหรับตําแหนงนั้นเปนกรณี ๆ ไป 

  การตรวจสอบประวัติ ความประพฤติ และพฤติกรรมทางจริยธรรมของบุคคล
ตามวรรคหนึ่ง ตองกระทําให เสร็จครบทุกรายภายในหกสิบวันนับแตวันท่ีตั้ ง
คณะกรรมาธิการสามัญ ในกรณีท่ีไมอาจดําเนินการใหแลวเสร็จไดภายในกําหนดเวลา

ดังกลาว คณะกรรมาธิการสามัญอาจขอขยายเวลาไดอีกไมเกินสามสิบวัน เวนแตจะมี
กฎหมายกําหนดระยะเวลาไวเปนอยางอ่ืน 
  ในกรณีท่ีบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญหรือกฎหมายบัญญัติใหวุฒิสภาเลือก

บุคคลใหดํารงตําแหนง แตมิไดกําหนดหลักเกณฑและวิธีการไดมาซ่ึงรายชื่อผูสมควร
ไดรับเลือกไว วุฒิสภาอาจตั้งคณะกรรมาธิการสามัญตามวรรคหนึ่ง เพ่ือทําหนาท่ี
พิจารณาเสนอรายชื่อ พรอมท้ังตรวจสอบประวัติ ความประพฤติ และพฤติกรรม 

ทางจริยธรรมของบุคคลท่ีเห็นสมควรเปนจํานวนสองเทาของจํานวนท่ีตองเลือก  
เพ่ือเสนอตอวุฒิสภาภายในเวลาท่ีกําหนดก็ได 
 

  ขอ ๑๐๖  การตั้งกรรมาธิการสามัญตามขอ ๑๐๕ ใหเลือกจากสมาชิก 
ท่ีคณะกรรมาธิการวิสามัญกิจการวุฒิสภาเสนอชื่อ มีจํานวนสามคน จํานวนท่ีเหลือ 
ใหท่ีประชุมวุฒิสภาเลือกจากรายชื่อสมาชิกท่ีคณะกรรมาธิการสามัญประจําวุฒิสภา

เสนอจากกรรมาธิการคณะนั้น ๆ คณะละหนึ่งคน 
 
  ขอ ๑๐๗ การประชุมคณะกรรมาธิการสามัญตามขอ ๑๐๕ ตองมี

กรรมาธิการสามัญมาประชุมไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนกรรมาธิการสามัญท้ังหมด
เทาท่ีมีอยู จึงจะเปนองคประชุม 
 

องคประกอบของ
คณะกรรมาธิการสามัญ
เพ่ือตรวจสอบประวตัิ
ความประพฤติ และ
พฤติกรรมทางจริยธรรม 



 
 
 

 ๓๕  

 
 

การเรียกเอกสาร 
หรือบุคคลมาแถลง
ขอเท็จจริง 

การประชุมลับของ
คณะกรรมาธิการ 

รายงานของ
คณะกรรมาธิการ 

การบรรจุรายงาน 
เขาระเบียบวาระ 

การเสนอรายงาน 
ตอที่ประชุมวุฒิสภา 

การใหโอกาส 
ผูไดรับการเสนอชื่อ
ชี้แจงขอมูลหรือ
ขอเท็จจริง 

  ขอ ๑๐๘ เพ่ือประโยชนในการตรวจสอบประวัติ ความประพฤติ และ
พฤติกรรมทางจริยธรรมของบุคคลผูไดรับการเสนอชื่อใหดํารงตําแหนงใดตามบทบัญญัติ

ของรัฐธรรมนูญหรือกฎหมาย คณะกรรมาธิการสามัญตามขอ ๑๐๕ อาจเรียกเอกสาร
หรือพยานหลักฐานอันจําเปนจากบุคคลใด หรือเรียกบุคคลใดมาแถลงขอเท็จจริง หรือ
แสดงความเห็นไดตามท่ีเห็นสมควร รวมท้ังใหมีหนังสือเชิญบุคคลผูไดรับการเสนอชื่อให

ดํารงตําแหนงตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญหรือกฎหมายมาใหขอเท็จจริง หรือชี้แจง
เก่ียวกับประวตัิ ความประพฤติ และพฤติกรรมทางจริยธรรมท่ีประสงคจะทราบ 
  หากปรากฏวามีขอมูลหรือขอเท็จจริงอันจะกอใหเกิดความเสียหายแกบุคคล 

ผูไดรับการเสนอชื่อผูใด ไมวาในเวลาใดกอนท่ีคณะกรรมาธิการสามัญจะจัดทํารายงาน 
เสนอตอวุฒิสภา และขอมูลหรือขอเท็จจริงนั้นยังไมเปนท่ียุติ คณะกรรมาธิการสามัญ 
ตองใหบุคคลผูไดรับการเสนอชื่อผูนั้นมีโอกาสท่ีจะไดทราบขอมูลหรือขอเท็จจริงดังกลาว 

และมีโอกาสไดชี้แจงและแถลงขอเท็จจริงเก่ียวกับเรื่องดังกลาว ตลอดจนแสดงพยาน 
หลักฐานของตนเพ่ือความเปนธรรม เวนแตในกรณีมีเหตุจําเปนคณะกรรมาธิการสามัญ 
จะใหผูนั้นยื่นหนังสือชี้แจงหรือเอกสารหรือพยานหลักฐานมาโดยเร็วก็ได 

 
  ขอ ๑๐๙  การประชุมคณะกรรมาธิการสามัญตามขอ ๑๐๕ ใหกระทํา 
เปนการลับ โดยผูท่ีจะเขาฟงการประชุมไดตองเปนผูมีสวนเก่ียวของกับการประชุม  

และไดรับอนุญาตจากคณะกรรมาธิการสามัญ 
 
  ขอ ๑๑๐  เม่ือคณะกรรมาธิการสามัญตามขอ ๑๐๕ ดําเนินการตามหนาท่ี

เสร็จแลว ใหเสนอรายงานตอประธานวุฒิสภา 
  รายงานของคณะกรรมาธิการสามัญดังกลาวจะแยกจัดทําบางสวนเปน
รายงานลับก็ได ในกรณีนี้ใหระบุขอมูล ขอเท็จจริงและพยานหลักฐานท่ีไดจาก 

การตรวจสอบ พรอมจัดทําบทสรุปเปนรายบุคคลไวเปนสวนหนึ่งของรายงานดวย 
 
 ขอ ๑๑๑   เม่ือประธานวุฒิสภาไดรับรายงานของคณะกรรมาธิการสามัญตาม

ขอ ๑๑๐ แลว ใหประธานวุฒิสภาบรรจุเขาระเบียบวาระการประชุมเปนเรื่องดวน และ 
ใหเลขาธิการวุฒิสภาจัดสงเฉพาะระเบียบวาระการประชุมวุฒิสภาและเอกสารท่ีเก่ียวของ 
ใหสมาชิกโดยไมตองจัดสงรายงานลับของคณะกรรมาธิการสามัญดังกลาวไปดวย 

 
  ขอ ๑๑๒  ในการประชุมวุฒิสภา ใหคณะกรรมาธิการสามัญตามขอ ๑๐๕ 
เริ่มดวยการนําเสนอรายงานของคณะกรรมาธิการสามัญเฉพาะสวนท่ีมิไดเปนรายงานลับ

ตอท่ีประชุมวุฒิสภา 



 
 
 

 ๓๖  

 
 

การทําลายสําเนา
รายงานลับของ
คณะกรรมาธิการ 

การนําบทบัญญัติ
เก่ียวกับกรรมาธิการ 
มาใชบังคับโดยอนุโลม 

การพิจารณาใหบุคคล
พนจากตําแหนง 

การรองขอ 
ใหประชุมวุฒิสภา 
เปนการลับ 

  กอนนําเสนอรายงานของคณะกรรมาธิการสามัญสวนท่ีเปนรายงานลับตอ 
ท่ีประชุมวุฒิสภา หากคณะกรรมาธิการสามัญรองขอตอท่ีประชุมวุฒิสภาเพ่ือใหมี 

การดําเนินการประชุมลับ ก็ใหประชุมลับ และใหเลขาธิการวุฒิสภาแจกสําเนารายงานลับ 
ของคณะกรรมาธิการสามัญใหแกสมาชิกเพ่ือประกอบการพิจารณาในท่ีประชุมวุฒิสภา 
สําเนารายงานลับดังกลาว สมาชิกจะนําออกนอกหองประชุมมิได 

  ภายหลังการประชุมวุฒิสภาตามวรรคหนึ่งและวรรคสอง ใหคณะกรรมาธิการ
สามัญรองขอตอท่ีประชุมวุฒิสภาเพ่ือมีมติมิใหเปดเผยรายงานลับ และบันทึกการประชุม
ของคณะกรรมาธิการสามัญไปในคราวเดียวกัน 

 
  ขอ ๑๑๓ เม่ือท่ีประชุมวุฒิสภาไดพิจารณารายงานเสร็จแลว ใหสมาชิก 
สงคืนสําเนารายงานลับของคณะกรรมาธิการสามัญตามขอ ๑๐๕ ตอเลขาธิการวุฒิสภา 

ในท่ีประชุมวุฒิสภา เพ่ือนําไปทําลายตามระเบียบท่ีประธานวุฒิสภากําหนด โดยให
ประธานคณะกรรมาธิการสามัญหรือผูท่ีประธานคณะกรรมาธิการสามัญมอบหมาย 
เปนผูกํากับในการทําลายนั้น 

 
 ขอ ๑๑๔ ใหนําความในหมวด ๔ กรรมาธิการ มาใชบังคับกับการดําเนินการ
ของคณะกรรมาธิการสามัญโดยอนุโลม เวนแตท่ีมีบัญญัติไวแลวในหมวดนี้ 

 

หมวด ๖ 
การใหความเห็นชอบใหบุคคลพนจากตําแหนง 

 
 ขอ ๑๑๕ เม่ือมีกรณีท่ีวุฒิสภาจะตองพิจารณาใหความเห็นชอบใหบุคคล
พนจากตําแหนงตามท่ีกฎหมายกําหนด วุฒิสภาอาจมีมติสงเรื่องดังกลาวไปยัง

คณะกรรมาธิการท่ีเก่ียวของ หรือตั้งคณะกรรมาธิการสามัญข้ึนคณะหนึ่งเพ่ือพิจารณา 
สอบหาขอเท็จจริง 
  การดําเนินการของคณะกรรมาธิการตามวรรคหนึ่ง ใหนําความในหมวด ๕ 

การพิจารณาใหบุคคลดํารงตําแหนงตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญหรือกฎหมาย  
มาใชบังคับโดยอนุโลม*
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  *แกไขเพิ่มเติมโดยขอบังคับการประชุมวุฒิสภา (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เลม ๑๓๙ ตอนพิเศษ ๒๑๑ ง หนา ๖๓ วันที่ ๘ กันยายน ๒๕๖๕. 



 
 
 

 ๓๗  

 
 

การพิจารณา 
ราง พ.ร.บ. 

สารบบรับและสง 
ราง พ.ร.บ. 

คณะกรรมาธิการ
พิจารณาศึกษา 
ราง พ.ร.บ. ลวงหนา 

การพิจารณาราง พ.ร.บ. 
ที่ผูมีสิทธิเลือกตั้ง 
เปนผูเสนอ 

การบรรจุราง พ.ร.บ.  
เขาระเบียบวาระ 

การพิจารณาราง พ.ร.บ. 
ในวาระที่หน่ึง 

หมวด ๗ 
การพิจารณารางพระราชบัญญัติและพระราชกําหนด 

         
สวนท่ี ๑ 

การพิจารณารางพระราชบัญญัติ 

 
  ขอ ๑๑๖ ใหมีสารบบลงวัน เดือน ป ท่ีวุฒิสภาไดรับรางพระราชบัญญัติ
จากสภาผูแทนราษฎร และวัน เดือน ป ท่ีวุฒิสภาสงรางพระราชบัญญัติคืนไปยัง 

สภาผูแทนราษฎร 
 
  ขอ ๑๑๗ เม่ือประธานวุฒิสภาไดรับรางพระราชบัญญัติจากสภาผูแทน 

ราษฎรแลว ใหบรรจุเขาระเบียบวาระการประชุมเปนเรื่องดวน 
 
  ขอ ๑๑๘ ภายใตบังคับมาตรา ๑๔๓ วรรคสาม ของรัฐธรรมนูญ การพิจารณา

รางพระราชบัญญัติใหกระทําเปนสามวาระตามลําดับ 
 
  ขอ ๑๑๙ ในกรณีท่ีมีความจําเปนเก่ียวกับประโยชนสาธารณะ เม่ือสภา

ผูแทนราษฎรมีมติรับหลักการแหงรางพระราชบัญญัติใดในวาระท่ีหนึ่งแลว ประธาน
วุฒิสภาอาจพิจารณามอบหมายใหคณะกรรมาธิการสามัญประจําวุฒิสภาคณะใด
คณะหนึ่งท่ีเก่ียวของ หรือวุฒิสภาอาจต้ังคณะกรรมาธิการวิสามัญข้ึนคณะหนึ่ง 

มีจํานวนไมเกินสิบหาคน แลวแตกรณี เพ่ือพิจารณาศึกษารางพระราชบัญญัติดังกลาว
เปนเฉพาะกรณีไปก็ได และเม่ือสภาผูแทนราษฎรลงมติเห็นชอบในวาระท่ีสามแลว 
ใหคณะกรรมาธิการดังกลาวรายงานตอประธานวุฒิสภาเปนการดวน ท้ังนี้ เพ่ือเปนขอมูล

ประกอบการพิจารณาของสมาชิกในการพิจารณารางพระราชบัญญัตินั้นตอไป 
 
  ขอ ๑๒๐  การพิจารณารางพระราชบัญญัติในวาระท่ีหนึ่ง ใหพิจารณาและ 

ลงมติวาจะรับรางพระราชบัญญัตินั้นไวพิจารณา หรือไมเห็นชอบดวยกับสภาผูแทนราษฎร 
 
 ขอ ๑๒๑  ในการพิจารณารางพระราชบัญญัติท่ีสภาผูแทนราษฎรลงมติ

เห็นชอบแลว หากเปนรางพระราชบัญญัติท่ีผูมีสิทธิเลือกตั้งเปนผูเสนอ ใหผูแทน 
ของผูมีสิทธิเลือกตั้งท่ีเขาชื่อเสนอรางพระราชบัญญัตินั้น เปนผูชี้แจงหลักการของ 
รางพระราชบัญญัติตอท่ีประชุมวุฒิสภา 

 



 
 
 

 ๓๘  

 
 

การพิจารณาราง พ.ร.บ. 
ในวาระที่สอง 

การพิจารณาราง พ.ร.บ. 
โดยคณะกรรมาธิการ 

การเสนอคําแปรญัตติ
ราง พ.ร.บ. 

รายงานการพิจารณา
ราง พ.ร.บ. ของ
คณะกรรมาธิการ 

กรณีมีมติรับราง พ.ร.บ. 
ไวพิจารณา 

การแปรญัตต ิ
ราง พ.ร.บ. 

การตั้งขอสังเกต 
ของคณะกรรมาธิการ 

  ขอ ๑๒๒  ในกรณีท่ีวุฒิสภาลงมติในวาระท่ีหนึ่ง รับรางพระราชบัญญัติไว
พิจารณา ใหวุฒิสภาพิจารณาในลําดับตอไปเปนวาระท่ีสอง 

 
  ขอ ๑๒๓  การพิจารณาในวาระท่ีสอง ใหพิจารณารางพระราชบัญญัติ 
โดยคณะกรรมาธิการท่ีวุฒิสภาตั้ง หรือกรรมาธิการเต็มสภา 

  ตามปกติ ใหพิจารณารางพระราชบัญญัติโดยคณะกรรมาธิการท่ีวุฒิสภาตั้ง 
การพิจารณาโดยกรรมาธิการเต็มสภาจะกระทําไดตอเม่ือสมาชิกเสนอญัตติโดยมี 
ผูรับรองไมนอยกวาสิบคนและท่ีประชุมวุฒิสภาอนุมัติ 

  ในการพิจารณารางพระราชบัญญัติโดยกรรมาธิการเต็มสภานั้น วุฒิสภาจะตั้ง
คณะกรรมาธิการเพ่ือพิจารณาปญหาใดโดยเฉพาะท่ีเก่ียวกับรางพระราชบัญญัตินั้นก็ได 
 

  ขอ ๑๒๔  ในกรณีพิจารณารางพระราชบัญญัติโดยคณะกรรมาธิการ 
ท่ีวุฒิสภาตั้งนั้น วุฒิสภาจะมอบหมายใหคณะกรรมาธิการสามัญประจําวุฒิสภาหรือ
คณะกรรมาธิการวิสามัญเปนผูพิจารณาก็ได 

 
  ขอ ๑๒๕   ในการพิจารณารางพระราชบัญญัติข้ันคณะกรรมาธิการท่ีวุฒิสภาตั้ง 
สมาชิกผูใดเห็นควรแกไขเพ่ิมเติมรางพระราชบัญญัติ ก็ใหเสนอคําแปรญัตติลวงหนา 

เปนหนังสือตอประธานคณะกรรมาธิการภายในกําหนดเจ็ดวันทําการนับแตวันถัดจาก 
วันท่ีวุฒิสภามีมติกําหนดเวลาแปรญัตติ เวนแตวุฒิสภาจะไดกําหนดเปนอยางอ่ืน 
  การแปรญัตติ ตองแปรเปนรายมาตรา และใหเปนไปตามแบบท่ีเลขาธิการ

วุฒิสภากําหนด 
 
  ขอ ๑๒๖  เม่ือคณะกรรมาธิการไดพิจารณารางพระราชบัญญัติเสร็จแลว 

ใหเสนอรางพระราชบัญญัตินั้น โดยแสดงรางเดิมและการแกไขเพ่ิมเติม พรอมท้ัง
รายงานตอประธานวุฒิสภา รายงานนั้นอยางนอยตองระบุวาไดมีหรือไมมีการแกไข
เพ่ิมเติมในมาตราใดบาง และถามีการแปรญัตติ มติของคณะกรรมาธิการเก่ียวดวย 

คําแปรญัตตินั้นเปนประการใด หรือมีการสงวนคําแปรญัตติของผูแปรญัตติ หรือ 
มีการสงวนความเห็นของกรรมาธิการ ก็ใหระบุไวในรายงานดวย 
  ในกรณีท่ีคณะกรรมาธิการเห็นวามีขอสังเกตท่ีคณะรัฐมนตรี ศาลยุติธรรม 

ศาลปกครอง ศาลรัฐธรรมนูญ องคกรอิสระ องคกรอัยการ หรือหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ 
ควรทราบหรือควรปฏิบัติ ใหบันทึกขอสังเกตดังกลาวนั้นไวในรายงานของคณะกรรมาธิการ
เพ่ือใหท่ีประชุมวุฒิสภาพิจารณา และใหนําความในขอ ๙๙ วรรคสอง มาใชบังคับโดยอนุโลม 

 



 
 
 

 ๓๙  

 
 

การพิจารณาราง พ.ร.บ. 
โดยกรรมาธิการเต็มสภา 

การบรรจุราง พ.ร.บ. 
และรายงานของ
คณะกรรมาธิการ 
เขาระเบียบวาระ 

การพิจารณา 
เรียงมาตรา 

การพิจารณาสรุป 
ราง พ.ร.บ. ทั้งฉบับ 

กรณีพิจารณาราง พ.ร.บ.  
ในวาระที่สองเสร็จแลว 

การพิจารณา 
ทบทวนราง พ.ร.บ.  

  ขอ ๑๒๗  เม่ือประธานวุฒิสภาไดรับรางพระราชบัญญัติและรายงานของ
คณะกรรมาธิการตามขอ ๑๒๖ แลว ใหเสนอวุฒิสภาเพ่ือพิจารณาตอไป โดยใหบรรจุ 

เขาระเบียบวาระการประชุมเปนเรื่องดวน 
 
  ขอ ๑๒๘ ในกรณี ท่ี วุ ฒิ สภามีมติ ให พิ จารณาร างพระราชบัญญัติ 

โดยกรรมาธิการเต็มสภา ใหถือวาสมาชิกทุกคนในท่ีประชุมประกอบกันเปนคณะกรรมาธิการ 
และประธานของท่ีประชุมมีฐานะเปนประธานคณะกรรมาธิการดวย 
  การพิจารณาโดยกรรมาธิการเต็มสภา เปนท้ังการพิจารณาข้ันคณะกรรมาธิการ

และการพิจารณาของวุฒิสภาในวาระท่ีสองเรียงตามลําดับมาตรารวมกันไป 
 
  ขอ ๑๒๙  ในการพิจารณารางพระราชบัญญัติท่ีคณะกรรมาธิการพิจารณา

เสร็จแลว ใหวุฒิสภาพิจารณาเริ่มตนดวยชื่อราง คําปรารภ แลวพิจารณาเรียงตามลําดับ
มาตรา และใหสมาชิกอภิปรายไดเฉพาะถอยคําหรือขอความท่ีคณะกรรมาธิการมีการแกไข
เพ่ิมเติม สวนกรณีท่ีมีการสงวนคําแปรญัตติหรือการสงวนความเห็นใหอภิปรายไดเฉพาะ

ผูแปรญัตติท่ีไดสงวนคําแปรญัตติหรือกรรมาธิการท่ีไดสงวนความเห็นไวเทานั้น ท้ังนี้ 
เวนแตท่ีประชุมวุฒิสภาจะไดลงมติเปนอยางอ่ืน 
  การพิจารณารางพระราชบัญญัติท่ีเปนการแกไขเพ่ิมเติมกฎหมายเดิม  

ใหพิจารณาเรียงตามลําดับมาตราท่ีไดแกไขเพ่ิมเติมในกฎหมายเดิมดวย และใหนํา 
ความในวรรคหนึ่งมาใชบังคับโดยอนุโลม 
 

  ขอ ๑๓๐ เม่ือไดพิจารณาตามขอ ๑๒๙ จนจบรางแลว ใหวุฒิสภาพิจารณา
ท้ังรางเปนการสรุปอีกครั้งหนึ่ง และในการพิจารณาครั้งนี้สมาชิกอาจขอแกไขเพ่ิมเติม
ถอยคําได แตจะขอแกไขเพ่ิมเติมเนื้อความใดมิได นอกจากเนื้อความท่ียังเห็นวา

ขัดแยงกันอยู 
  ในการพิจารณาท้ังร างเปนการสรุปอีกครั้ งหนึ่ งตามวรรคหนึ่ งนั้ น  
หากปรากฏวาเนื้อความในรางนั้นมีความผิดพลาด หรือมีความจําเปนอันสมควรอยางยิ่ง 

ท่ีตองแกไขเพ่ิมเติมเนื้อความในรางนั้น ใหประธานของท่ีประชุมหารือท่ีประชุมวุฒิสภา
วาสมควรพิจารณาทบทวนหรือไม หากท่ีประชุมวุฒิสภาลงมติเห็นชอบดวยคะแนนเสียง
ไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนสมาชิกท้ังหมดเทาท่ีมีอยู ก็ใหทบทวนเพ่ือแกไขเพ่ิมเติม

เนื้อความในรางนั้นได 
 
  ขอ ๑๓๑  เม่ือไดพิจารณารางพระราชบัญญัติในวาระท่ีสองเสร็จแลว  

ใหวุฒิสภาพิจารณาตอไปในวาระท่ีสาม 



 
 
 

 ๔๐  

 
 

การแจงมตขิองทีป่ระชมุ 

การตั้งคณะกรรมาธิการ
รวมกัน 

การบรรจุราง พ.ร.บ. 
และรายงานของ
คณะกรรมาธิการ 
รวมกัน 

การพิจารณาราง พ.ร.บ.  
ที่วุฒิสภาหรือสภา
ผูแทนราษฎรยับยั้งไว
ภายในอายุของวุฒิสภา 
ชุดแรก 

การพิจารณาราง พ.ร.บ.  
ในวาระที่สาม 

กําหนดเวลาและ 
การขอขยายเวลา 
การพิจารณาราง พ.ร.บ.  

  ขอ ๑๓๒ การพิจารณารางพระราชบัญญัติในวาระท่ีสาม ใหท่ีประชุมวุฒิสภา
ลงมติวาเห็นชอบดวยหรือไมเห็นชอบดวยกับสภาผูแทนราษฎร หรือถาในการพิจารณา 
ในวาระท่ีสองไดมีการแกไขเพ่ิมเติมรางพระราชบัญญัติ ก็ใหท่ีประชุมวุฒิสภาลงมติวา 
ใหแกไขเ พ่ิมเติมหรือไมแกไขเ พ่ิมเติม ในกรณีเชนวานี้  มติใหแกไขเ พ่ิมเติม 
ใหหมายความวาใหแกไขเพ่ิมเติมตามท่ีไดพิจารณาไวในวาระท่ีสอง และมต ิ
ไมแกไขเพ่ิมเติมใหหมายความวาวุฒิสภาเห็นชอบดวยกับสภาผูแทนราษฎรโดยไมมี 
การแกไขเพ่ิมเติม 
  การพิจารณาในวาระนี้ไมมีการอภิปราย 
 
  ขอ ๑๓๓ ในการพิจารณารางพระราชบัญญัติ เม่ือวุฒิสภาลงมติเห็นชอบดวย
หรือไมเห็นชอบดวยกับสภาผูแทนราษฎรหรือใหแกไขเพ่ิมเติมรางพระราชบัญญัติ  
ใหประธานวุฒิสภาแจงใหสภาผูแทนราษฎรทราบ 

 

  ขอ ๑๓๔  ในกรณีวุฒิสภาไดแกไขเพ่ิมเติมรางพระราชบัญญัติ และ 
สภาผูแทนราษฎรไดตั้งกรรมาธิการรวมกันตามมาตรา ๑๓๗ (๓) ของรัฐธรรมนูญ  
เม่ือสภาผูแทนราษฎรไดแจงจํานวนกรรมาธิการรวมกันมาใหทราบแลว ใหประธานวุฒิสภา
ดําเนินการเพ่ือใหวุฒิสภาตั้งกรรมาธิการรวมกัน 
  เม่ือคณะกรรมาธิการรวมกันไดเสนอรางพระราชบัญญัติท่ีพิจารณาเสร็จแลว
พรอมกับรายงานของคณะกรรมาธิการ ใหประธานวุฒิสภาบรรจุเขาระเบียบวาระ 
การประชุมเปนเรื่องดวน และใหวุฒิสภาพิจารณาลงมติวาเห็นชอบหรือไมเห็นชอบดวย
กับรางพระราชบัญญัตินั้น 
 
  ขอ ๑๓๕ ในการพิจารณารางพระราชบัญญัติภายในอายุของวุฒิสภา 
ตามมาตรา ๒๖๙ ของรัฐธรรมนูญ หากการพิจารณารางพระราชบัญญัตินั้น 
ไดถูกยับยั้งไวตามมาตรา ๑๓๗ (๒) หรือ (๓) ของรัฐธรรมนูญ และวุฒิสภามีมติวา 
เปนรางพระราชบัญญัติเก่ียวกับกรณีท่ีบัญญัติไวตามมาตรา ๒๗๑ (๑) หรือ (๒)  
ของรัฐธรรมนูญ ใหประธานวุฒิสภาแจงมติดังกลาวใหประธานรัฐสภาทราบเพ่ือดําเนินการ
ตามมาตรา ๒๗๑ ตอไป 
 
  ขอ ๑๓๖ วุฒิสภาจะตองพิจารณารางพระราชบัญญัติใหเสร็จภายใน
กําหนดเวลาตามท่ีบัญญัติไวในมาตรา ๑๓๖ ของรัฐธรรมนูญ ถาการพิจารณาของวุฒิสภา
อาจไมเสร็จภายในกําหนดเวลาดังกลาว ใหประธานคณะกรรมาธิการหรือผูทําหนาท่ีแทน
รายงานใหประธานวุฒิสภาทราบเพ่ือดําเนินการขอใหวุฒิสภาขยายเวลาออกไป 
เปนกรณีพิเศษ 



 
 
 

 ๔๑  

 
 

การทบทวน
ขอผิดพลาดของ 
ราง พ.ร.บ. ที่วุฒิสภา
ใหความเห็นชอบแลว 

การพิจารณาและลงมติ
ราง พ.ร.บ. งบประมาณ 

การตั้งคณะกรรมาธิการ
วิสามัญพิจารณาศึกษา
ราง พ.ร.บ. งบประมาณ 

การพิจารณาราง พ.ร.บ. 
งบประมาณของ
คณะกรรมาธิการ 

การบรรจุราง พ.ร.บ. 
งบประมาณและรายงาน
ความเห็นของ
คณะกรรมาธิการ 

  เม่ือวุฒิสภาไดพิจารณารางพระราชบัญญัติเสร็จแลว ใหสงคืนไปยัง 
สภาผูแทนราษฎรภายในกําหนดเวลาตามมาตรา ๑๓๖ ของรัฐธรรมนูญ 
 
  ขอ ๑๓๗ ภายใตบังคับมาตรา ๑๓๖ และมาตรา ๑๔๓ ของรัฐธรรมนูญ 
ในกรณีรางพระราชบัญญัติ ท่ีวุฒิสภาใหความเห็นชอบแลว กอนท่ีจะสงราง
พระราชบัญญัติดังกลาวไปยังสภาผูแทนราษฎร หากมีขอความผิดพลาดซ่ึงเกิดข้ึน 
ในระหวางการพิจารณาของวุฒิสภา ประธานวุฒิสภาอาจขอปรึกษาหรือสมาชิกเสนอ
ญัตติโดยมีผูรับรองไมนอยกวายี่สิบคน ใหนํารางพระราชบัญญัตินั้นกลับมาทบทวน
ขอผิดพลาดนั้นได หากท่ีประชุมวุฒิสภาลงมติเห็นชอบดวยคะแนนเสียงขางมาก  
ก็ใหดําเนินการได 
  การขอปรึกษาหรือญัตติตามวรรคหนึ่งตองระบุประเด็นท่ีจะขอกลับมา
ทบทวนและใหเหตุผลท่ีชัดเจน 
  การพิจารณาแกไขเพ่ิมเติมใหกระทําไดเทาท่ีจําเปนและใหกระทําโดย
กรรมาธิการเต็มสภา และใหดําเนินการตามขอ ๑๒๘ ถึงขอ ๑๓๓ ตอไป 
 
  ขอ ๑๓๘ เม่ือสภาผูแทนราษฎรลงมติรับหลักการแหงรางพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ รางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายเพ่ิมเติม 
หรือรางพระราชบัญญัติโอนงบประมาณรายจายแลว ใหวุฒิสภาตั้งคณะกรรมาธิการ
วิสามัญข้ึนคณะหนึ่งมีจํานวนตามท่ีท่ีประชุมวุฒิสภากําหนด เพ่ือพิจารณาศึกษา 
รางพระราชบัญญัติดังกลาว 
 
  ขอ ๑๓๙ เม่ือวุฒิสภาไดรับรางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ รางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายเพ่ิมเติม หรือรางพระราชบัญญัติ 
โอนงบประมาณรายจายจากสภาผูแทนราษฎร ใหประธานวุฒิสภาสงรางพระราชบัญญัตินั้น 
ไปยังคณะกรรมาธิการวิสามัญตามขอ ๑๓๘ เปนการดวน และใหคณะกรรมาธิการ
พิจารณาและรายงานความเห็นตอประธานวุฒิสภาใหแลวเสร็จภายในสิบวันนับแตวันท่ี 
ไดรับรางพระราชบัญญัติดังกลาว การพิจารณาในข้ันคณะกรรมาธิการนี้ไมมีการแปรญัตติ 
 เม่ือประธานวุฒิสภาไดรับรางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ รางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายเพ่ิมเติม หรือรางพระราชบัญญัติ
โอนงบประมาณรายจาย พรอมท้ังรายงานความเห็นของคณะกรรมาธิการตามวรรคหนึ่ง 
ใหบรรจุเขาระเบียบวาระการประชุมเปนเรื่องดวน 
 การพิจารณารางพระราชบัญญัติตามวรรคหนึ่งและวรรคสอง ใหวุฒิสภา
พิจารณาและลงมติวาจะเห็นชอบหรือไมเห็นชอบกับรางพระราชบัญญัติดังกลาว 
  ในการพิจารณาครั้งนี้สมาชิกจะขอแกไขเพ่ิมเติมมิได 



 
 
 

 ๔๒  

 
 

การรับฟงความคิดเห็น
เพ่ิมเติมเก่ียวกับ 
ราง พ.ร.บ. 

การบรรจุพระราชกําหนด
เขาระเบียบวาระ 

การพิจารณาราง พ.ร.บ. 
ที่รัฐสภาเห็นชอบ 
ใหพิจารณาตอไป 

การดําเนิน 
กระบวนการพิจารณา 

การนับระยะเวลา 
การพิจารณา 

การพิจารณาและ 
ลงมติพระราชกําหนด 

  ขอ ๑๔๐ เพ่ือประโยชนในการมีสวนรวมและการรับฟงความคิดเห็น 
ของประชาชนและผูเก่ียวของ วุฒิสภาหรือคณะกรรมาธิการจะจัดใหมีการรับฟง 

ความคิดเห็นเพ่ิมเติมเก่ียวกับรางพระราชบัญญัติก็ได 

 

สวนท่ี ๒ 

การพิจารณารางพระราชบัญญัติท่ีรัฐสภามีมติเห็นชอบใหพิจารณาตอไป 
ตามมาตรา ๑๔๗ ของรัฐธรรมนูญ 

 

             ขอ ๑๔๑ เม่ือรัฐสภามีมติใหความเห็นชอบใหพิจารณารางพระราชบัญญัติ
ตอไปตามมาตรา ๑๔๗ ของรัฐธรรมนูญ ถารางพระราชบัญญัตินั้นคางการพิจารณา 
อยูในวาระใด ก็ใหวุฒิสภาพิจารณาตอไปในวาระนั้น 

 ในการนับระยะเวลาการพิจารณารางพระราชบัญญัติท่ีคางการพิจารณา
อยูในวุฒิสภา ใหเริ่มนับระยะเวลาใหมตามท่ีกําหนดในมาตรา ๑๓๖ ของรัฐธรรมนูญ 
ตั้งแตวันท่ีรัฐสภามีมติเห็นชอบ 

 
 ขอ ๑๔๒ การพิจารณารางพระราชบัญญัติท่ีคางการพิจารณา ใหดําเนิน
กระบวนการพิจารณาตอไปตามท่ีกําหนดไวในหมวด ๗ การพิจารณารางพระราชบัญญัติ

และพระราชกําหนด 

 

สวนท่ี ๓ 

การพิจารณาพระราชกําหนด 
              
 ขอ ๑๔๓ เม่ือประธานวุฒิสภาไดรับพระราชกําหนดจากคณะรัฐมนตรีแลว 

ใหบรรจุเขาระเบียบวาระการประชุมเปนเรื่องดวน 
 การพิจารณาพระราชกําหนดตามมาตรา ๑๗๒ และมาตรา ๑๗๔ ของ
รัฐธรรมนูญ ใหวุฒิสภาพิจารณาและลงมติวาจะอนุมัติหรือไมอนุมัติพระราชกําหนด

ดังกลาว 
 เม่ือวุฒิสภามีมติอนุมัติหรือไมอนุมัติพระราชกําหนดตามวรรคสองแลว  
ใหประธานวุฒิสภาแจงใหคณะรัฐมนตรีและสภาผูแทนราษฎรทราบ 

 

 

 

 



 
 
 

 ๔๓  

 
 

การตั้งกระทูถาม 

การตั้งกระทูถามใหม 

ประเภทของกระทูถาม 

ลักษณะของกระทูถาม 

ลักษณะตองหาม 
ของกระทูถาม 

หมวด ๘ 
การตั้งกระทูถาม 

              
สวนท่ี ๑ 
บทท่ัวไป 

 
 ขอ ๑๔๔ สมาชิกวุฒิสภามีสิทธิต้ังกระทูถามนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรี
เก่ียวกับงานในหนาท่ี 

 ขอเท็จจริงใด ๆ ท่ีอางประกอบกระทูถาม ตองเปนขอเท็จจริงท่ีผูตั้งกระทูถาม
รับรองวาถูกตองแมจะมิไดยืนยันรับรองไวในกระทูถามก็ตาม และถาจําเปนจะตองมี 
คําชี้แจงประกอบ ก็ใหระบุแยกเปนสวนหนึ่งตางหาก 

 
 ขอ ๑๔๕ กระทูถามมี ๒ ประเภท คือ 
 (๑) กระทูถามเปนหนังสือ 

 (๒) กระทูถามดวยวาจา 
 
 ขอ ๑๔๖ กระทูถามแตละกระทูนั้น ใหตั้งถามและซักถามไดเฉพาะคนเดียว 

 

 ขอ ๑๔๗ กระทูถามตองไมมีลักษณะอยางใดอยางหนึ่ง ดังตอไปนี้ 
 (๑)  เปนเชิงประชด เสียดสี หรือกลั่นแกลงใสราย 

 (๒)  เคลือบคลุมหรือเขาใจยาก 
  (๓)  เปนเรื่องท่ีไดตอบแลว หรือชี้แจงแลววาไมตอบ 
 (๔)  เปนเรื่องท่ีมีประเด็นคําถามซํ้ากับกระทูถามซ่ึงมีผูเสนอมากอน 

 (๕)  เปนการใหผูตอบกระทูถามออกความเห็น 
 (๖)  เปนปญหาขอกฎหมาย 
 (๗)  เปนเรื่องท่ีไมมีสาระสําคัญ 

 (๘) เปนเรื่องสวนตัวของบุคคลใด  ๆเวนแตท่ีเก่ียวกับการงานในหนาท่ีราชการ 
 
 ขอ ๑๔๘ กระทูถามตามขอ ๑๔๗ (๓) และ (๔) นั้น จะตั้งถามข้ึนใหมได 

ในเม่ือมีสาระสําคัญตางกัน หรือพฤติการณในขณะท่ีมีกระทูถามครั้งนั้นไดเปลี่ยนแปลงไป
จากเม่ือตั้งกระทูถามครั้งกอน 
 



 
 
 

 ๔๔  

 
 

การตรวจสอบ
ขอบกพรอง 
ของกระทูถาม 

กรณีที่ไมตอง 
ตอบกระทูถาม 

การตอบกระทูถาม 

ลําดับการถาม 
กระทูถาม 

ลักษณะของการตั้ง 
และการตอบกระทูถาม 

 ขอ ๑๔๙ กระทูถามท่ีสมาชิกตั้งถาม ใหประธานวุฒิสภาทําการตรวจสอบ 
หากมีขอบกพรองใหแจงใหผูนั้นดําเนินการแกไขขอบกพรอง หากไมดําเนินการแกไข 

ใหเปนอํานาจของประธานวุฒิสภาท่ีจะวินิจฉัยวากระทูถามใดเปนกระทูถามตามขอ ๑๔๔ 
ขอ ๑๔๗ หรือขอ ๑๔๘ ใหแลวเสร็จภายในเจ็ดวันนับแตวันท่ีไดรับกระทูถามนั้น  
คําวินิจฉัยของประธานวุฒิสภาใหถือเปนเด็ดขาด 

 ใหเลขาธิการวุฒิสภาแจงคําวินิจฉัยตามวรรคหนึ่งใหผูตั้งกระทูถามทราบ 
ในกรณีท่ีเปนกระทูถามท่ีสามารถดําเนินการตอไปไดตามหมวดนี้ ใหแจงหรือจัดสง
กระทูถามไปยังนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีผูซ่ึงถูกตั้งกระทูถามภายในเจ็ดวันนับแต

วันท่ีประธานวุฒิสภาวินิจฉัย 
 
 ขอ ๑๕๐ ใหนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีท่ีไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบ

ในการบริหารราชการแผนดินเรื่องนั้นเปนผูตอบกระทูถามนั้นดวยตนเอง เวนแต
นายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีนั้นไมอยูโดยมีเหตุจําเปนอันมิอาจหลีกเลี่ยงได หรือ 
ติดราชการสําคัญ จะขอเลื่อนการตอบกระทูถามก็ได แตตองชี้แจงเหตุผลในท่ีประชุม

วุฒิสภาหรือแจงลวงหนาเปนหนังสือยื่นตอประธานวุฒิสภากอนถึงระเบียบวาระ
กระทูถามเรื่องนั้น และใหกําหนดดวยวาจะตอบไดเม่ือใด หรือจะมอบหมายให
รัฐมนตรีอ่ืนเปนผูตอบกระทูถามนั้นก็ได แตท้ังนี้ ตองชี้แจงเหตุผลในท่ีประชุมวุฒิสภา

หรือแจงเหตุจําเปนนั้นเปนหนังสือยื่นตอประธานวุฒิสภากอนหรือในวันประชุมวุฒิสภา
ในเรื่องดังกลาว 
 

 ขอ ๑๕๑ เม่ือถึงระเบียบวาระกระทูถาม ใหประธานของท่ีประชุมอนุญาต
ใหถามตามลําดับ ในการถามมิใหอานคําชี้แจงประกอบโดยไมจําเปน 
 

 ขอ ๑๕๒ การต้ังกระทูถามตองชัดเจน ไมฟุมเฟอย วนเวียน ซํ้าซาก  
หรือมีลักษณะเปนการอภิปราย 
 การตอบกระทูถามของนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรี ใหนําความในวรรคหนึ่ง

มาใชบังคับโดยอนุโลม 
 
 ขอ ๑๕๓  นายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรียอมมีสิทธิท่ีจะไมตอบกระทูถาม 

เม่ือคณะรัฐมนตรีเห็นวาเรื่องนั้นยังไมควรเปดเผย เพราะเก่ียวกับความปลอดภัยหรือ
ประโยชนสําคัญของแผนดิน 
 



 
 
 

 ๔๕  

 
 

การบรรจุกระทูถาม 

การตั้งกระทูถาม 
เปนหนังสือ 

การจัดลําดับกระทูถาม
ในที่ประชุมวุฒิสภา 

กําหนดเวลาการถาม 
และตอบกระทูถาม 

การถอนหรือขอเลื่อน
การถามกระทูถาม 

ขอหามของ 
ผูตั้งกระทูถาม 

กรณีกระทูถามตกไป
เพราะผูตั้งกระทูถาม
สิ้นสมาชิกภาพ 

กรณีกระทูถามตกไป
เพราะคณะรัฐมนตรี 
พนจากตําแหนง 

 ขอ ๑๕๔ ในการประชุมวุฒิสภาครั้งหนึ่ง ๆ ใหบรรจุกระทูถามเปนหนังสือ 
ไดไมเกินสามกระทู และกระทูถามดวยวาจาไมเกินสามกระทู แตถาหากมีกระทูถาม 

เปนหนังสือรอบรรจุระเบียบวาระการประชุมจํานวนมาก หรือมีกระทูถามเปนหนังสือ
หรือกระทูถามดวยวาจาท่ีเลื่อนมาจากการประชุมครั้งท่ีแลว ประธานวุฒิสภาจะบรรจุ
กระทูถามเกินกวานี้ก็ได 

 การจัดลําดับกระทูถามในท่ีประชุมวุฒิสภา ใหจัดตามลําดับ คือ กระทูถาม
เปนหนังสือและกระทูถามดวยวาจา โดยการบรรจุกระทูถาม ตองบรรจุเขาระเบียบวาระ
การประชุมตามลําดับกอนหลังท่ียื่นไวตอประธานวุฒิสภา 

 การถามและการตอบกระทูถามในการประชุมวุฒิสภาครั้งหนึ่ง ๆ ใหมี
กําหนดระยะเวลาไมเกินสองชั่วโมง 
 

 ขอ ๑๕๕ ในการประชุมวุฒิสภาครั้งหนึ่ง ๆ มิใหผูตั้งกระทูถามคนเดียวกัน
ถามเกินหนึ่งกระทู เวนแตไมมีกระทูถามของสมาชิกอ่ืนเหลืออยู 
 

 ขอ ๑๕๖ ผูตั้งกระทูถามมีสิทธิถอนกระทูถามเม่ือใดก็ได และเม่ือไดมี 
การถอนกระทูถามแลว ใหแจงใหนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีผูซ่ึงถูกตั้งกระทูถามทราบ  
ในกรณีท่ีถึงระเบียบวาระกระทูถามของผูตั้งกระทูถามผูใดแลว ถาผูนั้นขอเลื่อน 

การถามกระทูถาม ไมถาม หรือไมอยูในท่ีประชุมวุฒิสภา ใหถือวากระทูถามนั้นตกไป 
 
 ขอ ๑๕๗  กระทูถามใดท่ีสมาชิกภาพของผูตั้งกระทูถามสิ้นสุดลง ใหถือวา

กระทูถามนั้นเปนอันตกไป 
 
 ขอ ๑๕๘ กระทูถามใดท่ีนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรียังมิไดตอบ ใหเปน

อันตกไปเม่ือคณะรัฐมนตรีท้ังคณะพนจากตําแหนง 

 

สวนท่ี ๒ 

กระทูถามเปนหนังสือ 
   
 ขอ ๑๕๙ กระทูถามเปนหนังสือ ใหเสนอลวงหนาเปนหนังสือยื่นตอ

ประธานวุฒิสภา โดยมีขอความเปนคําถามในขอเท็จจริงหรือนโยบาย และแสดง 
ความประสงคดวยวาจะใหตอบในท่ีประชุมวุฒิสภาหรือจะใหตอบในราชกิจจานุเบกษา 

 



 
 
 

 ๔๖  

 
 

ลักษณะของกระทูถาม
ดวยวาจา 

กระทูถามที่ตองตอบ 
ในที่ประชุมวุฒิสภา 

สิทธิในการซักถาม
เพ่ิมเติม 

การดําเนินการเก่ียวกับ
กระทูถามกรณีสิ้นสุด
สมัยประชุม 

กระทูถามที่ตองตอบ 
ในราชกิจจานุเบกษา 

 ขอ ๑๖๐ กระทูถามท่ีตองตอบในท่ีประชุมวุฒิสภา ใหบรรจุเขาระเบียบ
วาระการประชุมวุฒิสภาภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีสงไปตามขอ ๑๔๙ วรรคสอง  
หากประธานวุฒิสภาไมอาจบรรจุเขาระเบียบวาระการประชุมวุฒิสภาไดภายในกําหนด
ระยะเวลาดังกลาว ใหแจงเหตุขัดของใหท่ีประชุมวุฒิสภาและผู ต้ังกระทูถามทราบ 
โดยเร็ว 
 
 ขอ ๑๖๑ เม่ือนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีไดตอบกระทูถามในท่ีประชุม
วุฒิสภาแลว ผูตั้งกระทูถามมีสิทธิซักถามไดอีกหนึ่งครั้ง เวนแตจะขอซักถามตอไป
เพราะคําตอบยังไมหมดประเด็นและประธานของท่ีประชุมอนุญาต ในการซักถามนั้น  
ผูตั้งกระทูถามมีสิทธิท่ีจะชี้แจงขอเท็จจริงประกอบไดเทาท่ีจําเปน 
 
 ขอ ๑๖๒  กระทูถามท่ีตองตอบในท่ีประชุมวุฒิสภา ท้ังท่ีไดรับการบรรจุ 
และยังไมไดรับการบรรจุเขาระเบียบวาระการประชุมในสมัยประชุมหนึ่ง ๆ เม่ือสิ้นสุด 
สมัยประชุม ใหประธานวุฒิสภารวบรวมแจงนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีท่ีเก่ียวของ
ดําเนินการตอบในราชกิจจานุเบกษา พรอมท้ังแจงใหผูตั้งกระทูถามทราบ 
 
 ขอ ๑๖๓  กระทูถามท่ีตองตอบในราชกิจจานุเบกษา ใหประธานวุฒิสภา 
แจงนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีท่ีถูกตั้งกระทูถามเพ่ือดําเนินการตอบภายในสามสิบวัน 
นับแตวันท่ีสงไปยังนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรี และเม่ือนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรี 
ไดตอบแลว ใหสงราชกิจจานุเบกษาท่ีมีคําตอบกระทูถามมาเพ่ือใหประธานวุฒิสภา 
แจงใหผูตั้งกระทูถามทราบ 
 หากนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีไมสามารถตอบภายในกําหนดเวลา 
ตามวรรคหนึ่ง ใหแจงเหตุขัดของเปนหนังสือยื่นตอประธานวุฒิสภาภายในกําหนดเวลา
ตามวรรคหนึ่ง และใหกําหนดดวยวาจะตอบไดเม่ือใด แตตองไมเกินสามสิบวันนับแต
วันท่ีมีการแจงเหตุขัดของดังกลาว และใหประธานวุฒิสภาแจงใหผูตั้งกระทูถามทราบ 
 

สวนท่ี ๓ 
กระทูถามดวยวาจา 

 
 ขอ ๑๖๔  กระทูถามดวยวาจา ตองมีลักษณะอยางหนึ่งอยางใด ดังตอไปนี้ 
  (๑) เปนเรื่องฉุกเฉินท่ีมีความจําเปนเรงดวน 
 (๒)  เปนเรื่องท่ีกระทบกระเทือนตอความสงบเรียบรอย ศีลธรรม สิทธิหรือ
เสรีภาพของประชาชนอยางรายแรง 
 (๓)  เปนเรื่องท่ีกระทบถึงประโยชนของประเทศชาติและประชาชน 



 
 
 

 ๔๗  

 
 

สิทธิตั้งกระทูถาม 
ดวยวาจา 

กําหนดเวลาการถาม 
และการตอบกระทูถาม
ดวยวาจา 

กรณีมีกระทูถาม 
ดวยวาจาเกินจํานวน 

ลักษณะกระทูถาม 
ดวยวาจาที่ตกไป  
และการเสนอใหม 
เพ่ือพิจารณา 

การบรรจุระเบียบวาระ 
กระทูถามดวยวาจา 

กรณีเปลี่ยนแปลงคําถาม
การถามกระทูดวยวาจา 

การถามและการตอบ
กระทูถามดวยวาจา 
และการขยายเวลา 

 ขอ ๑๖๕  สมาชิกแตละคนมีสิทธิตั้งกระทูถามดวยวาจาไดครั้งละหนึ่งกระทู
ในวันประชุมวุฒิสภาท่ีมีวาระกระทูถาม โดยไมตองแจงลวงหนา แตตองแสดงความประสงค 

ตอประธานวุฒิสภาตามระเบียบท่ีประธานวุฒิสภากําหนด และระบุชื่อเรื่องท่ีจะถาม 
ลักษณะของกระทูถาม พรอมระบุวาจะถามนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีผูใด 
 

 ขอ ๑๖๖ ในการประชุมวุฒิสภาครั้งใดมีกระทูถามท่ีประธานวุฒิสภา
วินิจฉัยแลววาเปนกระทูถามดวยวาจา เกินจํานวนสามกระทู ใหประธานวุฒิสภา 
จับสลากใหเหลือเพียงสามกระทูหากปรากฏวามีกระทูถามท่ีเปนเรื่องทํานองเดียวกัน 

ใหกระทูถามท่ีถูกจับสลากข้ึนมาในลําดับหลังตกไป 
 เรื่องใดท่ีประธานวุฒิสภาวินิจฉัยวาไมเขาลักษณะกระทูถามดวยวาจาตาม
ขอ ๑๖๔ หรือไมอนุญาตใหบรรจุเขาระเบียบวาระการประชุม หรือมิไดมีการถามตอบ

ดวยเหตุอ่ืนใดท่ีมิใชการขอเลื่อนการตอบของนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรี ใหเปนอัน
ตกไป หากสมาชิกยังประสงคท่ีจะตั้งเปนกระทูถามดวยวาจา ก็ใหเสนอใหมเพ่ือ
พิจารณาในคราวถัดไป 

 
 ขอ ๑๖๗ กระทูถามท่ีมีลักษณะตามขอ ๑๖๔ หรือไดดําเนินการตาม 
ขอ ๑๖๕ หรือขอ ๑๖๖ แลว ใหประธานวุฒิสภาบรรจุเขาระเบียบวาระกระทูถาม

ดวยวาจาและแจงใหนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีท่ีถูกตั้งกระทูถามทราบ 
 
 ขอ ๑๖๘ การถามและการตอบกระทูถามดวยวาจาในการประชุมครั้งหนึ่ง ๆ 

ใหมีกําหนดเวลาไมเกินหกสิบนาที 
 
 ขอ ๑๖๙ กระทูถามดวยวาจาแตละกระทู ใหถามดวยวาจาไดเรื่องละไมเกิน

สามครั้ง และตองถามตอบใหแลวเสร็จภายในกําหนดเวลายี่สิบนาที เวนแตในการประชุม
ครั้งใดมีกระทูถามดวยวาจานอยกวาสามกระทู ก็ใหขยายเวลาออกไปอีกตามสัดสวน
ภายในเวลาหกสิบนาที 

 

 ขอ ๑๗๐ ในระหวางการถามกระทูถามดวยวาจา หากประธานของท่ีประชุม
วินิจฉัยวาคําถามขอใดเขาลักษณะตองหามตามขอ ๑๔๗ ใหประธานของท่ีประชุม 

มีอํานาจสั่งใหเปลี่ยนแปลงคําถามได 

 

 

 



 
 
 

 ๔๘  

 
 

การขอเปดอภิปราย
ทั่วไป 

การอภิปรายซักถาม 

การนําบทบญัญัติ
เก่ียวกับการอภิปราย 
มาใชบังคับโดยอนุโลม 

สิทธิอภิปรายตอบ 
ขอซักถามของรัฐมนตรี 

หมวด ๙ 
การเปดอภิปรายท่ัวไป 

   
 ขอ ๑๗๑  การขอเปดอภิปรายท่ัวไปตามมาตรา ๑๕๓ ของรัฐธรรมนูญ  
ใหทําเปนหนังสือยื่นตอประธานวุฒิสภา โดยระบุใหชัดเจนวาจะใหคณะรัฐมนตรี

แถลงขอเท็จจริงหรือชี้แจงปญหาสําคัญเก่ียวกับการบริหารราชการแผนดินในเรื่องใด 
 ใหประธานวุฒิสภาแจงการขอเปดอภิปรายท่ัวไปตามวรรคหนึ่งไปยัง
นายกรัฐมนตรี และใหบรรจุเขาระเบียบวาระการประชุมเปนเรื่องดวน 

 
 ขอ ๑๗๒ เม่ือคณะรัฐมนตรีไดแถลงขอเท็จจริงหรือชี้แจงปญหาสําคัญ
เก่ียวกับการบริหารราชการแผนดินในเรื่องท่ีขอเปดอภิปรายท่ัวไปแลว สมาชิกมีสิทธิ

ท่ีจะอภิปรายซักถามได 
 
 ขอ ๑๗๓  รัฐมนตรีเทานั้นท่ีมีสิทธิจะอภิปรายตอบขอซักถาม 

 รัฐมนตรีจะตอบสมาชิกท่ีซักถามและอภิปรายในเรื่องท่ีขอเปดอภิปรายท่ัวไป
ทีละคนเปนลําดับไป หรือจะรอรวมตอบครั้งละหลายคนก็ได 
 

 ขอ ๑๗๔  ในการอภิปรายนั้น นอกจากท่ีกําหนดไวในหมวดนี้แลว ใหนํา
ความในหมวด ๓ สวนท่ี ๓ การอภิปราย มาใชบังคับโดยอนุโลม 

 

หมวด ๑๐ 

ภารกิจดานการปฏิรูปประเทศและยุทธศาสตรชาต*ิ∗ 
 

  
 ขอ ๑๗๕* (ยกเลิก)  
 

 ขอ ๑๗๖*  (ยกเลิก) 
 
 ขอ ๑๗๗* (ยกเลิก)  

 

                                                           
  *

∗ยกเลิกโดยขอบังคับการประชุมวุฒิสภา (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๖๗ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  
เลม ๑๔๑ ตอนพิเศษ ๒๔๗ ง หนา ๑๐ วันที่ ๑๐ กันยายน ๒๕๖๗.  



 
 
 

 ๔๙  

 
 

การรักษาระเบียบ 
และความเรียบรอย 
ในสถานที่ประชุม 

อํานาจของประธาน 
ในการรักษาระเบียบ 
และความเรียบรอย 
ในที่ประชุม 

 ขอ ๑๗๘* (ยกเลิก)  
 

 ขอ ๑๗๙* (ยกเลิก)  
 
 ขอ ๑๘๐* (ยกเลิก)  

 
 ขอ ๑๘๑* (ยกเลิก) 
 

 ขอ ๑๘๒*∗(ยกเลิก)  

 

หมวด ๑๑ 

การรักษาระเบียบและความเรียบรอย 
 
              ขอ ๑๘๓ สถานท่ีประชุมวุฒิสภายอมเปนท่ีเคารพและเปนเขตหวงหาม 

ผูเขาไปตองประพฤติตนใหเรียบรอย มีสัมมาคารวะ และตองแตงกายตามท่ีประธาน
วุฒิสภากําหนด บุคคลอ่ืนท่ีมิใชสมาชิกรัฐสภาหรือเจาหนาท่ีรัฐสภา เม่ือหมดภารกิจ
ตองออกนอกสถานท่ีประชุมวุฒิสภา 

   หามใชเครื่องมือสื่อสารใด ๆ ซ่ึงกอใหเกิดการรบกวน และหามสูบบุหรี่ 
ในท่ีประชุมวุฒิสภา 
 การแตงกายของสมาชิกนั้น ใหแตงเครื่องแบบสมาชิกรัฐสภา หรือสากลนิยม 

หรือชุดพระราชทาน หรือตามท่ีประธานวุฒิสภากําหนด 
 
 ขอ ๑๘๔  ผูใดฝาฝนขอบังคับนี้ ประธานของท่ีประชุมมีอํานาจเตือน  

หามปราม หามพูด ใหถอนคําพูด ใหกลาวขอขมาในท่ีประชุมวุฒิสภา หรือสั่งให
ออกไปจากท่ีประชุมวุฒิสภาครั้งนั้น โดยมีหรือไมมีกําหนดเวลาก็ได 
 ในกรณีท่ีประธานของท่ีประชุมสั่งใหผูใดออกจากท่ีประชุมวุฒิสภา หากผูนั้น

ขัดขืน ประธานของท่ีประชุมมีอํานาจสั่งเจาหนาท่ีตํารวจรัฐสภาใหนําตัวออกจาก 
สถานท่ีประชุมวุฒิสภา หรือออกไปใหพนบริเวณท่ีประชุมวุฒิสภา 
  คําสั่งของประธานของท่ีประชุมตามขอนี้ ผูใดจะโตแยงมิได 

 

                                                           
  *

∗ยกเลิกโดยขอบังคับการประชุมวุฒิสภา (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๖๗ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  
เลม ๑๔๑ ตอนพิเศษ ๒๔๗ ง หนา ๑๐ วันที่ ๑๐ กันยายน ๒๕๖๗.  



 
 
 

 ๕๐  

 
 

การตีความขอบังคับ 

การรักษาระเบียบ 
และความเรียบรอย 
ในสวนที่เก่ียวกับ
บุคคลภายนอก 

การงดใชขอบังคับ
ชั่วคราวเฉพาะกรณี 

การใหความคุมกันสมาชิก
ในระหวางสมัยประชุม 

การแกไขเพ่ิมเติม
ขอบังคับ 

  ขอ ๑๘๕ การรักษาระเบียบและความเรียบรอยในสวนท่ีเก่ียวกับบุคคล 
ภายนอกท่ีจะเขามาในท่ีประชุมวุฒิสภาหรือบริเวณท่ีประชุมวุฒิสภาหรือเขาฟงการประชุม 

ของวุฒิสภา ตลอดจนมารยาทของบุคคลเชนวานั้น และการโฆษณาขอความเก่ียวดวย 
การประชุมปรึกษาของวุฒิสภา ใหเปนไปตามระเบียบท่ีประธานวุฒิสภากําหนดไว 

 

หมวด ๑๒ 
บทสุดทาย 

 

 ขอ ๑๘๖  ถาประธานของท่ีประชุมขอปรึกษา หรือสมาชิกเสนอญัตต ิ
โดยมีผูรับรองไมนอยกวาสิบคน ใหงดใชขอบังคับขอใดขอหนึ่งท้ังหมดหรือบางสวน
เปนการชั่วคราวเฉพาะกรณี หากท่ีประชุมวุฒิสภาลงมติเห็นชอบดวยคะแนนเสียง 

ไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนสมาชิกในท่ีประชุมวุฒิสภา ก็ใหงดใชขอบังคับนั้นได 
 
 ขอ ๑๘๗  ถามีปญหาท่ีจะตองตีความขอบังคับนี้ ใหเปนอํานาจของวุฒิสภา

ท่ีจะวินิจฉัยและเม่ือท่ีประชุมวุฒิสภาไดลงมติวินิจฉัยโดยคะแนนเสียงไมนอยกวา 
ก่ึงหนึ่งของจํานวนสมาชิกท้ังหมดเทาท่ีมีอยูของวุฒิสภาเปนประการใดแลว ใหถือวา 
คําวินิจฉัยนั้นเปนเด็ดขาด 

 การขอใหท่ีประชุมวุฒิสภาวินิจฉัยตามวรรคหนึ่ง อาจกระทําไดโดยประธาน
ของท่ีประชุมขอปรึกษา หรือสมาชิกเสนอญัตติโดยมีผูรับรองไมนอยกวาสิบคน 
 

 ขอ ๑๘๘ การขอแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับนี้ ตองเสนอเปนญัตติโดยมี
สมาชิกรับรองไมนอยกวายี่สิบคน 
 ญัตติแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับใหทําเปนรางขอบังคับโดยแบงเปนขอ  

และตองมีบันทึกหลักการและเหตุผลประกอบดวย 
 การพิจารณาญัตติในขอนี้ ใหนําความในหมวด ๗ สวนท่ี ๑ การพิจารณา 
รางพระราชบัญญัติ มาใชบังคับโดยอนุโลม 

 
 ขอ ๑๘๙  ในระหวางสมัยประชุม ถามีกรณีท่ีวุฒิสภาจะตองพิจารณา
เก่ียวกับการอนุญาตหรือไมอนุญาตใหมีการจับ คุมขัง หรือหมายเรียกตัวสมาชิก 

ไปทําการสอบสวนในฐานะเปนผูตองหาในคดีอาญาตามมาตรา ๑๒๕ วรรคหนึ่ง  
ของรัฐธรรมนูญ ใหประธานวุฒิสภาบรรจุเขาระเบียบวาระการประชุมเปนเรื่องดวน 



 
 
 

 ๕๑  

 
 

การรองขอและ 
การโฆษณาคําชี้แจง
กรณีมีการกลาวถอยคํา
ในที่ประชุมอันเปนเหตุ
ใหบุคคลอ่ืนไดรับ 
ความเสียหาย 

การแจงปลอย 
สมาชิกที่ถูกจับ 
ตอที่ประชุมวุฒิสภา 

หนาที่ของสํานักงาน
เลขาธิการวุฒิสภา 
ในการจัดบริการ 
ที่เหมาะสมตอการปฏิบัติ
หนาที่ของสมาชิก 

 การขออนุญาตตามวรรคหนึ่ง หากประธานวุฒิสภาเห็นวาเหตุการณ 
ไดเปลี่ยนแปลงไป ประธานวุฒิสภาอาจสั่งใหไมบรรจุระเบียบวาระการประชุมหรือ 

นําออกจากระเบียบวาระการประชุมได แลวแจงใหท่ีประชุมวุฒิสภาทราบ 
 
 ขอ ๑๙๐ ในกรณีท่ีประธานวุฒิสภาสั่ งใหปลอยสมาชิกท่ี ถูกจับตาม 

มาตรา ๑๒๕ วรรคสอง หรือท่ีถูกคุมขังตามมาตรา ๑๒๕ วรรคสาม ของรัฐธรรมนูญ  
ใหประธานของท่ีประชุมแจงตอท่ีประชุมวุฒิสภาในโอกาสแรกท่ีมีการประชุมวุฒิสภา 
 

 ขอ ๑๙๑ ในกรณี ท่ีบุคคล ซ่ึงได รับความเสียหายประสงคจะให มี 
การโฆษณาคําชี้แจงตามมาตรา ๑๒๔ วรรคสาม ของรัฐธรรมนูญ ใหบุคคลนั้นยื่นคํารอง
ขอตอประธานวุฒิสภาตามแบบท่ีกําหนด ท้ังนี้ ภายในกําหนดสิบหาวันนับแตวันท่ี

สมาชิกกลาวถอยคําในท่ีประชุมวุฒิสภา 
 คํารองขอตามวรรคหนึ่ง ตองมีขอความเปนขอเท็จจริงโดยไมมีลักษณะ 
เปนความผิดอาญา หรือละเมิดสิทธิในทางแพงตอบุคคลอ่ืน 

 เม่ือประธานวุฒิสภาไดรับคํารองขอดังกลาว ใหสงคํารองขอนั้นไปยังสมาชิก
ผูกลาวถอยคําโดยเร็ว เพ่ือใหสมาชิกผูกลาวถอยคําทําคําชี้แจงเสนอตอประธานวุฒิสภา
ภายในเจ็ดวันนับแตวันท่ีไดรับคํารองขอดังกลาว 

 ใหเลขาธิการวุฒิสภาดําเนินการโฆษณาคําชี้แจงดังกลาวดวยวิธีปดประกาศไว 
ณ สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา มีกําหนดระยะเวลาเจ็ดวันนับแตวันท่ีประธานวุฒิสภา
เห็นควรจัดใหมีการโฆษณาคําชี้แจง และใหสงสมาชิกผูกลาวถอยคําเพ่ือทราบดวย 

 

  ขอ ๑๙๒ ใหสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาจัดสภาพแวดลอมท้ังทาง
สถาปตยกรรม สารสนเทศ การสื่อสาร หรือบริการอ่ืนใดใหเหมาะสมตอการปฏิบัติ

หนาท่ีของสมาชิก รวมท้ัง 
 (๑) จัดทํา จัดเก็บ หรือเรียกเอกสารใด ๆ เพ่ือการพิจารณาหรือเผยแพร
ของวุฒิสภาใหอยูในรูปแบบสื่ออิเล็กทรอนิกสหรือเทคโนโลยีสารสนเทศอ่ืนท่ีเปน

มาตรฐานเปด หรือซ่ึงคนพิการและผูสูงอายุสามารถเขาถึงและใชประโยชนไดดวย
 (๒) จัดอุปกรณ เทคโนโลยี สิ่งอํานวยความสะดวก รวมถึงผูชวยสําหรับ
สมาชิกซ่ึงเปนคนพิการหรือผูสูงอายุท่ีมีความตองการจําเปนเปนพิเศษ เพ่ือใหสมาชิก

สามารถปฏิบัติหนาท่ีไดอยางเต็มศักยภาพ 

 

 

 



 
 
 

 ๕๒  

 
 

ผลของระเบียบ ประกาศ  
หรือคําสั่งที่ใชบังคับ 
ตามขอบังคับเดิม 

ผลของการดําเนินการ 
ตามขอบังคับเดิม 

มาตรฐานทาง 
จริยธรรมของ 
สมาชิกวุฒิสภา 

บทเฉพาะกาล 
   

 ขอ ๑๙๓  ขอบังคับนี้ไมกระทบกระเทือนถึงการใดท่ีไดกระทําเสร็จแลว
กอนใชขอบังคับนี้ สวนการใดท่ียังกระทําคางอยูใหดําเนินการตอไปตามขอบังคับท่ีใช
อยูกอนวันใชขอบังคับนี้ 

 
 ขอ ๑๙๔  มาตรฐานทางจริยธรรมของสมาชิกวุฒิสภาให เปนไปตาม
มาตรฐานทางจริยธรรมของตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ และผูดํารงตําแหนงในองคกรอิสระ 

รวมท้ังผูวาการตรวจเงินแผนดิน และหัวหนาหนวยงานธุรการของศาลรัฐธรรมนูญ 
และองคกรอิสระ พ.ศ. ๒๕๖๑ และท่ีวุฒิสภาจะกําหนดเพ่ิมข้ึนตามมาตรา ๒๑๙ 
วรรคสอง ของรัฐธรรมนูญ 

 เพ่ือประโยชนในการสงเสริมและควบคุมให เปนไปตามมาตรฐาน 
ทางจริยธรรมตามวรรคหนึ่ง ใหวุฒิสภาตั้งคณะกรรมาธิการวิสามัญยกรางขอบังคับ 
วาดวยประมวลจริยธรรมของสมาชิกวุฒิสภาและกรรมาธิการ ภายในสามสิบวันนับแต 

วันประกาศใชขอบังคับนี้ 
 
 ขอ ๑๙๕  ใหบรรดาระเบียบ ประกาศ หรือคําสั่งท่ีออกตามขอบังคับ 

การประชุมวุฒิสภาท่ีใชบังคับอยูกอนวันท่ีขอบังคับนี้ใชบังคับในสวนท่ีไมขัดหรือแยง
กับบทแหงขอบังคับนี้มีผลใชบังคับตอไปจนกวาจะมีระเบียบ ประกาศ หรือคําสั่ง  
ท่ีออกตามขอบังคับนี้ใชบังคับ 

 
  ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๒๘  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๒ 
  ศาสตราจารยพิเศษพรเพชร วิชิตชลชัย 

  ประธานวุฒิสภา 



 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

ขอบังคับการประชุมสภาผูแทนราษฎร  
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

(แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕๖๖) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



วันใชบังคับ 

ขอบังคับ 
การประชุมสภาผูแทนราษฎร 

พ.ศ. ๒๕๖๒ 
  

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๒๘ ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 

พุทธศักราช ๒๕๖๐ สภาผูแทนราษฎรจึงตราขอบังคับการประชุมของสภาผูแทนราษฎรข้ึนไว 

ดังตอไปนี้ 

 

 ขอ ๑  ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับการประชุมสภาผูแทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๖๒”  
 

 ขอ ๒ ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

เปนตนไป*
01 

 

  ขอ ๓   ในขอบังคับนี้ คําวา 

  “ประธานสภา” หมายความวา ประธานสภาผูแทนราษฎร 

  “รองประธานสภา” หมายความวา รองประธานสภาผูแทนราษฎร 

  “สภา” หมายความวา สภาผูแทนราษฎร 

  “ประธาน” หมายความวา ประธานของท่ีประชุมสภาผูแทนราษฎร 

  “สมาชิก” หมายความวา สมาชิกสภาผูแทนราษฎร 

  “กรรมาธิการ” หมายความวา กรรมาธิการสามัญหรือกรรมาธิการวิสามัญของ

สภาผูแทนราษฎร 

  “บริเวณสภา” หมายความวา อาณาบริเวณอันเปนขอบเขตของสภาผูแทนราษฎร 

อาคารท่ีทําการของสภาผูแทนราษฎร และใหหมายความรวมถึงสถานท่ีสําหรับใชเปนท่ีประชุม

สภาผูแทนราษฎรเปนการชั่วคราว และอาคารท่ีทําการของสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรดวย 

  “เลขาธิการ” หมายความวา เลขาธิการสภาผูแทนราษฎร 

  “การประชุม” หมายความวา การประชุมสภาผูแทนราษฎร 

                                                           
  *

1ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๓๖ ตอนพิเศษ ๒๑๖ ง หนา ๒๓ วันที่ ๒๙ สิงหาคม ๒๕๖๒. 

นิยามศัพท 



 
 

 

 ๕๔  
 

ประธานชั่วคราว 
ของที่ประชุม 
 

การเลือกประธาน 
สภาผูแทนราษฎร 
 

  “ท่ีประชุม” หมายความวา ท่ีประชุมสภาผูแทนราษฎร และใหหมายความรวมถึง 
ท่ีประชุมสภาผูแทนราษฎรผานสื่ออิเล็กทรอนิกส และหองกระทูถามดวย*

1* 

  “ศาล” หมายความวา ศาลยุติธรรม ศาลปกครอง หรือศาลรัฐธรรมนูญ 

 

 ขอ ๔ ใหประธานสภาผูแทนราษฎรรักษาการตามขอบังคับ และมีอํานาจ 

ออกระเบียบเพ่ือปฏิบัติตามขอบังคับนี้ 

 

หมวด ๑ 

การเลือกประธานสภาและรองประธานสภา 
 
  ขอ ๕ การเลือกประธานสภาและรองประธานสภาครั้งแรก ใหเลขาธิการเชิญสมาชิก 

ผูมีอายุสูงสุดซ่ึงอยูในท่ีประชุมเปนประธานชั่วคราวของท่ีประชุม เพ่ือใหท่ีประชุมดําเนินการ 
เลือกประธานสภาและรองประธานสภา และเพ่ือใหท่ีประชุมดําเนินการในเรื่องอ่ืนท่ีจําเปนจะตอง
ประชุมปรึกษาในการประชุมครั้งนั้นดวย 

  ในการดําเนินการเลือกตามวรรคหนึ่ง ถาผูเปนประธานชั่วคราวของท่ีประชุม 
ไดรับการเสนอชื่อเปนประธานสภาหรือรองประธานสภา ใหสมาชิกผูมีอายุสูงสุดในลําดับถัดไป
ซ่ึงอยูในท่ีประชุมเปนประธานชั่วคราวของท่ีประชุม 

 
   ขอ ๖ การเลือกประธานสภา สมาชิกแตละคนมีสิทธิเสนอชื่อสมาชิกไดหนึ่งชื่อ 
การเสนอนั้นตองมีจํานวนสมาชิกรับรองไมนอยกวายี่สิบคน 

  ใหผูถูกเสนอชื่อตามวรรคหนึ่ง กลาวแสดงวิสัยทัศนในการท่ีจะดํารงตําแหนงตอ
ท่ีประชุมภายในระยะเวลาท่ีประธานกําหนด โดยไมมีการอภิปราย 
  ถามีการเสนอชื่อผูใดเพียงชื่อเดียว ใหถือวาผูถูกเสนอชื่อนั้นเปนผูไดรับเลือก  

ถามีการเสนอชื่อหลายชื่อ ใหออกเสียงลงคะแนนเปนการลับ 
  ใหประธานประกาศชื่อผูไดรับเลือกตอท่ีประชุม 
 

                                                           
  *แกไขเพิ่มเติมโดยขอบังคับการประชุมสภาผูแทนราษฎร (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เลม ๑๓๙ ตอนพิเศษ ๑๖๓ ง หนา ๒๗ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๕. 

ผูรักษาการ 



 
 

 

 ๕๕  
 

การเลือก 
รองประธานสภา
ผูแทนราษฎร 
 

การแตงตัง้ประธาน
และรองประธาน 
สภาผูแทนราษฎร 
 

หนาที่และอํานาจ 
ของประธานสภา
ผูแทนราษฎร 
 

หนาที่และอํานาจ 
ของรองประธานสภา
ผูแทนราษฎร 
 

 ขอ ๗   การเลือกรองประธานสภา ใหนําความในขอ ๖ มาใชบังคับโดยอนุโลม 
  ในกรณีท่ีสภามีมติใหมีรองประธานสภาสองคน ใหเลือกรองประธานสภาคนท่ีหนึ่งกอน 

แลวจึงเลือกรองประธานสภาคนท่ีสอง 
 
  ขอ ๘   เม่ือเลือกประธานสภาและรองประธานสภาไดแลว ใหเลขาธิการมีหนังสือ

แจงไปยังนายกรัฐมนตรีโดยเร็ว เพ่ือนําความกราบบังคมทูลเพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกลา
โปรดกระหมอมแตงตั้งตอไป 
  เม่ือพระมหากษัตริยไดทรงแตงตั้งประธานสภาและรองประธานสภาแลว  

ใหเลขาธิการสงสําเนาประกาศพระบรมราชโองการไปยังวุฒิสภาเพ่ือทราบดวย 
 

หมวด ๒ 

หนาท่ีและอํานาจของประธานสภา รองประธานสภา และหนาท่ีของเลขาธิการ 
 
  ขอ ๙   ประธานสภามีหนาท่ีและอํานาจ ดังตอไปนี้ 

  (๑)  เปนประธานของท่ีประชุม และตองวางตนเปนกลางในการปฏิบัติหนาท่ี 
 (๒)  กํากับดูแลการดําเนินกิจการของสภา 
  (๓)  ควบคุมการรักษาความสงบเรียบรอยในท่ีประชุม ตลอดถึงบริเวณสภา 

  (๔)  เปนผูแทนสภาในกิจการภายนอก 
  (๕)  แตงตั้งกรรมการเพ่ือดําเนินกิจการใด ๆ อันเปนประโยชนตอกิจการของสภา 
  (๖) หนาท่ีและอํานาจอ่ืนตามท่ีมีกฎหมายบัญญัติไวหรือตามท่ีกําหนดไวในขอบังคับนี้ 

 
 ขอ ๑๐ รองประธานสภามีหนาท่ีและอํานาจชวยประธานสภาในกิจการอันเปน
หนาท่ีและอํานาจของประธานสภา หรือปฏิบัติการตามท่ีประธานสภามอบหมาย 

  เม่ือไมมีผูดํารงตําแหนงประธานสภา หรือมีแตไมอยูหรือไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได 
ในกรณีท่ีมีรองประธานสภาสองคน ใหรองประธานสภาคนท่ีหนึ่งเปนผูปฏิบัติหนาท่ีแทน
ประธานสภา ถารองประธานสภาคนท่ีหนึ่งไมอยูหรือไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได ใหรอง

ประธานสภาคนท่ีสองเปนผูปฏิบัติหนาท่ีแทนประธานสภา 
 
 

 



 
 

 

 ๕๖  
 

องคประกอบของ
คณะกรรมการ
ประสานงานรวม 
สภาผูแทนราษฎร 
 

หนาที่ของเลขาธิการ
สภาผูแทนราษฎร 
 

 ขอ ๑๑  เลขาธิการมีหนาท่ี ดังตอไปนี้ 
  (๑) นัดประชุมสภาและคณะกรรมาธิการครั้งแรก 

  (๒) เชิญผูเปนประธานชั่วคราวของท่ีประชุมและท่ีประชุมคณะกรรมาธิการ 
เขาปฏิบัติหนาท่ี 
  (๓) ชวยประธานในการประชุม 

  (๔) จัดทํารายงานการประชุมและบันทึกการออกเสียงลงคะแนน 
  (๕) ยืนยันมติของสภาไปยังผูท่ีเก่ียวของ 
  (๖) รักษาสรรพเอกสาร ขอมูลและโสตทัศนวัสดุของสภา  

  (๗) ควบคุมการปฏิบัติงานใหเปนไปตามระเบียบท่ีประธานสภากําหนด 
  (๘) สนับสนุนการประชุมและการดําเนินงานของสมาชิก  
  (๙) หนาท่ีอ่ืนตามท่ีมีกฎหมายบัญญัติไวหรือตามท่ีกําหนดไวในขอบังคับนี้ 

  (๑๐) ปฏิบัติการอ่ืนตามท่ีประธานสภามอบหมาย 

 

หมวด ๓ 

คณะกรรมการประสานงาน 
 

สวนท่ี ๑ 

คณะกรรมการประสานงานรวมสภาผูแทนราษฎร 
  
  ขอ ๑๒ ใหมีคณะกรรมการคณะหนึ่งเรียกวา “คณะกรรมการประสานงานรวม 

สภาผูแทนราษฎร” ประกอบดวย ประธานสภาหรือรองประธานสภาท่ีประธานสภามอบหมาย 
เปนประธานกรรมการ และกรรมการอ่ืนอีกไมเกินสิบคน ซ่ึงประธานสภาแตงตั้งจากสมาชิก 
ซ่ึงเปนกรรมการประสานงานสภาผูแทนราษฎรพรรคการเมืองฝายรัฐบาลจํานวนหาคน และ

กรรมการประสานงานพรรคการเมืองฝายคานในสภาผูแทนราษฎรจํานวนหาคน ตามมติของ
คณะกรรมการประสานงานแตละฝาย 
  หลักเกณฑ วิธีการในการแตงตั้งและสิทธิประโยชนของคณะกรรมการประสานงานรวม

สภาผูแทนราษฎร ใหเปนไปตามระเบียบท่ีประธานสภากําหนด 
 
 

 



 
 

 

 ๕๗  
 

การพนจากตําแหนง
ของกรรมการ 

หนาที่และอํานาจ 
ของคณะกรรมการ 
 

องคประกอบของ
คณะกรรมการ 
พรรคการเมอืงฝายคาน
ในสภาผูแทนราษฎร 
 

 ขอ ๑๓  กรรมการประสานงานรวมสภาผูแทนราษฎร พนจากตําแหนง เม่ือ 
  (๑)  สภาสิ้นอายุ หรือสภาถูกยุบ 

  (๒)  ตาย 
  (๓)  ลาออก 
  (๔)  พนจากการเปนสมาชิก 

  (๕) พนจากการเปนกรรมการประสานงานสภาผูแทนราษฎรพรรคการเมือง
ฝายรัฐบาลหรือกรรมการประสานงานพรรคการเมืองฝายคานในสภาผูแทนราษฎร แลวแตกรณี 
  (๖) มีการแตงตั้งคณะกรรมการประสานงานรวมสภาผูแทนราษฎรใหมแทนคณะเดิม 

 
 ขอ ๑๔ คณะกรรมการประสานงานรวมสภาผูแทนราษฎร มีหนาท่ีและอํานาจ 
ดังตอไปนี้ 

  (๑)  พิจารณาดําเนินการหรือประสานงานในเรื่องท่ีเก่ียวของกับการประชุม 
และกิจการของสภา 
  (๒) หนาท่ีและอํานาจอ่ืนตามท่ีประธานสภามอบหมาย 

 
สวนท่ี ๒ 

คณะกรรมการประสานงานพรรคการเมืองฝายคานในสภาผูแทนราษฎร 

  
  ขอ ๑๕ ใหมีคณะกรรมการคณะหนึ่งเรียกวา “คณะกรรมการประสานงาน 
พรรคการเมืองฝายคานในสภาผูแทนราษฎร” ประกอบดวย ผูนําฝายคานในสภาผูแทนราษฎร

หรือสมาชิก ซ่ึงสังกัดพรรคการเมืองฝายคานท่ีผูนําฝายคานในสภาผูแทนราษฎรมอบหมาย 
เปนประธานกรรมการ และกรรมการอ่ืนอีกไมเกินยี่สิบสี่คน ซ่ึงผูนําฝายคานในสภาผูแทนราษฎร
เสนอใหประธานสภาแตงตั้งจากสมาชิกในสังกัดพรรคการเมืองฝายคานในสภาผูแทนราษฎร 

ตามอัตราสวนจํานวนสมาชิกของพรรคการเมืองฝายคานแตละพรรค 
  หลักเกณฑ วิธีการในการแตงตั้งและสิทธิประโยชนของคณะกรรมการประสานงาน
พรรคการเมืองฝายคานในสภาผูแทนราษฎร ใหเปนไปตามระเบียบท่ีประธานสภากําหนด 

 
 
 



 
 

 

 ๕๘  
 

การประชมุ 
สภาผูแทนราษฎร 

การพนจากตําแหนง 
ของกรรมการ 
 

หนาที่และอํานาจ 
ของคณะกรรมการ 

 ขอ ๑๖ กรรมการประสานงานพรรคการเมืองฝายคานในสภาผูแทนราษฎร  
พนจากตําแหนง เม่ือ 

  (๑)  สภาสิ้นอายุ หรือสภาถูกยุบ 
  (๒)  ตาย 
  (๓)  ลาออก 

  (๔)  พนจากการเปนสมาชิก 
  (๕) มีการแตงตั้งคณะกรรมการประสานงานพรรคการเมืองฝายคานในสภาผูแทน 
ราษฎรใหมแทนคณะเดิม 

 
 ขอ ๑๗  คณะกรรมการประสานงานพรรคการเมืองฝายคานในสภาผูแทนราษฎร 
มีหนาท่ีและอํานาจ ดังตอไปนี้ 

  (๑) พิจารณาดําเนินการหรือประสานงานในเรื่องของพรรคการเมืองฝายคาน 
ท่ีเก่ียวของกับการประชุมและกิจการของสภา 
  (๒) หนาท่ีและอํานาจอ่ืนตามท่ีผูนําฝายคานในสภาผูแทนราษฎรมอบหมาย 

 

หมวด ๔ 
การประชุม 

 
สวนท่ี ๑ 

วิธีการประชุม 

  
  ขอ ๑๘ การประชุมยอมเปนการเปดเผย เวนแตคณะรัฐมนตรีหรือสมาชิก
จํานวนไมนอยกวาหนึ่งในสี่ของจํานวนสมาชิกท้ังหมดเทาท่ีมีอยูของสภารองขอใหประชุมลับ 

ก็ใหประชุมลับ 
 การประชุมเปดเผย ใหบุคคลภายนอกเขาฟงการประชุมไดตามระเบียบ 
ท่ีประธานสภากําหนด และประธานสภาตองจัดใหมีการถายทอดสดการประชุมทางวิทยุ 

กระจายเสียงและวิทยุโทรทัศนหรือทางสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศประเภทอ่ืนท่ีประชาชนท่ัวไป
สามารถรับไดอยางท่ัวถึง โดยจัดใหมีลามภาษามือดวย เวนแตมีเหตุขัดของใหแจง 
ท่ีประชุมทราบ 



 
 

 

 ๕๙  
 

การประชุม 
สภาผูแทนราษฎร 
ครั้งแรก 
 

การนัดประชุม 
 

การแจงการนัดประชุม
และการเผยแพร 
เอกสารทีเ่ก่ียวของ 
 

การบรรจรุะเบยีบวาระ
การประชมุเพ่ิมเตมิ 
 

การเรียกประชุม 
เปนพิเศษ 
 

  ในกรณีท่ีไมสามารถถายทอดสดการประชุมตามวรรคสองได ใหประธานสภา 
จัดใหมีการเผยแพรบันทึกภาพและเสียงการประชุมดังกลาวผานทางสื่อท่ีเหมาะสมโดยเร็ว 

  ในการประชุมลับ หามบุคคลภายนอกเขาฟงการประชุม เวนแตผูท่ีไดรับอนุญาต
จากประธานเทานั้น และใหประธานดําเนินการเพ่ือมิใหมีการบันทึกภาพ บันทึกเสียง หรือ
กระทําการใด ๆ ท่ีเปนการถายทอดการประชุมสูบุคคลภายนอกโดยมิไดรับอนุญาต 

 
 ขอ ๑๙ ใหมีการประชุมครั้งแรกภายในสิบวันนับแตวันเปดสมัยประชุมสามัญ
หรือวิสามัญของรัฐสภา 

  การประชุมครั้งตอไปใหเปนไปตามมติท่ีสภากําหนดไว แตถามีเหตุอันสมควร
ประธานสภาจะสั่งงดการประชุมครั้งใดก็ได โดยใหทําเปนหนังสือ และใหประธานสภา
แจงเหตุท่ีสั่งงดในการประชุมครั้งถัดไป เวนแตประธานบอกงดในท่ีประชุมแลว 

  ในกรณีท่ีประธานสภาเห็นสมควรเรียกประชุมเปนพิเศษ ใหเรียกประชุมได 
 
 ขอ ๒๐* การนัดประชุมใหดําเนินการทางสื่ออิเล็กทรอนิกสหรือทําเปนหนังสือ 

เวนแตเม่ือประธานไดบอกนัดในท่ีประชุมแลว หรือเห็นวาเปนเรื่องดวนจะนัดประชุม 
โดยวิธีอ่ืนใดก็ได 
  การนัดประชุมใหนัดลวงหนาไมนอยกวาสามวัน แตถาประธานสภาเห็นสมควร 

จะนัดเร็วกวานั้นก็ได 
 
  ขอ ๒๑*  ใหแจงการนัดประชุมใหสมาชิกทราบทางสื่ออิเล็กทรอนิกส 

  หนังสือนัดประชุม ระเบียบวาระการประชุม และเอกสารท่ีเก่ียวของ ใหเผยแพร
ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส2* 

  
 ขอ ๒๒* ในกรณีท่ีประธานสภาเห็นสมควรจะบรรจุเรื่องใดเพ่ิมเติมในระเบียบวาระ
การประชุมอีกก็ได แตตองกอนวันประชุมไมนอยกวาหนึ่งวัน และใหดําเนินการตามขอ ๒๑ 
เวนแตเปนเอกสารลับ ใหเปนไปตามระเบียบท่ีประธานสภากําหนด 

 
 

                                                           
  *แกไขเพิ่มเติมโดยขอบังคับการประชุมสภาผูแทนราษฎร (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เลม ๑๓๙ ตอนพิเศษ ๑๖๓ ง หนา ๒๗ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๕. 



 
 

 

 ๖๐  
 

การจดัระเบียบวาระ 
การประชมุ 
 

การปรึกษาหารือปญหา
กอนเขาสูระเบยีบวาระ
การประชมุ 
 

การเขาประชุม 
 

องคประชุม 
 

 ขอ ๒๓ การจัดระเบียบวาระการประชุม ใหจัดลําดับ ดังตอไปนี้ 
  (๑)  กระทูถาม 

  (๒) เรื่องท่ีประธานจะแจงตอท่ีประชุม 
  (๓) รับรองรายงานการประชมุ 
  (๔)  เรื่องท่ีคณะกรรมาธิการพิจารณาเสร็จแลว 

  (๕) เรื่องท่ีคางพิจารณา 
  (๖) เรื่องท่ีเสนอใหม 
  (๗) เรื่องอ่ืน ๆ 

  ในกรณีท่ีประธานสภาเห็นวาเรื่องใดเปนเรื่องดวน จะจัดไวในลําดับใดของ
ระเบียบวาระการประชุมก็ได แตจะจัดไวกอนเรื่องท่ีคณะกรรมาธิการพิจารณาเสร็จแลวไมได 
 

  ขอ ๒๔  กอนเขาสูระเบียบวาระการประชุม ประธานอาจอนุญาตใหสมาชิก
ปรึกษาหารือปญหาท่ีเก่ียวกับความเดือดรอนของประชาชนหรือปญหาอ่ืนใดได ตามหลักเกณฑ
และวิธีการท่ีประธานสภากําหนด และใหประธานสภาสงเรื่องดังกลาวใหนายกรัฐมนตรีหรือ

รัฐมนตรีหรือหนวยงานของรัฐท่ีเก่ียวของชี้แจงภายในสามสิบวัน และแจงใหสมาชิกทราบ 
 
 ขอ ๒๕  กอนเขาประชุมทุกครั้งใหสมาชิกผูมาประชุมลงชื่อในเอกสารท่ีจัดไว

หรือแสดงตนตามระเบียบท่ีประธานสภากําหนด 
  เม่ือมีสมาชิกลงชื่อมาประชุมไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนสมาชิกท้ังหมด
เทาท่ีมีอยูของสภาจึงจะเปนองคประชุม เวนแตในกรณีพิจารณาระเบียบวาระกระทูถาม

ตามมาตรา ๑๕๐ ของรัฐธรรมนูญ ถามีสมาชิกลงชื่อมาประชุมไมนอยกวาหนึ่งในหาของ
จํานวนสมาชิกท้ังหมดเทาท่ีมีอยูของสภาก็ใหถือวาเปนองคประชุมพิจารณาได 
  เม่ือมีสมาชิกมาลงชื่อครบองคประชุมและมีสัญญาณใหเขาประชุมแลว  

ใหประธานดําเนินการประชุมได 
  เม่ือประธานข้ึนบัลลังก ใหผูท่ีอยูในท่ีประชุมยืนข้ึนจนกวาประธานไดนั่งลง 
  ในกรณีอานพระบรมราชโองการหรือกระแสพระราชดํารัส ใหผูท่ีอยูในท่ีประชุม

ยืนฟงตลอดเวลาท่ีอาน 
  

 



 
 

 

 ๖๑  
 

การแถลงหรือชี้แจง 
ของผูแทนองคกร 
ตอที่ประชุม 
 

กรณีไมครบองคประชุม 
 

การกลาวถอยคํา 
ในที่ประชุม 
 

การขอแถลงหรือ
ชี้แจงของรัฐมนตรี 
ตอที่ประชุม 
 

ประธานเฉพาะคราว 
 

ลําดับการพิจารณา 
 

 ขอ ๒๖  เม่ือพนกําหนดเวลาประชุมไปสามสิบนาทีแลว จํานวนสมาชิกยังไมครบ
องคประชุม ประธานจะสั่งใหเลื่อนการประชุมไปก็ได 

 
 ขอ ๒๗ เม่ือไมมีผูปฏิบัติหนาท่ีประธานของท่ีประชุม ใหสมาชิกผูมีอายุสูงสุด 
ซ่ึงมาประชุมเปนประธานชั่วคราวของท่ีประชุม เพ่ือใหท่ีประชุมดําเนินการเลือกประธานสภา

และรองประธานสภาตามขอ ๕ ขอ ๖ และขอ ๗ หรือเพ่ือใหท่ีประชุมดําเนินการเลือก 
ประธานเฉพาะคราวสําหรับการประชุมครั้งนั้นในกรณีท่ีท่ีประชุมตองประชุมปรึกษาเรื่องอ่ืน 
  ในการเลือกประธานเฉพาะคราว ใหนําความในขอ ๕ และขอ ๖ มาใชบังคับ

โดยอนุโลม เวนแตกรณีตามขอ ๖ วรรคสอง มิใหนํามาใชบังคับ สวนการลงคะแนนใหกระทํา
เปนการเปดเผยตามขอ ๘๓ 
 

  ขอ ๒๘ การประชุม ใหท่ีประชุมพิจารณาเฉพาะเรื่องท่ีมีอยูในระเบียบวาระ 
การประชุม และตองดําเนินการพิจารณาตามลําดับระเบียบวาระการประชุมที่จัดไว  
เวนแตท่ีประชุมจะลงมติเปนอยางอ่ืน 

 
 ขอ ๒๙ ผูใดประสงคจะกลาวถอยคําตอท่ีประชุม ใหยกมือข้ึนพนศีรษะ  
เม่ือประธานอนุญาตแลวจึงยืนข้ึนกลาวได และตองเปนคํากลาวกับประธานเทานั้น 

 
 ขอ ๓๐  ถานายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีขอแถลงหรือชี้แจงเรื่องใดตอท่ีประชุม  
ใหประธานพิจารณาอนุญาต 

  สมาชิกอาจซักถามเพ่ือความกระจางแจงในเรื่องท่ีแถลงหรือชี้แจงนั้น แต
นายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีจะไมตอบก็ได ถาเห็นวาขอซักถามนั้นยังไมควรเปดเผยเพราะ
เก่ียวกับความปลอดภัยหรือประโยชนสําคัญของแผนดิน 

 
 ขอ ๓๑ ในกรณีท่ีสภาพิจารณาเรื่องท่ีเก่ียวกับศาล องคกรอิสระ องคกรอัยการ 
หรือหนวยงานอ่ืนท่ีกฎหมายกําหนดใหตองรายงานผลการปฏิบัติงานตอสภา ใหผูแทนของ

องคกรนั้นมีสิทธิเขาแถลงหรือชี้แจงตอท่ีประชุมได เม่ือประธานอนุญาต 
  ในการแถลงหรือชี้แจง ใหนําความในขอ ๖๙ ขอ ๗๐ ขอ ๗๑ และขอ ๗๒  
มาใชบังคับโดยอนุโลม 



 
 

 

 ๖๒  
 

อํานาจของประธาน 
ในที่ประชุม 
 

รายงานการประชุม 
 

การขอแกไขเพ่ิมเติม
รายงานการประชุม
โดยสมาชิก 
 

การรับรองรายงาน
การประชุม 
 

การแกไขเพ่ิมเติม
รายงานการประชุม 
โดยคณะกรรมาธิการ
กิจการสภา
ผูแทนราษฎร  
หรือสมาชิก 
 

 ขอ ๓๒ ประธานมีอํานาจปรึกษาหารือท่ีประชุมในปญหาใด ๆ กําหนดวิธีการ
ตรวจสอบองคประชุม สั่งพักการประชุม เลื่อนการประชุมหรือเลิกการประชุมไดตามท่ี

เห็นสมควร 
  ถาประธานสภาลงจากบัลลังกโดยไมไดสั่งอยางใด และไมมีรองประธานสภา
ปฏิบัติหนาท่ีแทน ใหเลิกการประชุม 

  
 ขอ ๓๓   รายงานการประชุม เม่ือคณะกรรมาธิการกิจการสภาผูแทนราษฎร 
ตรวจแลว กอนท่ีจะเสนอใหสภารับรอง ใหทําสําเนาวางไวไมนอยกวาเจ็ดวัน ณ บริเวณสภา

เพ่ือใหสมาชิกตรวจดูได โดยสมาชิกอาจรองขอตรวจดูทางสื่ออิเล็กทรอนิกสหรือสื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศประเภทอ่ืนดวยก็ได ท้ังนี้ ตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีประธานสภากําหนด 
  รายงานการประชุมทุกครั้งจะตองมีรายชื่อสมาชิกท่ีมาประชุม ท่ีลาการประชุม 

ท่ีขาดการประชุม และบันทึกการออกเสียงลงคะแนนแตละเรื่อง 
  สมาชิกมีสิทธิขอแกไขเพ่ิมเติมรายงานการประชุมดังกลาวใหตรงตามท่ีเปนจริง 
โดยยื่นคําขอแกไขเพ่ิมเติมตอประธานคณะกรรมาธิการกิจการสภาผูแทนราษฎร  

ถาคณะกรรมาธิการไมยอมแกไขเพ่ิมเติมใหตามท่ีขอ สมาชิกผูนั้นมีสิทธิท่ีจะยืนยันคําขอ
แกไขเพ่ิมเติมเพ่ือขอใหสภาวินิจฉัย 
 

 ขอ ๓๔ รายงานการประชุมครั้งใด เม่ือไดวางสําเนาไวเพ่ือใหสมาชิกตรวจดู
ตามขอ ๓๓ แลว ถามีการแกไขเพ่ิมเติมในภายหลังโดยคณะกรรมาธิการกิจการสภา
ผูแทนราษฎรแกไขเพ่ิมเติมเองหรือโดยสมาชิกขอแกไขเพ่ิมเติมก็ตาม ในคราวท่ีสภา

พิจารณารับรองรายงานการประชุมนั้น คณะกรรมาธิการกิจการสภาผูแทนราษฎรจะตอง
แถลงตอท่ีประชุมถึงการแกไขเพ่ิมเติมดังกลาว 
 

 ขอ ๓๕ เม่ือสภาไดรับรองรายงานการประชุมครั้งใดแลว ใหประธานสภา 
ลงลายมือชื่อไวเปนหลักฐาน 
  รายงานการประชุมท่ีไดรับรองแลว แตประธานสภายังมิไดลงลายมือชื่อไวเปน

หลักฐาน หรือรายงานการประชุมท่ียังมิไดมีการรับรองเพราะเหตุท่ีสภาสิ้นอายุ หรือสภา 
ถูกยุบ ใหเลขาธิการบันทึกเหตุนั้นไว และเปนผูรับรองความถูกตองของรายงานการประชุมนั้น 
 



 
 

 

 ๖๓  
 

อํานาจของประธานสภา
ในการวินิจฉยัคํารอง
และคําชีแ้จง 
 

การโฆษณาคําชี้แจง 
 

การเปดเผยรายงาน
การประชุมลับ 
 

การหามโฆษณา
ขอความ 
 

การโฆษณาคําชี้แจง
กรณีมีการกลาว 
ถอยคําที่กอใหเกิด
ความเสียหาย 
 

การจดรายงาน 
การประชุมลับ 
 

 ขอ ๓๖ สภาอาจมีมติไมใหจดรายงานการประชุมลับครั้งใดท้ังหมด หรือ 
แตเพียงบางสวนก็ได แตใหมีบันทึกเหตุการณไว 

 
 ขอ ๓๗ การเปดเผยรายงานการประชุมลับ ใหคณะกรรมาธิการกิจการ 
สภาผูแทนราษฎรพิจารณาและเสนอความเห็นเพ่ือใหสภามีมติวาจะเปดเผยหรือไม 

 
 ขอ ๓๘  สภาอาจมีมติหามโฆษณาขอความอันเก่ียวกับความปลอดภัยหรือ
ประโยชนสําคัญของแผนดินท่ีไดกลาวหรือปรากฏในการประชุมก็ได 

 
  ขอ ๓๙  ในกรณีท่ีสมาชิกกลาวถอยคําในท่ีประชุมท่ีมีการถายทอดทางวิทยุ 
กระจายเสียงหรือวิทยุโทรทัศนหรือทางสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศประเภทอ่ืน อันอาจเปนเหตุ 

ใหบุคคลอ่ืนซ่ึงไมใชนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีหรือสมาชิกไดรับความเสียหาย บุคคลนั้น 
มีสิทธิรองขอตอประธานสภาภายในกําหนดเวลาสามเดือนนับแตวันท่ีมีการประชุมครั้งนั้น 
เพ่ือใหมีการโฆษณาคําชี้แจง 

  การยื่นคํารองตองทําเปนหนังสือพรอมคําชี้แจงประกอบขอเท็จจริงอยางชัดเจน
และอยูในประเด็นท่ีผูรองอางวากอใหเกิดความเสียหายเทานั้น 

 

  ขอ ๔๐ ใหเปนอํานาจของประธานสภาท่ีจะวินิจฉัยวาคํารองและคําชี้แจงท่ีผูรอง
กลาวอางมานั้นเปนไปตามขอ ๓๙ หรือไม 
  ใหประธานสภาวินิจฉัยคํารองและคําชี้แจงใหแลวเสร็จภายในสามสิบวันนับแต

วันท่ีไดรับคํารอง 
  ในกรณีที่ประธานสภาวินิจฉัยวาคํารองและคําชี้แจงไมเปนไปตามขอ ๓๙ 
ใหยกคํารองเสียและแจงใหผูรองทราบ 

  คําวินิจฉัยของประธานสภาใหถือเปนเด็ดขาด 
 
  ขอ ๔๑ ในกรณีท่ีประธานสภาไดวินิจฉัยวาคํารองและคําชี้แจงเปนไปตาม 

ขอ ๓๙ ใหประธานสภาจัดใหมีการโฆษณาโดยวิธีปดประกาศคําชี้แจงไมนอยกวาเจ็ดวัน 
ไว ณ บริเวณสภาท่ีประชาชนเขาไปตรวจสอบได และโฆษณาโดยวิธีการอ่ืนตามท่ีประธานสภา
เห็นสมควร 



 
 

 

 ๖๔  
 

การแจงผลการดาํเนินการ 
 

การจดัพิมพและโฆษณา
รายงานการประชุม 
 

การจัดใหมีการประชุม
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
 

การแสดงตนของ
ผูเขารวมประชุม 
 

เรื่องที่ใชการประชุม
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
มิได 
 

กรณีที่หามประชุม
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
 

  ขอ ๔๒  เม่ือประธานสภาดําเนินการตามขอ ๔๑ แลว ใหแจงผูรอง ผูกลาวถอยคํา
ท่ีกอใหเกิดความเสียหาย และท่ีประชุมรับทราบในโอกาสแรกท่ีมีการประชุม 

 
  ขอ ๔๓ ใหเลขาธิการเปนผูพิมพและโฆษณารายงานการประชุม เพ่ือเปน 
การเปดเผยใหประชาชนทราบไดท่ัวไป โดยอาจมีการเผยแพรทางสื่ออิเล็กทรอนิกสหรือ 

สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศประเภทอ่ืนดวยก็ได เวนแตรายงานการประชุมลับท่ีสภามีมติ
ไมใหเปดเผย 
  

สวนท่ี ๑/๑ 
วิธีการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส*3* 

 

   ขอ ๔๓/๑ ในกรณีมีเหตุจําเปนหรือมีเหตุสุดวิสัยอันทําใหไมอาจจัดใหมี 
การประชุมตามปกติ ประธานสภาจะกําหนดใหจัดการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส
ท้ังหมดหรือบางสวนก็ได 

 
 ขอ ๔๓/๒ ในการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ใหสมาชิกผูเขารวมประชุม
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสแสดงตนเขารวมประชุมดวยวิธีการตามท่ีประธานสภากําหนด 

 ใหถือวาการแสดงตนตามวรรคหนึ่งเปนการแสดงตนตามขอ ๒๕ โดยใหนับ
สมาชิกซ่ึงแสดงตนเขารวมประชุม เปนผูมาประชุมและเปนองคประชุม 
   

 ขอ ๔๓/๓  การประชุมเพ่ือพิจารณารางพระราชบัญญัติ รางขอบังคับ  
พระราชกําหนด หรือการประชุมอ่ืนตามท่ีประธานสภาประกาศกําหนดจะใชการประชุม
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสมิได จนกวาประธานสภาจะประกาศกําหนดใหใชระบบควบคุม 

การประชุมท่ีมีความม่ันคงปลอดภัยเพียงพอ และเปนกรณีท่ีประธานสภาเห็นสมควร 
 
 ขอ ๔๓/๔ การประชุมเพ่ือพิจารณาเรื่องท่ีรัฐธรรมนูญ กฎหมาย ขอบังคับ

กําหนด หรือท่ีสภามีมติ ใหกระทําเปนการลับ จะประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสมิได 
 

                                                           
  *แกไขเพิ่มเติมโดยขอบังคับการประชุมสภาผูแทนราษฎร (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เลม ๑๓๙ ตอนพิเศษ ๑๖๓ ง หนา ๒๗ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๕. 



 
 

 

 ๖๕  
 

ความหมายของญัตต ิ
 

การเสนอญัตติ 
 

ญัตตทิี่ไมตองม ี
ผูรับรอง 
 

ญัตติขอมติให
รัฐมนตรีเขารวม
ประชุม 
 

ญัตติขอใหวินิจฉยั
ปญหาเก่ียวกับ 
หนาที่และอํานาจ 
ของสภา 
 

หลักเกณฑ วิธีการ 
และเงื่อนไขในการประชมุ
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
 

 ขอ ๔๓/๕ หลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขในการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
นอกจากท่ีกําหนดไวแลวในสวนนี้ ใหนําหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขในการประชุม 

ตามสวนท่ี ๑ วิธีการประชุม สวนท่ี ๒ การเสนอญัตติ สวนท่ี ๓ การอภิปราย และสวนท่ี ๔ 
การลงมติ ของหมวด ๔ การประชุม มาใชบังคับโดยอนุโลม เวนแตหลักเกณฑ วิธีการ หรือ
เง่ือนไขในเรื่องใดไมเหมาะสมกับการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสใหเปนไปตามระเบียบ 

ท่ีประธานสภากําหนด ซ่ึงอยางนอยตองมีหลักเกณฑหรือวิธีการท่ีสามารถตรวจสอบ 
หรือยืนยันไดเก่ียวกับการเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส การตรวจสอบองคประชุม 
รวมท้ังระบบการออกเสียงลงคะแนนของสมาชิกดวย 

 
สวนท่ี ๒ 

การเสนอญัตติ 

  
  ขอ ๔๔ ญัตติ คือ ขอเสนอใด ๆ ท่ีมีความมุงหมายใหสภาลงมติหรือชี้ขาด 
วาจะใหปฏิบัติหรือดําเนินการอยางไรตอไป 

 
  ขอ ๔๕ ญัตติท้ังหลายตองเสนอลวงหนาเปนหนังสือตอประธานสภา และตองมี
จํานวนสมาชิกรับรองไมนอยกวาหาคน เวนแตขอบังคับนี้ไดกําหนดไวโดยเฉพาะเปนอยางอ่ืน 

 

  ขอ ๔๖ ญัตติขอใหประชุมลับตามมาตรา ๑๒๗ ญัตติท่ีเปนรางพระราชบัญญัติ
ตามมาตรา ๑๓๓ ญัตติขอเปดอภิปรายท่ัวไปตามมาตรา ๑๕๑ มาตรา ๑๕๒ ของรัฐธรรมนูญ 

และญัตติท่ีคณะรัฐมนตรีเปนผูเสนอ ไมตองมีผูรับรอง 
 
 ขอ ๔๗ ญัตติขอใหสภามีมติใหนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีผูใดเขารวมประชุม

ในเรื่องใดในท่ีประชุม ถาสมาชิกเปนผูเสนอตองมีจํานวนสมาชิกรับรองไมนอยกวายี่สิบคน 
 
  ขอ ๔๘ ญัตติขอใหสภามีมติวากรณีมีปญหาเก่ียวกับหนาท่ีและอํานาจของสภา

ตามมาตรา ๒๑๐ (๒) ของรัฐธรรมนูญ ถาสมาชิกเปนผูเสนอตองมีจํานวนสมาชิกรับรอง 
ไมนอยกวายี่สิบคน 



 
 

 

 ๖๖  
 

ญัตติขอให
คณะกรรมาธิการ
กระทํากิจการใด ๆ  
 

ญัตติดวน 
 

ญัตติขอใหมี 
การออกเสียงประชามติ 
 

การเสนอเรื่องที่รัฐสภา
มีมติเห็นชอบใหมี 
การออกเสียงประชามติ 
 

การดําเนินการกรณี
วุฒิสภามีมติเห็นชอบ
ใหมีการออกเสียง
ประชามติ 
 

  ขอ ๔๘/๑*
4* ญัตติขอใหสภามีมติสงเรื่องท่ีมีเหตุสมควรจะใหมีการออกเสียง

ประชามติใหคณะรัฐมนตรีดําเนินการ ตามมาตรา ๙ (๔) แหงพระราชบัญญัติวาดวย 

การออกเสียงประชามติ พ.ศ. ๒๕๖๔ ถาสมาชิกเปนผูเสนอตองมีจํานวนสมาชิกรับรอง 
ไมนอยกวายี่สิบคน 
 ญัตติดังกลาวตองไมมีผลกระทบตอสิทธิเสรีภาพของประชาชนตามท่ีรัฐธรรมนูญ

ไดรับรองไวและตองมีคําถามประชามติและสาระสําคัญของเรื่องท่ีจะขอทําประชามต ิ
ในลักษณะท่ีประชาชนจะสามารถเขาใจเนื้อหาสําคัญไดโดยสะดวก 
 เม่ือสภาลงมติเห็นชอบกับญัตติดังกลาวแลว ใหประธานสภาแจงผลการลงมติ

พรอมสาระสําคัญตามวรรคสอง ไปยังวุฒิสภาทราบ แตถาสภาลงมติไมเห็นชอบ ใหญัตติ 
เปนอันตกไป 
 

  ขอ ๔๘/๒*  กรณีวุฒิสภาสงผลการลงมติของวุฒิสภาพรอมสาระสําคัญของเรื่อง 
ท่ีมีเหตุสมควรจะใหมีการออกเสียงประชามติมายังสภาเพ่ือดําเนินการพิจารณาลงมติ  
ใหประธานสภาบรรจุเขาระเบียบวาระการประชุมเปนเรื่องดวน 

 เม่ือท่ีประชุมสภาลงมติเห็นชอบหรือไมเห็นชอบกับเรื่องดังกลาวแลว ใหแจงผล 
การลงมติไปยังวุฒิสภาเพ่ือทราบ 
 

 ขอ ๔๘/๓*  เม่ือญัตติตามขอ ๔๘/๑ ไดรับความเห็นชอบจากท้ังสองสภา ใหเสนอ
ประธานรัฐสภาดําเนินการตามกฎหมายวาดวยการออกเสียงประชามติตอไป 
 ข 

 ขอ ๔๙ ญัตติขอใหสภาตั้งคณะกรรมาธิการหรือขอใหคณะกรรมาธิการสามัญ
คณะใดคณะหนึ่งกระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ อันอยูใน
หนาท่ีและอํานาจของสภาตามมาตรา ๑๒๙ ของรัฐธรรมนูญ ถาสมาชิกเปนผูเสนอตองมี

จํานวนสมาชิกรับรองไมนอยกวายี่สิบคน 

 

  ขอ ๕๐  ในกรณีท่ีเก่ียวกับประโยชนสําคัญของแผนดิน หรือมีความจําเปนรีบดวน

ในอันท่ีจะรักษาความสงบเรียบรอยหรือศีลธรรมอันดีของประชาชน หรือความม่ันคง 
ของประเทศไมวาในทางเศรษฐกิจหรือในทางใด ๆ ก็ตาม หรือในอันท่ีจะขจัดเหตุใด ๆ ท่ีกระทบ 

                                                           
  *แกไขเพิ่มเติมโดยขอบังคับการประชุมสภาผูแทนราษฎร (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เลม ๑๓๙ ตอนพิเศษ ๑๖๓ ง หนา ๒๗ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๕. 



 
 

 

 ๖๗  
 

การวินิจฉยัญตัติดวน 
 

ญัตติที่จะกอใหเกิด 
ผลใชบงัคับเปนกฎหมาย 
 

ญัตติที่ไมตอง 
เสนอลวงหนา 
หรือเปนหนังสือ 
 

การบรรจุญัตติ 
เขาระเบียบวาระ 
การประชุม 
 

กระเทือนตอเสรีภาพของประชาชนอยางรายแรง จะเสนอญัตติดวนเพ่ือใหสภาพิจารณา 
เปนการดวนก็ได 

  ญัตติดวนตองไมมีลักษณะทํานองเดียวกับกระทูถาม และตองมีวัตถุประสงค
เพ่ือใหสภาดําเนินการอยางใดอยางหนึ่งดวย 

  
 ขอ ๕๑ ใหเปนอํานาจของประธานสภาท่ีจะวินิจฉัยวาญัตติใดเปนญัตติดวน
หรือไม และเม่ือวินิจฉัยแลวใหแจงผูเสนอญัตติทราบพรอมดวยเหตุผลภายในหาวัน 
นับแตวันท่ีไดรับญัตตินั้น 

  ใหประธานสภาบรรจุญัตติดวนเขาระเบียบวาระการประชุมเปนเรื่องดวน 
  ญัตติท่ีประธานสภาวินิจฉัยวาไมไดเปนญัตติดวน ใหประธานสภาดําเนินการตอไป
ตามขอ ๕๓ 

  
 ขอ ๕๒ ญัตติ ท่ีจะกอใหเกิดผลใชบังคับเปนกฎหมาย ตองเสนอเปนราง
พระราชบัญญัติและปฏิบัติตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญ 

  
 ขอ ๕๓ ภายใตบังคับขอ ๕๑ และขอ ๕๒ ใหประธานสภาบรรจุญัตติเขา
ระเบียบวาระการประชุมภายในเจ็ดวันนับแตวันท่ีไดรับญัตตินั้นตามลําดับท่ียื่นกอนหลัง 

กําหนดวันดังกลาวใหหมายถึงวันในสมัยประชุม 

  
 ขอ ๕๔   ญัตติตอไปนี้ไมตองเสนอลวงหนาหรือเปนหนังสือ 

  (๑) ขอใหพิจารณาเปนเรื่องดวน 
  (๒) ขอเปลี่ยนระเบียบวาระการประชุม 
  (๓) ขอใหลงมติตามขอ ๓๖ หรือขอ ๓๘  

  (๔) ญัตติในขอ ๕๕ ขอ ๘๐ ขอ ๘๓ ขอ ๘๔ ขอ ๑๒๐ หรือขอ ๑๘๔ 
  (๕) ญัตติท่ีประธานอนุญาตตามท่ีเห็นสมควร 
  ญัตติตาม (๒) ถาเปนการเสนอเพ่ือพิจารณารางพระราชบัญญัติ เม่ือท่ีประชุม

ลงมติเห็นชอบตามท่ีเสนอแลว ใหมีผลบังคับในการประชุมครั้งตอไป 
  

 



 
 

 

 ๖๘  
 

ขอยกเวน 
ในการเสนอญัตติซอน 
 

การรบัรองญัตต ิ
ที่ไมตองเสนอลวงหนา
เปนหนังสือ 
 

ขอหามในการเสนอญตัติ
ขอใหยกเรื่องอ่ืนขึ้นปรึกษา 
 

การแกไขเพ่ิมเติม  
หรือการถอนญตัต ิ
 

กรณีญตัตเิดมิตกไป 
 

ญัตติทีห่ามเสนอพรอม
การอภิปรายของผูเสนอ 
 

การรบัรองญัตต ิ
ที่ตองเสนอลวงหนา 
เปนหนังสือ 
 

 ขอ ๕๕ เม่ือท่ีประชุมกําลังพิจารณาญัตติใดอยู หามเสนอญัตติอ่ืนข้ึนมาพิจารณา 
เวนแตญัตติ ดังตอไปนี้ 

  (๑) ขอแปรญัตติเฉพาะในเรื่องท่ีไมใชรางพระราชบัญญัติ 
  (๒) ขอใหรวมระเบียบวาระการประชุมท่ีเปนเรื่องเดียวกัน ทํานองเดียวกัน หรือ
เก่ียวเนื่องกันเพ่ือพิจารณาพรอมกัน 

  (๓) ขอใหสงปญหาไปยังคณะกรรมาธิการเพ่ือพิจารณา หรือขอใหบุคคลใด 
สงเอกสารหรือมาแถลงขอเท็จจริงหรือแสดงความคิดเห็น 
   (๔) ขอใหรวมหรือแยกประเด็นพิจารณาหรือลงมติ 

  (๕) ขอใหเลื่อนการปรึกษาหรือพิจารณา 
  (๖) ขอใหปดอภิปราย 
  (๗) ขอใหยกเรื่องอ่ืนข้ึนปรึกษาหรือพิจารณา 

  ญัตติตาม (๓) (๕) (๖) หรือ (๗) เม่ือท่ีประชุมลงมติเห็นชอบตามท่ีเสนอแลว  
หามไมใหเสนอญัตติอ่ืนในขอนี้อีก 

  
 ขอ ๕๖ ญัตติตามขอ ๕๕ (๖) และ (๗) หามเสนอในคราวเดียวกับการอภิปรายของตน 

  
 ขอ ๕๗ ญัตติตามขอ ๕๕ (๗) หามเสนอในการพิจารณารางพระราชบัญญัติ 

  
 ขอ ๕๘ ในกรณีท่ีท่ีประชุมลงมติใหยกเรื่องอ่ืนข้ึนปรึกษาหรือพิจารณา ใหญัตติเดิม
เปนอันตกไป 

  
 ขอ ๕๙ ญัตติท่ีเสนอลวงหนาเปนหนังสือ ผูเสนอและผูรับรองตองลงลายมือชื่อ
ในญัตตินั้น 

 
  ขอ ๖๐ ญัตติท่ีไมตองเสนอลวงหนาเปนหนังสือ ใหผูรับรองญัตติแสดงการรับรอง
โดยวิธียกมือข้ึนพนศีรษะ 

 
 ขอ ๖๑ การแกไขเพ่ิมเติมญัตติหรือการถอนญัตติท่ีประธานสภาสั่งบรรจุเขา
ระเบียบวาระการประชุม จะกระทําไดตอเม่ือไดรับความยินยอมของท่ีประชุม 



 
 

 

 ๖๙  
 

การถอนชื่อจากการเปน
ผูรวมเสนอญัตติหรือ 
ผูรับรองญัตติ 
 

การถอนและการแกไข
เพ่ิมเติมคําแปรญัตติ 
 

ผลของญัตติที่ตกไป 
 

ผูมีสิทธิอภิปรายกอน 
 

กรณีที่ญตัติเปนอันตกไป 
 

การมอบหมายใหชี้แจงแทน 
 

 ขอ ๖๒ การถอนชื่อจากการเปนผูรวมกันเสนอญัตติใด หรือจากการเปน 
ผูรับรอง จะกระทําไดเฉพาะกอนท่ีประธานสภาสั่งบรรจุญัตตินั้นเขาระเบียบวาระการประชุม 

ในกรณีท่ีประธานสภาสั่งบรรจุญัตตินั้นเขาระเบียบวาระการประชุมแลวจะถอนชื่อได
ตอเม่ือไดรับความยินยอมของท่ีประชุม 
 

 ขอ ๖๓ การถอนคําแปรญัตติจะกระทําเม่ือใดก็ได แตการขอแกไขเพ่ิมเติม 
คําแปรญัตติจะกระทําไดเฉพาะภายในกําหนดเวลาแปรญัตติ 
 

 ขอ ๖๔ ญัตติใดถึงวาระพิจารณาในท่ีประชุมแลว การเสนอญัตติซ่ึงมีหลักการ
เชนเดียวกันจะกระทํามิได 
  ถาผูเสนอญัตติหรือผูแปรญัตติไมชี้แจงในท่ีประชุม หรือผูเสนอญัตติหรือผูแปรญัตติ

ไมอยูในท่ีประชุมโดยไมมีผูชี้แจงแทนในฐานะผูรับมอบหมาย ญัตติหรือคําแปรญัตตินั้น 
เปนอันตกไป 
  การมอบหมายใหชี้แจงแทนตองทําเปนหนังสือยื่นตอประธานสภา 

 
 ขอ ๖๕ ญัตติใดตกไปแลว หามนําญัตติซ่ึงมีหลักการเชนเดียวกันข้ึนเสนออีก 
ในสมัยประชุมเดียวกัน เวนแตญัตติท่ียังไมไดมีการลงมติหรือญัตติท่ีประธานสภาจะอนุญาต 

ในเม่ือพิจารณาเห็นวาเหตุการณไดเปลี่ยนแปลงไป 
  

สวนท่ี ๓ 

การอภิปราย 
  
  ขอ ๖๖ ผูมีสิทธิอภิปรายกอน คือ ผูเสนอญัตติหรือผูแปรญัตติ แตถาผูเสนอ

ญัตติหรือผูแปรญัตติมีหลายคน ใหประธานอนุญาตใหอภิปรายกอนไดเพียงคนเดียว 
  กรรมาธิการซ่ึงไดสงวนความเหน็ กรรมาธิการผูรับมอบหมายจากกรรมาธิการ
ซ่ึงไดสงวนความเห็น หรือสมาชิกหรือกรรมาธิการผูรับมอบหมายจากผูแปรญัตติซ่ึงได

สงวนคําแปรญัตติไวในชั้นคณะกรรมาธิการ ใหมีฐานะเสมือนเปนผูแปรญัตติดวย 

  



 
 

 

 ๗๐  
 

กรณีมีผูขออภิปราย
หลายคน 
 

ประเด็นและขอหาม 
ในการอภิปราย 
 

การใหหยุดอภิปราย 
 

วิธีการประทวง 
กรณีฝาฝนขอบังคับ 
 

การถอนคําพูด 
 

ลําดับในการอภิปราย 
 

 ขอ ๖๗ เม่ือผูอภิปรายกอนไดอภิปรายแลว การอภิปรายในลําดับตอไปจะตอง
เปนการอภิปรายสลับกันระหวางฝายคัดคานและฝายสนับสนุน เวนแตในวาระของฝายใด

ไมมีผูอภิปราย อีกฝายหนึ่งจึงอภิปรายซอนได 
  การอภิปรายไมสนับสนุนและไมคัดคาน ยอมกระทําไดโดยไมตองสลับ 
และไมใหนับเปนวาระอภิปรายของฝายใด 

  
 ขอ ๖๘ ถามีผูขออภิปรายหลายคน ประธานจะใหคนใดอภิปรายก็ได แตให
คํานึงถึงผูเสนอญัตติ ผูแปรญัตติ และผูซ่ึงยังไมไดอภิปรายดวย 

 
 ขอ ๖๙  การอภิปรายตองอยูในประเด็นหรือเก่ียวกับประเด็นท่ีกําลังปรึกษากันอยู 
ตองไมฟุมเฟอย วนเวียน ซํ้าซาก หรือซํ้ากับผูอ่ืน และหามไมใหนําเอกสารใด ๆ มาอาน 

ใหท่ีประชุมฟงโดยไมจําเปน และหามไมใหนําวัตถุใด ๆ เขามาแสดงในท่ีประชุม เวนแต
ประธานจะอนุญาต 
  หามผูอภิปรายแสดงกิริยาหรือใชวาจาอันไมสุภาพ ใสราย หรือเสียดสีบุคคลใด 

และหามกลาวถึงพระมหากษัตริยหรือออกชื่อสมาชิกหรือบุคคลใดโดยไมจําเปน 
 
 ขอ ๗๐ ถาประธานเห็นวาผูใดไดอภิปรายพอสมควรแลว ประธานจะใหผูนั้น

หยุดอภิปรายก็ได 
 
 ขอ ๗๑ สมาชิกผูใดตองการประทวงวามีการฝาฝนขอบังคับ ใหยืนและยกมือ

ข้ึนพนศีรษะ ประธานตองใหโอกาสผูนั้นชี้แจง แลวใหประธานวินิจฉัยวาไดมีการฝาฝน
ขอบังคับตามท่ีประทวงหรือไม คําวินิจฉัยของประธานถือเปนเด็ดขาด 
  ใหนําความในวรรคหนึ่งมาใชบังคับโดยอนุโลมแกผูถูกอภิปรายพาดพิงถึงเรื่อง

สวนตัวหรือเรื่องอ่ืนใดอันเปนท่ีเสียหายแกผูนั้น 

 

  ขอ ๗๒ เม่ือมีผูประทวงตามขอ ๗๑ ผูอภิปรายอาจถอนคําพูดของตน 

หรือตามคําวินิจฉัยของประธานได 
  ถาผูอภิปรายออกไปจากท่ีประชุมโดยไมถอนคําพูดตามคําวินิจฉัยของประธาน  
ใหประธานบันทึกการไมปฏิบัติตามคําวินิจฉัยไวในรายงานการประชุม 

 



 
 

 

 ๗๑  
 

การปดอภิปราย 
 

การอนุญาตใหบุคคลใด ๆ  
ชี้แจงขอเท็จจริง 
 

การลงมติ 
 

การอภิปรายสรุป 
 

กรณีที่การอภิปราย 
เปนอันยุติ 
 

คะแนนเสียงขางมาก 
 

การใหสญัญาณของ
ประธานในทีป่ระชุม 
 

การออกเสียงชี้ขาด 
 

  ขอ ๗๓ การอภิปรายเปนอันยุติ เม่ือ 
  (๑) ไมมีผูใดอภิปราย 

  (๒)  ท่ีประชุมลงมติใหปดอภิปราย 
  (๓)  ท่ีประชุมลงมติใหยกเรื่องอ่ืนข้ึนปรึกษา 
 

  ขอ ๗๔ ในกรณีท่ีประธานพิจารณาเห็นวาไดอภิปรายกันพอสมควรแลว จะขอให
ท่ีประชุมวินิจฉัยวาจะปดอภิปรายหรือไมก็ได 
 

 ขอ ๗๕ เม่ือการอภิปรายไดยุติแลว หามผูใดอภิปรายอีก เวนแตท่ีประชุมจะตอง
ลงมติในเรื่องนั้น จึงใหผูซ่ึงมีสิทธิอภิปรายกอนคนใดคนหนึ่งในแตละญัตติ มีสิทธิอภิปรายสรุป
ไดอีกครั้งหนึ่งเปนครั้งสุดทายกอนท่ีท่ีประชุมจะลงมติ 

 
 ขอ ๗๖ ประธานอาจอนุญาตใหนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีมอบหมายให
บุคคลใด ๆ  ชี้แจงขอเท็จจริงตอท่ีประชุมประกอบการอภิปรายของนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีก็ได 

 
 ขอ ๗๗  ถาประธานใหสัญญาณดวยการเคาะคอนหรือยืนข้ึน ใหผูท่ีกําลังพูด 
หยุดพูดและนั่งลงทันที 

 

สวนท่ี ๔ 
การลงมติ 

  
  ขอ ๗๘  ในกรณีท่ีจะตองมีมติของสภา ใหประธานมีสัญญาณใหสมาชิกทราบ 
เพ่ือแสดงตนและตรวจสอบองคประชุมกอนลงมติ 

  ประธานมีอํานาจสั่งใหรวมหรือแยกประเด็นพิจารณาหรือลงมติ เวนแตท่ีประชุม
จะมีมติเปนอยางอ่ืน 
  

 ขอ ๗๙ เสียงขางมากตามมาตรา ๑๒๐ วรรคสอง ของรัฐธรรมนูญนั้น ถาความเห็น
ของท่ีประชุมมีตั้งแตสองฝายข้ึนไป ใหถือเอาจํานวนคะแนนเสียงฝายท่ีมากท่ีสุด 
  ในกรณีมีคะแนนเสียงเทากัน ใหประธานออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 

 



 
 

 

 ๗๒  
 

การออกเสียงลงคะแนน 
 

การออกเสยีงลงคะแนน 
หรือใหความเห็นชอบ
ใหบุคคลดาํรงตาํแหนง 
 

ขอหามในการออกเสียง
ลงคะแนนของรัฐมนตร ี
 

วิธอีอกเสียง 
ลงคะแนนเปดเผย 
 

วิธีออกเสียงลงคะแนนลับ 
 

  ขอ ๘๐ การออกเสียงลงคะแนนใหกระทําเปนการเปดเผย แตเม่ือสมาชิกเสนอ
ญัตติโดยมีผูรับรองไมนอยกวายี่สิบคนขอใหกระทําเปนการลับ จึงใหลงคะแนนลับ 

  ในกรณีท่ีสมาชิกเสนอญัตติใหลงคะแนนลับตามวรรคหนึ่ง ถามีสมาชิกคัดคาน 
และมีผูรับรองไมนอยกวาหนึ่งในสามของสมาชิกในท่ีประชุม ใหถือเปนเอกสิทธิ์ท่ีจะลงคะแนน
โดยเปดเผย 

  การออกเสียงลงคะแนนจะกระทําแทนกันมิได 
 
  ขอ ๘๑  การออกเสียงลงคะแนนเลือกหรือใหความเห็นชอบใหบุคคลดํารง 

ตําแหนงใดตามมาตรา ๑๒๐ วรรคหา ของรัฐธรรมนูญ ใหกระทําเปนการลับ 
  
 ขอ ๘๒ การออกเสียงลงคะแนน นายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีไมมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน เวนแตนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีผูนั้นเปนสมาชิกดวย 
 
 ขอ ๘๓ การออกเสียงลงคะแนนเปดเผยมีวิธีปฏิบัติ ดังตอไปนี้ 

  (๑)  ใชเครื่องออกเสียงลงคะแนนตามท่ีประธานกําหนด 
  (๒)  เรียกชื่อสมาชิกตามหมายเลขประจําตัวสมาชิก ใหออกเสียงลงคะแนนเปน
รายคนตามวิธีท่ีประธานกําหนด 

  (๓)  วิธีอ่ืนใดซ่ึงท่ีประชุมเห็นสมควรเฉพาะกรณี 
  การออกเสียงลงคะแนนตาม (๑) หากเครื่องออกเสียงลงคะแนนขัดของใหเปลี่ยนเปน
วิธีการตามท่ีประธานกําหนด 

  การออกเสียงลงคะแนนใหใชวิธีตาม (๑) จะใชวิธีตาม (๒) หรือ (๓) ไดตอเม่ือ
สมาชิกเสนอญัตติและท่ีประชุมอนุมัติ หรือเม่ือมีการนับคะแนนเสียงใหมตามขอ ๘๕ 
  การออกเสียงลงคะแนนตาม (๒) หรือวรรคสอง ใหประธานเชิญสมาชิกไมนอยกวา 

หกคนเปนผูตรวจนับคะแนน 

  
 ขอ ๘๔   การออกเสียงลงคะแนนลับมีวิธีปฏิบัติ ดังตอไปนี้ 

  (๑) ใชเครื่องออกเสียงลงคะแนนตามท่ีประธานกําหนด 
  (๒) ใชบัตรออกเสียงลงคะแนนโดยการเขียนเครื่องหมายกากบาท (x) ลงในชอง
ทําเครื่องหมายตามประเด็นท่ีจะออกเสียง 

  (๓) วิธีอ่ืนใดซ่ึงท่ีประชุมเห็นสมควรเฉพาะกรณี 



 
 

 

 ๗๓  
 

การขอนับคะแนนเสียงใหม 
 

การลงคะแนนของสมาชิก
ซ่ึงเขามาในทีป่ระชุม
ระหวางการออกเสียง 
 

การประกาศมต ิ
 

ญัตติที่ไมมีผูคัดคาน 
หรือเห็นเปนอยางอ่ืน 
 

การจดัทําบันทึก 
การออกเสยีงลงคะแนน 
 

การทาํลายบัตรออกเสียง
ลงคะแนนลบั 
 

  ท้ังนี้ การดําเนินการตาม (๑) (๒) และ (๓) ใหดําเนินการตามหลักเกณฑ 
และวิธีการตามท่ีท่ีประชุมกําหนด 

  ใหนําความในขอ ๘๓ วรรคสามและวรรคสี่ มาใชบังคับโดยอนุโลม 

  
 ขอ ๘๕ เม่ือมีการออกเสียงลงคะแนนตามขอ ๘๓ (๑) แลว ถาสมาชิกรองขอใหมี

การนับใหมโดยมีผูรับรองไมนอยกวายี่สิบคน ก็ใหมีการนับคะแนนเสียงใหม และใหเปลี่ยน
วิธีการลงคะแนนเปนวิธีตามขอ ๘๓ (๒) เวนแตคะแนนเสียงตางกันเกินกวายี่สิบหาคะแนน 
จะขอใหมีการนับคะแนนเสียงใหมไมได 

  เม่ือไดมีการออกเสียงลงคะแนนตามขอ ๘๓ (๒) แลว จะขอใหมีการนับคะแนนเสียง
ใหมอีกไมได 
 

  ขอ ๘๖ สมาชิกซ่ึงเขามาในท่ีประชุมระหวางการออกเสียงลงคะแนนอาจออกเสียง
ลงคะแนนไดกอนประธานสั่งปดการนับคะแนน 
 

 ขอ ๘๗ เม่ือไดนับคะแนนเสียงแลว ใหประธานประกาศมติตอท่ีประชุมทันที  
ถาเรื่องใดท่ีรัฐธรรมนูญ กฎหมาย หรือขอบังคับนี้กําหนดไววามติจะตองประกอบดวยคะแนนเสียง
ถึงจํานวนเทาใดก็ใหประกาศดวยวาคะแนนเสียงขางมากถึงจํานวนท่ีกําหนดไวนั้นหรือไม 

  ในกรณีตามวรรคหนึ่ง ถาไดประกาศมติตอท่ีประชุมจากผลการออกเสียง
ลงคะแนนดวยวิธีตามขอ ๘๔ แลว ใหประธานสั่งใหเจาหนาท่ีทําลายบัตรออกเสียงหรือ
ลบขอมูลการออกเสียงลงคะแนนนั้นดวย 

 
 ขอ ๘๘ ญัตติใดไมมีผูคัดคาน ใหประธานถามท่ีประชุมวามีผูเห็นเปนอยางอ่ืน
หรือไม เม่ือไมมีผูเห็นเปนอยางอ่ืน ใหถือวาท่ีประชุมลงมติเห็นชอบดวยญัตตินั้น 

  ความในวรรคหนึ่งไมใหใชบังคับแกญัตติท่ีเปนรางพระราชบัญญัติ หรือเรื่องอ่ืนใด 
ท่ีรัฐธรรมนูญหรือขอบังคับนี้กําหนดใหท่ีประชุมวินิจฉัยโดยการออกเสียงลงคะแนน 
  

 ขอ ๘๙ ใหเลขาธิการจัดทําบันทึกการออกเสียงลงคะแนนของสมาชิกแตละคน
และเปดเผยบันทึกดังกลาวไว ณ บริเวณสภา รวมท้ังสื่ออิเล็กทรอนิกสหรือสื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศประเภทอ่ืน เพ่ือใหประชาชนทราบไดท่ัวไป เวนแตการออกเสียงลงคะแนน

เปนการลับตามขอ ๘๔ 



 
 

 

 ๗๔  
 

คณะกรรมาธิการสามญั
ประจาํสภาผูแทนราษฎร 
 

หมวด ๕ 
กรรมาธิการ 

  
  ขอ ๙๐ ใหสภาต้ังคณะกรรมาธิการสามัญข้ึนสามสิบหาคณะ แตละคณะ
ประกอบดวยกรรมาธิการมีจํานวนสิบหาคน โดยใหมีหนาท่ีและอํานาจ ดังนี้ 

  (๑)  คณะกรรมาธิการการกฎหมาย การยุติธรรมและสิทธิมนุษยชน มีหนาท่ี
และอํานาจกระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับ 
การดําเนินการตามแนวนโยบายดานกฎหมาย การยุติธรรม สิทธิมนุษยชน สิทธิชุมชน  

สิทธิในกระบวนการยุติธรรม และความเปนธรรมในระยะเปลี่ยนผาน 
  (๒) คณะกรรมาธิการกิจการสภาผูแทนราษฎร มีหนาท่ีและอํานาจกระทํา
กิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับกิจการของสภา สมาชิก

และผูเคยเปนสมาชิก การพัฒนาระบบและปรับปรุงการดําเนินกิจการของสภา คํารองเรียน 
ขอเสนอแนะของสมาชิกและประชาชนในสวนท่ีเก่ียวกับกิจการของสภา รวมท้ังเรื่องใด ๆ ท่ีอยู
ในหนาท่ีและอํานาจของสภาและองคกรรัฐสภาระหวางประเทศ ตรวจสอบรายงานการประชุม 

พิจารณาใหความเห็นเก่ียวกับการเปดเผยรายงานการประชุมลับ และติดตามผลการปฏิบัติ
ตามมติของสภา 
  (๓) คณะกรรมาธิการกิจการศาล องคกรอิสระ องคกรอัยการ รัฐวิสาหกิจ 

องคการมหาชน และกองทุน มีหนาท่ีและอํานาจกระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง 
หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการดําเนินงานของหนวยงานของศาล องคกรอิสระ 
และองคกรอัยการ การดําเนินงานของรัฐวิสาหกิจ การบริหารจัดการขององคการมหาชน 

และกองทุนตาง ๆ รวมท้ังตรวจสอบรายงานตามรัฐธรรมนูญและกฎหมายท่ีเสนอตอสภา 
  (๔) คณะกรรมาธิการกีฬา มีหนาท่ีและอํานาจกระทํากิจการ พิจารณาสอบหา
ขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการสงเสริม สนับสนุน การแกไขปญหาอุปสรรค 

และการพัฒนาการกีฬาของไทย รวมท้ังกีฬาอิเล็กทรอนิกสท้ังในประเทศและตางประเทศ 
  (๕) คณะกรรมาธิการกิจการเด็ก เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ ผูพิการ กลุมชาติพันธุ 
และผูมีความหลากหลายทางเพศ มีหนาท่ีและอํานาจกระทํากิจการ พิจารณาสอบหา

ขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับเด็ก เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ ผูพิการ กลุมชาติพันธุ 
และผูมีความหลากหลายทางเพศ รวมท้ังประสานกับองคกรภายในประเทศ ตางประเทศและ
ประชาคมนานาชาติเก่ียวกับแนวทางความรวมมือเพ่ือแกปญหาและสงเสริมการคุมครองสิทธิ 



 
 

 

 ๗๕  
 

และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ ผูพิการ กลุมชาติพันธุ และผูมี 
ความหลากหลายทางเพศ 

  (๖)5

* คณะกรรมาธิการแกปญหาหนี้สิน ความยากจนและลดความเหลื่อมล้ํา  
มีหนาท่ีและอํานาจกระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับ
การแกปญหาหนี้สิน ความยากจน โอกาสและสิทธิของประชาชนในการประกอบอาชีพ  

และการลดความเหลื่อมล้ําตลอดจนศึกษาแหลงรายไดเ พ่ิมเติมใหกับประชาชน  
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
  (๗) คณะกรรมาธิการการเกษตรและสหกรณ มีหนาท่ีและอํานาจกระทํากิจการ 

พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการใชประโยชนท่ีดินทางการเกษตร 
การพัฒนาการเกษตร การสหกรณ การพัฒนาการผลิต และการตลาด 
  (๘) คณะกรรมาธิการการคมนาคม มีหนาท่ีและอํานาจกระทํากิจการ พิจารณา 

สอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการคมนาคมท้ังการจราจรทางบก ทางน้ํา  
ทางอากาศ ทางอวกาศ การขนสงมวลชน การขนสงสินคา ระบบโลจิสติกส และการพาณิชยนาว ี
  (๙) คณะกรรมาธิการความม่ันคงแหงรัฐ กิจการชายแดนไทย ยุทธศาสตรชาติ

และการปฏิรูปประเทศ มีหนาท่ีและอํานาจกระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง  
หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับความม่ันคงแหงรัฐ การคาชายแดน การคาผานแดน  
จุดผานแดนถาวร จุดผานแดนชั่วคราว จุดผอนปรนเพ่ือการคา ชองทางธรรมชาติ และ

ชองทางตามกฎหมายศุลกากร การเดินทางขามแดน การจัดการและการดูแลแรงงาน 
ขามแดน การสงเสริมความสัมพันธกับประเทศเพ่ือนบาน และเรื่องอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับ 
การแกปญหาและการพัฒนาชายแดนไทย ยุทธศาสตรชาติและการปฏิรูปประเทศ โดยเฉพาะ

ปจจัยท่ีสงผลกระทบตอความม่ันคง ท้ังเศรษฐกิจ สงัคม วัฒนธรรม วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
รวมท้ังสงเสริม สนับสนุน และแกไขปญหาเก่ียวกับดินแดนและความม่ันคงของประชาชน 
 (๑๐) คณะกรรมาธิการการคุมครองผูบริโภค มีหนาท่ีและอํานาจกระทํา

กิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการคุมครองผูบริโภค 
รวมท้ังปญหาความเดือดรอนของผูบริโภค 
 (๑๑) คณะกรรมาธิการการเงิน การคลัง สถาบันการเงินและตลาดการเงิน  

มีหนาท่ีและอํานาจกระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ  
ท่ีเก่ียวกับการเงิน การคลัง การธนาคาร ตลาดการเงิน และสถาบันการเงินของประเทศ 

                                                           
  *แกไขเพิ่มเติมโดยขอบังคับการประชุมสภาผูแทนราษฎร (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๖ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เลม ๑๔๐ ตอนพิเศษ ๒๖๓ ง หนา ๓๗ วันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๖. 



 
 

 

 ๗๖  
 

  (๑๒) คณะกรรมาธิการการตางประเทศ มีหนาท่ีและอํานาจกระทํากิจการ 
พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการตางประเทศ ความสัมพันธ

ระหวางประเทศ ภาพลักษณของประเทศ รวมท้ังกระทํากิจการท้ังปวงท่ีเก่ียวของกับชาวไทย
ซ่ึงตั้งถ่ินฐานหรือไปประกอบอาชีพในตางประเทศ 
  (๑๓) คณะกรรมาธิการการตํารวจ มีหนาท่ีและอํานาจกระทํากิจการ พิจารณา

สอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับกิจการตํารวจ การปฏิบัติใหเปนไปตาม
กฎหมาย การปองกัน และรักษาความสงบเรียบรอยภายในประเทศ 
  (๑๔) คณะกรรมาธิการศึกษาการจัดทําและติดตามการบริหารงบประมาณ มีหนาท่ี

และอํานาจกระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับนโยบาย
ของรัฐบาลในดานงบประมาณ การจัดทํางบประมาณ ติดตามและประเมินผลการรับ  
การใชจายเงินงบประมาณประจําปของสวนราชการ หนวยงานของรัฐ และรัฐวิสาหกิจ 

  (๑๕)  คณะกรรมาธิการการทหาร มีหนาท่ีและอํานาจกระทํากิจการ พิจารณา
สอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับกิจการทหาร การปองกัน การรักษา 
ความม่ันคง และการพัฒนาประเทศ 

  (๑๖)  คณะกรรมาธิการการทองเท่ียว มีหนาท่ีและอํานาจกระทํากิจการ 
พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการสงเสริม สนับสนุน การแกไข
ปญหาอุปสรรค และการพัฒนาการทองเท่ียวของไทย 

  (๑๗) คณะกรรมาธิการการท่ีดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มีหนาท่ี
และอํานาจกระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับ 
การใชท่ีดิน การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ ตลอดจนการสงเสริม บํารุงรักษา และ

คุมครองคุณภาพสิ่งแวดลอม รวมท้ังการคุมครองสัตว 
  (๑๘)  คณะกรรมาธิการการปกครอง มีหนาท่ีและอํานาจกระทํากิจการ พิจารณา
สอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการบริหารราชการแผนดินสวนกลาง 

และสวนภูมิภาค การพัฒนาระบบราชการและการปฏิบัติของเจาหนาท่ีของรัฐท่ีเก่ียวของ 
  (๑๙) คณะกรรมาธิการการกระจายอํานาจ การปกครองสวนทองถ่ิน และ 
การบริหารราชการรูปแบบพิเศษ มีหนาท่ีและอํานาจกระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง 

หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการบริหารราชการและการปฏิบัติของเจาหนาท่ีขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน รวมท้ังสงเสริมการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
และการบริหารราชการรูปแบบพิเศษ 



 
 

 

 ๗๗  
 

  (๒๐) คณะกรรมาธิการการปองกันปราบปรามการฟอกเงินและยาเสพติด  
มีหนาท่ีและอํานาจกระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับ
การปองกันและปราบปรามการฟอกเงินและยาเสพติด 
  (๒๑) คณะกรรมาธิการการปองกันและบรรเทาผลกระทบจากภัยธรรมชาติ
และสาธารณภัย มีหนาท่ีและอํานาจกระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษา
เรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐและเอกชนท่ีเก่ียวของกับกระบวนการ
และมาตรการการปองกันภัยธรรมชาติและสาธารณภัย การแจงเตือนภัยพิบัติทางธรรมชาติ 
การฟนฟูหลังเกิดภัยธรรมชาติและสาธารณภัย การพัฒนามาตรการในการปองกันภัย
ธรรมชาติและสาธารณภัย รวมท้ังติดตามการใหความชวยเหลือและดูแลประชาชนท่ีไดรับ
ผลกระทบจากภัยดังกลาว 
  (๒๒) คณะกรรมาธิการการปองกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ  
มีหนาท่ีและอํานาจกระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับ
กระบวนการและมาตรการการปองกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ 
  (๒๓) คณะกรรมาธิการการพลังงาน มีหนาท่ีและอํานาจกระทํากิจการ พิจารณา
สอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการบริหาร การพัฒนา การจัดหา การใช 
การอนุรักษพลังงาน และผลกระทบจากการจัดหาและการใชพลังงาน รวมท้ังการแสวงหา
พลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก 
  (๒๔) คณะกรรมาธิการการพัฒนาการเมือง การสื่อสารมวลชน และการมีสวนรวม
ของประชาชน มีหนาท่ีและอํานาจกระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษา 
เรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการพัฒนาการเมือง การสื่อสารมวลชน และการมีสวนรวมของประชาชน 
การสงเสริมและเผยแพรการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย 
ทรงเปนประมุข วิถีคิดและวิถีปฏิบัติท่ีเปนประชาธิปไตย รวมท้ังปญหาและอุปสรรคเก่ียวกับ
การบังคับใชรัฐธรรมนูญ กฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญ สงเสริมการรับรูขอมูลขาวสารของ
ประชาชน เสรีภาพและความรับผิดชอบในการแสดงความคิดเห็นของบุคคลและสื่อมวลชน 
การคุมครองผูเสียหายจากการเผยแพรขอมูลขาวสาร ตลอดจนสงเสริมใหประชาชนและ
ชุมชนมีสวนรวมในการตัดสินใจทางการเมือง และการตรวจสอบการใชอํานาจรัฐทุกระดับ 
  (๒๕) คณะกรรมาธิการการพัฒนาเศรษฐกิจ มีหนาท่ีและอํานาจกระทํากิจการ 
พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับผลกระทบตอการเศรษฐกิจของชาติ 
ธุรกิจภาคเอกชน ประชาชน สถานการณทางเศรษฐกิจในประเทศและเศรษฐกิจ 
ของภูมิภาคตาง ๆ ในสังคมโลกท่ีอาจสงผลกระทบตอเศรษฐกิจของไทย รวมท้ังนโยบาย
และแผนการพัฒนาเศรษฐกิจของรัฐ 



 
 

 

 ๗๘  
 

  (๒๖) คณะกรรมาธิการการพาณิชยและทรัพยสินทางปญญา มีหนาท่ีและ
อํานาจกระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการคา 

การสงออก ดุลการคา ลิขสิทธิ์ ตราสาร ทะเบียน การประดิษฐหรือการคนคิดเพ่ือใหเกิด
ความรูใหม และพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ินและภูมิปญญาไทย รวมท้ังการใหความคุมครอง
ทรัพยสินทางปญญา 
  (๒๗) คณะกรรมาธิการการแรงงาน มีหนาท่ีและอํานาจกระทํากิจการ พิจารณา 
สอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับกําลังแรงงานท้ังหมดในประเทศ แรงงานไทย
ในตางประเทศ รวมท้ังการพัฒนาความสัมพันธกับองคกรแรงงานในตางประเทศ ตลอดจน
การลงทุนท่ีมีผลตอคุณภาพชีวิตแรงงานโดยรวม 
  (๒๘)* คณะกรรมาธิการการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม มีหนาท่ี
และอํานาจกระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับ 
การสงเสริมและการพัฒนาดานการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม 
  (๒๙)6

* คณะกรรมาธิการการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา มีหนาท่ีและอํานาจ
กระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการบริหาร
จัดการทรัพยากรน้ําท้ังระบบ ตลอดจนการจัดการน้ํา เพ่ืออุปโภค บริโภค อุตสาหกรรม
และการเกษตร การสรางความม่ันคงของน้ํา การจัดการคุณภาพน้ําและอนุรักษทรัพยากรน้าํ  
  (๓๐) คณะกรรมาธิการการศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม มีหนาท่ีและอํานาจ
กระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการอุปถัมภ  
ทํานุบํารุงและคุมครองศาสนาและโบราณสถาน การอนุรักษและสงเสริมศิลปะ 
ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรมทองถ่ิน วัฒนธรรมประชาธิปไตย ภูมิปญญาชาวบาน 
เอกลักษณ แบบวิถีชีวิตไทย และศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย 
  (๓๑) คณะกรรมาธิการการศึกษา มีหนาท่ีและอํานาจกระทํากิจการ พิจารณา
สอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการศึกษา การพัฒนาการศึกษาของชาติ 
และการสงเสริมวัฒนธรรมประชาธิปไตย รวมท้ังแนวทางการปรับฐานการเรียนรูของ
ประชาชนสูโลกยุคโลกาภิวัตน 

  (๓๒) คณะกรรมาธิการการสวัสดิการสังคม มีหนาท่ีและอํานาจกระทํากิจการ 
พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการจัดสวัสดิการสังคม 

ไมนอยกวาสิทธิข้ันพ้ืนฐาน การใหบริการดานสวัสดิการสังคมเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนอยางท่ัวถึง โดยเฉพาะผูยากไรในเมืองและชนบท และผูดอยโอกาสในสังคม 

                                                           
  *แกไขเพิ่มเติมโดยขอบังคับการประชุมสภาผูแทนราษฎร (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๖ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เลม ๑๔๐ ตอนพิเศษ ๒๖๓ ง หนา ๓๗ วันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๖. 



 
 

 

 ๗๙  
 

การเลือกตั้ง
คณะกรรมาธิการ 
 

ขอหาม 
ในการสอบหาขอเท็จจริง 
 

  (๓๓)  คณะกรรมาธิการการสาธารณสุข มีหนาท่ีและอํานาจกระทํากิจการ 
พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการแพทย การแพทยแผนไทย 

การแพทยทางเลือก และการสาธารณสุข ในดานการสงเสริมสุขภาพ การปองกันโรค  
การรักษาพยาบาล การฟนฟูสุขภาพ ตลอดจนการพัฒนาการรักษาเพ่ือใหประชาชนไดรับ
บริการสาธารณสุขท่ีมีประสิทธิภาพอยางท่ัวถึง 

  (๓๔) คณะกรรมาธิการการสื่อสาร โทรคมนาคม และดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม มีหนาท่ีและอํานาจกระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ 
ท่ีเก่ียวกับการสงเสริมและการพัฒนาดานการสื่อสาร โทรคมนาคม และเทคโนโลยีดิจิทัล

เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
 (๓๕) คณะกรรมาธิการการอุตสาหกรรม มีหนาท่ีและอํานาจกระทํากิจการ 
พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการสงเสริมและพัฒนา

อุตสาหกรรมขนาดใหญ ขนาดกลาง และขนาดยอม และศึกษาผลกระทบอันเกิดจาก
อุตสาหกรรม รวมท้ังแนวทางในการแกไขปญหา 
  สมาชิกคนหนึ่งจะดํารงตําแหนงกรรมาธิการสามัญไดไมเกินสองคณะ 

  กรรมาธิการสามัญซ่ึงตั้งจากผูซ่ึงเปนสมาชิกตองมีจํานวนตามหรือใกลเคียงกับ
อัตราสวนของจํานวนสมาชิกของแตละพรรคการเมืองท่ีมีอยูในสภา 
  เม่ือคณะกรรมาธิการสามัญจะกระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือ

ศึกษาเรื่องใด ๆ ใหคณะกรรมาธิการสามัญรายงานใหประธานสภาทราบ ในการกระทํากิจการ 
พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใดเรื่องหนึ่งตองไมเปนเรื่องซํ้าซอนกัน ในกรณีท่ี
การกระทํากิจการ การสอบหาขอเท็จจริง หรือการศึกษาในเรื่องใดมีความเก่ียวของกัน ใหเปน

หนาท่ีของประธานสภาท่ีจะตองดําเนินการใหคณะกรรมาธิการสามัญท่ีเก่ียวของทุกคณะ
รวมกันดําเนินการ 
  ในการสอบหาขอเท็จจริง คณะกรรมาธิการจะมอบอํานาจหรือมอบหมายใหบุคคล

หรือคณะบุคคลใดกระทําการแทนมิได 
  หลักเกณฑและวิธีการดําเนินการตามวรรคสี่ ใหเปนไปตามระเบียบท่ีประธานสภา
กําหนด 

 
 ขอ ๙๑ การเลือกต้ังคณะกรรมาธิการ สมาชิกแตละคนมีสิทธิเสนอชื่อได 
ไมเกินจํานวนกรรมาธิการ การเสนอนั้นตองมีจํานวนสมาชิกรับรองไมนอยกวาหาคน 



 
 

 

 ๘๐  
 

องคประชุมของ
คณะกรรมาธิการ 
 

การเลือกตั้ง
คณะกรรมาธิการ
วิสามัญ 
 

การออกเสียง 
ลงคะแนนเลือกตั้ง
คณะกรรมาธิการ 
 

เรื่องที่ใชการประชมุ 
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส
มิได 
 

การประชมุ
คณะกรรมาธิการ 
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
 
 

  การเลือกตั้งคณะกรรมาธิการวิสามัญ ใหตั้งจากบุคคลท่ีคณะรัฐมนตรีเสนอชื่อ 
มีจํานวนไมเกินหนึ่งในสี่ของจํานวนกรรมาธิการท้ังหมด จํานวนนอกจากนั้นใหท่ีประชุม

เลือกจากรายชื่อท่ีสมาชิกเสนอ โดยใหมีจํานวนตามหรือใกลเคียงกับอัตราสวนของจํานวน
สมาชิกของแตละพรรคการเมืองท่ีมีอยูในสภา 
  การออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งคณะกรรมาธิการ ถามีการเสนอชื่อกรรมาธิการ

เทากับจํานวนกรรมาธิการท้ังหมด ใหถือวาผูถูกเสนอชื่อนั้นเปนผูไดรับเลือก ถามีการเสนอชื่อ
มากกวาจํานวนกรรมาธิการท้ังหมด ใหออกเสียงลงคะแนนเปนการลับ 
 
 ขอ ๙๒ การประชุมคณะกรรมาธิการ ตองมีกรรมาธิการมาประชุมไมนอยกวา
หนึ ่งในสามของจํานวนกรรมาธิการท้ังหมดเทาท่ีมีอยู จึงจะเปนองคประชุม เวนแต 
ในการประชุมคณะกรรมาธิการท่ีจะมีการลงมติในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง ตองมีกรรมาธิการมาประชุม 
ไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของกรรมาธิการท้ังหมดเทาท่ีมีอยู 
  การนัดประชุมคณะกรรมาธิการนอกจากครั้งแรก ใหทําเปนหนังสือลงลายมือชื่อ
เลขานุการคณะกรรมาธิการหรือผูปฏิบัติหนาท่ีแทนเลขานุการคณะกรรมาธิการก็ได 
 
  ขอ ๙๒/๑ ในกรณีมีเหตุอันสมควรท่ีทําใหคณะกรรมาธิการไมสามารถจัดการประชุม
คณะกรรมาธิการในสถานท่ีเดียวกันได ประธานคณะกรรมาธิการจะกําหนดใหจัดการประชุม 
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสก็ได ท้ังนี้ ตองดําเนินการตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขตามระเบียบ 
ท่ีประธานสภากําหนด ซ่ึงอยางนอยตองกําหนดใหมีมาตรฐานการรักษาความม่ันคงปลอดภัย
ของการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสดวย* 

 การประชุมคณะกรรมาธิการดวยการจัดการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
ตามวรรคหนึ่ง ใหถือวาเปนการประชุมคณะกรรมาธิการตามขอ ๙๒ โดยใหนับกรรมาธิการ 
ซ่ึงแสดงตนเขารวมประชุมเปนผูมาประชุมและเปนองคประชุม7

* 
 การประชุมเพ่ือพิจารณาเรื่องดังตอไปนี้ จะจัดการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส
ตามวรรคหนึ่งมิได จนกวาประธานสภาจะประกาศกําหนดใหใชระบบควบคุมการประชุม
ท่ีมีความม่ันคงปลอดภัยเพียงพอตามขอ ๔๓/๓ และเปนกรณีท่ีประธานคณะกรรมาธิการ
เห็นสมควรวาเปนเหตุจําเปนหรือเหตุสุดวิสัย 
 (๑) การพิจารณารางพระราชบัญญัติ หรือรางขอบังคับ 

                                                           
  *แกไขเพิ่มเติมโดยขอบังคับการประชุมสภาผูแทนราษฎร (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๓ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  
เลม ๑๓๗ ตอนพิเศษ ๒๗๒ ง หนา ๑๒ วันที่ ๑๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๓. 



 
 

 

 ๘๑  
 

การประชุม
คณะกรรมาธิการ 
 

ผูปฏิบัติหนาที ่
แทนประธาน
คณะกรรมาธิการ 
 

การตั้งผูทรงคุณวุฒิ
ประจาํคณะกรรมาธิการ
สามัญ 
 

การตัง้ 
คณะอนุกรรมาธกิาร 
 

ตําแหนง 
ในคณะกรรมาธิการ 
 

ผูชวยเลขานุการ
ประจําคณะกรรมาธิการ 
 

 (๒) การพิจารณาเรื่องท่ีรัฐธรรมนูญ กฎหมาย หรือขอบังคับกําหนด หรือ 
ท่ีคณะกรรมาธิการมีมติ ใหกระทําเปนการลับ 

 (๓)  การประชุมอ่ืนตามท่ีประธานสภาประกาศกําหนด8

* 

  
 ขอ ๙๓ การประชุมคณะกรรมาธิการ ใหนําขอบังคับนี้เฉพาะท่ีเก่ียวกับการประชุม

มาใชบังคับโดยอนุโลม 
  ใหคณะกรรมาธิการแตละคณะเลือกตั้งประธาน รองประธาน เลขานุการ โฆษก  
และตําแหนงอ่ืน ตามความจําเปนจากกรรมาธิการในคณะนั้น 

  ประธานคณะกรรมาธิการสามัญแตละคณะ จะตองมีจํานวนตามหรือใกลเคียง
กับอัตราสวนของจํานวนสมาชิกของแตละพรรคการเมืองท่ีมีอยูในสภา 
  ใหคณะกรรมาธิการแตละคณะมีผูชวยเลขานุการคนหนึ่งประจําคณะกรรมาธิการ  

โดยใหแตงตั้งจากขาราชการสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรตามรายชื่อท่ีเลขาธิการเสนอ 
 
 ขอ ๙๔ เม่ือไมมีผูดํารงตําแหนงประธานคณะกรรมาธิการ หรือมีแตไมอยู

หรือไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได ในกรณีท่ีมีรองประธานคณะกรรมาธิการหลายคน ใหรอง
ประธานคณะกรรมาธิการคนท่ีหนึ่งเปนผูปฏิบัติหนาท่ีแทนประธานคณะกรรมาธิการ  
ถารองประธานคณะกรรมาธิการคนท่ีหนึ่งไมอยูหรือไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได ใหรองประธาน

คณะกรรมาธิการลําดับตอไปเปนผูปฏิบัติหนาท่ีแทนประธานคณะกรรมาธิการ 
 
  ขอ ๙๕  เพ่ือประโยชนในการดําเนินงาน คณะกรรมาธิการสามัญอาจต้ัง

ผูทรงคุณวุฒิเปนท่ีปรึกษา ผูชํานาญการ นักวิชาการ และเลขานุการ ประจําคณะกรรมาธิการ 
ก็ได ท้ังนี้ ใหเปนไปตามระเบียบท่ีประธานสภากําหนด 
 

  ขอ ๙๖ คณะกรรมาธิการมีอํานาจตั้งคณะอนุกรรมาธิการเพ่ือพิจารณาปญหา 
อันอยูในหนาท่ีและอํานาจของคณะกรรมาธิการ เวนแตหนาท่ีและอํานาจในการสอบหา
ขอเท็จจริง แลวรายงานคณะกรรมาธิการภายในเวลาท่ีคณะกรรมาธิการกําหนด 

  ในกรณีท่ีคณะอนุกรรมาธิการกระทํากิจการ หรือศึกษาเรื่องใดไมเสร็จภายในเวลา 
ท่ีกําหนด ใหประธานคณะอนุกรรมาธิการขออนุญาตขยายเวลาตอท่ีประชุมคณะกรรมาธิการ 

                                                           
  *แกไขเพิ่มเติมโดยขอบังคับการประชุมสภาผูแทนราษฎร (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  
เลม ๑๓๙ ตอนพิเศษ ๑๖๓ ง หนา ๒๗ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๕. 



 
 

 

 ๘๒  
 

ผูมีสิทธิเขาฟง 
การประชมุ 
คณะกรรมาธิการ 
 

การนําบทบญัญตั ิ
เก่ียวกับการประชุม 
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
มาใชบังคับโดยอนุโลม 
 

  คณะอนุกรรมาธิการแตละคณะประกอบดวยอนุกรรมาธิการมีจํานวนไมเกินสิบคน 
โดยใหตั้งจากบุคคลท่ีเปนกรรมาธิการในคณะนั้นมีจํานวนไมนอยกวาหนึ่งในหาของจํานวน 

อนุกรรมาธิการท้ังหมด จํานวนนอกจากนั้นใหท่ีประชุมเลือกจากรายชื่อท่ีกรรมาธิการเสนอ  
ท้ังนี้ ประธานคณะอนุกรรมาธิการตองตั้งจากบุคคลท่ีเปนกรรมาธิการในคณะนั้น 
 ใหนําความในขอ ๙๒/๑ มาใชบังคับกับการประชุมคณะอนุกรรมาธิการ 

โดยอนุโลม*
92 

 

  ขอ ๙๗  การเรียกเอกสารจากบุคคลใด ๆ หรือเรียกบุคคลใด ๆ มาแถลง

ขอเท็จจริงหรือแสดงความคิดเห็นในกิจการที่กระทําหรือในเรื ่องที่พิจารณาสอบหา
ขอเท็จจริงหรือศึกษาอยู ใหทําเปนหนังสือลงลายมือชื่อประธานคณะกรรมาธิการหรือ
รองประธานคณะกรรมาธิการผูปฏิบัติหนาท่ีแทนประธานคณะกรรมาธิการ 

  ในกรณีท่ีบุคคลตามวรรคหนึ่งเปนเจาหนาท่ีของรัฐ ใหประธานคณะกรรมาธิการ
แจงใหนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีซ่ึงบังคับบัญชาหรือกํากับดูแลหนวยงานท่ีบุคคลนั้น 
สังกัดทราบ และใหเปนหนาท่ีของนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีท่ีรับผิดชอบสั่งการใหบุคคลนั้น

ใหขอเท็จจริง สงเอกสาร หรือแสดงความเห็นตามท่ีคณะกรรมาธิการเรียก 
  การเรียกเอกสารจากบุคคลหรือการเรียกบุคคลมาแถลงขอเท็จจริงตามวรรคหนึ่ง  
มิใหใชบังคับแกผูพิพากษาหรือตุลาการท่ีปฏิบัติตามหนาท่ีหรือใชอํานาจในกระบวนวิธีพิจารณา

พิพากษาอรรถคดีหรือการบริหารงานบุคคลของแตละศาล และมิใหใชบังคับแกผูดํารงตําแหนง 
ในองคกรอิสระในสวนท่ีเก่ียวกับการปฏิบัติตามหนาท่ีและอํานาจโดยตรงในแตละองคกร 
ตามบทบญัญัติในรัฐธรรมนูญหรือตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ แลวแตกรณี 

 
  ขอ ๙๘ ในการประชุมคณะกรรมาธิการ สมาชิก นายกรัฐมนตรี รัฐมนตรี
และผูซ่ึงประธานของท่ีประชุมคณะกรรมาธิการอนุญาต มีสิทธิเขาฟงการประชุม 

  ในกรณีประชุมลับ ผูท่ีจะเขาฟงการประชุมไดตองเปนผู ท่ีมีสวนเก่ียวของกับ 
การประชุมและไดรับอนุญาตจากประธานของท่ีประชุมคณะกรรมาธิการ 
 

                                                           
  *

2แกไขเพิ่มเติมโดยขอบังคับการประชุมสภาผูแทนราษฎร (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๓ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เลม ๑๓๗ ตอนพิเศษ ๒๗๒ ง หนา ๑๒ วันที่ ๑๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๓. 

การเรียกเอกสาร  
หรือบุคคลมาแถลง
ขอเท็จจริง 



 
 

 

 ๘๓  
 

การชีแ้จง 
แสดงความคิดเห็น 
ในที่ประชุม 
คณะกรรมาธิการ 
 

การประกาศ 
กําหนดการประชุม 
คณะกรรมาธิการ 
 

กรณีที่คําแปรญัตต ิ
ตองตกไป 
 

การสงวนคําแปรญัตต ิ
 

การสงวนความเห็น 
 

รายงานของ
คณะกรรมาธิการ 
 

 ขอ ๙๙   ภายใตบังคับขอ ๙๘ ผูเสนอญัตติ นายกรัฐมนตรี รัฐมนตรี และผูซ่ึง
คณะรัฐมนตรีมอบหมาย มีสิทธิชี้แจงแสดงความคิดเห็นในท่ีประชุมคณะกรรมาธิการ 

ไดตลอดเรื่อง สวนผูแปรญัตติมีสิทธิชี้แจงแสดงความคิดเห็นไดเฉพาะท่ีแปรญัตติไว 
  การชี้แจงแสดงความคิดเห็นตามวรรคหนึ่ง ผูเสนอญัตติหรือผูแปรญัตติอาจ
มอบหมายเปนหนังสือใหสมาชิกอ่ืนหรือกรรมาธิการคนใดคนหนึ่งกระทําการแทนได 

 
  ขอ ๑๐๐ ใหเลขาธิการประกาศกําหนดการประชุมคณะกรรมาธิการไว  
ณ บริเวณสภา และมีหนังสือนัดผูเสนอญัตติหรือผูแปรญัตติมาชี้แจงประกอบญัตติหรือ 

คําแปรญัตติ แลวแตกรณี ลวงหนาไมนอยกวาสามวัน หากเรื่องใดจะกอใหเกิดผลใชบังคับ 
เปนกฎหมายหรือเก่ียวกับการบริหารราชการแผนดิน ใหแจงคณะรัฐมนตรีทราบดวย 
 

  ขอ ๑๐๑  ถาผูแปรญัตติหรือผูรับมอบหมายไมมาชี้แจงตอคณะกรรมาธิการ
ตามนัดจนเวลาลวงไปเกินกวาสามสิบนาทีนับแตเวลาท่ีไดเริ่มพิจารณาคําแปรญัตติใด  
ใหคําแปรญัตตินั้นเปนอันตกไป เวนแตคณะกรรมาธิการพิจารณาเรื่องนั้นยังไมเสร็จ 

หรือท่ีประชุมคณะกรรมาธิการอนุญาตใหเลื่อนการชี้แจงไปวันอ่ืน 

 

  ขอ ๑๐๒ ถาผูแปรญัตติหรือผูรับมอบหมายไมเห็นดวยกับมติของคณะกรรมาธิการ

ในขอใดจะสงวนคําแปรญัตติในขอนั้นไวเพ่ือขอใหสภาวินิจฉัยก็ได 
 
 ขอ ๑๐๓ กรรมาธิการผูใดไมเห็นดวยกับมติของคณะกรรมาธิการในขอใด 

จะสงวนความเห็นในขอนั้นไวเพ่ือขอใหสภาวินิจฉัยก็ได 
 
 ขอ ๑๐๔ เม่ือคณะกรรมาธิการไดกระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง 

หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ตามหนาท่ีและอํานาจหรือตามท่ีสภามอบหมายเสร็จแลวใหรายงาน
ตอสภาตามระยะเวลาท่ีสภากําหนด 
  ในท่ีประชุมสภา คณะกรรมาธิการมีสิทธิแถลง ชี้แจง หรือแกไขเพ่ิมเติมเก่ียวกับ

การกระทําดังกลาวในวรรคหนึ่ง ในการนี้ คณะกรรมาธิการอาจมอบหมายใหบุคคลใดแถลง
หรือชี้แจงแทนก็ได เม่ือไดรับอนุญาตจากประธาน 
 



 
 

 

 ๘๔  
 

การตัง้ขอสังเกต 
ของคณะกรรมาธกิาร 
 

การดาํเนินการ 
กรณีคณะกรรมาธิการ
กระทํากิจการหรือ
พิจารณาเรื่องใดไมเสรจ็ 
ตามกําหนด 
 

การเปดเผยบันทึก 
การประชมุหรือรายงาน 
ของคณะกรรมาธกิาร 
 

การแจงผลการดาํเนินการ 
ตามขอสังเกตของ
คณะกรรมาธิการ 
ตอที่ประชมุ 
 

 ขอ ๑๐๕ ในการพิจารณาของคณะกรรมาธิการ ถาคณะกรรมาธิการเห็นวา 
มีขอสังเกตท่ีคณะรัฐมนตรี ศาล องคกรอิสระ องคกรอัยการ หรือหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ

ควรทราบหรือควรปฏิบัติ ก็ใหบันทึกขอสังเกตดังกลาวไวในรายงานของคณะกรรมาธิการ
เพ่ือใหสภาพิจารณา 
  ในการพิจารณาขอสังเกตของคณะกรรมาธิการ ใหสภาลงมติวาเห็นดวยหรือ 

ไมเห็นดวยโดยไมมีการอภิปราย 
  ในกรณีท่ีสภาเห็นดวยกับขอสังเกตของคณะกรรมาธิการ ใหประธานสภา 
สงรายงานและขอสังเกตไปยังคณะรัฐมนตรี ศาล องคกรอิสระ องคกรอัยการ หรือ

หนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ 
  เม่ือพนกําหนดระยะเวลาหกสิบวันนับแตวันท่ีประธานสภาสงขอสังเกตของ
คณะกรรมาธิการใหคณะรัฐมนตรี ศาล องคกรอิสระ องคกรอัยการ หรือหนวยงานอ่ืน 

ท่ีเก่ียวของทราบ คณะรัฐมนตรี ศาล องคกรอิสระ องคกรอัยการ หรือหนวยงานอ่ืน 
ท่ีเก่ียวของไดปฏิบัติตามขอสังเกตนั้นประการใดหรือไม ใหประธานสภาแจงใหท่ีประชุมทราบ
ในโอกาสแรกท่ีมีการประชุม  

 
 ขอ ๑๐๖  ถาสภามีมติใหคณะกรรมาธิการใดกระทํากิจการ พิจารณาสอบหา
ขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใดใหเสร็จภายในกําหนดเวลาใด และคณะกรรมาธิการนั้น

กระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาไมเสร็จภายในเวลาท่ีกําหนด 
ประธานคณะกรรมาธิการตองรายงานใหประธานสภาทราบโดยดวน 
  ในกรณีดังกลาวตามวรรคหนึ่ง ถาอยูในระหวางสมัยประชุม ใหประธานสภา

เสนอตอท่ีประชุมโดยพลัน และท่ีประชุมอาจลงมติใหขยายเวลาท่ีไดกําหนดไวหรือใหต้ัง
คณะกรรมาธิการใหมแทนคณะเดิม หรือใหดําเนินการอยางอ่ืนสุดแตท่ีประชุมจะเห็นสมควร 
แตถาอยูนอกสมัยประชุม ก็ใหประธานสภามีอํานาจอนุญาตใหขยายเวลาท่ีกําหนดไวได

ตามท่ีพิจารณาเห็นสมควร แลวแจงใหสภาทราบภายหลัง 
  การนับระยะเวลาดังกลาวในวรรคหนึ่งและวรรคสอง ใหเริ่มนับแตวันถัดจาก
วันท่ีสภามีมติกําหนดระยะเวลา 

 
  ขอ ๑๐๗ บันทึกการประชุม รายงานการดําเนินการ รายงานการสอบหา
ขอเท็จจริง หรือรายงานการศึกษา แลวแตกรณี ของคณะกรรมาธิการใหเปดเผย 

ใหประชาชนทราบ ตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขท่ีประธานสภากําหนด 



 
 

 

 ๘๕  
 

การพนจากตําแหนง
ของกรรมาธิการ 
 

การตัง้กรรมาธิการ 
แทนตาํแหนงที่วาง 
 

การเสนอราง พ.ร.บ.  
 

การเสนอสรุปผล 
การรบัฟงความคิดเห็น
และรายงานการวเิคราะห
ผลกระทบจากราง พ.ร.บ.  
 

  ในกรณี ท่ีจะไม เป ดเผยบันทึกการประชุมหรือรายงานตามวรรคหนึ่ ง  
ใหคณะกรรมาธิการท่ีเก่ียวของเสนอความเห็นตอสภาเพ่ือใหสภามีมติมิใหเปดเผย ท้ังนี้ 

หากสภามีมติมิใหเปดเผย ใหสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรจัดเก็บบันทึกการประชุม
หรือรายงานดังกลาวไว ตามหลักเกณฑ วิธีการและเง่ือนไขท่ีเลขาธิการกําหนด หากสภา 
มิไดมีมติไปตามความเห็นของคณะกรรมาธิการดังกลาว ใหดําเนินการตามวรรคหนึ่งตอไป 

  การรับรองความถูกตองของบันทึกการประชุม ใหเปนไปตามหลักเกณฑและ
วิธีการท่ีประธานสภากําหนด 
 

  ขอ ๑๐๘  กรรมาธิการพนจากตําแหนง เม่ือ 
  (๑) สภาสิ้นอายุ หรือสภาถูกยุบ 
  (๒) ตาย 

  (๓) ลาออก 
  (๔) มีการตั้งคณะกรรมาธิการใหมแทนคณะเดิม 
  (๕) สภามีมติใหพนจากตําแหนง 

  (๖) ขาดการประชุมสามครั้งติดตอกันโดยไมมีเหตุผลอันสมควรและไมไดแจง
เปนหนังสือใหประธานคณะกรรมาธิการทราบ 
 

  ขอ ๑๐๙  ในกรณีท่ีตําแหนงกรรมาธิการในคณะกรรมาธิการใดวางลง ใหประธาน
คณะกรรมาธิการแจงเปนหนังสือตอประธานสภา เพ่ือขอใหสภาตั้งแทนตําแหนงท่ีวางลง 

 

หมวด ๖ 
การเสนอและการพิจารณารางพระราชบัญญัติ 

 

  ขอ ๑๑๐  รางพระราชบัญญัติตองแบงเปนมาตรา และตองมีบันทึกประกอบ 
ดังตอไปนี้ 
  (๑) หลักการแหงรางพระราชบัญญัติ 

  (๒) เหตุผลในการเสนอรางพระราชบัญญัติ 
  (๓) บันทึกวิเคราะหสรุปสาระสําคัญของรางพระราชบัญญัติ  
  สรุปผลการรับฟงความคิดเห็นและรายงานการวิเคราะหผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน 

จากรางพระราชบัญญัติ ใหเสนอมาพรอมบันทึกประกอบตามวรรคหนึ่ง  



 
 

 

 ๘๖  
 

การตรวจสอบ 
ราง พ.ร.บ.  

การแกไขเพ่ิมเตมิ 
ราง พ.ร.บ. กอนบรรจุ
ระเบยีบวาระ 
 

การดาํเนินการ 
กรณีราง พ.ร.บ. ที่ สส. 
หรือผูมีสิทธิเลือกตั้งเปน
ผูเสนอ เปนราง พ.ร.บ. 
เก่ียวดวยการเงิน  
 
 

การพิจารณา 
ราง พ.ร.บ.  
ที่ผูมีสิทธิเลือกตัง้ 
เปนผูเสนอ 
 

การพิจารณา 
ใหคํารับรองราง พ.ร.บ. 
ของนายกรัฐมนตรี 
 
 

  หลักการแหงรางพระราชบัญญัตินั้น ใหกําหนดโดยชัดแจง  
  กอนบรรจุระเบียบวาระการประชุมรางพระราชบัญญัติท่ีมีผูเสนอตามมาตรา ๑๓๓ 

(๒) หรือ (๓) ของรัฐธรรมนูญ การพิจารณาความจําเปนท่ีจะตองรับฟงความคิดเห็นและ
วิเคราะหผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนจากรางพระราชบัญญัติ ใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการ 
ท่ีประธานสภากําหนด ซ่ึงตองไมขัดหรือแยงกับกฎหมายวาดวยหลักเกณฑการจัดทํา

รางกฎหมายและการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมาย  
 
  ขอ ๑๑๑  รางพระราชบัญญัติท่ีมีผูเสนอตามมาตรา ๑๓๓ ของรัฐธรรมนูญ  

ใหประธานสภาทําการตรวจสอบ และหากมีขอบกพรอง ใหประธานสภาแจงผูเสนอทราบ
ภายในเจ็ดวันนับแตวันท่ีไดรับ 
 

  ขอ ๑๑๒  ในกรณีที ่ม ีการขอแกไขเพิ ่มเต ิมร างพระราชบัญญัต ิก อนท่ี
ประธานสภาสั ่งบรรจุรางพระราชบัญญัตินั้นเขาระเบียบวาระการประชุม ใหผูเสนอ 
ท่ีลงชื่อไวเดิมทุกคนรวมลงชื่อขอแกไขเพ่ิมเติมรางพระราชบัญญัติดวย เวนแตเปนการขอ

แกไขเพ่ิมเติมเล็กนอย 
 
  ขอ ๑๑๓  รางพระราชบัญญัติท่ีผูมีสิทธิเลือกตั้งเขาชื่อเสนอ ใหเลขาธิการ

จัดทํารายงานผลการดําเนินการรางพระราชบัญญัตินั้นเพ่ือใหสภาทราบดวย 
  ในการพิจารณารางพระราชบัญญัติตามวรรคหนึ่ง ใหผูแทนของผูมีสิทธิเลือกตั้ง 
ซ่ึงเขาชื่อเสนอรางพระราชบัญญัตินั้นเปนผูเสนอและชี้แจงรางพระราชบัญญัติตอท่ีประชุม 

 
  ขอ ๑๑๔   ในกรณีท่ีประธานสภาเห็นวารางพระราชบัญญัติท่ีมีผูเสนอตาม
มาตรา ๑๓๓ (๒) และ (๓) ของรัฐธรรมนูญ เปนรางพระราชบัญญัติเกี่ยวดวยการเงิน 

ใหประธานสภาแจงใหผูเสนอทราบ หากผูเสนอไมคัดคานความเห็นของประธานสภา
ภายในเจ็ดวันนับแตวันสงคําแจง ใหถือวาไมมีกรณีเปนที่สงสัยตามมาตรา ๑๓๔ ของ
รัฐธรรมนูญ ก็ใหประธานสภาสงรางพระราชบัญญัตินั้นไปยังนายกรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณา

ใหคํารับรอง 
  เม่ือนายกรัฐมนตรีไดรับรางพระราชบัญญัติตามวรรคหนึ่งแลว หากไมพิจารณา 
ใหคํารับรองภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีไดรับ ใหประธานสภาแจงเหตุขัดของใหผูเสนอทราบ 



 
 

 

 ๘๗  
 

การประชุมเพ่ือวินิจฉัย
วาเปนราง พ.ร.บ.  
เก่ียวดวยการเงินหรือไม 
 

การพิจารณาราง พ.ร.บ. 

การพิจารณาราง พ.ร.บ. 
ในวาระที่หน่ึง 
 

การขอรับราง พ.ร.บ.  
ไปพิจารณากอน 
รับหลักการของ
คณะรัฐมนตรี 

 

  หากผูเสนอแจงคัดคานตามวรรคหนึ่ง ใหเปนอํานาจของท่ีประชุมรวมกันของ
ประธานสภาและประธานคณะกรรมาธิการสามัญทุกคณะเปนผูวินิจฉัย 

 
  ขอ ๑๑๕  ใหประธานสภาจัดใหมีการประชุมรวมกันของประธานสภาและ
ประธานคณะกรรมาธิการสามัญทุกคณะเพ่ือพิจารณากรณีตามขอ ๑๑๔ วรรคสาม ภายใน

สิบหาวันนับแตวันท่ีมีกรณีดังกลาว 
  การประชุมรวมกันของประธานสภาและประธานคณะกรรมาธิการสามัญทุกคณะ
เพ่ือพิจารณาวินิจฉัยวารางพระราชบัญญัติใดเปนรางพระราชบัญญัติเก่ียวดวยการเงิน  

ใหเปนไปตามระเบียบท่ีประธานสภากําหนด และใหนําขอบังคับนี้เฉพาะท่ีเก่ียวกับการประชุม 
มาใชบังคับโดยอนุโลม 
  

 ขอ ๑๑๖  การพิจารณารางพระราชบัญญัติใหกระทําเปนสามวาระตามลําดับ  
 
  ขอ ๑๑๗  การพิจารณารางพระราชบัญญัติในวาระท่ีหนึ่ง ใหสภาพิจารณาและ

ลงมติวาจะรับหลักการหรือไมรับหลักการแหงรางพระราชบัญญัตินั้น 
  เพ่ือประโยชนแกการวินิจฉัยดังกลาวในวรรคหนึ่ง สภาจะใหคณะกรรมาธิการ
พิจารณากอนรับหลักการก็ได ท้ังนี้ ตองพิจารณาใหแลวเสร็จภายในหกสิบวันนับแตวันท่ี

สภามีมติ 
  ในกรณีท่ีสภามีมติใหพิจารณารางพระราชบัญญัติท่ีมีหลักการทํานองเดียวกัน 
หลายฉบับรวมกัน สภาจะลงมติรับหลักการหรือไมรับหลักการแหงรางพระราชบัญญัติ 

แตละฉบับหรือท้ังหมดรวมกันก็ได และเม่ือสภาไดมีมติรับหลักการแลว ใหสภาลงมติวา 
จะใหรางพระราชบัญญัติฉบับใดเปนหลักในการพิจารณาในวาระท่ีสอง 
 

  ขอ ๑๑๘  การพิจารณารางพระราชบัญญัติท่ีมีผูเสนอตามมาตรา ๑๓๓ (๒)  
และ (๓) ของรัฐธรรมนูญ ถาคณะรัฐมนตรีขอรับรางพระราชบัญญัตินั้นไปพิจารณากอนท่ี 
สภาจะลงมติตามขอ ๑๑๗ เม่ือท่ีประชุมอนุมัติก็ใหรอการพิจารณาไวกอน แตตองไมเกิน 

หกสิบวันนับแตวันท่ีสภามีมติ 
  เม่ือประธานสภาไดรับรางพระราชบัญญัติคืนจากคณะรัฐมนตรีหรือพนกําหนดเวลา
ท่ีรอการพิจารณาตามวรรคหนึ่งแลว ใหบรรจุรางพระราชบัญญัตินั้นเขาระเบียบวาระ 

การประชุมเปนเรื่องดวน 



 
 

 

 ๘๘  
 

กรณีมีมติรบัหลักการแหง
ราง พ.ร.บ. ไวพิจารณา 
 

การพิจารณาราง พ.ร.บ. 
โดยคณะกรรมาธิการ 
 

การตัง้คณะกรรมาธิการ 
วิสามญัพิจารณา 
ราง พ.ร.บ.  
ที่มีสาระสําคัญ 
เก่ียวกับเด็ก เยาวชน  
สตร ีผูสูงอาย ุ 
หรือคนพิการ 
หรือทุพพลภาพ 
 

การตัง้คณะกรรมาธิการ
วิสามญัพิจารณา 
ราง พ.ร.บ. ที่ผูมีสทิธ ิ
เลือกตั้งเปนผูเสนอ 
 

การพิจารณาราง พ.ร.บ. 
ในวาระที่สอง 
 

  ขอ ๑๑๙  ในกรณีท่ีสภามีมติในวาระท่ีหนึ่งรับหลักการแหงรางพระราชบัญญัติ 
ใหสภาพิจารณาตามลําดับตอไปเปนวาระท่ีสอง 

  การพิจารณาในวาระท่ีสอง ใหพิจารณารางพระราชบัญญัติโดยคณะกรรมาธิการ 
 
  ขอ ๑๒๐ การพิจารณารางพระราชบัญญัติโดยคณะกรรมาธิการ สภาจะให

คณะกรรมาธิการสามัญหรือคณะกรรมาธิการวิสามัญเปนผูพิจารณาก็ได 
  การพิจารณาโดยกรรมาธิการเต็มสภาจะกระทําไดตอเม่ือคณะรัฐมนตรีรองขอ  
หรือเม่ือสมาชิกเสนอญัตติโดยมีจํานวนสมาชิกรับรองไมนอยกวายี่สิบคนและท่ีประชุมอนุมัติ 

  คณะกรรมาธิการอาจเพ่ิมมาตราข้ึนใหมหรือตัดทอนหรือแกไขมาตราเดิมได 
แตตองไมขัดกับหลักการแหงรางพระราชบัญญัตินั้น 
 

  ขอ ๑๒๑  การเลือกตั้งคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณารางพระราชบัญญัติท่ีมี
สาระสําคัญเก่ียวกับเด็ก เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ หรือคนพิการหรือทุพพลภาพ ใหดําเนินการ 
ดังนี้ 

  (๑) ใหตั้งจากบุคคลประเภทดังกลาวหรือผูแทนองคกรเอกชนท่ีทํางานเก่ียวกับ
บุคคลประเภทนั้นโดยตรง จํานวนไมนอยกวาหนึ่งในสามของจํานวนกรรมาธิการวิสามัญท้ังหมด 
ท้ังนี้ วิธีการคัดเลือกและการเสนอชื่อใหเปนไปตามระเบียบท่ีประธานสภากําหนด 

  (๒)  ใหต้ังจากบุคคลท่ีคณะรัฐมนตรีเสนอชื่อไมเกินหนึ่งในหกของจํานวน
กรรมาธิการวิสามัญท้ังหมด 
  (๓)  จํานวนกรรมาธิการวิสามัญท่ีเหลือใหท่ีประชุมเลือกจากรายชื่อท่ีสมาชิกเสนอ 

โดยใหมีจํานวนตามหรือใกลเคียงกับอัตราสวนของจํานวนสมาชิกของแตละพรรคการเมือง 
ท่ีมีอยูในสภา 
  การเลือกตั้งคณะกรรมาธิการวิสามัญใหนําความในขอ ๙๑ วรรคหนึ่งและวรรคสาม 

มาใชบังคับโดยอนุโลม 
 
  ขอ ๑๒๒  การเลือกตั้งคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณารางพระราชบัญญัติ 

ท่ีผู มีสิทธิเลือกตั้งเขาชื่อเสนอ ใหตั้งจากผูแทนของผู มีสิทธิเลือกตั้งซ่ึงเขาชื่อเสนอ 
รางพระราชบัญญัตินั้นจํานวนไมนอยกวาหนึ่งในสามของจํานวนกรรมาธิการวิสามัญท้ังหมด 
และใหนําความในขอ ๑๒๑ (๒) (๓) และวรรคสอง มาใชบังคับโดยอนุโลม 



 
 

 

 ๘๙  
 

การเสนอคําแปรญัตติ
ราง พ.ร.บ. 
 

รายงานการพิจารณา
ราง พ.ร.บ. ของ
คณะกรรมาธิการ 
 

การเสนอคําแปรญัตติ
ราง พ.ร.บ. งบประมาณ 
 

การแปรญตัติราง พ.ร.บ. 
 

การนําบทบัญญัตเิก่ียวกับ
การตัง้คณะกรรมาธิการ
วิสามญัพิจารณาราง พ.ร.บ. 
ที่ผูมีสิทธิเลือกตั้งเปนผูเสนอ
มาใชบงัคับโดยอนุโลม 
 

การตั้งคณะกรรมาธิการ 
วิสามัญพิจารณา 
ราง พ.ร.บ. ที่มีสาระสําคัญ
เก่ียวกับเด็ก เยาวชน สตรี 
ผูสูงอายุ หรือคนพิการ 
หรือทุพพลภาพ ซ่ึงผูมีสิทธิ
เลือกตั้งเปนผูเสนอ 
 

  ขอ ๑๒๓  ในกรณีท่ีผูมีสิทธิเลือกตั้งไดเขาชื่อเสนอรางพระราชบัญญัติตอ 
สภาแลว หากคณะรัฐมนตรี หรือสมาชิกไดเสนอรางพระราชบัญญัติท่ีมีหลักการเดียวกับ

รางพระราชบัญญัตินั้นอีก ถาสภามีมติรับหลักการแหงรางพระราชบัญญัติดังกลาวนั้น  
ในการเลือกตั้งคณะกรรมาธิการวิสามัญใหนําความในขอ ๑๒๒ มาใชบังคับโดยอนุโลม 
 

  ขอ ๑๒๔  การเลือกตั้งคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณารางพระราชบัญญัติ 
ท่ีผูมีสิทธิเลือกตั้งเขาชื่อเสนอและท่ีมีสาระสําคัญเก่ียวกับเด็ก เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ  
หรือคนพิการหรือทุพพลภาพ ใหตั้งจากผูแทนของผู มีสิทธิ เลือกตั้งซ่ึงเขาชื่อเสนอ 

รางพระราชบัญญัตินั้น จํานวนไมนอยกวาหนึ่งในสามของจํานวนกรรมาธิการวิสามัญท้ังหมด 
และใหดําเนินการเลือกตั้งตามขอ ๑๒๑ ตอไป 
 

  ขอ ๑๒๕   การพิจารณารางพระราชบัญญัติในชั้นคณะกรรมาธิการท่ีสภาตั้ง 
สมาชิกผูใดเห็นควรแกไขเพ่ิมเติมรางพระราชบัญญัติ ก็ใหเสนอคําแปรญัตติลวงหนาเปน
หนังสือตอประธานคณะกรรมาธิการภายในกําหนดเจ็ดวันนับแตวันถัดจากวันท่ีสภา 

รับหลักการแหงรางพระราชบัญญัติ เวนแตสภาจะไดกําหนดเวลาแปรญัตติสําหรับ 
รางพระราชบัญญัตินั้นไวเปนอยางอ่ืน 
  การแปรญัตติตองแปรเปนรายมาตรา 

  การแปรญัตติเพ่ิมมาตราข้ึนใหมหรือตัดทอนหรือแกไขมาตราเดิมตองไมขัดกับ
หลักการแหงรางพระราชบัญญัตินั้น 
 

  ขอ ๑๒๖ การพิจารณารางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ รางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายเพ่ิมเติม และรางพระราชบัญญัติ 
โอนงบประมาณรายจายในชั้นคณะกรรมาธิการท่ีสภาตั้ง หากสภาเห็นวางบประมาณรายจาย 

ท่ีไดรับการจัดสรรไมเพียงพอกับการปฏิบัติหนาท่ีใหเสนอคําขอแปรญัตติตอประธาน
คณะกรรมาธิการ 
 

  ขอ ๑๒๗  เม่ือคณะกรรมาธิการไดพิจารณารางพระราชบัญญัติเสร็จแลว ใหเสนอ
รางพระราชบัญญัตินั้น โดยแสดงรางเดิมและการแกไขเพ่ิมเติมพรอมท้ังรายงานตอ
ประธานสภา รายงานนั้นอยางนอยตองระบุวาไดมีหรือไมมีการแกไขเพ่ิมเติมในมาตราใดบาง 

และถามีการแปรญัตติ มติของคณะกรรมาธิการเก่ียวดวยคําแปรญัตตินั้นเปนประการใด  



 
 

 

 ๙๐  
 

การตัง้ขอสังเกต 
ของคณะกรรมาธกิาร 
 

การดาํเนินการ 
กรณีที่สภาลงมตแิกไข
เพ่ิมเตมิจนทาํใหมี
ลักษณะเปนราง พ.ร.บ. 
เก่ียวดวยการเงิน 
 

การพิจารณาราง พ.ร.บ. 
โดยกรรมาธิการเต็มสภา 
 

การพิจารณาเรยีงมาตรา 
 

การดาํเนินการ 
กรณีไดรบัแจงเรื่อง 
การรบัรองราง พ.ร.บ.  
ที่มีการแกไขเพ่ิมเตมิ 
จนมีลักษณะเปน 
ราง พ.ร.บ. เก่ียวดวย
การเงินจากนายกรัฐมนตร ี
 
 

หรือมีการสงวนคําแปรญัตติของผูแปรญัตติ หรือมีการสงวนความเห็นของกรรมาธิการ  
และในกรณีท่ีคณะกรรมาธิการมีการรับฟงความคิดเห็นและวิเคราะหผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน

จากรางพระราชบัญญัติ ก็ใหระบุไวในรายงานดวย 
  ในกรณีท่ีคณะกรรมาธิการเห็นวามีขอสังเกตท่ีคณะรัฐมนตรีควรทราบหรือควร
ปฏิบัติ ใหบันทึกขอสังเกตดังกลาวนั้นไวในรายงานของคณะกรรมาธิการเพ่ือใหท่ีประชุม

สภาพิจารณา และใหนําความในขอ ๑๐๕ มาใชบังคับโดยอนุโลม 
 
  ขอ ๑๒๘  รางพระราชบัญญัติใดท่ีสมาชิกหรือผูมีสิทธิเลือกตั้งเปนผูเสนอ 

และในชั้นรับหลักการไมเปนรางพระราชบัญญัติเก่ียวดวยการเงิน แตในการพิจารณาในวาระ 
ท่ีสอง ถาสภาไดลงมติแกไขเพ่ิมเติมในมาตราใดและประธานสภาเห็นเอง หรือมีสมาชิกทักทวง
ตอประธานสภาโดยมีจํานวนสมาชิกรับรองไมนอยกวายี่สิบคนวาการแกไขเพ่ิมเติมนั้นทําให 

มีลักษณะเปนรางพระราชบัญญัติเก่ียวดวยการเงิน ใหประธานสภาสั่งระงับการลงมติในวาระ 
ท่ีสามไวกอน และสงใหท่ีประชุมรวมกันของประธานสภาและประธานคณะกรรมาธิการ
สามัญทุกคณะเปนผูวินิจฉัยภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีมีกรณีดังกลาว และใหนําความ 

ในขอ ๑๑๔ และขอ ๑๑๕ มาใชบังคับโดยอนุโลม 
 
  ขอ ๑๒๙  เม่ือประธานสภาไดรับแจงเรื่องการรับรองรางพระราชบัญญัติ 

เก่ียวดวยการเงินจากนายกรัฐมนตรีตามขอ ๑๒๘ แลว ใหสภาดําเนินการลงมติในวาระท่ีสาม
ตอไป แตถานายกรัฐมนตรีไมใหคํารับรองก็ใหสภาดําเนินการแกไข เพ่ือมิใหรางพระราชบัญญัติ
นั้นเปนรางพระราชบัญญัติเก่ียวดวยการเงิน 

 
  ขอ ๑๓๐  ในกรณีท่ีสภามีมติใหพิจารณารางพระราชบัญญัติโดยกรรมาธิการ
เต็มสภา ใหถือวาสมาชิกทุกคนในท่ีประชุมประกอบกันเปนคณะกรรมาธิการ และประธาน 

มีฐานะเปนประธานคณะกรรมาธิการดวย 
  การพิจารณาโดยกรรมาธิการเต็มสภาเปนการพิจารณาในชั้นคณะกรรมาธิการ
และการพิจารณาของสภาในวาระท่ีสองเรียงตามลําดับมาตรารวมกันไป 

 
  ขอ ๑๓๑  ในการพิจารณารางพระราชบัญญัติท่ีคณะกรรมาธิการพิจารณา
เสร็จแลว ใหสภาพิจารณาเริ่มตนดวยชื่อราง คําปรารภ แลวพิจารณาเรียงตามลําดับมาตรา

และใหสมาชิกอภิปรายไดเฉพาะถอยคําหรือขอความท่ีมีการแกไขเพ่ิมเติม หรือผูแปรญัตติ 



 
 

 

 ๙๑  
 

การพิจารณาราง พ.ร.บ. 
ในวาระที่สาม 
 

การพิจารณาสรปุ 
ราง พ.ร.บ. ทัง้ฉบับ 
 

การเสนอราง พ.ร.บ.  
ตอวุฒิสภา 
 

กรณีที่ราง พ.ร.บ.  
เปนอันตกไป 
 

การยกราง พ.ร.บ.  
ที่ถูกยับยั้งขึ้นมา
พิจารณาใหม 
 

ท่ีมีการสงวนคําแปรญัตติ หรือกรรมาธิการท่ีมีการสงวนความเห็นไว เวนแต ท่ีประชุม 
จะลงมติเปนอยางอ่ืน 

  การพิจารณารางพระราชบัญญัติท่ีเปนการแกไขเพ่ิมเติมกฎหมายเดิม ใหพิจารณา
เรียงตามลําดับมาตราท่ีไดแกไขเพ่ิมเติมในกฎหมายเดิมดวย และใหนําความในวรรคหนึ่ง  
มาใชบังคับโดยอนุโลม 

 
  ขอ ๑๓๒  เม่ือไดพิจารณาตามขอ ๑๓๑ จนจบรางแลว ใหสภาพิจารณาท้ังราง 
เปนการสรุปอีกครั้งหนึ่ง และในการพิจารณาครั้งนี้สมาชิกอาจขอแกไขเพ่ิมเติมถอยคําได  

แตจะขอแกไขเพ่ิมเติมเนื้อความใดไมได นอกจากเนื้อความท่ีเห็นวายังขัดแยงกันอยู 

 

  ขอ ๑๓๓  เม่ือไดพิจารณารางพระราชบัญญัติในวาระท่ีสองเสร็จแลว ใหสภา

ลงมติในวาระท่ีสามวาเห็นชอบหรือไมเห็นชอบโดยไมมีการอภิปราย 
 
 ขอ ๑๓๔ ในกรณีท่ีสภาลงมติในวาระท่ีหนึ่งไมรับหลักการแหงรางพระราชบัญญัติ

ก็ดี หรือลงมติในวาระท่ีสามไมเห็นชอบก็ดี รางพระราชบัญญัตินั้นเปนอันตกไป 
 
 ขอ ๑๓๕  รางพระราชบัญญัติใดตองยับยั้งไวโดยบทบัญญัติมาตรา ๑๓๗  

ของรัฐธรรมนูญ เม่ือกําหนดเวลาตามมาตรา ๑๓๘ ของรัฐธรรมนูญไดลวงพนไป สมาชิก
อาจเสนอญัตติโดยมีผูรับรองไมนอยกวายี่สิบคน ใหยกรางพระราชบัญญัติท่ีตองยับยั้ง 
ไวนั้นข้ึนเพ่ือใหสภาพิจารณาลงมติยืนยันรางท่ีผานการพิจารณาจากสภาหรือราง 

ท่ีคณะกรรมาธิการรวมกันพิจารณา เวนแตกรณียับยั้งรางพระราชบัญญัติตามมาตรา ๒๗๑ 
(๑) หรือ (๒) ของรัฐธรรมนูญ ใหกระทําในท่ีประชุมรวมกันของรัฐสภา 
 

 ขอ ๑๓๖ ในกรณีท่ีสภามีมติในวาระท่ีสามเห็นชอบดวยรางพระราชบัญญัติใด  
ใหประธานสภาดําเนินการเสนอรางพระราชบัญญัตินั้นตอวุฒิสภา 
  ใหมีสารบบลงวันที่สภาสงรางพระราชบัญญัติไปยังวุฒิสภา และวันที่สภา

ไดรับรางพระราชบัญญัติคืนจากวุฒิสภา 
 



 
 

 

 ๙๒  
 

การดาํเนินการกรณี
วุฒิสภามีการแกไข
เพ่ิมเตมิราง พ.ร.บ. 
 

การชะลอเพ่ือตรวจสอบ 
ราง พ.ร.บ. ที่รัฐสภา 
ใหความเห็นชอบแลว 
กอนสงไปยัง 
นายกรัฐมนตร ี
 

การทบทวนขอผิดพลาด
ของราง พ.ร.บ. ที่รัฐสภา
ใหความเห็นชอบแลว 
 

การตัง้ขอสังเกต 
ของคณะกรรมาธกิาร
รวมกัน 
 

 ขอ ๑๓๗  ในกรณีท่ีวุฒิสภาแกไขเพ่ิมเติมรางพระราชบัญญัติท่ีไดเสนอไป 
ตามขอ ๑๓๖ ใหประธานสภาบรรจุเขาระเบียบวาระการประชุมเปนเรื่องดวน เพ่ือใหสภา

พิจารณาวาจะเห็นชอบดวยกับการแกไขเพ่ิมเติมของวุฒิสภาหรือไม 
  ถาสภาไมเห็นชอบดวยกับการแกไขเพ่ิมเติม ใหประธานดําเนินการใหสภา
กําหนดจํานวนและต้ังกรรมาธิการรวมกัน เม่ือสภาไดกําหนดจํานวนและตั้งกรรมาธิการ

รวมกันแลว ใหประธานสภาแจงไปยังวุฒิสภา 
  เม่ือคณะกรรมาธิการรวมกันไดพิจารณารางพระราชบัญญัติเสร็จแลว ใหเสนอ
รายงานและรางพระราชบัญญัตินั้นตอประธานสภา เพ่ือใหสภาพิจารณาลงมติวาจะเห็นชอบ

หรือไมเห็นชอบดวยกับรางพระราชบัญญัติท่ีคณะกรรมาธิการรวมกันไดพิจารณาแลว 
  ในกรณีท่ีคณะกรรมาธิการรวมกันเห็นวามีขอสังเกตท่ีคณะรัฐมนตรีควรทราบ
หรือควรปฏิบัติ ใหบันทึกขอสังเกตดังกลาวนั้นไวในรายงานของคณะกรรมาธิการรวมกัน

เพ่ือใหท่ีประชุมสภาพิจารณา และใหนําความในขอ ๑๐๕ มาใชบังคับโดยอนุโลม 
 
 ขอ ๑๓๘  ในกรณีรางพระราชบัญญัติท่ีรัฐสภาใหความเห็นชอบแลวมีขอความ

ผิดพลาดซ่ึงเกิดข้ึนในระหวางการพิจารณาของสภา ประธานสภาอาจขอปรึกษา 
หรือสมาชิกเสนอญัตติโดยมีผูรับรองไมนอยกวายี่สิบคน ใหนํารางพระราชบัญญัตินั้นมา
พิจารณาทบทวน หากท่ีประชุมสภาลงมติเห็นชอบดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาก่ึงหนึ่ง

ของจํานวนสมาชิกท้ังหมดเทาท่ีมีอยูของสภาก็ใหดําเนินการได  
  การขอปรึกษาหรือญัตติตามวรรคหนึ่งตองระบุประเด็นท่ีจะขอนํามาพิจารณา
ทบทวนและใหเหตุผลท่ีชัดเจน 

  การพิจารณาแกไขเพ่ิมเติมใหกระทําไดเทาท่ีจําเปน และใหกระทําในท่ีประชุมสภา 
  เม่ือไดดําเนินการตามวรรคสามแลว ใหประธานสภาแจงไปยังวุฒิสภาเพ่ือดําเนินการ
ตามมาตรา ๘๑ ของรัฐธรรมนูญตอไป 

 
  ขอ ๑๓๙  รางพระราชบัญญัติใดท่ีรัฐสภาใหความเห็นชอบแลว กอนสง 
รางพระราชบัญญัติไปยังนายกรัฐมนตรีเพ่ือดําเนินการตามมาตรา ๘๑ ของรัฐธรรมนูญ 

ใหประธานสภาชะลอไวสามวัน เพ่ือเปดโอกาสใหสมาชิกจํานวนไมนอยกวาหนึ่งในสิบ 
ของจํานวนสมาชิกท้ังหมดเทาท่ีมีอยูของท้ังสองสภาเสนอความเห็นตอประธานสภาวา 
รางพระราชบัญญัตินั้น มีขอความขัดหรือแยงตอรัฐธรรมนูญ หรือตราข้ึนโดยไมถูกตองตาม

บทบัญญัติแหงรัฐธรรมนูญ และใหประธานสภาสงความเห็นไปยังศาลรัฐธรรมนูญเพ่ือวินิจฉัย 



 
 

 

 ๙๓  
 

การรบัฟงความคิดเห็น
ราง พ.ร.บ. 
 

การพิจารณา 
ราง พ.ร.บ. ที่รัฐสภา
เห็นชอบใหพิจารณา
ตอไป 
 

การตัง้คณะกรรมาธิการ
รวมกันขึ้นใหม 
เพ่ือพิจารณาราง พ.ร.บ.  
 

การดาํเนินกระบวน
พิจารณาราง พ.ร.บ.
ตอไป 
 

ความหมาย 
ของกระทูถาม 
 

  ขอ ๑๔๐  เพ่ือประโยชนในการมีสวนรวมและการรับฟงความคิดเห็นของ
ประชาชนและผูเก่ียวของ สภาหรือคณะกรรมาธิการจะจัดใหมีการรับฟงความคิดเห็น

เก่ียวกับรางพระราชบัญญัติเพ่ิมเติมก็ได  

 

หมวด ๗ 

การพิจารณารางพระราชบัญญัติท่ีรัฐสภามีมติเห็นชอบใหพิจารณาตอไป 
 

   ขอ ๑๔๑  เม่ือรัฐสภามีมติใหความเห็นชอบใหพิจารณารางพระราชบัญญัติ

ตอไปตามมาตรา ๑๕๖ (๙) ประกอบมาตรา ๑๔๗ ของรัฐธรรมนูญ ถารางพระราชบัญญัตินั้น
คางการพิจารณาอยูในวาระใด ก็ใหพิจารณาตอไปในวาระนั้น และใหประธานสภา 
บรรจุเขาระเบียบวาระการประชุมเปนเรื่องดวน 

  การพิจารณารางพระราชบัญญัติตามวรรคหนึ่ง ถาอยูในระหวางการพิจารณา 
ของคณะกรรมาธิการ ใหสภาตั้งคณะกรรมาธิการข้ึนใหม 
 

  ขอ ๑๔๒  ถารางพระราชบัญญัตินั้นอยูระหวางการพิจารณาของคณะกรรมาธิการ
รวมกัน ใหสภาตั้งกรรมาธิการรวมกันฝายสภาข้ึนใหมและใหประธานสภาแจงไปยังวุฒิสภา 
เพ่ือทราบ 

  
 ขอ ๑๔๓  การพิจารณารางพระราชบัญญัติท่ีคางการพิจารณาใหดําเนินกระบวนการ
พิจารณาตอไปตามท่ีกําหนดไวในหมวด ๖ การเสนอและการพิจารณารางพระราชบัญญัติ  

 

หมวด ๘ 
กระทูถาม 

  
สวนท่ี ๑ 
บทท่ัวไป 

 
  ขอ ๑๔๔  กระทูถาม คือ ขอซักถามท่ีสมาชิกมีตอนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรี
เก่ียวกับงานในหนาท่ี โดยจะถามเปนหนังสือหรือดวยวาจาก็ได ตามมาตรา ๑๕๐ ของรัฐธรรมนูญ 

 



 
 

 

 ๙๔  
 

ประเภทของกระทูถาม 
 

การตัง้กระทูถามใหม 
 

การบรรจุระเบยีบวาระ
กระทูถามสดดวยวาจา
และกระทูถามทั่วไป 
 

ลักษณะของกระทูถาม 
 

ลักษณะตองหาม 
ของกระทูถาม 
 

การตรวจขอบกพรอง
ของกระทูถาม 
 

 ขอ ๑๔๕  กระทูถามมี ๓ ประเภท คือ 
   (๑) กระทูถามสดดวยวาจา 

  (๒) กระทูถามท่ัวไป 
  (๓) กระทูถามแยกเฉพาะ 
 

 ขอ ๑๔๖  การตั้งกระทูถาม ใหผูตั้งกระทูถามมีอิสระ ไมอยูในความผูกมัด 
แหงอาณัติมอบหมาย หรือความครอบงําใด ๆ 
  กระทูถามแตละกระทูนั้น ใหตั้งถามและซักถามไดเฉพาะคนเดียว 

 
 ขอ ๑๔๗  กระทูถามตองไมมีลักษณะอยางหนึ่งอยางใด ดังตอไปนี้ 
  (๑)  เปนเชิงประชด เสียดสี หรือกลั่นแกลงใสราย 

  (๒)  เคลอืบคลุมหรือเขาใจยาก  
  (๓)  เปนเรื่องท่ีไดตอบแลวหรือชี้แจงแลววาไมตอบ 
  (๔)  เปนเรื่องท่ีมีประเด็นคําถามซํ้ากับกระทูถามซ่ึงมีผูเสนอมากอน 

  (๕)  เปนการใหออกความเห็น 
  (๖)  เปนปญหาขอกฎหมาย 
  (๗)  เปนเรื่องท่ีไมมีสาระสําคัญ 

  (๘) เปนเรื่องสวนตัวของบุคคลใด เวนแตท่ีเก่ียวกับการงานในหนาท่ีราชการ 
  
 ขอ ๑๔๘  กระทูถามตามขอ ๑๔๗ (๓) และ (๔) นั้น จะตั้งกระทูถามข้ึนใหมได 

ในเม่ือสาระสําคัญตางกัน หรือพฤติการณในขณะท่ีมีกระทูถามครั้งนั้นไดเปลี่ยนแปลงไป 
จากเม่ือตั้งกระทูถามครั้งกอน 
 

  ขอ ๑๔๙  กระทูถามท่ีสมาชิกตั้งถาม ใหประธานสภาทําการตรวจสอบ  
และหากมีขอบกพรอง ใหประธานสภาแจงสมาชิกผูนั้นทราบ 
 

  ขอ ๑๕๐  การประชุมครั้งหนึ่ง ๆ ใหบรรจุกระทูถามสดดวยวาจาไดไมเกิน 
สามกระทูและกระทูถามท่ัวไปไมเกินสามกระทู แตถาหากมีกระทูถามท่ัวไปรอบรรจุระเบียบ
วาระการประชุมจํานวนมากหรือมีกระทูถามท่ัวไปท่ีเลื่อนมาจากการประชุมครั้งท่ีแลว 

ประธานสภาจะบรรจุกระทูถามท่ัวไปเกินกวานี้ก็ได 



 
 

 

 ๙๕  
 

การตอบกระทูถาม 
 

กรณีที่ไมตองตอบ 
กระทูถาม 
 

ลักษณะของการตัง้ 
และการตอบกระทูถาม 
 

การถอนกระทูถาม 
 

กรณีกระทูถามตกไป 
 

การนํากระทูถาม 
ออกจากระเบียบวาระ 

ลําดับกระทูถาม 
 

  การจัดลําดับกระทูถามในท่ีประชุม ใหจัดตามลําดับ คือ กระทูถามสดดวยวาจา 
และกระทูถามท่ัวไป 

 
  ขอ ๑๕๑  นายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีท่ีถูกตั้งกระทูถามตองเขารวมประชุมสภา
เพ่ือตอบกระทูถามในเรื่องนั้นดวยตนเอง เวนแต มีเหตุจําเปนอันมิอาจหลีกเลี่ยงได 

ทําใหไมอาจตอบกระทู แตตองแจงเหตุจําเปนนั้นเปนหนังสือตอประธานสภากอนหรือในวัน
ประชุมสภา และใหกําหนดวาจะตอบไดเม่ือใด 
  ในกรณีท่ีมีการมอบหมายใหรัฐมนตรีอ่ืนท่ีเก่ียวของเปนผูตอบกระทูถาม จะตอง

แจงเปนหนังสือตอประธานสภากอนถึงระเบียบวาระกระทูถาม 
  นายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรียอมมีสิทธิท่ีจะไมตอบกระทูถามเม่ือคณะรัฐมนตรี
เห็นวาเรื่องนั้นยังไมควรเปดเผย เพราะเก่ียวกับความปลอดภัยหรือประโยชนสําคัญของแผนดิน 

 
  ขอ ๑๕๒  การตั้งกระทูถามตองชัดเจน ไมฟุมเฟอย วนเวียน ซํ้าซาก หรือ 
มีลักษณะเปนการอภิปราย 

  การตอบกระทูถามของนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรี ใหนําความในวรรคหนึ่ง  
มาใชบังคับโดยอนุโลม 
 

 ขอ ๑๕๓  ผูตั้งกระทูถามมีสิทธิถอนกระทูถามเม่ือใดก็ได 
 
 ขอ ๑๕๔  กระทูถามใดท่ีประธานสภาพิจารณาเห็นวาเหตุการณไดเปลี่ยนแปลงไป 

ประธานสภาอาจสั่งใหนําออกจากการรอบรรจุระเบียบวาระการประชุมได เม่ือไดรับความยินยอม 
ของผูตั้งกระทูถาม 
 

 ขอ ๑๕๕  กระทูถามตกไป เม่ือ 
  (๑) ถึงระเบียบวาระกระทูถามของผูใด ถาผูตั้งกระทูถามไมถามหรือไมอยูในท่ีประชุม 
  (๒)  สมาชิกภาพของผูตั้งกระทูถามสิ้นสุดลง 

  (๓)  คณะรัฐมนตรีท้ังคณะพนจากตําแหนง 
  (๔)  สภาสิ้นอายุ หรือสภาถูกยุบ 
 

 



 
 

 

 ๙๖  
 

กรณีมีกระทูถามสด
ดวยวาจาที่เกินจาํนวน 
 

การบรรจุระเบยีบวาระ
กระทูถามสดดวยวาจา 
 

กําหนดเวลาการถาม 
และการตอบ 
กระทูถามสดดวยวาจา 
 

การถามและการตอบ
กระทูถามสดดวยวาจา
และการขยายเวลา 
 

การตั้งและลักษณะ
ของกระทูถามสด 
ดวยวาจา 
 

สวนท่ี ๒ 
กระทูถามสดดวยวาจา 

 
  ขอ ๑๕๖   การตั้งกระทูถามสดดวยวาจา สมาชิกแตละคนมีสิทธิตั้งกระทูถาม
ไดครั้งละหนึ่งกระทู ในวันประชุมท่ีมีวาระการตอบกระทูถาม โดยไมตองแจงลวงหนา 
และตองมีลักษณะอยางหนึ่งอยางใด ดังตอไปนี้ 
  (๑)  เปนเรื่องสําคัญท่ีอยูในความสนใจของประชาชน 
  (๒)  เปนเรื่องท่ีกระทบถึงผลประโยชนของประเทศชาติและประชาชน 
  (๓)  เปนเรื่องเรงดวน 
  ใหเปนอํานาจของประธานสภาท่ีจะวินิจฉัยวากระทูถามใดเปนกระทูถามสด 
ดวยวาจาหรือไม 
 
  ขอ ๑๕๗   ในการประชุมครั้งใดมีกระทูถามสดดวยวาจาท่ีประธานสภาวินิจฉัย
แลวเกินจํานวนสามกระทู ใหประธานสภาจับสลากใหเหลือเพียงสามกระทู ในจํานวน 
สามกระทูนี้ หากปรากฏวามีกระทูถามท่ีเปนเรื่องทํานองเดียวกัน ใหกระทูถามท่ีถูกจับสลาก
ข้ึนมาในลําดับหลังตกไป 
 
  ขอ ๑๕๘  กระทูถามสดดวยวาจาท่ีประธานสภาวินิจฉัยตามขอ ๑๕๖ หรือได
ดําเนินการตามขอ ๑๕๗ แลว ใหบรรจุเขาระเบียบวาระกระทูถามสดดวยวาจา 
 
  ขอ ๑๕๙ การถามและการตอบกระทูถามสดดวยวาจาในการประชุมครั้งหนึ่ง ๆ  
มีกําหนดเวลาไมเกินเกาสิบนาที 
  เรื่องใดท่ีประธานสภาวินิจฉัยวาไมเขาลักษณะกระทูถามสดดวยวาจาตามขอ ๑๕๖ 
หรือไมอนุญาตใหบรรจุเขาระเบียบวาระการประชุม หรือมิไดมีการถามตอบดวยเหตุอ่ืนใด 
ท่ีมิใชการขอเลื่อนการตอบของนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีใหเปนอันตกไป หากสมาชิก 
ยังประสงคท่ีจะตั้งเปนกระทูถามสดดวยวาจาอยู ใหเสนอใหมเพ่ือพิจารณาในคราวถัดไป 
  
 ขอ ๑๖๐  กระทูถามสดดวยวาจาแตละกระทูใหถามไดเรื่องละไมเกินสามครั้ง
และตองถามตอบใหแลวเสร็จภายในกําหนดเวลาสามสิบนาที เวนแตในการประชุมครั้งใด
มีกระทูถามสดดวยวาจานอยกวาสามกระทู ก็ใหขยายเวลาออกไปอีกตามสัดสวนภายใน
เวลาหกสิบนาที 



 
 

 

 ๙๗  
 

การตัง้กระทูถามทั่วไป 
 

การวินิจฉยัและ 
การจดัสงกระทูถาม 
ไปยังรัฐมนตร ี
 

กําหนดเวลาบรรจุ
ระเบยีบวาระ 
 

กระทูถามที่ตองตอบ
ในราชกิจจานุเบกษา 
 

กรณีเปลี่ยนแปลง 
คําถาม การถาม 
กระทูถามสดดวยวาจา 
 

  ขอ ๑๖๑  ในระหวางการถามกระทูถามสดดวยวาจา หากประธานวินิจฉัยวา
คําถามขอใดเขาลักษณะตองหามตามขอ ๑๔๗ ใหประธานมีอํานาจสั่งใหเปลี่ยนแปลง

คําถาม  

 

สวนท่ี ๓ 

กระทูถามท่ัวไป 
 
  ขอ ๑๖๒  การตั้งกระทูถามท่ัวไปใหเสนอลวงหนาเปนหนังสือยื่นตอประธานสภา 

โดยมีขอความเปนคําถามในขอเท็จจริงหรือนโยบาย และระบุวาจะใหตอบในที่ประชุมสภา
หรือในราชกิจจานุเบกษา 
  ขอเท็จจริงท่ีอางประกอบกระทูถามท่ัวไป ตองเปนขอเท็จจริงท่ีผูตั้งกระทูถาม

รับรองวาถูกตอง แมไมไดยืนยันรับรองไวในกระทูถามท่ัวไปก็ตาม และถาจําเปนจะตองมี 
คําชี้แจงประกอบใหระบุแยกเปนสวนหนึ่งตางหาก  
 

  ขอ ๑๖๓  ใหประธานสภาวินิจฉัยวากระทูถามใดมีลักษณะตองหามตามขอ ๑๔๗ 
หรือมีลักษณะตามขอ ๑๔๘ และเม่ือวินิจฉัยแลวใหแจงผูตั้งกระทูถามทราบภายในเจ็ดวัน 
  กระทูถามท่ีประธานสภาวินิจฉัยวาเปนกระทูถาม ใหจัดสงไปยังนายกรัฐมนตรี

หรือรัฐมนตรีท่ีถูกตั้งกระทูถาม 
 
 ขอ ๑๖๔  กระทูถามท่ีตองตอบในท่ีประชุมสภา ใหบรรจุเขาระเบียบวาระ 

การประชุมภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีสงไปยังนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีตามขอ ๑๖๓ 
วรรคสอง 
 

 ขอ ๑๖๕  กระทูถามท่ีตองตอบในราชกิจจานุเบกษา ใหประธานสภาแจง
นายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีท่ีถูกต้ังกระทูถามเพ่ือดําเนินการตอบภายในสามสิบวันนับแต
วันท่ีสงไปยังนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีตามขอ ๑๖๓ วรรคสอง 

  เม่ือนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีไดตอบแลวใหสงราชกิจจานุเบกษาท่ีมีคําตอบ
กระทูถามมาเพ่ือใหประธานสภาแจงใหผูตั้งกระทูถามทราบ 



 
 

 

 ๙๘  
 

การจดัลําดับ 
กระทูถามทั่วไป 
 

สิทธิในการซักถาม
เพ่ิมเติม 
 
 

ลักษณะและการตั้ง
กระทูถามแยกเฉพาะ 
 

การดําเนินการ 
เก่ียวกับกระทูถาม 
กรณีสิ้นสุดสมัยประชุม 
 

  หากนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีไมสามารถตอบภายในกําหนดเวลาตามวรรคหนึ่ง  
ใหแจงเหตุขัดของเปนหนังสือและใหกําหนดวาจะตอบไดเม่ือใดเพ่ือประธานสภาแจงให 

ผูตั้งกระทูถามทราบ 
 
  ขอ ๑๖๖ การตั้งกระทูถามท่ัวไปตามขอ ๑๖๒ ในการประชุมใหบรรจุกระทู 

ลําดับแรกของสมาชิกเขาระเบียบวาระการประชุมตามลําดับกอนหลังท่ีไดยื่นตอประธานสภา 
  เม่ือไดตอบกระทูตามวรรคหนึ่งแลว ใหพิจารณาบรรจุกระทูลําดับถัดไปของ 
แตละบุคคลเขาสูระเบียบวาระการประชุมตามลําดับท่ีไดยื่นไวตอประธานสภา 

  กระทูท่ีตองตอบในท่ีประชุมสภา ท้ังท่ีไดรับการบรรจุและยังไมไดรับการบรรจุ
เขาระเบียบวาระการประชุมในสมัยประชุมหนึ่ง ๆ เม่ือสิ้นสุดสมัยประชุมใหประธานสภา
รวบรวมแจงนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีท่ีเก่ียวของดําเนินการตอบในราชกิจจานุเบกษา

ภายในสามสิบวัน 
 
  ขอ ๑๖๗ กระทูถามที่ขอใหตอบในที่ประชุมสภา เมื่อนายกรัฐมนตรีหรือ

รัฐมนตรีไดตอบแลว ผูตั้งกระทูถามมีสิทธิซักถามไดอีกหนึ่งครั้ง เวนแตจะขอซักถามตอไป
เพราะคําตอบยังไมหมดประเด็นและประธานอนุญาต  
 

สวนท่ี ๔ 
กระทูถามแยกเฉพาะ 

 

  ขอ ๑๖๘  กระทูถามท่ีมีลักษณะเฉพาะเรื่อง เฉพาะพ้ืนท่ี เฉพาะบุคคล  
หรือสมาชิกระบุวาใหตอบในหองกระทูถาม ใหถือเปนกระทูถามแยกเฉพาะ ประธานสภา
อาจกําหนดใหมีการถามและการตอบในหองกระทูถามก็ได 

  การตั้งกระทูถามแยกเฉพาะใหเสนอลวงหนาเปนหนังสือยื่นตอประธานสภา 
ขอเท็จจริงท่ีอางประกอบกระทูถามแยกเฉพาะ ตองเปนขอเท็จจริงท่ีผูตั้งกระทูถามรับรอง
วาถูกตอง แมไมไดยืนยันรับรองไวในกระทูถามแยกเฉพาะก็ตาม และถาจําเปนจะตองมี

คําชี้แจงประกอบใหระบุแยกเปนสวนหนึ่งตางหาก และใหนําความในขอ ๑๖๓ มาใชบังคับ 
โดยอนุโลม 
 



 
 

 

 ๙๙  
 

การจัดหองกระทูถาม
แยกเฉพาะ 
 

กําหนดเวลาตอบ 
กระทูถามแยกเฉพาะ 
 

การประชุมเพ่ือพิจารณา
กระทูถามแยกเฉพาะ
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

  ขอ ๑๖๙  ใหประธานสภาจัดใหมีหองกระทูถามในบริเวณสภา เพ่ือใหมีการถาม
และการตอบกระทูถามแยกเฉพาะไดโดยสะดวก 

 
 ขอ ๑๖๙/๑*

10* ในกรณีมีเหตุจําเปนหรือมีเหตุสุดวิสัยท่ีทําใหไมสามารถประชุม
เพ่ือพิจารณากระทูถามแยกเฉพาะในหองกระทูถามได ประธานสภาจะกําหนดใหมี 

การประชุมเพ่ือพิจารณากระทูถามแยกเฉพาะผานสื่ออิเล็กทรอนิกสก็ได 
 ใหนําความในขอ ๔๓/๒ มาใชบังคับแกการประชุมเพ่ือพิจารณากระทูถาม 
แยกเฉพาะผานสื่ออิเล็กทรอนิกสโดยอนุโลม และใหถือวาการดําเนินการตามวรรคหนึ่ง

เปนการประชุมเพ่ือพิจารณากระทูถามแยกเฉพาะในหองกระทูถาม 
 มิใหนําความในขอ ๑๗๒ วรรคหนึ่ง มาใชบังคับแกการประชุมเพ่ือพิจารณา
กระทูถามแยกเฉพาะผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ท้ังนี้ ใหประธานสภาหรือรองประธานสภา 

ท่ีทําหนาท่ีประธานในหองกระทูถามสั่งใหดําเนินการถามและตอบกระทูถามแยกเฉพาะได 
เม่ือครบองคประชุมตามขอ ๒๕ วรรคสอง และใหดําเนินการไปจนจบการประชุมพิจารณา
กระทูถามแยกเฉพาะ 

 ใหนําหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขตามสวนท่ี ๑ บทท่ัวไป และสวนท่ี ๔ 
กระทูถามแยกเฉพาะของหมวด ๘ กระทูถาม มาใชบังคับโดยอนุโลม เวนแตหลักเกณฑ 
วิธีการ หรือเง่ือนไขในเรื่องใดไมเหมาะสมกับการพิจารณากระทูถามแยกเฉพาะ 

ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ใหเปนไปตามระเบียบท่ีประธานสภากําหนด 
 
  ขอ ๑๗๐  ใหประธานสภาแจงนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีท่ีถูกตั้งกระทูถาม 

แยกเฉพาะเพ่ือมาตอบภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีสงไปยังนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรี 
ตามขอ ๑๖๓ วรรคสอง 
  หากนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีไมสามารถมาตอบภายในกําหนดเวลาตาม

วรรคหนึ่ง ใหแจงเหตุขัดของเปนหนังสือและใหกําหนดวาจะตอบไดเม่ือใด เพ่ือประธานสภา
แจงใหผูตั้งกระทูถามทราบ 
 

                                                           
  *แกไขเพิ่มเติมโดยขอบังคับการประชุมสภาผูแทนราษฎร (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เลม ๑๓๙ ตอนพิเศษ ๑๖๓ ง หนา ๒๗ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๕. 



 
 

 

 ๑๐๐  
 

การจดัลําดับกระทูถาม
แยกเฉพาะ 
 

การกําหนดจํานวน
กระทูถามแยกเฉพาะ 
 

การถามและการตอบ 
กระทูถามแยกเฉพาะ 
 

การขอเปดอภปิรายทัว่ไป
เพ่ือลงมติไมไววางใจ
รัฐมนตร ี
 

การเผยแพรการถาม
และการตอบกระทูถาม
แยกเฉพาะ 
 

การดาํเนินการเก่ียวกับ
กระทูถามแยกเฉพาะ
กรณีสิ้นสุดสมยัประชมุ 
 

  ขอ ๑๗๑  ใหบรรจุกระทูถามแยกเฉพาะ เขาระเบียบวาระการประชุมภายใน 
สิบหาวันนับแตวันท่ีสงไปยังนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีตามขอ ๑๖๓ วรรคสอง ตามลําดับ

กอนหลังท่ีไดยื่นตอประธานสภา 
  กระทูถามแยกเฉพาะท่ียังไมไดตอบหรือท่ียังไมไดบรรจุเขาระเบียบวาระการประชุม
ในสมัยประชุมหนึ่ง ๆ เม่ือสิ้นสุดสมัยประชุม ใหประธานสภารวบรวมแจงนายกรัฐมนตรี 

หรือรัฐมนตรีท่ีเก่ียวของดําเนินการตอบในราชกิจจานุเบกษาภายในสามสิบวัน 

  
 ขอ ๑๗๒  เม่ือเขาสูระเบียบวาระกระทูถามใหประธานสั่งใหดําเนินการถาม

และตอบกระทูถามแยกเฉพาะในหองกระทูถาม 
  ใหประธานสภาหรือรองประธานสภาท่ีประธานสภามอบหมายทําหนาท่ีประธาน
ในหองกระทูถาม และใหนําความในขอ ๑๖๗ มาใชบังคับโดยอนุโลม 

 
  ขอ ๑๗๓  ในการประชุมครั้งหนึ่งใหมีกระทูถามแยกเฉพาะตามจํานวนท่ี
ประธานสภากําหนด 

  กระทูถามแยกเฉพาะแตละกระทูตองถามและตอบใหแลวเสร็จภายใน
กําหนดเวลายี่สิบนาที 
 

 ขอ ๑๗๔  การเผยแพรการถามและการตอบกระทูถามแยกเฉพาะใหนําความ 
ในขอ ๑๘ วรรคสองและวรรคสาม มาใชบังคับโดยอนุโลม 
 

หมวด ๙ 
การเปดอภิปรายท่ัวไป 

 

สวนท่ี ๑ 
การเปดอภิปรายท่ัวไปเพ่ือลงมติไมไววางใจ 

 

  ขอ ๑๗๕  เม่ือสมาชิกมีความประสงคจะเสนอญัตติขอใหเปดอภิปรายท่ัวไป
ตามมาตรา ๑๕๑ ของรัฐธรรมนูญ ใหยื่นตอประธานสภาเปนหนังสือแสดงวา จะเปด
อภิปรายท่ัวไปเพ่ือลงมติไมไววางใจรัฐมนตรีเปนรายบุคคลหรือท้ังคณะในเรื่องใดบาง 



 
 

 

 ๑๐๑  
 

การตรวจสอบ 
ความถูกตองของญตัต ิ
 

การอภปิรายชี้แจง 
 

การขอเปดอภปิราย
ทั่วไปเพ่ือซักถาม
ขอเท็จจรงิหรือ
เสนอแนะปญหา 
ตอคณะรัฐมนตร ี
 

การอภปิรายและ 
การลงมติไมไววางใจ 
 

  ขอ ๑๗๖  เม่ือประธานสภาไดรับญัตติตามขอ ๑๗๕ แลว ใหทําการตรวจสอบ 
หากมีขอบกพรองใหประธานสภาแจงผูเสนอทราบภายในเจ็ดวันนับแตวันท่ีไดรับญัตติ 

  เม่ือประธานสภาไดตรวจสอบความถูกตองของญัตติแลว ใหบรรจุเขาระเบียบ
วาระการประชุมเปนเรื่องดวนและแจงใหนายกรัฐมนตรีทราบ 
 

  ขอ ๑๗๗   นายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีเทานั้นท่ีมีสิทธิอภิปรายชี้แจง 
  การชี้แจงตามวรรคหนึ่ง จะชี้แจงคําอภิปรายของสมาชิกทีละคนเปนลําดับไป
หรือจะรอรวมชี้แจงครั้งละหลายคนก็ได 

 
  ขอ ๑๗๘  ในการอภิปรายและการลงมติไมไววางใจ สมาชิกมีอิสระจาก 
พรรคการเมือง ไมอยูในความผูกมัดแหงอาณัติมอบหมาย หรือความครอบงําใด ๆ 

  การอภิปรายตามวรรคหนึ่ง นอกจากท่ีกําหนดไวในสวนนี้แลว ใหนําความ 
ในหมวด ๔ สวนท่ี ๓ การอภิปราย มาใชบังคับโดยอนุโลม ยกเวนขอ ๖๗ และขอ ๖๙  
เฉพาะสวนที่เกี ่ยวกับการหามมิใหนําเอกสารใด ๆ มาอานในท่ีประชุมโดยไมจําเปน  

และหามมิใหนําวัตถุใด ๆ เขามาแสดงในท่ีประชุม มิใหนํามาใชบังคับ 
  การนําเอกสารหรือวัตถุใด ๆ  เขามาแสดงในท่ีประชุม ในการอภิปรายตามวรรคหนึ่ง
ท่ีอาจเปนเหตุใหบุคคลอ่ืนซ่ึงมิใชนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีหรือสมาชิกไดรับความเสียหาย 

หรือเปนการฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรม สมาชิกผูนั้นตองรับผิดชอบ 
ผลแหงการกระทํานั้น 

 

สวนท่ี ๒ 
การเปดอภิปรายท่ัวไปตามมาตรา ๑๕๒ ของรัฐธรรมนูญ 

 

  ขอ ๑๗๙  ญัตติขอเปดอภิปรายท่ัวไปตามมาตรา ๑๕๒ ของรัฐธรรมนูญ  
ใหทําเปนหนังสือยื่นตอประธานสภาโดยระบุใหชัดเจนวาจะซักถามขอเท็จจริงหรือ 
เสนอแนะปญหาตอคณะรัฐมนตรีในเรื่องใด 

  เม่ือประธานสภาไดรับญัตติตามวรรคหนึ่งแลว ใหนําความในขอ ๑๗๖ มาใชบังคับ
โดยอนุโลม 
  



 
 

 

 ๑๐๒  
 

การอภิปราย 
 

การรักษาระเบียบ 
และความเรียบรอย 
ในสถานที่ประชุม 
 
 

อํานาจของประธาน 
ในการรักษาระเบยีบ
และความเรียบรอย 
ในที่ประชุม 
 

การรักษาระเบียบ 
และความเรียบรอย 
ในสวนที่เก่ียวกับ
บุคคลภายนอก 
 

 ขอ ๑๘๐  ในการอภิปราย ใหนําความในหมวด ๔ สวนท่ี ๓ การอภิปราย มาใชบังคับ 
โดยอนุโลม 

 

หมวด ๑๐ 
การรักษาระเบียบและความเรียบรอย   

 
  ขอ ๑๘๑  สถานท่ีประชุมของสภายอมเปนท่ีเคารพและเปนเขตหวงหาม 
บุคคลซ่ึงเขาไปตองประพฤติตนใหเรียบรอย มีสัมมาคารวะ และตองแตงกายตามท่ี

ประธานสภากําหนด บุคคลอ่ืนท่ีไมใชสมาชิกหรือเจาหนาท่ี เม่ือหมดภารกิจตองออกนอก
สถานท่ีประชุมของสภา 
  การแตงกายของสมาชิกนั้น ใหแตงเครื่องแบบสมาชิกรัฐสภา หรือสากลนิยม 

หรือชุดพระราชทาน หรือชุดตามระเบียบท่ีประธานสภากําหนด 
  หามใชเครื่องมือสื่อสารใด ๆ ซ่ึงกอใหเกิดการรบกวนในท่ีประชุม 
 

  ขอ ๑๘๒  ผูใดฝาฝนขอบังคับนี้ ประธานมีอํานาจเตือน หามปราม ใหถอน
คําพูด หามพูดในเรื่องท่ีกําลังปรึกษากันอยู ใหกลาวขออภัยในท่ีประชุม หรือสั่งใหออกไป
จากท่ีประชุมโดยมีหรือไมมีกําหนดเวลาในครั้งนั้นก็ได 

  ในกรณีท่ีประธานสั่งใหผูใดออกจากท่ีประชุม หากผูนั้นขัดขืน ประธานมีอํานาจ 
สั่งใหเจาหนาท่ีตํารวจรัฐสภานําตัวออกจากสถานท่ีประชุมของสภาหรือออกไปใหพน 
บริเวณสภา ท้ังนี้ วิธีการหรือข้ันตอนการนําตัวผูท่ีประธานสั่งใหออกจากท่ีประชุม ใหเปนไป

ตามระเบียบท่ีประธานสภากําหนด 
  เจาหนาท่ีตํารวจรัฐสภาท่ีปฏิบัติหนาท่ีตามคําสั่งของประธานยอมไดรับ 
ความคุมครอง 

  คําสั่งของประธานตามขอนี้ ผูใดจะโตแยงไมได 
  
 ขอ ๑๘๓ การรักษาระเบียบและความสงบเรียบรอยในสวนท่ีเก่ียวกับบุคคลภายนอก

ท่ีจะเขามาในท่ีประชุม หรือบริเวณสภา หรือเขาฟงการประชุม ตลอดจนมารยาทของบุคคล 
เชนวานั้น และการโฆษณาขอความเก่ียวดวยการประชุม ใหเปนไปตามระเบียบท่ีประธานสภา
กําหนด 

 



 
 

 

 ๑๐๓  
 

การงดใชขอบังคับ
ชั่วคราวเฉพาะกรณี 
 

การตีความขอบังคับ 
 

การแกไขเพ่ิมเติม
ขอบังคับ 
 

การใหความคุมกัน
สมาชิกในสมัยประชุม 
 

การแจงปลอยสมาชิก 
ที่ถูกจับตอทีป่ระชุม 
 

หมวด ๑๑ 
บทสุดทาย 

 
  ขอ ๑๘๔  ถาประธานขอปรึกษา หรือสมาชิกเสนอญัตติโดยมีจํานวนสมาชิก
รับรองไมนอยกวายี่สิบคน ใหงดใชขอบังคับขอหนึ่งขอใดท้ังหมดหรือบางสวนเปนการชั่วคราว

เฉพาะกรณี หากท่ีประชุมอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของสมาชิก 
ในท่ีประชุมก็ใหงดใชได 
 

  ขอ ๑๘๕ ภายใตบังคับมาตรา ๑๔๙ ของรัฐธรรมนูญ ถามีปญหาท่ีจะตอง 
ตีความขอบังคับนี้ ใหเปนอํานาจของสภาท่ีจะวินิจฉัย และเม่ือท่ีประชุมไดลงมติวินิจฉัย 
โดยคะแนนเส ียง ไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนสมาชิกท้ังหมดเทาท่ีมีอยูของสภา 

เปนประการใดแลว ใหถือวาคําวินิจฉัยนั้นเปนเด็ดขาด 
  การขอใหท่ีประชุมวินิจฉัยตามวรรคหนึ่ง อาจกระทําไดโดยประธานขอปรึกษา
หรือสมาชิกเสนอญัตติโดยมีจํานวนสมาชิกรับรองไมนอยกวายี่สิบคน 

  
 ขอ ๑๘๖ การขอแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับนี้ ตองเสนอเปนญัตติโดยมีจํานวน
สมาชิกรับรองไมนอยกวายี่สิบคน 

 การเสนอและพิจารณาญัตติในวรรคหนึ่ง ใหนําขอบังคับวาดวยการเสนอและ 
การพิจารณารางพระราชบัญญัติ มาใชบังคับโดยอนุโลม 
 

  ขอ ๑๘๗  ในกรณีมีเรื่องท่ีสภาจะตองพิจารณาเก่ียวกับการอนุญาตหรือไมอนุญาต
ใหมีการจับ คุมขัง หรือหมายเรียกตัวสมาชิกไปทําการสอบสวนในฐานะเปนผูตองหาในคดีอาญา
ในระหวางสมัยประชุมตามมาตรา ๑๒๕ วรรคหนึ่ง ของรัฐธรรมนูญ ใหประธานสภา 

บรรจุเขาระเบียบวาระการประชุมเปนเรื่องดวน 
 การขออนุญาตตามวรรคหนึ่ง หากประธานสภาเห็นวาเหตุการณไดเปลี่ยนแปลงไป 
ประธานสภาอาจสั่งใหนําออกจากระเบียบวาระการประชุมได แลวแจงใหท่ีประชุมทราบ 

 
 ขอ ๑๘๘  ในกรณีที่ประธานสภาไดดําเนินการตามมาตรา ๑๒๕ วรรคสอง
หรือวรรคสาม ของรัฐธรรมนูญแลว ใหประธานสภาแจงใหท่ีประชุมรับทราบในโอกาสแรก 

ท่ีมีการประชุม 



 
 

 

 ๑๐๔  
 

ผลของการดาํเนินการ 
ตามขอบงัคับเดมิ 
 

การดาํรงตาํแหนงตอไป
ของคณะกรรมาธกิาร
วิสามญั 
 

ผลของขอบงัคับ ระเบยีบ 
ประกาศ หรือคําสั่งทีใ่ช
บังคับตามขอบังคับเดมิ 
 

การนําประมวล
จริยธรรมของสมาชิก
และกรรมาธิการ 
มาใชโดยอนุโลม 
 

บทเฉพาะกาล 
 

  ขอ ๑๘๙  ขอบังคับนี้ไมกระทบกระเทือนถึงการใดท่ีไดกระทําเสร็จไปแลว
กอนใชขอบังคับนี้ สวนการใดท่ียังกระทําคางอยูใหดําเนินการตอไปตามขอบังคับท่ีใชอยู
กอนวันใชขอบังคับนี้ 

 
  ขอ ๑๙๐  ใหนําขอบังคับวาดวยประมวลจริยธรรมของสมาชิกสภาผูแทนราษฎร
และกรรมาธิการ พ.ศ. ๒๕๕๓ มาใชบังคับกับสมาชิกและกรรมาธิการโดยอนุโลม จนกวา 

จะไดมีการประกาศใชขอบังคับวาดวยประมวลจริยธรรมตามมาตรา ๑๒๘ วรรคหนึ่ง  
ประกอบมาตรา ๒๑๙ วรรคสอง ของรัฐธรรมนูญแลว 
  เพ่ือดําเนินการใหเปนไปตามวรรคหนึ่ง ใหสภาตั้งคณะกรรมาธิการวิสามัญ 

ยกรางขอบังคับวาดวยประมวลจริยธรรมของสมาชิกสภาผูแทนราษฎรและกรรมาธิการ
ตามมาตรา ๑๒๘ วรรคหนึ่ง ประกอบมาตรา ๒๑๙ วรรคสอง ของรัฐธรรมนูญ ภายใน
สามสิบวันนับแตวันประกาศใชขอบังคับนี้ 

 
  ขอ ๑๙๑  ใหคณะกรรมาธิการวิสามัญท่ีสภาตั้งกอนวันท่ีขอบังคับนี้ใชบังคับ 
คงดํารงตําแหนงตอไปจนกวาจะปฏิบัติหนาท่ีเสร็จสิ้น 

 

  ขอ ๑๙๒ ใหบรรดาขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ หรือคําสั่งท่ีออกตามขอบังคับ
การประชุมสภาผูแทนราษฎรท่ีใชบังคับอยูกอนวันที่ขอบังคับนี้ใชบังคับ ยังคงใชบังคับ

ตอไปเทาที่ไมขัดหรือแยงกับบทแหงขอบังคับนี้ จนกวาจะมีขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ 
หรือคําสั่งท่ีออกตามขอบังคับนี้ใชบังคับ 

  

 ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๒๗  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๒  
 ชวน หลีกภัย  
 ประธานสภาผูแทนราษฎร 

 
 
 



 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

ขอบังคับการประชุมรัฐสภา  
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



ขอบังคับ 
การประชุมรัฐสภา 

พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 
             โดยท่ีเปนการสมควรใหมีขอบังคับการประชุมรัฐสภา เพ่ือใหสมาชิกรัฐสภา

ปฏิบัติหนาท่ีในฐานะผูแทนปวงชนชาวไทย โดยไมอยู ในความผูกมัดแหงอาณัต ิ
มอบหมายหรือความครอบงําใด ๆ และปฏิบัติหนาท่ีดวยความซ่ือสัตยสุจริต อันมี
เปาหมายสําคัญเพ่ือการพัฒนาและขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ นํามาซ่ึงประโยชน 

สวนรวมของประเทศชาติและความผาสุกของประชาชน ท้ังนี้ โดยยึดหลักการปกครอง 
ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข และธํารงไวซ่ึงชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย และรัฐธรรมนูญ  

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๕๖ (๑๑) และมาตรา ๑๕๗ ของรัฐธรรมนูญ
แหงราชอาณาจักรไทย รัฐสภาจึงตราขอบังคับการประชุมรัฐสภาข้ึนไวแทนขอบังคับ 
การประชุมรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๕๓ และฉบับท่ีผานมา ดังตอไปนี้  

 
 ขอ ๑  ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับการประชุมรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๖๓”   
 

 ขอ ๒ ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา

เปนตนไป*1 

 
 ขอ ๓ ในขอบังคับนี้ คําวา  
  “รัฐสภา” หมายถึง รัฐสภาตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญ และใหหมายความ

รวมถึงวุฒิสภาทําหนาท่ีรัฐสภาในระหวางท่ีไมมีสภาผูแทนราษฎร ไมวาดวยเหตุ 
สภาผูแทนราษฎรสิ้นอายุ สภาผูแทนราษฎรถูกยุบ หรือเหตุอ่ืนใดตามมาตรา ๑๒๖  
วรรคหนึ่ง (๑) และวรรคสาม ของรัฐธรรมนูญดวย  

  “ประธาน” หมายถึง ประธานของท่ีประชุมรัฐสภา  
  “สมาชิกรัฐสภา” หมายถึง สมาชิกสภาผูแทนราษฎรและสมาชิกวุฒิสภา  
  “การประชุมรัฐสภา” หมายถึง การประชุมรวมกันของรัฐสภา และให

หมายความรวมถึงการประชุมวุฒิสภาทําหนาท่ีรัฐสภาในระหวางท่ีไมมีสภาผูแทนราษฎร 
ไมวาดวยเหตุสภาผูแทนราษฎรสิ้นอายุ สภาผูแทนราษฎรถูกยุบ หรือเหตุอ่ืนใดดวย  

                                                           
  *

1ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๓๗ ตอนพิเศษ ๑๗๗ ง หนา ๖๕ วันที่ ๓ สิงหาคม ๒๕๖๓. 

วันใชบังคับ 

นิยามศัพท 



 
 

 

 ๑๐๖  
 

  “ท่ีประชุมรัฐสภา” หมายถึง ท่ีประชุมรวมกันของรัฐสภา และใหหมายความ
รวมถึงท่ีประชุมวุฒิสภาทําหนาท่ีรัฐสภาในระหวางท่ีไมมีสภาผูแทนราษฎร ไมวาดวยเหตุ

สภาผูแทนราษฎรสิ้นอายุ สภาผูแทนราษฎรถูกยุบ หรือเหตุอ่ืนใดดวย  
  “สถานท่ีประชุมของรัฐสภา” หมายถึง สถานท่ีประชุมของรัฐสภา ณ อาคาร 
ท่ีทําการของรัฐสภา เวนแตในกรณีจําเปนท่ีเปนเหตุสุดวิสัยท่ีไมอาจประชุมในอาคาร 

ท่ีทําการของรัฐสภาได ประธานรัฐสภาอาจกําหนดสถานท่ีประชุมของรัฐสภา ณ สถานท่ีอ่ืน
เปนการชั่วคราวก็ได  
   “เลขาธิการรัฐสภา” หมายถึง เลขาธิการสภาผูแทนราษฎรซ่ึงไดรับแตงตั้ง

จากประธานรัฐสภาใหปฏิบัติหนาท่ีเปนเลขาธิการรัฐสภาในการประชุมรัฐสภาตาม
ขอบังคับนี้  
  “รองเลขาธิการรัฐสภา” หมายถึง เลขาธิการวุฒิสภาซ่ึงไดรับแตงตั้งจาก

ประธานรัฐสภาใหปฏิบัติหนาท่ีเปนรองเลขาธิการรัฐสภาในการประชุมรัฐสภาตาม
ขอบังคับนี้   
 

  ขอ ๔ ใหประธานรัฐสภารักษาการตามขอบังคับ และมีอํานาจออกระเบียบ
เพ่ือปฏิบัติตามขอบังคับนี้  

 

หมวด ๑ 
หนาท่ีและอํานาจของประธานรัฐสภา รองประธานรัฐสภา 
และหนาท่ีของเลขาธิการรัฐสภาและรองเลขาธิการรัฐสภา 

 
  ขอ ๕  ประธานรัฐสภามีหนาท่ีและอํานาจ ดังตอไปนี้  
  (๑) เปนประธานของท่ีประชุมรัฐสภา และตองวางตนเปนกลางในการปฏิบัติ

หนาท่ี 
  (๒)  กําหนดการประชุมรัฐสภา  
  (๓) ควบคุมและดําเนินกิจการของรัฐสภา  

  (๔)  รักษาความสงบเรียบรอยในท่ีประชุมรัฐสภาตลอดถึงบริเวณรัฐสภา   
  (๕) เปนผูแทนรัฐสภาในกิจการภายนอก  
 (๖) แตงตั้งกรรมการเพ่ือดําเนินกิจการใด ๆ ตาม (๗)  

  (๗) หนาท่ีและอํานาจอ่ืนตามท่ีมีกฎหมายบัญญัติไวหรือตามท่ีกําหนดไว
ในขอบังคับนี้  
 

ผูรักษาการ 

หนาที่และอํานาจ 
ของประธานรฐัสภา 



 
 

 

 ๑๐๗  
 

 ขอ ๖  รองประธานรัฐสภามีหนาท่ีและอํานาจชวยประธานรัฐสภาในกิจการ
อันเปนหนาท่ีและอํานาจของประธานรัฐสภาหรือปฏิบัติการตามท่ีประธานรัฐสภามอบหมาย   

  เม่ือไมมีผูดํารงตําแหนงประธานรัฐสภา หรือมีแตไมอยูหรือไมสามารถ
ปฏิบัติหนาท่ีได ใหรองประธานรัฐสภาเปนผูปฏิบัติหนาท่ีแทนประธานรัฐสภา  
 

 ขอ ๗  เลขาธิการรัฐสภามีหนาท่ี ดังตอไปนี้  
  (๑)  นัดประชุมคณะกรรมาธิการครั้งแรก  
  (๒) เชิญผูเปนประธานชัว่คราวของท่ีประชุมคณะกรรมาธิการเขาปฏิบัติหนาท่ี 

  (๓) ชวยประธานในการควบคุมการนับคะแนนเสียง  
  (๔)  จัดทํารายงานการประชุมรัฐสภาและบันทึกการออกเสียงลงคะแนน  
  (๕) ยืนยันมติของรัฐสภาไปยังผูท่ีเก่ียวของ  

  (๖) รักษาสรรพเอกสารขอมูลและโสตทัศนวัสดุของรัฐสภา   
  (๗)  ควบคุมการปฏิบัติงานใหเปนไปตามระเบียบท่ีประธานรัฐสภากําหนด  
  (๘)  ปฏิบัติการตามท่ีกําหนดไวในขอบังคับนี้  

  (๙) ปฏิบัติการอ่ืนตามท่ีประธานรัฐสภามอบหมาย  
 
  ขอ ๘  รองเลขาธิการรัฐสภามีหนาท่ีชวยเลขาธิการรัฐสภาในกิจการอันเปน

หนาท่ีของเลขาธิการรัฐสภา หรือปฏิบัติการตามท่ีเลขาธิการรัฐสภามอบหมาย   
  เม่ือไมมีเลขาธิการรัฐสภา หรือเลขาธิการรัฐสภาไมอยูหรือไมสามารถ
ปฏิบัติหนาท่ีได ใหรองเลขาธิการรัฐสภาเปนผูปฏิบัติหนาท่ีแทนเลขาธิการรัฐสภา  

 
หมวด ๒ 

การประชุมรัฐสภา 

 

สวนท่ี ๑ 
วิธีการประชุม 

 
  ขอ ๙  การประชุมรัฐสภาใหเปนการเปดเผย เวนแตคณะรัฐมนตรีหรือสมาชิก
รัฐสภาไมนอยกวาหนึ่งในสี่ของจํานวนสมาชิกรัฐสภาท้ังหมดเทาท่ีมีอยูรองขอใหประชุมลับ 

ก็ใหประชุมลับ  
  ในการประชุมเปดเผย ใหบุคคลภายนอกเขาฟงการประชุมรัฐสภาไดตาม
ระเบียบท่ีประธานรัฐสภากําหนด และใหประธานรัฐสภาจัดใหมีการถายทอดสด 

การประชุมทางวิทยุกระจายเสียงหรือวิทยุโทรทัศนหรือทางอ่ืนใดท่ีประชาชนท่ัวไป

หนาทีข่อง 
รองเลขาธิการรัฐสภา 

การประชมุรัฐสภา 

การประชมุเปดเผย 

หนาทีแ่ละอํานาจ 
ของรองประธานรัฐสภา 

หนาทีข่องเลขาธิการรัฐสภา 



 
 

 

 ๑๐๘  
 

กรณีที่รัฐสภา 
ตองประชมุรวมกัน 

การรองขอให 
เรียกประชุม 
สมัยวิสามัญ 

การนัดประชุม 

การสงระเบยีบวาระ
การประชมุและ
เอกสารที่เก่ียวของ 

การประชมุลับ 

สามารถรับไดอยางท่ัวถึง โดยจัดใหมีลามภาษามือดวยเวนแตมีเหตุขัดของใหแจง 
ท่ีประชุมทราบ   

  ในกรณีไมสามารถถายทอดสดการประชุมตามวรรคสองได ใหประธาน
รัฐสภาจัดใหมีการเผยแพรบันทึกภาพและเสียงการประชุมดังกลาวผานทางสื่อ 
ท่ีเหมาะสมโดยเร็ว  

  ในการประชุมลับ หามบุคคลภายนอกเขาฟงการประชุม เวนแตผูท่ีไดรับ
อนุญาตจากประธานเทานั้น ใหประธานดําเนินการเพ่ือมิใหมีการบันทึกภาพ บันทึกเสียง 
หรือกระทําการใด ๆ ท่ีเปนการถายทอดการประชุมสูบุคคลภายนอกโดยมิไดรับอนุญาต  

 

  ขอ ๑๐ การประชุมรัฐสภาใหเปนไปตามท่ีบัญญัติไวในมาตรา ๑๕๖  
ของรัฐธรรมนูญ  

  
 ขอ ๑๑  ในกรณีท่ีสมาชิกรัฐสภาเขาชื่อรองขอใหนําความกราบบังคมทูล
เพ่ือมีพระบรมราชโองการประกาศเรียกประชุมรัฐสภาตามมาตรา ๑๒๓ ของรัฐธรรมนูญ 

ใหประธานรัฐสภานําความกราบบังคมทูลภายในสามวันของวันทําการนับแตวันท่ีไดรับ 
คํารองขอ  
  เม่ือไดมีพระบรมราชโองการประกาศเรียกประชุมรัฐสภาแลว ใหแจงประธาน 

สภาผูแทนราษฎร ประธานวุฒิสภา และคณะรัฐมนตรีทราบ  
 
  ขอ ๑๒  การนัดประชุมรัฐสภาตองทําเปนหนังสือ เวนแตเม่ือประธาน 

ไดบอกนัดในท่ีประชุมแลว หรือเห็นวาเปนเรื่องดวนจะนัดประชุมโดยวิธีอ่ืนใดก็ได  
  การนัดประชุมใหนัดลวงหนาไมนอยกวาสามวันโดยไมนับรวมวันสงหนังสือ
และวันประชุม แตถาประธานรัฐสภาเห็นสมควรจะนัดเร็วกวานั้นก็ได ในกรณีเรงดวน  

แตท้ังนี้ไมนอยกวาหนึ่งวัน  
 
 ขอ ๑๓  การนัดประชุมรัฐสภาตามขอ ๑๒ ตองสงระเบียบวาระการประชุม

รัฐสภาไปพรอมกับหนังสือนัดประชุมรัฐสภา สวนเอกสารท่ีเก่ียวของจะเผยแพรทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกส  
  ในกรณีท่ีประธานรัฐสภาเห็นสมควรจะบรรจุเรื่องใดเพ่ิมเติมในระเบียบวาระ

การประชุมรัฐสภาอีกก็ไดแตตองกอนวันประชุมไมนอยกวาหนึ่งวัน  
 
 



 
 

 

 ๑๐๙  
 

วิธีการนัดประชุม 
หรือสงเอกสาร 

 ขอ ๑๔ การนัดประชุมตามขอ ๑๒ หรือการส งเอกสารตามขอ ๑๓  
อาจดําเนินการทางโทรสาร สื่ออิเล็กทรอนิกส หรือสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศประเภทอ่ืน 

เพ่ิมเติมอีกทางหนึ่งดวยก็ได เม่ือประธานรัฐสภาเห็นสมควร แตหากมีสมาชิกผูใด 
รองขอใหสงเอกสารในรูปแบบกระดาษ ก็ใหดําเนินการสงใหตามนั้นดวย เวนแตการจัดสง
เอกสารลับใหเปนไปตามท่ีประธานรัฐสภากําหนด  

 
  ขอ ๑๕  การจัดระเบียบวาระการประชมุรัฐสภาใหจัดตามลําดับ ดังตอไปนี้  
  (๑)  เรื่องท่ีประธานจะแจงตอท่ีประชุม  

  (๒) รับรองรายงานการประชมุ  
  (๓) เรื่องท่ีคณะกรรมาธิการพิจารณาเสร็จแลว  
  (๔) เรื่องท่ีคางพิจารณา  

  (๕) เรื่องท่ีเสนอใหม  
  (๖) เรื่องอ่ืน ๆ  
  ในกรณีท่ีประธานรัฐสภาเห็นวาเรื่องใดเปนเรื่องดวน จะจัดไวในลําดับใด

ของระเบียบวาระการประชุมรัฐสภาก็ได  
  ในกรณีท่ีคณะรัฐมนตรีขอใหจัดเรื่องซ่ึงคณะรัฐมนตรีเปนผูเสนอเรื่องใด
เปนเรื่องดวน ก็ใหประธานรัฐสภาพิจารณาและอาจจัดใหตามท่ีคณะรัฐมนตรีขอ   

  
 ขอ ๑๖  กอนเขาประชุมทุกครั้งใหสมาชิกรัฐสภาผูมาประชุมลงชื่อในเอกสาร
ท่ีจัดไวหรือแสดงตนตามระเบียบท่ีประธานรัฐสภากําหนด เม่ือมีสมาชิกรัฐสภาลงชื่อ 

มาประชุมไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนสมาชิกรัฐสภาท้ังหมดเทาท่ีมีอยู จึงจะเปน
องคประชุม  
  เม่ือมีสมาชิกรัฐสภามาลงชื่อครบองคประชุมและมีสัญญาณใหเขาประชุมแลว 

ใหประธานดําเนินการประชุมได  
  เม่ือประธานข้ึนบัลลังกใหผูท่ีอยูในท่ีประชุมรัฐสภายืนข้ึนจนกวาประธาน
ไดนั่งลง  

  ในกรณีอานพระบรมราชโองการหรือกระแสพระราชดํารัส ใหผูอยูในท่ีประชุม
รัฐสภายืนฟงตลอดเวลาท่ีอาน  
 

  ขอ ๑๗  เม่ือพนกําหนดเวลาประชุมรัฐสภาไปสามสิบนาทีแลว สมาชิกรัฐสภา
ยังไมครบองคประชุม ประธานจะสั่งใหเลื่อนการประชุมรัฐสภาไปก็ได  

การจดัระเบยีบวาระ 
การประชมุ 

องคประชมุ 

กรณีไมครบองคประชมุ 

การจดัระเบยีบวาระ 
เรื่องดวน 

การดาํเนินการ 
ประชมุ 



 
 

 

 ๑๑๐  
 

ลําดับการพิจารณา 

การกลาวถอยคํา 
ในที่ประชุม 

การขอแถลงหรือ
ชี้แจงของรัฐมนตรี
ตอที่ประชมุ 

อํานาจของประธาน 
ในที่ประชุม 

รายงานการประชมุ 

การขอแกไขเพ่ิมเติม
รายงานการประชุม 

  ขอ ๑๘  เม่ือไมมีผูปฏิบัติหนาท่ีประธานของท่ีประชุม ใหสมาชิกรัฐสภา 
ผูมีอายุสูงสุดซ่ึงมาประชุมเปนประธานชั่วคราวของท่ีประชุม เพ่ือใหท่ีประชุม

ดําเนินการเลือกประธานเฉพาะคราวสําหรับการประชุมครั้งนั้น  
  
 ขอ ๑๙ การประชุมรัฐสภา ใหท่ีประชุมรัฐสภาพิจารณาตามเรื่องท่ีมีอยู

ในระเบียบวาระการประชุมรัฐสภา และตองดําเนินการพิจารณาตามลําดับระเบียบ
วาระการประชุมรัฐสภาท่ีจัดไว ท้ังนี้ เวนแตท่ีประชุมรัฐสภาจะลงมติเปนอยางอ่ืน  
  

 ขอ ๒๐  ผูใดประสงคจะกลาวถอยคําตอท่ีประชุมรัฐสภา ใหยกมือข้ึน 
พนศีรษะ เม่ือประธานอนุญาตแลว จึงยืนข้ึนกลาวได และตองเปนคํากลาวกับประธาน
เทานั้น   

 
 ขอ ๒๑ ถารัฐมนตรีขอแถลงหรือชี้แจงเรื่องใดตอท่ีประชุมรัฐสภา ใหประธาน
พิจารณาอนุญาต  

  สมาชิกรัฐสภาอาจซักถามเพ่ือความกระจางในเรื่องท่ีแถลงหรือชี้แจงนั้น 
แตรัฐมนตรีจะไมตอบก็ได เม่ือเห็นวาขอซักถามนั้นยังไมควรเปดเผยเพราะเก่ียวกับ
ความปลอดภัยหรือประโยชนสําคัญของแผนดิน  

 
  ขอ ๒๒  ประธานมีอํานาจปรึกษาท่ีประชุมรัฐสภาในปญหาใด ๆ สั่งพัก 
การประชุมรัฐสภา เลื่อนการประชุมรัฐสภา หรือเลิกการประชุมรัฐสภาไดตามท่ีเห็นสมควร 

  ถาประธานลงจากบัลลังกโดยมิไดสั่งอยางใด ใหเลิกการประชุมรัฐสภา   
 
 ขอ ๒๓  รายงานการประชุมรัฐสภา เม่ือเลขาธิการรัฐสภาจัดทําเสร็จแลว 

ใหลงลายมือชื่อไวเปนหลักฐาน กอนท่ีจะเสนอใหรัฐสภารับรองใหทําสําเนาวางไว  
ณ สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรและสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาไมนอยกวา 
เจ็ดวันเพ่ือใหสมาชิกรัฐสภาตรวจดูได รวมท้ังเสนอใหสมาชิกรัฐสภาตรวจดูทางสื่อ

อิเล็กทรอนิกสหรือสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศอ่ืนดวย   
  รายงานการประชุมรัฐสภาทุกครั้งจะตองมีรายชื่อสมาชิกรัฐสภาท่ีมาประชุม  
ท่ีลาการประชุม ท่ีขาดการประชุม และบันทึกการออกเสียงลงคะแนนแตละเรื่อง  

  สมาชิกรัฐสภามีสิทธิขอแกไขเพ่ิมเติมรายงานการประชุมรัฐสภาดังกลาว 
ใหตรงตามท่ีเปนจริง โดยยื่นคําขอแกไขเพ่ิมเติมตอเลขาธิการรัฐสภา ถาเลขาธิการ 
รัฐสภาไมยอมแกไขเพ่ิมเติมใหตามท่ีขอ สมาชิกรัฐสภาผูนั้นมีสิทธิท่ีจะยืนยันคําขอ 

แกไขเพ่ิมเติมตอประธานรัฐสภาเพ่ือใหรัฐสภาวินิจฉัย   

ประธานชัว่คราว 
ของทีป่ระชุม 



 
 

 

 ๑๑๑  
 

การแถลงตอที่ประชมุ
กรณีมีการแกไข
เพ่ิมเติมรายงาน 
การประชมุ 

การรับรองรายงาน 
การประชมุ 

 ขอ ๒๔ รายงานการประชุมรัฐสภาครั้งใด เม่ือไดวางสําเนาไวเพ่ือใหสมาชิก
รัฐสภาตรวจดูแลว ถามีการแกไขเพ่ิมเติมในภายหลังโดยสมาชิกรัฐสภาขอใหแกไขเพ่ิมเติม 

ในคราวท่ีรัฐสภาพิจารณารับรองรายงานการประชุมรัฐสภานั้น เลขาธิการรัฐสภาจะตอง
แถลงตอท่ีประชุมรัฐสภาถึงการแกไขเพ่ิมเติมดังกลาว  
 

  ขอ ๒๕  เม่ือท่ีประชุมรัฐสภาไดรับรองรายงานการประชุมรัฐสภาครั้งใดแลว 
ใหประธานรัฐสภาลงลายมือชื่อไวเปนหลักฐาน  
  รายงานการประชุมรัฐสภาท่ียังมิไดมีการรับรองเพราะเหตุท่ีไมมีสภาผูแทน 

ราษฎร ไมวาดวยเหตุสภาผูแทนราษฎรสิ้นอายุ สภาผูแทนราษฎรถูกยุบ หรือไมมี 
สภาผูแทนราษฎรเพราะเหตุอ่ืนใด ใหเลขาธิการรัฐสภาบันทึกเหตุนั้นไว และลงลายมือชื่อ
ไวเปนหลักฐาน  

  
 ขอ ๒๖  การประชุมลับตองจดรายงานการประชุมทุกครั้ง เวนแตท่ีประชุม
รัฐสภาอาจมีมติไมใหจดรายงานการประชุมลับครั้งใดท้ังหมด หรือแตเพียงบางสวนก็ได 

แตใหมีบันทึกเหตุการณไว  
  
 ขอ ๒๗  การเปดเผยรายงานการประชุมลับ ใหเปนไปตามมติของท่ีประชุม

รัฐสภา  
  
 ขอ ๒๘  ใหเลขาธิการรัฐสภาเปนผูพิมพและโฆษณารายงานการประชุม

รัฐสภา เพ่ือเปนการเปดเผยใหประชาชนทราบได ท่ัวไป ท้ังนี้  นอกจากรายงาน 
การประชุมลับท่ีท่ีประชุมรัฐสภามีมติไมใหเปดเผย  
 

สวนท่ี ๒ 
การเสนอญัตติ 

 

   ขอ ๒๙  ญัตติท้ังหลายตองเสนอลวงหนาเปนหนังสือตอประธานรัฐสภา 
และตองมีสมาชิกรัฐสภารับรองไมนอยกวาสิบคน ท้ังนี้ เวนแตขอบังคับนี้ไดกําหนดไว
โดยเฉพาะเปนอยางอ่ืน  

 
  ขอ ๓๐ ญัตติขอใหประชุมลับตามมาตรา ๑๒๗ ญัตติท่ีเปนรางพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญตามมาตรา ๑๓๑ ญัตติขอเปดอภิปรายท่ัวไปของผูนําฝายคาน 

ในสภาผูแทนราษฎรตามมาตรา ๑๕๕ ญัตติขอแกไขเพ่ิมเติมรัฐธรรมนูญตามมาตรา ๒๕๖ 

การจดรายงาน 
การประชมุลบั 

การเปดเผยรายงาน 
การประชุมลับ 

การจดัพิมพและโฆษณา 
รายงานการประชุม 

การเสนอญัตต ิ

ญัตติที่ไมตองมีผูรับรอง 



 
 

 

 ๑๑๒  
 

ญัตตทิี่ไมตอง 
เสนอลวงหนา 
หรือเปนหนังสือ 

ญัตติที่หามเสนอ 
พรอมการอภิปราย
ของผูเสนอ 

ขอยกเวน 
ในการเสนอ 
ญัตติซอน 

การรับรองญัตติ 
ที่ตองเสนอลวงหนา
เปนหนังสือ 

ญัตติขอใหรัฐสภามีมติยกเวนเพ่ือไมตองเสนอรายชื่อนายกรัฐมนตรีจากผูมีชื่ออยูในบัญชี
รายชื่อท่ีพรรคการเมืองแจงไวตามมาตรา ๒๗๒ วรรคสอง ของรัฐธรรมนูญ และญัตติ 

ท่ีคณะรัฐมนตรีเปนผูเสนอไมตองมีผูรับรอง  
  
 ขอ ๓๑  ญัตติขอใหรัฐสภามีมติวากรณีมีปญหาเก่ียวกับหนาท่ีและอํานาจ

ของรัฐสภาตามมาตรา ๒๑๐ (๒) ของรัฐธรรมนูญ ถาสมาชิกรัฐสภาเปนผูเสนอตองมี
จํานวนสมาชิกรัฐสภารับรองไมนอยกวาสี่สิบคน   
  

 ขอ ๓๒  ญัตติตอไปนี้ไมตองเสนอลวงหนาหรือเปนหนังสือ  
  (๑) ขอใหปรึกษาหรือพิจารณาเปนเรื่องดวน  
  (๒) ขอใหเปลี่ยนระเบียบวาระการประชุมรัฐสภา  

  (๓) ขอใหลงมติตามขอ ๒๖   
  (๔) ญัตติในขอ ๓๓ ขอ ๕๕ ขอ ๕๖ ขอ ๕๗ ขอ ๕๘ หรือขอ ๑๕๐  
  (๕) ญัตติท่ีประธานอนุญาตตามท่ีเห็นสมควร  

 
  ขอ ๓๓  เม่ือท่ีประชุมรัฐสภากําลังปรึกษาหรือพิจารณาญัตติใดอยู หามเสนอ
ญัตติอ่ืน นอกจากญัตติตอไปนี้ 

  (๑)  ขอใหรวมระเบียบวาระการประชุมรัฐสภาท่ีเปนเรื่องเดียวกัน ทํานอง
เดียวกัน หรือเก่ียวเนื่องกันเพ่ือพิจารณาพรอมกัน  
  (๒)  ขอใหสงปญหาไปยังคณะกรรมาธิการเพ่ือพิจารณาหรือขอใหบุคคลใด

สงเอกสารหรือมาแถลงขอเท็จจริงหรือแสดงความคิดเห็น  
  (๓)  ขอใหรวมหรือแยกประเด็นพิจารณาหรือลงมติ  
  (๔)  ขอใหเลื่อนการปรึกษาหรือพิจารณา  

  (๕) ขอใหปดอภิปราย  
  ญัตติตาม (๒) (๔) หรือ (๕) เม่ือท่ีประชุมรัฐสภาลงมติเห็นชอบตามท่ีเสนอแลว 
หามเสนอญัตติอ่ืนในขอนี้อีก   

 
  ขอ ๓๔  ญัตติตามขอ ๓๓ (๕) หามผูใดเสนอในคราวเดียวกับการอภิปราย 
ของตน  

 
 ขอ ๓๕  ญัตติท่ีเสนอลวงหนาเปนหนังสือ สมาชิกรัฐสภาผูเสนอและผูรับรอง
ตองลงลายมือชื่อในญัตตินั้น  

ญัตตขิอใหวินิจฉยั 
ปญหาเก่ียวกับหนาที่
และอํานาจของรฐัสภา 



 
 

 

 ๑๑๓  
 

การรับรองญัตติ 
ที่ไมตองเสนอลวงหนา
เปนหนังสือ 

การถอนชื่อจาก 
การเปนผูรวมเสนอญัตติ
หรือผูรับรองญตัต ิ

การแกไขเพ่ิมเตมิ 
หรือถอนญตัต ิ

  ขอ ๓๖ ญัตติท่ีไมตองเสนอลวงหนาเปนหนังสือ ใหผูรับรองญัตติแสดง
การรับรองโดยวิธียกมือข้ึนพนศีรษะ เวนแตการรับรองการเสนอชื่อบุคคลซ่ึงสมควร
ไดรับแตงตั้งเปนนายกรัฐมนตรีตามขอ ๑๓๖  
 
  ขอ ๓๗  การแกไขเพ่ิมเติมญัตติหรือการถอนญัตติท่ีประธานรัฐสภาสั่งบรรจุ
เขาระเบียบวาระการประชุมรัฐสภา จะกระทําไดตอเม่ือไดรับความยินยอมของท่ีประชุม
รัฐสภา  

  
 ขอ ๓๘  การถอนชื่อจากการเปนผูรวมกันเสนอญัตติใด หรือจากการเปน 
ผูรับรอง จะกระทําไดเฉพาะกอนท่ีประธานรัฐสภาสั่งบรรจุญัตตินั้นเขาระเบียบวาระ
การประชุมรัฐสภา ในกรณีท่ีประธานรัฐสภาสั่งบรรจุญัตตินั้นเขาระเบียบวาระการประชุม
รัฐสภาแลว จะถอนชื่อไดตอเม่ือไดรับความยนิยอมของท่ีประชุมรัฐสภา  
  
 ขอ ๓๙  การขอถอนคําแปรญัตติจะกระทําเม่ือใดก็ได แตการขอแกไข
เพ่ิมเติมคําแปรญัตติจะกระทําไดเฉพาะภายในกําหนดเวลาแปรญัตติ  
 
  ขอ ๔๐  ญัตติใดถึงวาระพิจารณาในท่ีประชุมรัฐสภาแลว การเสนอญัตต ิ
ซ่ึงมีหลักการเชนเดียวกันจะกระทํามิได   
  ญัตติหรือคําแปรญัตติใดถึงวาระพิจารณาในท่ีประชุมรัฐสภาแลว ถาผูเสนอ
ญัตติหรือผูแปรญัตติไมชี้แจงในท่ีประชุมรัฐสภา หรือผูเสนอญัตติหรือผูแปรญัตติไมอยู 
ในท่ีประชุมรัฐสภาโดยไมมีผูชี้แจงแทนในฐานะผูรับมอบหมาย ญัตติหรือคําแปรญัตตินั้น 
เปนอันตกไป  
  การมอบหมายใหชี้แจงแทนตองมอบแกสมาชิกรัฐสภาและตองทําเปนหนังสือ
ยื่นตอประธานรัฐสภา  
 
  ขอ ๔๑  ญัตติใดตกไปแลว หามนําญัตติซ่ึงมีหลักการเชนเดียวกันข้ึนเสนออีก 
ในสมัยประชุมเดียวกัน เวนแตญัตติท่ียังมิไดมีการลงมติหรือญัตติท่ีประธานรัฐสภา 
จะอนุญาต ในเม่ือพิจารณาเห็นวาเหตุการณไดเปลี่ยนแปลงไป  
 

สวนท่ี ๓ 
การอภิปราย 

 
  ขอ ๔๒  ผูมีสิทธิอภิปรายกอน คือ ผูเสนอญัตติหรือผูแปรญัตติ แตถาผูเสนอ 
ญัตติหรือผูแปรญัตติมีหลายคน ใหประธานอนุญาตใหอภิปรายกอนไดเพียงคนเดียว   

การถอนและแกไข
เพ่ิมเตมิคําแปรญัตต ิ

ขอหามในการเสนอญตัต ิ
ที่มีหลักการเดยีวกัน 

ผลของญตัตทิีต่กไป 

ผูมีสิทธิอภปิรายกอน 

กรณีทีญ่ตัตหิรือ 
คําแปรญตัต ิ
เปนอันตกไป 

การมอบหมาย 
ใหชีแ้จงแทน 



 
 

 

 ๑๑๔  
 

ประเด็นและขอหาม
ในการอภปิราย 

การใหหยดุอภิปราย 

วิธีการประทวงกรณ ี
มีการฝาฝนขอบังคับ 

การถอนคําพูด 

วิธีการประทวงกรณี
ถูกพาดพิง 

  กรณีกรรมาธิการซ่ึงไดสงวนความเห็น กรรมาธิการผูรับมอบหมายจากกรรมาธิการ
ซ่ึงไดสงวนความเห็น ผูแปรญัตติซ่ึงไดสงวนคําแปรญัตติ สมาชิกรัฐสภาหรือกรรมาธิการ 

ผูรับมอบหมายจากผูแปรญัตติ ซ่ึงไดสงวนคําแปรญัตติไว ในข้ันคณะกรรมาธิการ  
ใหมีฐานะเสมือนเปนผูแปรญัตติดวย  
 

  ขอ ๔๓  เม่ือผูอภิปรายกอนไดอภิปรายแลว การอภิปรายในลําดับตอไป
จะตองเปนการอภิปรายสลับกันระหวางฝายคัดคานและฝายสนับสนุน เวนแตในวาระ
ของฝายใดไมมีผูอภิปรายอีกฝายหนึ่งจึงอภิปรายซอนได  

  การอภิปรายไมสนับสนุนและไมคัดคาน ยอมกระทําไดโดยไมตองสลับ 
และไมใหนับเปนวาระอภิปรายของฝายใด   
 

  ขอ ๔๔  ถามีผูขออภิปรายหลายคน ประธานจะใหคนใดอภิปรายก็ได  
แตใหคํานึงถึงผูเสนอญัตติ ผูแปรญัตติ และผูซ่ึงยังมิไดอภิปรายดวย   

  
 ขอ ๔๕  ในการอภิปรายตองอยูในประเด็นหรือเก่ียวกับประเด็นท่ีกําลัง
ปรึกษากันอยู ตองไมฟุมเฟอย วนเวียน ซํ้าซาก หรือซํ้ากับผูอ่ืน และหามนําเอกสารใด 
มาอานในท่ีประชุมรัฐสภาโดยไมจําเปน และหามนําวัตถุใดเขามาแสดงในท่ีประชุมรัฐสภา 

ท้ังนี้ เวนแตประธานจะอนุญาต   
  หามผูอภิปรายแสดงกิริยาหรือใชวาจาอันไมสุภาพ ใสราย หรือเสียดสี
บุคคลใด และหามกลาวถึงสถาบันพระมหากษัตริยหรือออกชื่อสมาชิกรัฐสภาหรือ

บุคคลใดโดยไมจําเปน   
 
 ขอ ๔๖  ถาประธานเห็นวาผูใดไดอภิปรายพอสมควรแลว ประธานจะให 

ผูนั้นหยุดอภิปรายก็ได  
 
  ขอ ๔๗  สมาชิกรัฐสภาผูใดตองการประทวงวามีการฝาฝนขอบังคับ ใหยืน

และยกมือข้ึนพนศีรษะ ประธานตองใหโอกาสผูนั้นชี้แจง แลวใหประธานวินิจฉัยวา 
ไดมีการฝาฝนขอบังคับตามท่ีประทวงหรือไม คําวินิจฉัยของประธานถือเปนเด็ดขาด  
  ใหนําความในวรรคหนึ่งมาใชบังคับโดยอนุโลมแกผูถูกอภิปรายพาดพิง 

ถึงเรื่องสวนตัวหรือเรื่องอ่ืนใดอันเปนท่ีเสียหายแกผูนั้น   
 
 ขอ ๔๘  เม่ือมีผูประทวงตามขอ ๔๗ ผูอภิปรายอาจถอนคําพูดของตน 

หรือตามคําวินิจฉัยของประธานได   

ลําดบัในการอภปิราย 

กรณีมีผูขออภปิราย 
หลายคน 



 
 

 

 ๑๑๕  
 

กรณีที่การอภปิราย
เปนอันยุต ิ

การปดอภปิราย 

การอภิปรายสรปุ 

การอนุญาตใหบุคคล 
ชี้แจงขอเทจ็จรงิ 

  ถาผูอภิปรายออกไปจากท่ีประชุมรัฐสภาโดยไมถอนคําพูดตามคําวินิจฉัย
ของประธาน ใหประธานบันทึกพฤติกรรมการไมปฏิบัติตามคําวินิจฉัยไวในรายงาน

การประชุม  
 
 ขอ ๔๙  การอภิปรายเปนอันยุติ เม่ือ  

  (๑)  ไมมีผูใดอภิปราย  
  (๒)  ท่ีประชุมรัฐสภาลงมติใหปดอภิปราย  
 

  ขอ ๕๐  ในกรณีท่ีประธานพิจารณาเห็นวาไดอภิปรายกันพอสมควรแลว 
จะขอใหท่ีประชุมรัฐสภาวินิจฉัยวาจะปดอภิปรายหรือไมก็ได   
  

 ขอ ๕๑  เม่ือการอภิปรายไดยุติแลว หามผูใดอภิปรายอีก เวนแตท่ีประชุม
รัฐสภาจะตองลงมติในเรื่องนั้น จึงใหผูซ่ึงมีสิทธิอภิปรายกอนคนใดคนหนึ่งมีสิทธิอภิปราย
สรุปไดอีกครั้งหนึ่งเปนครั้งสุดทายกอนท่ีท่ีประชุมรัฐสภาจะลงมติ   

 
 ขอ ๕๒  ประธานอาจอนุญาตใหรัฐมนตรีมอบหมายใหบุคคลใด ๆ ชี้แจง
ขอเท็จจริงตอท่ีประชุมรัฐสภาประกอบการอภิปรายของรัฐมนตรีก็ได   

 
 ขอ ๕๓  ถาประธานใหสัญญาณดวยการเคาะคอนหรือยืนข้ึน ใหผูท่ีกําลังพูด 
หยุดพูดและนั่งลงทันที   

 

สวนท่ี ๔ 
การลงมติ 

 
  ขอ ๕๔  ในกรณีท่ีจะตองมีมติของรัฐสภา ใหประธานมีสัญญาณ 
ใหสมาชิกรัฐสภาทราบกอนลงมติ และการลงมติตองมีสมาชิกรัฐสภาครบองคประชุม   

  ในกรณีท่ีถาความเห็นของท่ีประชุมรัฐสภามีสองฝายใหถือเอาจํานวน
คะแนนเสียงฝายท่ีมากกวา และถาความเห็นของท่ีประชุมรัฐสภามีตั้งแตสองฝายข้ึนไป 
ใหถือเอาจํานวนคะแนนเสียงฝายท่ีมากท่ีสุด เวนแตท่ีมีบัญญัติไวเปนอยางอ่ืนในรัฐธรรมนูญ

หรือขอบังคับนี้  
  ในกรณีท่ีมีคะแนนเสียงเทากัน ใหประธานออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหนึ่ง
เปนเสียงชี้ขาด การออกเสียงชี้ขาดของประธานใหกระทําเปนการเปดเผย โดยจะให

เหตุผลหรือไมก็ได  

การใหสญัญาณของ
ประธานในที่ประชุม 

การลงมต ิ

คะแนนเสยีงขางมาก 

การออกเสยีงชีข้าด 
 



 
 

 

 ๑๑๖  
 

วธิีออกเสียง 
ลงคะแนนลับ 

การขอนับ 
คะแนนเสียงใหม 

 ขอ ๕๕  การออกเสียงลงคะแนนใหกระทําเปนการเปดเผย แตเม่ือคณะรัฐมนตรี
รองขอหรือสมาชิกรัฐสภาเสนอญัตติโดยมีสมาชิกรัฐสภารับรองไมนอยกวาสี่สิบคน 
ขอใหกระทําเปนการลับ จึงใหลงคะแนนลับ  
  ในกรณีท่ีคณะรัฐมนตรีรองขอหรือสมาชิกรัฐสภาเสนอญัตติใหลงคะแนนลับ
ตามวรรคหนึ่ง ถามีสมาชิกรัฐสภาคัดคานและมีผูรับรองไมนอยกวาหนึ่งในสามของ
สมาชิกรัฐสภาในท่ีประชุมรัฐสภา ใหถือเปนเอกสิทธิ์ท่ีจะลงคะแนนโดยเปดเผย  
  การออกเสียงลงคะแนนจะกระทําแทนกันมิได  
  
 ขอ ๕๖  การออกเสียงลงคะแนนเปดเผยมีวิธีปฏิบัติ ดังตอไปนี้  
   (๑)  ใชเครื่องออกเสียงลงคะแนนตามท่ีประธานกําหนด  
  (๒)  เรียกชื่อสมาชิกรัฐสภาตามลําดับอักษร ใหออกเสียงลงคะแนนเปนรายคน 
ตามวิธีท่ีประธานกําหนด  
  (๓)  วิธีอ่ืนใดซ่ึงท่ีประชุมรัฐสภาเห็นสมควรเฉพาะกรณี  
  การออกเสียงลงคะแนนตาม (๑) หากเครื่องออกเสียงลงคะแนนขัดของ 
ใหเปลี่ยนเปนวิธีการตามท่ีประธานกําหนด  
  การออกเสียงลงคะแนนใหใชวิธีตาม (๑) จะใชวิธีตาม (๒) หรือ (๓) ไดตอเม่ือ
สมาชิกรัฐสภาเสนอญัตติและท่ีประชุมรัฐสภาอนุมัติ หรือเม่ือมีการนับคะแนนเสียงใหม
ตามขอ ๕๘  
  การออกเสียงลงคะแนนตาม (๒) หรือวรรคสอง ใหประธานเชิญสมาชิกรัฐสภา
หกคนเปนผูตรวจนับคะแนน   
  
 ขอ ๕๗ การออกเสียงลงคะแนนลับมีวิธีปฏิบัติ ดังตอไปนี้  
  (๑) เขียนเครื่องหมายบนแผนกระดาษใสซองท่ีเจาหนาท่ีจัดให ผูเห็นดวย
ใหเขียนเครื่องหมาย  ผูไมเห็นดวยใหเขียนเครื่องหมาย X  สวนผูไมออกเสียงใหเขียน 
เครื่องหมาย O  
  (๒) วิธีอ่ืนใดซ่ึงท่ีประชุมรัฐสภาเห็นสมควรเฉพาะกรณี  
  ใหนําความในขอ ๕๖ วรรคสาม และวรรคสี่ มาใชบังคับโดยอนุโลม    
 
  ขอ ๕๘  เม่ือมีการออกเสียงลงคะแนนตามขอ ๕๖ (๑) ถาสมาชิกรัฐสภา
รองขอใหมีการนับใหมโดยมีผูรับรองไมนอยกวาสี่สิบคน ก็ใหมีการนับคะแนนเสียงใหม 
และใหเปลี่ยนวิธีการลงคะแนนเปนวิธีตามขอ ๕๖ (๒) เวนแตคะแนนเสียงมีความตางกัน
เกินกวาสามสิบคะแนนจะขอใหมีการนับคะแนนเสียงใหมมิได  
  เม่ือไดมีการออกเสียงลงคะแนนตามขอ ๕๖ (๒) แลว จะขอใหมีการนับ
คะแนนเสียงใหมอีกมิได   

การออกเสยีงลงคะแนน 

วิธีออกเสยีง 
ลงคะแนนเปดเผย 

การคัดคาน 
การออกเสยีง 
ลงคะแนนลบั 

ขอหามในการออกเสียง 
ลงคะแนน 



 
 

 

 ๑๑๗  
 

การลงคะแนนของสมาชิก 
ซ่ึงเขามาในทีป่ระชมุ
ระหวางการออกเสียง 

การประกาศมต ิ

ญัตตทิี่ไมมีผูคัดคาน
หรือเห็นเปนอยางอ่ืน 

การทําลายบตัร 
ออกเสียงลงคะแนนลับ 

  ขอ ๕๙  สมาชิกรัฐสภาซ่ึงเขามาในท่ีประชุมรัฐสภาระหวางการออกเสียง
ลงคะแนนอาจออกเสียงลงคะแนนไดกอนประธานสั่งปดการลงคะแนน 

  
  ขอ ๖๐ เม่ือไดนับคะแนนเสียงเสร็จแลว ใหประธานประกาศมติตอท่ีประชุม 
รัฐสภาทันที ถาเรื่องใดรัฐธรรมนูญหรือขอบังคับนี้กําหนดไววา มติจะตองประกอบดวย

คะแนนเสียงถึงจํานวนเทาใด ก็ใหประกาศดวยวาคะแนนเสียงถึงจํานวนท่ีกําหนด 
ไวนั้นหรือไม  
  ในกรณีตามวรรคหนึ่ง ถาไดประกาศมติตอท่ีประชุมรัฐสภาจากผลการออกเสียง

ลงคะแนนดวยวิธีตามขอ ๕๗ แลว ใหประธานสั่งใหเจาหนาท่ีทําลายบัตรออกเสียง
ลงคะแนนนั้นดวย   
 

  ขอ ๖๑  ญัตติใดไมมีผูคัดคาน ใหประธานถามท่ีประชุมรัฐสภาวามีผูเห็นเปน
อยางอ่ืนหรือไม เม่ือไมมีผูเห็นเปนอยางอ่ืน ใหถือวาท่ีประชุมลงมติเห็นชอบดวยญัตตินั้น  
  ความในวรรคหนึ่งไมใหใชบังคับแกญัตติท่ีเปนรางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติม 

รางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ รางพระราชบัญญัติ หรือเรื่องอ่ืนใดท่ีรัฐธรรมนูญ 
หรือขอบังคับนี้กําหนดใหท่ีประชุมรัฐสภาวินิจฉัยโดยการออกเสียงลงคะแนน   
 

  ขอ ๖๒  ใหเลขาธิการรัฐสภาจัดทําบันทึกการออกเสียงลงคะแนนของสมาชิก
รัฐสภาแตละคน และเปดเผยบันทึกดังกลาวไว ณ บริเวณรัฐสภา รวมท้ังสื่ออิเล็กทรอนิกส 
เพ่ือใหประชาชนทราบไดท่ัวไป เวนแตการออกเสียงลงคะแนนเปนการลับตามขอ ๕๗   

 
หมวด ๓ 

กรรมาธิการ 

 
  ขอ ๖๓  การตั้งคณะกรรมาธิการของรัฐสภา กรรมาธิการท่ีตั้งจากผูท่ีเปนสมาชิก 
ของแตละสภาจะตองมีจํานวนตามหรือใกลเคียงกับอัตราสวนของจํานวนสมาชิก 

ของแตละสภา และกรรมาธิการท่ีตั้งจากผูท่ีเปนสมาชิกสภาผูแทนราษฎรตองมีจํานวนตาม
หรือใกลเคียงกับอัตราสวนของจํานวนสมาชิกสภาผูแทนราษฎรของแตละพรรคการเมือง 
ท่ีมีอยูในสภาผูแทนราษฎร  

  ในการสอบหาขอเท็จจริง คณะกรรมาธิการจะมอบอํานาจหรือมอบหมาย
ใหบุคคลหรือคณะบุคคลใดกระทําการแทนมิได   

 

การจดัทาํบันทึก 
การออกเสยีงลงคะแนน 

การตั้งคณะกรรมาธิการ
ของรฐัสภา 

ขอหามในการสอบหา
ขอเท็จจริง 



 
 

 

 ๑๑๘  
 

ผูมีสิทธิเขาฟง 
การประชมุ
คณะกรรมาธิการ 

การชี้แจง 
แสดงความคิดเห็น 
ในที่ประชุม 
คณะกรรมาธิการ 

การเรียกเอกสาร 
หรือบุคคลมาแถลง
ขอเท็จจริง 

  ขอ ๖๔  ภายใตบังคับขอ ๖๓ ในการเลือกตั้งคณะกรรมาธิการของรัฐสภา 
สมาชิกรัฐสภาแตละคน มีสิทธิเสนอชื่อไดไมเกินจํานวนกรรมาธิการ การเสนอนั้น 

ตองมีสมาชิกรัฐสภารับรองไมนอยกวาสิบคน ถามีการเสนอชื่อกรรมาธิการเทากับ
จํานวนกรรมาธิการท้ังหมด ใหถือวาผูถูกเสนอชื่อนั้นเปนผูไดรับเลือก ถามีการเสนอชื่อ
มากกวาจํานวนกรรมาธิการท้ังหมด ใหออกเสียงลงคะแนนเปนการลับ   

 
  ขอ ๖๕  การประชุมคณะกรรมาธิการตองมีกรรมาธิการมาประชุมไมนอยกวา
ก่ึงหนึ่งของจํานวนกรรมาธิการท้ังหมดเทาท่ีมีอยู จึงจะเปนองคประชุม   

 
  ขอ ๖๖  การประชุมคณะกรรมาธิการใหนําขอบังคับนี้เฉพาะท่ีเก่ียวกับ
การประชุมรัฐสภามาใชบังคับโดยอนุโลม  

  ใหคณะกรรมาธิการแตละคณะเลือกตั้งประธาน รองประธาน เลขานุการ 
และตําแหนงอ่ืน ๆ จากกรรมาธิการในคณะนั้น ๆ  
  ในการดําเนินการตามวรรคสอง ใหกรรมาธิการผูมีอายุสูงสุดซ่ึงอยูในท่ีประชุม

ของคณะกรรมาธิการเปนประธานชั่วคราวของท่ีประชุม เพ่ือดําเนินการเลือกตั้งประธาน
และรองประธาน  
  ภายใตบังคับขอ ๖๓ วรรคสอง คณะกรรมาธิการมีอํานาจตั้งคณะอนุกรรมาธิการ

เพ่ือพิจารณาปญหาใด ๆ ในเรื่องท่ีเก่ียวกับหนาท่ีและอํานาจตามแตจะมอบหมายได   
 
  ขอ ๖๗  การเรียกเอกสารจากบุคคลใด ๆ หรือเรียกบุคคลใด ๆ มาแถลง

ขอเท็จจริงหรือแสดงความคิดเห็นในการประชุมคณะกรรมาธิการใหทําเปนหนังสือ 
ลงลายมือชื่อประธานคณะกรรมาธิการหรือผูปฏิบัติหนาท่ีแทนประธานคณะกรรมาธิการ   
  

 ขอ ๖๘  ในการประชุมคณะกรรมาธิการ สมาชิกรัฐสภา รัฐมนตรี หรือผูซ่ึง
ประธานของท่ีประชุมอนุญาตมีสิทธิเขาฟงการประชุม  
  ในกรณีประชุมลับ ผูท่ีจะเขาฟงการประชุมไดตองเปนผูท่ีมีสวนเก่ียวของ

กับการประชุมและไดรับอนุญาตจากประธานของท่ีประชุม   
 
   ขอ ๖๙  ภายใตบังคับขอ ๖๘ ผูเสนอญัตติ รัฐมนตรี และผูซ่ึงคณะรัฐมนตรี

มอบหมายมีสิทธิชี้แจงแสดงความคิดเห็นในท่ีประชุมคณะกรรมาธิการไดตลอดเรื่อง 
สวนผูแปรญัตติมีสิทธิชี้แจงแสดงความคิดเห็นไดเฉพาะท่ีแปรญัตติไว  

การเลือกตั้ง
คณะกรรมาธิการ  
ของรัฐสภา 

องคประชมุของ
คณะกรรมาธิการ 

การประชมุ 
คณะกรรมาธิการ 

ตําแหนง 
ในคณะกรรมาธิการ 

ประธานชัว่คราว 
ของทีป่ระชุม 
คณะกรรมาธิการ 

การตั้งคณะอนุกรรมาธิการ 



 
 

 

 ๑๑๙  
 

ผูชวยเลขานุการ 
ในคณะกรรมาธิการ 

การประกาศ 
กําหนดการประชุม
คณะกรรมาธิการ 

กรณีที่คําแปรญตัติ
ตองตกไป 

การสงวนคําแปรญตัต ิ

การสงวนความเห็น 

  การชี้แจงแสดงความคิดเห็นตามวรรคหนึ่ง ผูเสนอญัตติหรือผูแปรญัตติ
อาจมอบหมายเปนหนังสือใหสมาชิกรัฐสภาผูอ่ืนหรือกรรมาธิการทานใดทานหนึ่ง

กระทําแทนได   
  
 ขอ ๗๐ เพ่ือประโยชนในการพิจารณาของคณะกรรมาธิการ คณะกรรมาธิการ

อาจขอใหเลขาธิการรัฐสภาแตงตั้งขาราชการสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร 
คนหนึ่ง เพ่ือปฏิบัติหนาท่ีเปนผูชวยเลขานุการในคณะกรรมาธิการก็ได   
  

 ขอ ๗๑ ใหเลขาธิการรัฐสภาประกาศกําหนดการประชุมคณะกรรมาธิการ 
ไว ณ สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรและสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา และมี
หนังสือนัดผู เสนอญัตติหรือผูแปรญัตติมาชี้แจงประกอบญัตติหรือคําแปรญัตติ   

แลวแตกรณี ลวงหนาไมนอยกวาสามวัน หากเรื่องใดจะกอใหเกิดผลใชบังคับเปนกฎหมาย
หรือเก่ียวกับการบริหารราชการแผนดิน ใหแจงคณะรัฐมนตรีทราบดวย   
  

 ขอ ๗๒  ถาผูแปรญัตติหรือผูรับมอบหมายไมมาชี้แจงตอคณะกรรมาธิการ
ตามนัดจนเวลาลวงไปเกินกวาสามสิบนาทีนับแตเวลาท่ีไดเริ่มพิจารณาคําแปรญัตติใด 
ใหคําแปรญัตตินั้นเปนอันตกไป เวนแตคณะกรรมาธิการพิจารณาเรื่องนั้นยังไมเสร็จ 

หรือท่ีประชุมอนุญาตใหเลื่อนการชี้แจงออกไป   
 
 ขอ ๗๓  ถาผูแปรญัตติหรือผูรับมอบหมายไมเห็นดวยกับมติของคณะกรรมาธิการ

ในขอใด จะสงวนคําแปรญัตติในขอนั้นไวเพ่ือขอใหรัฐสภาวินิจฉัยก็ได   
 
  ขอ ๗๔  กรรมาธิการผูใดไมเห็นดวยกับมติของคณะกรรมาธิการในขอใด 

จะสงวนความเห็นไวเพ่ือขอใหรัฐสภาวินิจฉัยก็ได   
 
 ขอ ๗๕  เม่ือคณะกรรมาธิการไดกระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง 

หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ตามท่ีรัฐสภามอบหมายเสร็จแลว ใหรายงานตอรัฐสภาตามระยะเวลา
ท่ีรัฐสภากําหนด  
  ในท่ีประชุมรัฐสภา คณะกรรมาธิการมีสิทธิแถลง ชี้แจง หรือแกไขเพ่ิมเติม

เก่ียวกับการกระทําดังกลาวในวรรคหนึ่ง ในการนี้ คณะกรรมาธิการจะมอบหมายให
บุคคลใดรวมแถลงหรือชี้แจงดวยก็ได เม่ือไดรับอนุญาตจากประธาน 
 

รายงานของ
คณะกรรมาธิการ 



 
 

 

 ๑๒๐  
 

การเปดเผย 
บันทึกการประชุม 
หรือรายงานของ
คณะกรรมาธิการ 

การพนจากตําแหนง
ของกรรมาธิการ 

การดาํเนินการกรณี
คณะกรรมาธิการกระทาํ
กิจการหรือพิจารณา 
เรื่องใดไมเสร็จ 
ตามกําหนด 

การแจงผลการดาํเนินการ 
ตามขอสังเกตของ
คณะกรรมาธิการ 
ตอที่ประชุมรฐัสภา 

  ขอ ๗๖  ถาคณะกรรมาธิการเห็นวามีขอสังเกตท่ีคณะรัฐมนตรี ศาลยุติธรรม 
ศาลปกครอง ศาลรัฐธรรมนูญ องคกรอิสระ องคกรอัยการ หรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ

ควรทราบหรือควรปฏิบัติ ก็ใหบันทึกขอสังเกตดังกลาวนั้นไวในรายงานของคณะกรรมาธิการ 
เพ่ือใหรัฐสภาพิจารณา  
  ในการพิจารณาขอสังเกตของคณะกรรมาธิการ ใหรัฐสภาลงมติวาเห็นดวย

หรือไมเห็นดวยโดยไมมีการอภิปราย  
  ในกรณีท่ีรัฐสภาเห็นดวยกับขอสังเกตของคณะกรรมาธิการใหประธาน
รัฐสภาแจงไปยังคณะรัฐมนตรี ศาลยุติธรรม ศาลปกครอง ศาลรัฐธรรมนูญ องคกรอิสระ 

องคกรอัยการ หรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ  
  เม่ือพนกําหนดระยะเวลาเกาสิบวันนับแตวันท่ีประธานรัฐสภาสงขอสังเกต
ของคณะกรรมาธิการ ใหคณะรัฐมนตรี ศาลยุติธรรม ศาลปกครอง ศาลรัฐธรรมนูญ 

องคกรอิสระ องคกรอัยการ หรือหนวยงานท่ีเก่ียวของทราบ ใหคณะรัฐมนตรี ศาลยุติธรรม 
ศาลปกครอง ศาลรัฐธรรมนูญ องคกรอิสระ องคกรอัยการ หรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
แจงใหประธานรัฐสภาทราบวาไดปฏิบัติตามขอสังเกตนั้นประการใดหรือไม และให

ประธานรัฐสภาแจงใหท่ีประชุมรัฐสภาทราบในโอกาสแรกท่ีมีการประชุมรัฐสภา  
 
  ขอ ๗๗  ถารัฐสภามีมติใหคณะกรรมาธิการใดกระทํากิจการ พิจารณาสอบหา

ขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใดใหเสร็จภายในกําหนดเวลาใด และคณะกรรมาธิการนั้น
กระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาไมเสร็จภายในเวลาท่ีกําหนด 
ประธานคณะกรรมาธิการตองรายงานใหประธานรัฐสภาทราบโดยดวน  

  ใหประธานรัฐสภามีอํานาจอนุญาตใหขยายเวลาท่ีกําหนดไวไดตามท่ีพิจารณา
เห็นสมควร แลวแจงใหท่ีประชุมรัฐสภาทราบภายหลัง  
  การนับระยะเวลาดังกลาวในวรรคหนึ่งและวรรคสอง ใหเริ่มนับแตวันท่ี

รัฐสภามีมติกําหนดระยะเวลา   
  
 ขอ ๗๘  คณะกรรมาธิการตองเปดเผยบันทึกการประชุม รายงานการดําเนินการ 

รายงานการสอบหาขอเท็จจริง หรือรายงานการศึกษา แลวแตกรณี ใหประชาชนทราบ  
เวนแตรัฐสภามีมติมิใหเปดเผย   
 

 ขอ ๗๙  กรรมาธิการพนจากตําแหนง เม่ือ  
  (๑)  สภาผูแทนราษฎรสิ้นอายุหรือสภาผูแทนราษฎรถูกยุบ หรือไมมีสภาผูแทน 
ราษฎรเพราะเหตุอ่ืนใด  

  (๒)  ตาย  

การตั้งขอสังเกต 
ของคณะกรรมาธิการ 



 
 

 

 ๑๒๑  
 

การตั้งกรรมาธิการ
แทนตําแหนงที่วาง 

การเสนอราง พ.ร.ป. 

การเสนอสรุปผล 
การรับฟงความคิดเห็น
และรายงาน 
การวิเคราะหผลกระทบ
จากราง พ.ร.ป. 

  (๓) ลาออก  
  (๔) ขาดจากสมาชิกภาพแหงสภาท่ีตนเปนสมาชิก  
  (๕) รัฐสภามีมติใหพนจากตําแหนง   
 
 ขอ ๘๐  ในกรณีท่ีตําแหนงกรรมาธิการในคณะกรรมาธิการใดวางลง  
ใหประธานคณะกรรมาธิการแจงตอประธานรัฐสภา เพ่ือขอใหรัฐสภาตั้งกรรมาธิการ
แทนตําแหนงท่ีวาง   

 

หมวด ๔ 
การเสนอและการพิจารณารางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ 

 
  ขอ ๘๑  รางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญตองแบงเปนมาตรา 
และตองมีบันทึกประกอบ ดังตอไปนี้   
  (๑)  หลักการแหงรางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ  
  (๒)  เหตุผลในการเสนอรางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ  
  (๓)  บันทึกวิเคราะหสรุปสาระสําคัญของรางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ  
  สรุปผลการรับฟงความคิดเห็นและรายงานการวิเคราะหผลกระทบท่ีอาจ
เกิดข้ึนจากรางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ ใหเสนอมาพรอมบันทึกประกอบ
ตามวรรคหนึ่ง  
  หลักการแหงรางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญนั้น ใหกําหนดโดยชัดแจง  
  กอนบรรจุระเบียบวาระการประชุมรัฐสภา การพิจารณาถึงความจําเปน 
ท่ีจะตองรับฟงความคิดเห็นและวิเคราะหผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนจากรางพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญ ใหเปนไปตามหลักเกณฑท่ีประธานรัฐสภากําหนด   
 
  ขอ ๘๒  รางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญท่ีมีผูเสนอตามมาตรา ๑๓๑ 
ของรัฐธรรมนูญ ใหประธานรัฐสภาทําการตรวจสอบ และหากมีขอบกพรอง ใหประธาน
รัฐสภาแจงผูเสนอทราบภายในเจ็ดวันนับแตวันท่ีไดรับ  
  
 ขอ ๘๓  ในกรณีท่ีมีการขอแกไขเพ่ิมเติมรางพระราชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญกอนท่ีประธานรัฐสภาสั่งบรรจุรางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญนั้น 
เขาระเบียบวาระการประชุมรัฐสภา ใหผูเสนอท่ีลงชื่อไวเดิมทุกคนรวมลงชื่อขอแกไข
เพ่ิมเติมรางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญดวย เวนแตเปนการขอแกไขเพ่ิมเติม
เล็กนอยท่ีไมมีผลทําใหหลักการตามขอ ๘๑ (๑) หรือสาระสําคัญแหงรางพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญนั้นเปลี่ยนไปจากเดิม   

การตรวจสอบราง พ.ร.ป. 

การขอแกไขเพ่ิมเติม 
ราง พ.ร.ป. กอนบรรจ ุ
เขาระเบียบวาระ 



 
 

 

 ๑๒๒  
 

การพิจารณาราง พ.ร.ป. 

การพิจารณาราง พ.ร.ป. 
ในวาระที่หน่ึง 

  ขอ ๘๔ เม่ือประธานรัฐสภาตรวจสอบรางพระราชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญแลวไมพบขอบกพรอง ใหบรรจุรางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ

เขาระเบียบวาระการประชุมรัฐสภาเปนเรื่องดวน  
  ใหรัฐสภาประชุมรวมกันเพ่ือพิจารณารางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ
ใหแลวเสร็จภายในเวลาหนึ่งรอยแปดสิบวันนับแตวันท่ีประธานรัฐสภาใหบรรจุระเบียบ

วาระการประชุมรัฐสภา   
 
  ขอ ๘๕  ในกรณีท่ีประธานรัฐสภาเห็นวารางพระราชบัญญัติประกอบ

รัฐธรรมนูญท่ีมีผูเสนอตามมาตรา ๑๓๑ (๒) ของรัฐธรรมนูญ เปนรางพระราชบัญญัติ
เก่ียวดวยการเงิน ใหประธานรัฐสภาแจงใหผูเสนอทราบ หากผูเสนอไมคัดคานความเห็น
ของประธานรัฐสภาภายในเจ็ดวันนับแตวันสงคําแจง ใหถือวาไมมีกรณีเปนท่ีสงสัย 

ตามมาตรา ๑๓๔ ประกอบมาตรา ๑๓๒ ของรัฐธรรมนูญ ก็ใหประธานรัฐสภาสง 
รางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญนั้นไปยังนายกรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาใหคํารับรอง  
  เม่ือนายกรัฐมนตรีไดรับรางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญตามวรรคหนึ่ง

แลว หากไมพิจารณาใหคํารับรองภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีไดรับ ใหประธานรัฐสภา 
แจงเหตุขัดของใหผูเสนอทราบ  
  หากผูเสนอแจงคัดคานตามวรรคหนึ่ง ใหเปนอํานาจของท่ีประชุมรวมกัน

ของประธานสภาผูแทนราษฎรและประธานคณะกรรมาธิการสามัญทุกคณะของ 
สภาผูแทนราษฎรเปนผูวินิจฉัยตามรัฐธรรมนูญ มาตรา ๑๓๔   
 

  ขอ ๘๖  การพิจารณารางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญใหกระทําเปน
สามวาระตามลําดับ   
 

 ขอ ๘๗  การพิจารณารางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญในวาระท่ีหนึ่ง 
ใหรัฐสภาพิจารณาและลงมติวาจะรับหลักการหรือไมรับหลักการแหงรางพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญนั้น  

  ในกรณีท่ีรัฐสภามีมติใหพิจารณารางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ 
ท่ีมีหลักการทํานองเดียวกันหลายฉบับรวมกัน รัฐสภาจะลงมติรับหลักการหรือไมรับ
หลักการแหงรางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญแตละฉบับหรือท้ังหมดรวมกันก็ได 

และเม่ือรัฐสภาไดมีมติรับหลักการแลว ใหรัฐสภาลงมติวาจะใหรางพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญฉบับใดเปนหลกัในการพิจารณาในวาระท่ีสอง  

การบรรจุราง พ.ร.ป.  
เขาระเบียบวาระ 

การดําเนินการ 
กรณีราง พ.ร.ป.  
ที่ สส. เปนผูเสนอ 
เปนราง พ.ร.บ.  
เก่ียวดวยการเงิน 

กําหนดเวลา 
การพิจารณา 
ราง พ.ร.ป.  
 

การพิจารณา 
ใหคํารบัรองราง พ.ร.ป. 
ของนายกรัฐมนตร ี

การประชมุเพ่ือวินิจฉยั 
วาเปนราง พ.ร.ป.  
เก่ียวดวยการเงิน
หรือไม 



 
 

 

 ๑๒๓  
 

การพิจารณา 
ราง พ.ร.ป.  
ในวาระที่สอง 

การพิจารณา 
ราง พ.ร.ป. โดย
คณะกรรมาธิการ 

การตั้งคณะกรรมาธิการ
วิสามัญพิจารณา 
ราง พ.ร.ป.  

  กรณีตามวรรคสอง ระยะเวลาหนึ่งรอยแปดสิบวันตามขอ ๘๔ ใหเริ่มนับแต  
วันท่ีประธานรัฐสภาใหบรรจุรางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญท่ีใชเปนหลัก 

ในการพิจารณาในวาระท่ีสอง   
  
 ขอ ๘๘  ในกรณีท่ีรัฐสภามีมติในวาระท่ีหนึ่งรับหลักการแหงรางพระราชบัญญัติ 

ประกอบรัฐธรรมนูญ ใหรัฐสภาพิจารณาตามลําดับตอไปเปนวาระท่ีสอง   
  การพิจารณาในวาระท่ีสอง ใหพิจารณารางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ 
โดยคณะกรรมาธิการ   

  
 ขอ ๘๙  การพิจารณารางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ จะให
คณะกรรมาธิการวิสามัญเปนผูพิจารณาก็ได และตองพิจารณาใหแลวเสร็จภายใน

ระยะเวลาท่ีรัฐสภากําหนด หากคณะกรรมาธิการเห็นวาจะพิจารณาไมแลวเสร็จ
ภายในเวลาท่ีกําหนด ประธานคณะกรรมาธิการตองรายงานใหประธานรัฐสภาทราบ
และใหประธานรัฐสภามีอํานาจอนุญาตใหขยายเวลาท่ีกําหนดไวไดตามท่ีพิจารณา

เห็นสมควร แลวแจงใหท่ีประชุมรัฐสภาทราบภายหลัง ท้ังนี้ การขยายเวลาดังกลาว 
ใหขยายไดไมเกินหนึ่งครั้ง  
  การพิจารณาโดยกรรมาธิการเต็มสภาจะกระทําไดตอเม่ือคณะรัฐมนตรี

รองขอ หรือเม่ือสมาชิกรัฐสภาเสนอญัตติโดยมีจํานวนสมาชิกรัฐสภารับรองไมนอยกวา 
สี่สิบคนและท่ีประชุมรัฐสภาอนุมัติ  
  คณะกรรมาธิการอาจเพ่ิมมาตราข้ึนใหมหรือตัดทอนหรือแกไขมาตราเดิมได  

แตตองไมขัดกับหลักการแหงรางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญนั้น  
 
  ขอ ๙๐  การตั้งคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณารางพระราชบัญญัติประกอบ 

รัฐธรรมนูญจะตองมีสัดสวนบุคคลท่ีคณะรัฐมนตรีเสนอชื่อจํานวนไมเกินหนึ่งในหก 
ของจํานวนกรรมาธิการท้ังหมดประกอบดวย   
  การตั้งคณะกรรมาธิการวิสามัญเพ่ือพิจารณารางพระราชบัญญัติประกอบ

รัฐธรรมนูญท่ีประธานรัฐสภาวินิจฉัยวามีสาระสําคัญเก่ียวกับเด็ก เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ 
หรือคนพิการหรือทุพพลภาพ ใหต้ังจากบุคคลประเภทดังกลาวหรือผูแทนองคกรเอกชน 
ท่ีทํางานเก่ียวกับบุคคลประเภทนั้นโดยตรงรวมเปนกรรมาธิการวิสามัญดวยไมนอยกวา

หนึ่งในสามของจํานวนกรรมาธิการวิสามัญท้ังหมด   
  การเลือกตั้งคณะกรรมาธิการ และการประชุมคณะกรรมาธิการ ใหนําความ 
ในหมวด ๓ กรรมาธิการ มาใชบังคับโดยอนุโลม   

 

การตั้งคณะกรรมาธิการ
วิสามัญพิจารณาราง พ.ร.ป. 
ที่มีสาระสําคัญเก่ียวกับ 
เด็ก เยาวชน สตร ีผูสูงอาย ุ
หรือคนพิการหรือทุพพลภาพ 



 
 

 

 ๑๒๔  
 

การดาํเนินการกรณ ี
รัฐสภาลงมตแิกไขเพ่ิมเตมิ 
ราง พ.ร.ป. จนทาํใหมี
ลักษณะเปนราง พ.ร.บ. 
เก่ียวดวยการเงิน 

  ขอ ๙๑ การพิจารณารางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญข้ันคณะกรรมาธิการ  
ท่ีรัฐสภาตั้ง สมาชิกรัฐสภาผู ใดเห็นควรแกไขเพ่ิมเติมรางพระราชบัญญัติประกอบ 

รัฐธรรมนูญ ก็ใหเสนอคําแปรญัตติลวงหนาเปนหนังสือตอประธานคณะกรรมาธิการ 
ภายในกําหนดเจ็ดวันนับแตวันถัดจากวันท่ีรัฐสภารับหลักการแหงรางพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญ เวนแตรัฐสภาจะไดกําหนดเวลาแปรญัตติสําหรับรางพระราชบัญญัติ

ประกอบรัฐธรรมนูญนั้นไวเปนอยางอ่ืน  
  การแปรญัตติตองแปรเปนรายมาตรา  
  การแปรญัตติเพ่ิมมาตราข้ึนใหมหรือตัดทอนหรือแกไขมาตราเดิมตองไมขัด 

กับหลักการแหงรางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญนั้น   
 
  ขอ ๙๒  เม่ือคณะกรรมาธิการไดพิจารณารางพระราชบัญญัติประกอบ

รัฐธรรมนูญเสร็จแลว ใหเสนอรางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญนั้น โดยแสดง
รางเดิมและการแกไขเพ่ิมเติมพรอมท้ังรายงานตอประธานรัฐสภา รายงานนั้นอยางนอย 
ตองระบุวาไดมีหรือไมมีการแกไขเพ่ิมเติมในมาตราใดบาง และถามีการแปรญัตติ  

มติของคณะกรรมาธิการเก่ียวดวยคําแปรญัตตินั้นเปนประการใด หรือมีการสงวน 
คําแปรญัตติของผูแปรญัตติ หรือมีการสงวนความเห็นของกรรมาธิการ และในกรณี 
ท่ีคณะกรรมาธิการมีการรับฟงความคิดเห็นและวิเคราะหผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนจาก

รางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ ก็ใหระบุไวในรายงานดวย  
  ในกรณีท่ีคณะกรรมาธิการเห็นวามีขอสังเกตท่ีคณะรัฐมนตรีควรทราบ 
หรือควรปฏิบัติใหบันทึกขอสังเกตดังกลาวนั้นไวในรายงานของคณะกรรมาธิการ 

เพ่ือใหท่ีประชุมรัฐสภาพิจารณาและใหนําความในขอ ๗๖ มาใชบังคับโดยอนุโลม  
  
 ขอ ๙๓  รางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญใดท่ีสมาชิกสภาผูแทน 

ราษฎรเปนผูเสนอ และในข้ันรับหลักการไมเปนรางพระราชบัญญัติเก่ียวดวยการเงิน  
แตในการพิจารณาในวาระท่ีสอง ถารัฐสภาไดลงมติแกไขเพ่ิมเติมในมาตราใดและประธาน
รัฐสภาเห็นเอง หรือมีสมาชิกรัฐสภาทักทวงตอประธานรัฐสภาโดยมีจํานวนสมาชิกรัฐสภา

รับรองไมนอยกวาสี่สิบคนวาการแกไขเพ่ิมเติมนั้นทําใหมีลักษณะเปนรางพระราชบัญญัติ
เก่ียวดวยการเงิน ใหประธานรัฐสภาสั่งระงับการลงมติในวาระท่ีสามไวกอน และสงให 
ท่ีประชุมรวมกันของประธานสภาผูแทนราษฎรและประธานคณะกรรมาธิการสามัญ 

ทุกคณะของสภาผูแทนราษฎรเปนผูวินิจฉัยภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีมีกรณีดังกลาว  
และใหนําความในขอ ๘๕ มาใชบังคับโดยอนุโลม  

  

การเสนอคําแปรญตัต ิ
ราง พ.ร.ป. 

รายงานการพิจารณา 
ราง พ.ร.ป. ของ
คณะกรรมาธิการ 

การแปรญตัติราง พ.ร.ป. 
 

การตั้งขอสังเกต 
ของคณะกรรมาธิการ 



 
 

 

 ๑๒๕  
 

การดาํเนินการกรณ ี
ไดรบัแจงเรื่องการรบัรอง
ราง พ.ร.ป. ที่มีการแกไข
เพ่ิมเตมิจนมีลกัษณะเปน
ราง พ.ร.บ. เก่ียวดวยการเงิน
จากนายกรัฐมนตร ี

การพิจารณา 
ราง พ.ร.ป. โดย
กรรมาธิการเตม็สภา 

การพิจารณา 
เรียงมาตรา 

การพิจารณาสรุป 
ราง พ.ร.ป. ทั้งฉบับ 
 

 ขอ ๙๔  เม่ือประธานรัฐสภาไดรับแจงเรื่องการรับรองรางพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญเก่ียวดวยการเงินจากนายกรัฐมนตรีตามขอ ๙๓ แลว ใหรัฐสภา

ดําเนินการลงมติในวาระท่ีสามตอไป ถานายกรัฐมนตรีไมใหคํารับรอง ใหรัฐสภาดําเนินการ
แกไขเพ่ือมิใหรางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญนั้นเปนรางพระราชบัญญัติ 
เก่ียวดวยการเงิน   

 
  ขอ ๙๕  ในกรณีท่ีรัฐสภามีมติใหพิจารณารางพระราชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญโดยกรรมาธิการเต็มสภา ใหถือวาสมาชิกรัฐสภาทุกคนในท่ีประชุมรัฐสภา

ประกอบกันเปนคณะกรรมาธิการ และประธานของท่ีประชุมมีฐานะเปนประธาน
คณะกรรมาธิการดวย  
  การพิจารณาโดยกรรมาธิการเต็มสภาเปนการพิจารณาข้ันคณะกรรมาธิการ 

และการพิจารณาของรัฐสภาในวาระท่ีสองเรียงตามลําดับมาตรารวมกันไป   
 
 ขอ ๙๖ ในการพิจารณารางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญท่ี

คณะกรรมาธิการพิจารณาเสร็จแลว ใหรัฐสภาพิจารณาเริ่มตนดวยชื่อราง คําปรารภ 
แลวพิจารณาเรียงตามลําดับมาตราและใหสมาชิกรัฐสภาอภิปรายไดเฉพาะถอยคํา
หรือขอความท่ีมีการแกไขเพ่ิมเติม หรือผูแปรญัตติท่ีมีการสงวนคําแปรญัตติ หรือ

กรรมาธิการท่ีมีการสงวนความเห็นไว ท้ังนี้ เวนแตท่ีประชุมรัฐสภาจะลงมติเปนอยางอ่ืน  
  การพิจารณารางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญท่ีเปนการแกไขเพ่ิมเติม
กฎหมายเดิม ใหพิจารณาเรียงตามลําดับมาตราท่ีไดแกไขเพ่ิมเติมในกฎหมายเดิมดวย  

และใหนําความในวรรคหนึ่งมาใชบังคับโดยอนุโลม   
 
  ขอ ๙๗  เม่ือไดพิจารณาตามขอ ๙๖ จนจบรางแลว ใหรัฐสภาพิจารณาท้ังราง

เปนการสรุปอีกครั้งหนึ่ง และในการพิจารณาครั้งนี้สมาชิกรัฐสภาอาจขอแกไขเพ่ิมเติม
ถอยคําได แตจะขอแกไขเพ่ิมเติมเนื้อความใดไมได นอกจากเนื้อความท่ีเห็นวา 
ยังขัดแยงกันอยู   

 
  ขอ ๙๘  เม่ือไดพิจารณารางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญในวาระท่ีสอง
เสร็จแลว ใหรัฐสภาลงมติในวาระท่ีสามวาเห็นชอบหรือไมเห็นชอบโดยไมมีการอภิปราย  

  การออกเสียงลงคะแนนในวาระท่ีสาม ตองมีคะแนนเสียงเห็นชอบมากกวา
ก่ึงหนึ่งของจํานวนสมาชิกรัฐสภาท้ังหมดเทาท่ีมีอยู   
 

การพิจารณาราง พ.ร.ป. 
ในวาระที่สาม 



 
 

 

 ๑๒๖  
 

การทบทวนขอผิดพลาด
ของราง พ.ร.ป. ที่รัฐสภา
ใหความเห็นชอบแลว 

การพิจารณาขอทักทวงจาก
ศาลฎีกา ศาลรัฐธรรมนูญ
หรือองคกรอิสระ 
ที่เก่ียวของ 

 ขอ ๙๙  ในกรณีท่ีรัฐสภาลงมติในวาระท่ีหนึ่งไมรับหลักการแหงรางพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญก็ดี หรือลงมติในวาระท่ีสามดวยคะแนนเสียงเห็นชอบไมมากกวาก่ึงหนึ่ง
ของจํานวนสมาชิกรัฐสภาท้ังหมดเทาท่ีมีอยูก็ดี รางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญนั้น
เปนอันตกไป   
 
  ขอ ๑๐๐ ในกรณีท่ีรัฐสภาลงมติในวาระท่ีสามเห็นชอบรางพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญ ใหดําเนินการตามขอ ๑๐๒ ตอไป   

  
 ขอ ๑๐๑ ในกรณีท่ีรัฐสภาพิจารณารางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ 
ไมแลวเสร็จภายในกําหนดเวลาหนึ่ งรอยแปดสิบวันนับแตวันท่ีประธานรัฐสภา 
ใหบรรจุระเบียบวาระการประชุมรัฐสภา ใหถือวารัฐสภาใหความเห็นชอบตาม 
รางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญท่ีใชเปนหลักในการพิจารณาในวาระท่ีสอง 
และใหดําเนินการตามขอ ๑๐๒ ตอไป   
 
  ขอ ๑๐๒  ใหประธานรัฐสภาสงรางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ 
ท่ีรัฐสภาใหความเห็นชอบแลว ไปยังศาลฎีกา ศาลรัฐธรรมนูญ หรือองคกรอิสระ 
ท่ีเก่ียวของ ภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีรัฐสภาใหความเห็นชอบ เพ่ือใหความเห็น 
หากศาลฎีกา ศาลรัฐธรรมนูญ หรือองคกรอิสระท่ีเก่ียวของไมมีขอทักทวงภายใน 
สิบวันนับแตวันท่ีไดรับ ใหดําเนินการตามมาตรา ๘๑ ของรัฐธรรมนูญตอไป  
  ในกรณีท่ีศาลฎีกา ศาลรัฐธรรมนูญ หรือองคกรอิสระท่ีเก่ียวของเสนอความเห็น
ตอรัฐสภาวารางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญท่ีรัฐสภาใหความเห็นชอบนั้น 
มีขอความใดท่ีขัดหรือแยงตอรัฐธรรมนูญ หรือทําใหไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีใหถูกตองตาม
บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญได ใหประธานรัฐสภาบรรจุเขาระเบียบวาระการประชุมรัฐสภา
เปนเรื่องดวน เพ่ือพิจารณาใหแลวเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีไดรับความเห็น
ดังกลาว ท้ังนี้ รัฐสภามีอํานาจแกไขเพ่ิมเติมตามขอเสนอของศาลฎีกา ศาลรัฐธรรมนูญ  
หรือองคกรอิสระท่ีเก่ียวของ ตามท่ีเห็นสมควรได และเม่ือดําเนินการเสร็จแลว  
ใหดําเนินการตามมาตรา ๘๑ ของรัฐธรรมนูญตอไป  
 
 ขอ ๑๐๓  ในกรณีรางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญท่ีรัฐสภา 
ใหความเห็นชอบและไดดําเนินการตามขอ ๑๐๒ แลวมีขอความผิดพลาดซ่ึงเกิดข้ึน 
ในระหวางการพิจารณาของรัฐสภา ประธานรัฐสภาอาจขอปรึกษาหรือสมาชิกรัฐสภา
เสนอญัตติโดยมีผูรับรองไมนอยกวาสี่สิบคน ใหนํารางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ
นั้นมาพิจารณาทบทวน หากท่ีประชุมรัฐสภาลงมติเห็นชอบดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 
ก่ึงหนึ่งของจํานวนสมาชิกรัฐสภาท้ังหมดเทาท่ีมีอยู ก็ใหดําเนินการได  

กรณีที่ราง พ.ร.ป.  
เปนอันตกไป 

ราง พ.ร.ป. ที่รัฐสภา 
ใหความเห็นชอบแลว 

ผลของการพิจารณา 
ราง พ.ร.ป. ไมแลวเสรจ็
ภายในกําหนดเวลา 

การสงราง พ.ร.ป. ไปยงั
ศาลฎีกา ศาลรัฐธรรมนูญ 
หรือองคกรอิสระ 
ที่เก่ียวของเพ่ือ 
ใหความเห็น 



 
 

 

 ๑๒๗  
 

การชะลอเพ่ือตรวจสอบ
ราง พ.ร.ป. ที่รัฐสภา 
ใหความเห็นชอบแลว 
กอนสงไปยังนายกรัฐมนตร ี

  การขอปรึกษาหรือญัตติตามวรรคหนึ่งตองระบุประเด็นท่ีจะขอนํามาพิจารณา
ทบทวนและใหเหตุผลท่ีชัดเจน  
  การพิจารณาแกไขเพ่ิมเติมใหกระทําไดเทาท่ีจําเปน และใหกระทําในท่ีประชุม 
รัฐสภา  
  เม่ือไดดําเนินการตามวรรคสามแลว ใหดําเนินการตามมาตรา ๘๑ ของรัฐธรรมนูญ
ตอไป 
 
 ขอ ๑๐๔  รางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญท่ีรัฐสภาใหความเห็นชอบ 
และไดดําเนินการตามขอ ๑๐๒ แลว กอนสงรางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ 
ไปยังนายกรัฐมนตรีเพ่ือดําเนินการตามมาตรา ๘๑ ของรัฐธรรมนูญ ใหประธานรัฐสภา 
ชะลอไวสามวัน เพ่ือเปดโอกาสใหสมาชิกรัฐสภาจํานวนไมนอยกวาหนึ่งในสิบของจํานวน 
สมาชิกรัฐสภาท้ังหมดเทาท่ีมีอยูของท้ังสองสภาเสนอความเห็นตอประธานรัฐสภา 
วารางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญนั้น มีขอความขัดหรือแยงตอรัฐธรรมนูญ  
หรือตราข้ึนโดยไมถูกตองตามบทบัญญัติแหงรัฐธรรมนูญ และใหประธานรัฐสภา 
สงความเห็นไปยังศาลรัฐธรรมนูญเพ่ือวินิจฉัย   

 

หมวด ๕ 
การเสนอและการพิจารณารางพระราชบัญญัติ 

 

สวนท่ี ๑ 
การเสนอและการพิจารณารางพระราชบัญญัติท่ีจะตราข้ึน 

เพ่ือดําเนินการตามหมวด ๑๖ การปฏิรูปประเทศ 
ตามมาตรา ๒๗๐ ของรัฐธรรมนูญ 

 
  ขอ ๑๐๕  เม่ือประธานรัฐสภาไดรับรางพระราชบัญญัติ ท่ีจะตราข้ึน 
เพ่ือดําเนินการตามหมวด ๑๖ การปฏิรูปประเทศ จากคณะรัฐมนตรีแลว ใหนําความ
ในขอ ๘๑ ขอ ๘๒ และขอ ๘๓ มาใชบังคับโดยอนุโลม และใหประธานรัฐสภาบรรจุ
เขาระเบียบวาระการประชุมรัฐสภาเปนเรื่องดวน  
 
  ขอ ๑๐๖  ในกรณีท่ีประธานรัฐสภาไดรับคํารองจากสมาชิกสภาผูแทนราษฎร
หรือสมาชิกวุฒิสภาตามมาตรา ๒๗๐ วรรคสาม ของรัฐธรรมนูญ ใหประธานรัฐสภา 
แจงประธานสภาผูแทนราษฎรหรือประธานวุฒิสภา แลวแตกรณี เพ่ือทราบ และให 
ประธานรัฐสภาเสนอเรื่องตอคณะกรรมการรวมตามมาตรา ๒๗๐ วรรคสี่ ของรัฐธรรมนูญ 
เพ่ือวินิจฉัย ท้ังนี้ คําวินิจฉัยของคณะกรรมการรวมใหเปนท่ีสุด   

การดาํเนินการกรณ ี
มีคํารองเพ่ือวินิจฉยัวา 
เปนราง พ.ร.บ. ที่จะ 
ตราขึน้เพ่ือดาํเนินการ 
ตามหมวด ๑๖ หรือไม 

การนําบทบญัญตั ิ
เก่ียวกับราง พ.ร.บ.  
มาใชบังคับกับราง พ.ร.บ. 
ตามหมวด ๑๖ 
โดยอนุโลม 



 
 

 

 ๑๒๘  
 

จํานวนคะแนนเสยีง 
ในการใหความเห็นชอบ 

  เม่ือประธานรัฐสภาไดรับคําวินิจฉัยของคณะกรรมการรวมตามวรรคหนึ่งแลว 
ใหประธานรัฐสภาแจงประธานสภาผูแทนราษฎรหรือประธานวุฒิสภา แลวแตกรณี  

เพ่ือทราบและดําเนินการตอไปตามคําวินิจฉัยนั้น   
 
  ขอ ๑๐๗  เม่ือประธานรัฐสภาไดรับรางพระราชบัญญัติท่ีคณะกรรมการรวม

วินิจฉัยว าเปนร างพระราชบัญญัติ ท่ีจะตราข้ึนเพ่ือดํ าเนินการตามหมวด ๑๖  
การปฏิรูปประเทศ จากประธานสภาผูแทนราษฎรหรือประธานวุฒิสภา แลวแตกรณี 
ใหประธานรัฐสภาบรรจุเขาระเบียบวาระการประชุมรัฐสภาเปนเรื่องดวน   

  
 ขอ ๑๐๘  การพิจารณารางพระราชบัญญัติท่ีจะตราข้ึนเพ่ือดําเนินการ 
ตามหมวด ๑๖ การปฏิรูปประเทศ ใหกระทําเปนสามวาระตามลําดับ และใหนําความ 

ในหมวด ๔ การเสนอและการพิจารณารางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ  
มาใชบังคับโดยอนุโลม   

 

สวนท่ี ๒ 
การพิจารณารางพระราชบัญญัติท่ีตองยับย้ังไว 

ตามมาตรา ๒๗๑ ของรัฐธรรมนูญ 

 
  ขอ ๑๐๙  รางพระราชบัญญัติตามมาตรา ๒๗๑ (๑) หรือ (๒) ของรัฐธรรมนูญ
ท่ีตองยับยั้งไวโดยบทบัญญัติมาตรา ๑๓๗ ของรัฐธรรมนูญ เม่ือกําหนดเวลา 

ตามมาตรา ๑๓๘ ของรัฐธรรมนูญ ไดลวงพนไป สมาชิกรัฐสภาอาจเสนอญัตติโดยมี 
สมาชิกรัฐสภารับรองไมนอยกวาสี่สิบคน ใหยกรางพระราชบัญญัติท่ีตองยับยั้งไวนั้น 
ข้ึนเพ่ือใหท่ีประชุมรัฐสภาพิจารณาลงมติยืนยันรางท่ีผานการพิจารณาจากสภาผูแทน 

ราษฎรหรือรางท่ีคณะกรรมาธิการรวมกันพิจารณา  
  เม่ือมีกรณีตามวรรคหนึ่ง ใหประธานรัฐสภาบรรจุเขาระเบียบวาระการประชุม
รัฐสภาเปนเรื่องดวน   

  มติของท่ีประชุมรัฐสภาท่ีใหความเห็นชอบรางพระราชบัญญัติตามวรรคสอง 
ตองมีคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจํานวนสมาชิกรัฐสภาท้ังหมดเทาท่ีมีอยู   
  กรณีท่ีรัฐสภาใหความเห็นชอบ ใหดําเนินการตอไปตามมาตรา ๘๑  

ของรฐัธรรมนูญ   
 
 

 

การบรรจรุะเบยีบ 
วาระการประชมุ 

การพิจารณา 
ราง พ.ร.บ. ที่จะตราขึ้น
เพ่ือดําเนินการ 
ตามหมวด ๑๖  

การเสนอญตัต ิ
เพ่ือใหรัฐสภายกราง 
พ.ร.บ. ที่ถูกยบัยัง้ 
ขึ้นมาพิจารณาใหม 
 
 



 
 

 

 ๑๒๙  
 

การบรรจุเรื่อง 
เขาระเบียบวาระ 
การประชมุ 

การพิจารณา 
รางรฐัธรรมนูญแกไข
เพ่ิมเตมิ ราง พ.ร.ป.  
หรือราง พ.ร.บ. ที่
รัฐสภามีมติเห็นชอบ 
ใหพิจารณาตอไป 

หมวด ๖ 
การใหความเห็นชอบตามมาตรา ๑๔๗ ของรัฐธรรมนูญ 

 
  ขอ ๑๑๐  เม่ือคณะรัฐมนตรีรองขอใหรัฐสภาพิจารณารางรัฐธรรมนูญ
แกไขเพ่ิมเติม รางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญหรือรางพระราชบัญญัติตอไป

ตามมาตรา ๑๔๗ ของรัฐธรรมนูญ ใหประธานรัฐสภาบรรจุเขาระเบียบวาระการประชุม
รัฐสภาเปนเรื่องดวน   
  

  ขอ ๑๑๑  เม่ือรัฐสภามีมติเห็นชอบตามขอ ๑๑๐ แลว ใหรัฐสภา สภาผูแทน 
ราษฎร หรือวุฒิสภา แลวแตกรณี พิจารณารางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติม รางพระราชบัญญัติ 
ประกอบรัฐธรรมนูญหรือรางพระราชบัญญัติตอไปตามท่ีกําหนดไวในรัฐธรรมนูญ และ

ขอบังคับของแตละสภา เวนแตการนับระยะเวลาท่ีอยูในระหวางการพิจารณาของวุฒิสภา
ตามมาตรา ๑๓๖ และการพิจารณารางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญของรัฐสภา 
ตามมาตรา ๑๓๒ (๑) ของรัฐธรรมนูญ ใหเริ่มนับระยะเวลาตั้งแตวันท่ีรัฐสภามีมติเห็นชอบ   

 

หมวด ๗ 
การรับฟงคําช้ีแจงและการใหความเห็นชอบหนังสือสัญญา 

ตามมาตรา ๑๗๘ ของรัฐธรรมนูญ 
 

  ขอ ๑๑๒  เม่ือคณะรัฐมนตรี เสนอเรื่องเพ่ือรับฟงคําชี้แจงและการให 

ความเห็นชอบหนังสือสัญญาตามมาตรา ๑๗๘ ของรัฐธรรมนูญ ใหประธานรัฐสภา
บรรจุเขาระเบียบวาระการประชุมรัฐสภาเปนเรื่องดวน  
  ใหรัฐสภาพิจารณาใหความเห็นชอบหรือไมเห็นชอบหนังสือสัญญาตาม

วรรคหนึ่งใหแลวเสร็จภายในหกสิบวันนับแตวันท่ีไดรับเรื่อง หากรัฐสภาพิจารณา 
ไมแลวเสร็จภายในกําหนดเวลาดังกลาว ใหถือวารัฐสภาใหความเห็นชอบ  
  ในกรณีท่ีท่ีประชุมรัฐสภามีมติใหตั้งคณะกรรมาธิการข้ึนพิจารณากอนให

ความเห็นชอบ ใหนําความในหมวด ๓ กรรมาธิการ มาใชบังคับกับการพิจารณาของ
คณะกรรมาธิการโดยอนุโลม   
 

 
 
 

 

การบรรจเุรื่อง 
เขาระเบียบวาระ 
การประชมุ 

กําหนดเวลา 
การพิจารณา 
ใหความเห็นชอบ 
หนังสือสญัญา 

การตั้งคณะกรรมาธิการ
เพ่ือพิจารณากอน 
ใหความเห็นชอบ 



 
 

 

 ๑๓๐  
 

การตรวจสอบ 
รางรัฐธรรมนูญ 
แกไขเพ่ิมเติม 

การเสนอรางรัฐธรรมนูญ
แกไขเพ่ิมเติม 

การเปดเผย 
รางรัฐธรรมนูญ 
แกไขเพ่ิมเติม 
ใหประชาชนทราบ 

การพิจารณา 
รางรัฐธรรมนูญ 
แกไขเพ่ิมเติม 
ที่ประชาชนเขาชื่อเสนอ 

หมวด ๘ 
การเสนอและการพิจารณารางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติม 

 
  ขอ ๑๑๓  การเสนอรางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมท่ีเปนการเปลี่ยนแปลง
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข หรือเปลี่ยนแปลง

รูปแบบของรัฐ จะกระทํามิได  
  
 ขอ ๑๑๔  รางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมตองแบงเปนมาตรา และตองมี

บันทึกประกอบ ดังตอไปนี้  
  (๑)  หลักการแหงรางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติม   
  (๒)  เหตุผลในการเสนอรางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติม  

  (๓)  บันทึกวิเคราะหสรุปสาระสําคัญของรางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติม  
  หลักการแหงรางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมนั้น ใหกําหนดโดยชัดแจง  
  การแกไขเพ่ิมเติม หรือการยกเลิกมาตราใดของรัฐธรรมนูญใหระบุมาตรา

ท่ีตองการแกไขเพ่ิมเติม หรือยกเลิกไวในหลักการหรือจะระบุไวในเหตุผลดวยก็ได   
  
 ขอ ๑๑๕  รางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมท่ีเสนอตอรัฐสภา ใหประธานรัฐสภา

เปดเผยเพ่ือใหประชาชนทราบและสามารถเขาถึงขอมูลรายละเอียดของรางรัฐธรรมนูญ
แกไขเพ่ิมเติมนั้นไดโดยสะดวก ตามวิธีการท่ีประธานรัฐสภากําหนด  
 

  ขอ ๑๑๖  รางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมท่ีประชาชนผูมีสิทธิเลือกตั้งเขาชื่อ
เสนอ ใหเลขาธิการรัฐสภาจัดทํารายงานผลการดําเนินการรางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมนั้น
เพ่ือใหรัฐสภาทราบดวย  

  ในการพิจารณารางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมตามวรรคหนึ่ง ใหผูแทนของ
ประชาชนผูมีสิทธิเลือกตั้งท่ีเขาชื่อเสนอรางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมนั้น เปนผูเสนอ
และชี้แจงรางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมตอท่ีประชุมรัฐสภา  

  
 ขอ ๑๑๗ รางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมท่ีมีผูเสนอตามมาตรา ๒๕๖ (๑) 
ของรัฐธรรมนูญ ใหประธานรัฐสภาทําการตรวจสอบ และหากมีขอบกพรองใหประธานรัฐสภา

แจงผูเสนอทราบ  
  
 

ขอหามในการแกไข
เพ่ิมเตมิรัฐธรรมนูญ 



 
 

 

 ๑๓๑  
 

การขอแกไขเพ่ิมเติม
รางรัฐธรรมนูญแกไข
เพ่ิมเติมกอนบรรจ ุ
เขาระเบียบวาระ 
การประชมุ 

การบรรจ ุ
รางรัฐธรรมนูญ 
แกไขเพ่ิมเติม 
เขาระเบียบวาระ 
การประชมุ 

การพิจารณา 
รางรฐัธรรมนูญ 
แกไขเพ่ิมเติม 

การพิจารณา 
รางรฐัธรรมนูญแกไข
เพ่ิมเตมิในวาระทีห่น่ึง 

การตั้งคณะกรรมาธิการ 
พิจารณากอนรบัหลักการ 
 

วิธีการออกเสยีงและ
จํานวนคะแนนเสยีง 
ในวาระที่หน่ึง 

 ขอ ๑๑๘  ในกรณีท่ีมีการขอแกไขเพ่ิมเติมรางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติม
กอนท่ีประธานรัฐสภาสั่งบรรจุรางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมนั้นเขาระเบียบวาระการประชุม

รัฐสภา ใหผูเสนอท่ีลงชื่อไวเดิมทุกคนรวมลงชื่อขอแกไขเพ่ิมเติมรางรัฐธรรมนูญแกไข
เพ่ิมเติมดวย เวนแต เปนการขอแก ไขเพ่ิมเติมเล็กนอยท่ีไม มีผลทําใหหลักการ 
ตามขอ ๑๑๔ (๑) หรือสาระสําคัญแหงรางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมนั้นเปลี่ยนไปจากเดิม  

 
 ขอ ๑๑๙ ใหประธานรัฐสภาบรรจุรางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมเขาระเบียบ 
วาระการประชุมรัฐสภาภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีไดรับญัตตินั้น กําหนดวันดังกลาว 

ใหหมายถึงวันในสมัยประชุม เวนแตรางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมท่ีเสนอโดยประชาชน 
ผูมีสิทธิเลือกตั้ง ใหนับแตวันท่ีตรวจสอบเอกสารถูกตองครบถวน  
 

  ขอ ๑๒๐  การพิจารณารางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมใหกระทําเปนสามวาระ
ตามลําดับ  
 

  ขอ ๑๒๑  การพิจารณารางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมในวาระท่ีหนึ่ง ใหรัฐสภา
พิจารณาและลงมติวาจะรับหลักการหรือไมรับหลักการแหงรางรัฐธรรมนูญแกไข 
เพ่ิมเติมนั้น  

  การออกเสียงลงคะแนนในวาระท่ีหนึ่งข้ันรับหลักการ ใหใชวิธีเรียกชื่อและ
ลงคะแนนโดยเปดเผย และตองมีคะแนนเสียงเห็นชอบดวยในการแกไขเพ่ิมเติมนั้น 
ไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนสมาชิกท้ังหมดเทาท่ีมีอยูของท้ังสองสภา ซ่ึงในจํานวนนี้ 

ตองมีสมาชิกวุฒิสภาเห็นชอบดวยไมนอยกวาหนึ่งในสามของจํานวนสมาชิกท้ังหมด
เทาท่ีมีอยูของวุฒิสภา  
  เพ่ือประโยชนแกการวินิจฉัยดังกลาวในวรรคหนึ่ง ท่ีประชุมรัฐสภาจะตั้ง

คณะกรรมาธิการพิจารณากอนรับหลักการก็ได  
  ในกรณีท่ีท่ีประชุมรัฐสภามีมติใหพิจารณารางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติม
หลายฉบับรวมกัน รัฐสภาจะลงมติรับหลักการหรือไมรับหลักการแหงรางรัฐธรรมนูญ

แกไขเพ่ิมเติมแตละฉบับหรือท้ังหมดรวมกันก็ได และเม่ือท่ีประชุมรัฐสภาไดมีมต ิ
รับหลักการแลว ใหลงมติวาจะใชรางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมฉบับใดเปนหลัก 
ในการพิจารณาในวาระท่ีสอง  

 
  ขอ ๑๒๒  ในกรณีท่ีท่ีประชุมรัฐสภามีมติในวาระท่ีหนึ่งรับหลักการ 
แหงรางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมใหพิจารณาในลําดับตอไปเปนวาระท่ีสอง  

  

การพิจารณา 
รางรฐัธรรมนูญแกไข
เพ่ิมเตมิในวาระสอง 

การพิจารณา 
รางรฐัธรรมนูญแกไข
เพ่ิมเตมิหลายฉบบัรวมกัน 



 
 

 

 ๑๓๒  
 

การบรรจุรางรฐัธรรมนูญ 
แกไขเพ่ิมเติมและรายงาน
ของคณะกรรมาธิการเขา
ระเบยีบวาระการประชมุ 

การพิจารณาเรยีงมาตรา 

 ขอ ๑๒๓  การพิจารณาในวาระท่ีสอง ใหท่ีประชุมรัฐสภาตั้งคณะกรรมาธิการข้ึน
คณะหนึ่งจากสมาชิกรัฐสภาเพ่ือพิจารณามีจํานวนไมเกินสี่สิบหาคน และกรรมาธิการ 

ท่ีตั้งจากผู ท่ีเปนสมาชิกของแตละสภาจะตองมีจํานวนตามหรือใกลเคียงกับอัตราสวน 
ของจํานวนสมาชิกของแตละสภา และกรรมาธิการท่ีตั้งจากผูท่ีเปนสมาชิกสภาผูแทนราษฎร
ตองมีจํานวนตามหรือใกลเคียงกับอัตราสวนของจํานวนสมาชิกสภาผูแทนราษฎร 

ของแตละพรรคการเมืองท่ีมีอยูในสภาผูแทนราษฎร  
  
 ขอ ๑๒๔  การพิจารณารางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมข้ันคณะกรรมาธิการ 

สมาชิกรัฐสภาผูใดเห็นควรแกไขเพ่ิมเติมรางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมก็ใหเสนอ 
คําแปรญัตติลวงหนาเปนหนังสือตอประธานคณะกรรมาธิการภายในกําหนดสิบหาวัน 
นับแตวันถัดจากวันท่ีรัฐสภารับหลักการแหงรางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติม เวนแตรัฐสภา 

จะไดกําหนดเวลาแปรญัตติ สําหรบัรางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมนั้นไวเปนอยางอ่ืน  
  การแปรญัตติ โดยปกติตองแปรเปนรายมาตรา  
  การแปรญัตติเพ่ิมมาตราข้ึนใหม หรือตัดทอน หรือแกไขมาตราเดิม ตองไมขัด 

กับหลักการแหงรางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติม เวนแตการแกไขเพ่ิมเติมมาตราท่ีเก่ียวเนื่อง 
กับหลักการนั้น  
  

 ขอ ๑๒๕  เม่ือคณะกรรมาธิการไดพิจารณารางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติม
เสร็จแลว ใหเสนอรางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมนั้น โดยแสดงรางเดิมและการแกไขเพ่ิมเติม 
พรอมท้ังรายงานตอประธานรัฐสภา รายงานนั้นอยางนอยตองระบุวาไดมีหรือไมมี 

การแกไขเพ่ิมเติมในมาตราใดบาง และถามีการแปรญัตติมติของคณะกรรมาธิการ 
เก่ียวดวยคําแปรญัตตินั้นเปนประการใด หรือมีการสงวนคําแปรญัตติของผูแปรญัตติ  
หรือมีการสงวนความเห็นของกรรมาธิการก็ใหระบุไวในรายงานดวย  

 
  ขอ ๑๒๖  เม่ือประธานรัฐสภาไดรับรางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมและ
รายงานของคณะกรรมาธิการตามขอ ๑๒๕ แลว ใหบรรจุเขาระเบียบวาระการประชุม

รัฐสภาภายในสิบหาวันกําหนดวันดังกลาวใหหมายถึงวันในสมัยประชุม  
 
 ขอ ๑๒๗ ในการพิจารณารางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมท่ีคณะกรรมาธิการ

พิจารณาเสร็จแลว ใหรัฐสภาพิจารณาเริ่มตนดวยชื่อราง คําปรารภ แลวพิจารณาเรียงตาม 
ลําดับมาตรา และใหสมาชิกรัฐสภาอภิปรายไดเฉพาะถอยคํา หรือขอความท่ีมีการแกไข
เพ่ิมเติม หรือท่ีมีการสงวนคําแปรญัตติหรือท่ีมีการสงวนความเห็นไว ท้ังนี้  เวนแต 

ท่ีประชุมรัฐสภาจะลงมติเปนอยางอ่ืน  

การตั้งคณะกรรมาธิการ
พิจารณารางรัฐธรรมนูญ
แกไขเพ่ิมเติม 

การเสนอคําแปรญตัต ิ
รางรฐัธรรมนูญ 
แกไขเพ่ิมเติม 

การแปรญตัต ิ
รางรฐัธรรมนูญ 
แกไขเพ่ิมเติม 

รายงานการพิจารณา 
รางรฐัธรรมนูญ 
แกไขเพ่ิมเติมของ
คณะกรรมาธิการ 



 
 

 

 ๑๓๓  
 

การพิจารณา 
รางรัฐธรรมนูญแกไข
เพ่ิมเตมิทีป่ระชาชน 
เขาชื่อเสนอในวาระที่สอง 

การออกเสยีงลงคะแนน
ในวาระที่สอง 

การพิจารณาสรุป 
รางรฐัธรรมนูญ 
แกไขเพ่ิมเติมทั้งฉบบั 

การรอการลงมตเิห็นชอบ
ในวาระที่สาม 

การพิจารณา 
รางรัฐธรรมนูญแกไข
เพ่ิมเตมิในวาระที่สาม 

กรณีที่รางรัฐธรรมนูญ
แกไขเพ่ิมเติม 
เปนอันตกไป 

วิธีการออกเสยีงและ
จํานวนคะแนนเสยีง 
ในวาระที่สาม 

  ขอ ๑๒๘  การพิจารณารางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมท่ีประชาชนผูมีสิทธิ
เลือกตั้งเขาชื่อเสนอในวาระท่ีสองข้ันพิจารณาเรียงลําดับมาตรา ใหผูแทนของประชาชน 

ผูมีสิทธิเลือกต้ังท่ีเขาชื่อเสนอไดแสดงความคิดเห็นตอท่ีประชุมรัฐสภาดวย โดยให
แสดงความคิดเห็นไดเฉพาะถอยคําหรือขอความท่ีคณะกรรมาธิการมีการแกไขเพ่ิมเติม
เทานั้น ท้ังนี้ เวนแตท่ีประชุมรัฐสภาจะไดลงมติเปนอยางอ่ืน   

  ในการพิจารณารางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมข้ันคณะกรรมาธิการ ตองเปดโอกาส
ใหผูแทนของประชาชนผูมีสิทธิเลือกตั้งท่ีเขาชื่อเสนอไดแสดงความคิดเห็นดวย  

  
 ขอ ๑๒๙  การออกเสียงลงคะแนนในวาระท่ีสองข้ันพิจารณาเรียงลําดับ
มาตรา ใหถือเอาเสียงขางมากเปนประมาณ  
  

 ขอ ๑๓๐  เม่ือไดพิจารณาตามขอ ๑๒๗ จนจบรางแลว ใหรัฐสภาพิจารณา
ท้ังรางเปนการสรุปอีกครั้งหนึ่งและในการพิจารณาครั้งนี้สมาชิกรัฐสภาอาจขอแกไขเพ่ิมเติม
ถอยคําได แตจะขอแกไขเพ่ิมเติมเนื้อความใดมิได นอกจากเนื้อความท่ีเห็นวายังขัดแยงกันอยู  

 
 ขอ ๑๓๑  เม่ือได พิจารณารางรัฐธรรมนูญแก ไขเพ่ิมเติมในวาระท่ีสอง 
เสร็จสิ้นแลว ใหรอไวสิบหาวัน เม่ือพนกําหนดนี้แลวใหรัฐสภาพิจารณาเปนวาระท่ีสามตอไป  

 
 ขอ ๑๓๒  การพิจารณารางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมในวาระท่ีสาม ไมมี
การอภิปรายและใหท่ีประชุมรัฐสภาลงมติวาเห็นชอบหรือไมเห็นชอบดวยในการท่ีจะ

ใหออกใชเปนรัฐธรรมนูญ  
  การออกเสียงลงคะแนนในวาระท่ีสามข้ันสุดทาย ใหใชวิธีเรียกชื่อและ
ลงคะแนนโดยเปดเผย และตองมีคะแนนเสียงเห็นชอบดวยในการท่ีจะใหออกใช 

เปนรัฐธรรมนูญมากกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนสมาชิกท้ังหมดเทาท่ีมีอยูของท้ังสองสภา  
ซ่ึงในจํานวนนี้ตองมีสมาชิกสภาผูแทนราษฎรจากพรรคการเมืองท่ีสมาชิกมิไดดํารง
ตําแหนงรัฐมนตรี ประธานสภาผูแทนราษฎรหรือรองประธานสภาผูแทนราษฎร เห็นชอบดวย

ไมนอยกวารอยละยี่สิบของทุกพรรคการเมืองดังกลาวรวมกัน และมีสมาชิกวุฒิสภา
เห็นชอบดวยไมนอยกวาหนึ่งในสามของจํานวนสมาชิกท้ังหมดเทาท่ีมีอยูของวุฒิสภา 
 

   ขอ ๑๓๓ ในกรณีท่ีรัฐสภาลงมติในวาระท่ีหนึ่งไมรับหลักการแหงรางรัฐธรรมนูญ
แกไขเพ่ิมเติม หรือลงมติในวาระท่ีสามไมเห็นชอบ ใหรางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมนั้น 
เปนอันตกไป  



 
 

 

 ๑๓๔  
 

การรอไวเมื่อลงมติเห็นชอบ
ในวาระที่สามแลว 

กรณีที่ตองจัดใหม ี
การออกเสยีงประชามติ
ตอรางรัฐธรรมนูญ 
แกไขเพ่ิมเติม 

การเสนอชื่อบุคคล 
ซ่ึงสมควรไดรบัแตงตั้ง
เปนนายกรัฐมนตร ี
ในวาระเริ่มแรก 

 ขอ ๑๓๔  เม่ือรัฐสภามีมติในวาระท่ีสามเห็นชอบดวยกับรางรัฐธรรมนูญ
แกไขเพ่ิมเติมนั้นแลวใหรอไวสิบหาวัน แลวจึงใหประธานรัฐสภาสงรางรัฐธรรมนูญ

แกไขเพ่ิมเติมเพ่ือใหนายกรัฐมนตรีนําข้ึนทูลเกลาทูลกระหมอมถวายตอไป  
 
  ขอ ๑๓๕  ในกรณีรางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมเปนการแกไขเพ่ิมเติม

หมวด ๑ บทท่ัวไป หมวด ๒ พระมหากษัตริย หรือหมวด ๑๕ การแกไขเพ่ิมเติมรัฐธรรมนูญ 
หรือเรื่องท่ีเก่ียวกับคุณสมบัติหรือลักษณะตองหามของผูดํารงตําแหนงตาง ๆ  ตามรัฐธรรมนูญ 
หรือเรื่องท่ีเก่ียวกับหนาท่ีหรืออํานาจของศาลหรือองคกรอิสระ หรือเรื่องท่ีทําใหศาล 

หรือองคกรอิสระไมอาจปฏิบัติตามหนาท่ีหรืออํานาจได กอนดําเนินการตามขอ ๑๓๔ 
ใหประธานรัฐสภาดําเนินการ ดังนี้  
  (๑)  สงรางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมดังกลาวไปใหคณะกรรมการการเลือกตั้ง 

จัดใหมีการออกเสียงประชามติตามกฎหมายวาดวยการออกเสียงประชามติ   
  (๒)  ในกรณีท่ีผลการออกเสียงประชามติเห็นชอบดวยกับรางรัฐธรรมนูญ
แกไขเพ่ิมเติม ใหดําเนินการตามขอ ๑๓๔ ตอไป  

  (๓)  ในกรณีท่ีผลการออกเสียงประชามติไมเห็นชอบกับรางรัฐธรรมนูญ
แกไขเพ่ิมเติม ใหรางรัฐธรรมนูญแกไขเพ่ิมเติมนั้นเปนอันตกไป  
 

หมวด ๙ 
การพิจารณาใหความเห็นชอบนายกรัฐมนตรี 

 

  ขอ ๑๓๖ การพิจารณาใหความเห็นชอบนายกรัฐมนตรีตามมาตรา ๒๗๒ 
วรรคหนึ่ง ของรัฐธรรมนูญ ใหสมาชิกสภาผูแทนราษฎรเสนอชื่อบุคคลซ่ึงสมควรไดรับ
แตงตั้งเปนนายกรัฐมนตรีตอท่ีประชุมรัฐสภา  

 การเสนอชื่อตามวรรคหนึ่ง สมาชิกสภาผูแทนราษฎรแตละคนมีสิทธิเสนอชื่อ 
ไดหนึ่งชื่อจากบุคคลซ่ึงมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามมาตรา ๑๖๐ ของ
รัฐธรรมนูญ ตามรายชื่อท่ีพรรคการเมืองแจงไวตามมาตรา ๘๘ ของรัฐธรรมนูญ 

เฉพาะจากบัญชีรายชื่อของพรรคการเมืองท่ีมีสมาชิกไดรับเลือกเปนสมาชิกสภาผูแทนราษฎร 
ไมนอยกวารอยละหาของจํานวนสมาชิกท้ังหมดเทาท่ีมีอยูของสภาผูแทนราษฎร และตองมี
สมาชิกสภาผูแทนราษฎรรับรองไมนอยกวาหนึ่งในสิบของจํานวนสมาชิกท้ังหมดเทาท่ีมีอยู

ของสภาผูแทนราษฎร  
  การรับรองตามวรรคสอง ใหกระทําเปนการเปดเผย  
  ใหประธานประกาศรายชื่อบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อตอท่ีประชุมรัฐสภา  



 
 

 

 ๑๓๕  
 

วิธีการออกเสยีงและ
จํานวนคะแนนเสยีง 
ในการใหความเห็นชอบ
นายกรัฐมนตร ี
ในวาระเริ่มแรก 

การเสนอและพิจารณา
ญัตติทีข่อยกเวน 
ไมตองเสนอชื่อ
นายกรัฐมนตร ี
จากผูมีชื่อในบัญชี
รายชื่อพรรคการเมือง 

การดาํเนินการ 
กรณีที่ไมอาจแตงตั้ง
นายกรัฐมนตรีได 
ในวาระเริ่มแรก 

 ขอ ๑๓๗  การออกเสียงลงคะแนนพิจารณาใหความเห็นชอบนายกรัฐมนตรี
จากบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อตามขอ ๑๓๖ ใหกระทําเปนการเปดเผยตามขอ ๕๖ (๒) 

โดยมติเห็นชอบตองมีคะแนนเสียงมากกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนสมาชิกท้ังหมดเทาท่ีมีอยู
ของท้ังสองสภา และใหประธานประกาศผลการลงคะแนนตอท่ีประชุมรัฐสภา   
  เม่ือไดบุคคลท่ีจะไดรับแตงตั้งเปนนายกรัฐมนตรีแลว ใหประธานรัฐสภา

แจงไปยังประธานสภาผูแทนราษฎรเพ่ือนําความข้ึนกราบบังคมทูลเพ่ือทรงพระกรุณา
โปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงตั้งตอไป  
 

 ขอ ๑๓๘  ในกรณีท่ีไมอาจแตงต้ังนายกรัฐมนตรีตามมาตรา ๒๗๒ วรรคหนึ่ง 
ของรัฐธรรมนูญ ไมวาดวยเหตุใด และสมาชิกของท้ังสองสภารวมกันไมนอยกวาก่ึงหนึ่ง
ของจํานวนสมาชิกท้ังหมดเทาท่ีมีอยูของท้ังสองสภาเขาชื่อเสนอญัตติตอประธานรัฐสภา

เพ่ือขอใหรัฐสภามีมติยกเวนไมตองเสนอชื่อนายกรัฐมนตรีจากผูมีชื่ออยูในบัญชีรายชื่อ 
ท่ีพรรคการเมืองแจงไวตามมาตรา ๘๘ ของรัฐธรรมนูญ ใหประธานรัฐสภาบรรจุเขาระเบียบ
วาระการประชุมรัฐสภาเปนเรื่องดวน  

  ในการพิจารณาญัตติตามวรรคหนึ่ง ใหท่ีประชุมรัฐสภาพิจารณาและลงมติ
วาจะเห็นชอบหรือไมเห็นชอบกับญัตติดังกลาว โดยการออกเสียงลงคะแนนใหกระทํา
เปนการเปดเผยและมติเห็นชอบตองมีคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจํานวน

สมาชิกท้ังหมดเทาท่ีมีอยูของท้ังสองสภา  
 
  ขอ ๑๓๙  ในกรณีท่ีรัฐสภามีมติยกเวนตามขอ ๑๓๘ ใหสมาชิกสภาผูแทน

ราษฎรเสนอชื่อบุคคลซ่ึงสมควรไดรับแตงตั้งเปนนายกรัฐมนตรีตามมาตรา ๒๗๒ 
วรรคสอง ของรัฐธรรมนูญ ตอท่ีประชุมรัฐสภา โดยจะเสนอชื่อผูอยูในบัญชีรายชื่อ 
ท่ีพรรคการเมืองแจงไวตามมาตรา ๘๘ ของรัฐธรรมนูญหรือไมก็ได และใหนําความ 

ในขอ ๑๓๖ และขอ ๑๓๗ มาใชบังคับโดยอนุโลม  
 

หมวด ๑๐ 

การแถลงนโยบาย 
 

  ขอ ๑๔๐ เม่ือคณะรัฐมนตรีขอแถลงนโยบายตอรัฐสภาตามมาตรา ๑๖๒ 

ของรัฐธรรมนูญ ใหประธานรัฐสภาบรรจุเขาระเบียบวาระการประชุมรัฐสภาเปนเรื่องดวน  
  เม่ือคณะรัฐมนตรีไดแถลงนโยบายตอรัฐสภาแลว ใหประธานดําเนินการ 
ใหสมาชิกรัฐสภาซักถามและอภิปรายรวมกัน เวนแตท่ีประชุมรัฐสภาไดมีมติใหซักถาม 

และอภิปรายเปนประเด็น ๆ ไป โดยไมมีการลงมติความไววางใจ  

การแถลงนโยบาย 
ของคณะรัฐมนตร ี



 
 

 

 ๑๓๖  
 

การเปดอภปิรายทั่วไป
กรณีมปีญหาสาํคัญ
เก่ียวกับการบริหาร
ราชการแผนดิน 

ลักษณะและการลงมติ
ในการอภปิรายทัว่ไป 

  ขอ ๑๔๑  สมาชิกรัฐสภามีสิทธิจะซักถามและอภิปรายท้ังในทางสนับสนุน 
และคัดคานในเรื่องความเหมาะสมของนโยบายและความสามารถท่ีจะบริหารราชการ

แผนดินใหสําเร็จผลตามนโยบาย  
 
  ขอ ๑๔๒  รัฐมนตรีเทานั้นท่ีมีสิทธิจะอภิปรายตอบขอซักถาม หรือขอคัดคาน

ของสมาชิกรัฐสภา  
  เพ่ือความสะดวก รัฐมนตรีจะตอบสมาชิกรัฐสภาท่ีซักถาม หรือคัดคานทีละคน
เปนลําดับไป หรือจะรอรวมตอบครั้งละหลายคนก็ได  

 
  ขอ ๑๔๓  ในการอภิปรายนั้น นอกจากท่ีกําหนดไวในหมวดนี้แลว ใหนําความ
ในหมวด ๒ สวนท่ี ๓ การอภิปราย มาใชบังคับโดยอนุโลม  

 

หมวด ๑๑ 
การเปดอภิปรายท่ัวไป 

ตามมาตรา ๑๕๕ และมาตรา ๑๖๕ ของรัฐธรรมนูญ 
 
  ขอ ๑๔๔  เม่ือผูนําฝายคานในสภาผูแทนราษฎรแจงขอใหมีการเปดอภิปราย

ท่ัวไปในท่ีประชุมรัฐสภาตามมาตรา ๑๕๕ ของรัฐธรรมนูญ ใหประธานรัฐสภาบรรจุเขา
ระเบียบวาระการประชุมรัฐสภาเปนเรื่องดวน   
  การประชุมรัฐสภาตามวรรคหนึ่ง จะตองดําเนินการใหมีการประชุมภายใน

สิบหาวันนับแตวันท่ีไดรับแจง โดยใหประชุมลับ  
 
  ขอ ๑๔๕  เม่ือนายกรัฐมนตรีขอใหมีการเปดอภิปรายท่ัวไปในท่ีประชุม

รัฐสภาตามมาตรา ๑๖๕ ของรัฐธรรมนูญ ใหประธานรัฐสภาบรรจุเขาระเบียบวาระ 
การประชุมรัฐสภาเปนเรื่องดวน  
  

 ขอ ๑๔๖  ในการอภิปรายตามขอ ๑๔๔ และขอ ๑๔๕ ใหนําความในหมวด ๒ 
สวนท่ี ๓  การอภิปราย มาใชบังคับโดยอนุโลม และรัฐสภาจะลงมติในปญหาท่ีอภิปรายมิได  

 

 

 

 

 

การซักถามและ 
การอภปิราย 

การตอบขอซักถาม 
หรือขอคัดคาน 

ลักษณะการอภปิราย 

การเปดอภปิรายทั่วไป
กรณีมปีญหาสาํคัญ
เก่ียวกับความมั่นคง
ปลอดภัยหรือเศรษฐกิจ
ของประเทศ 



 
 

 

 ๑๓๗  
 

การรกัษาระเบยีบ 
และความเรยีบรอย 
ในสถานทีป่ระชมุ 

อํานาจของประธาน 
ในการรักษาระเบยีบ 
และความเรยีบรอย 
ในที่ประชุม 

การรกัษาระเบยีบ 
และความเรยีบรอย 
ในสวนทีเ่ก่ียวกับ
บุคคลภายนอก 

หมวด ๑๒ 
การรักษาระเบียบและความเรียบรอย 

 
  ขอ ๑๔๗  สถานท่ีประชุมของรัฐสภายอมเปนท่ีเคารพและเปนเขตหวงหาม 
บุคคลซ่ึงเขาไปในหองประชุมรัฐสภาตองประพฤติตนใหเรียบรอย มีสัมมาคารวะ  

และตองแตงกายตามท่ีประธานรัฐสภากําหนด บุคคลอ่ืนท่ีไมใชสมาชิกรัฐสภา 
หรือเจาหนาท่ีรัฐสภาเม่ือหมดภารกิจตองออกจากหองประชุมรัฐสภา  
  การแตงกายของสมาชิกรัฐสภานั้น ใหแตงเครื่องแบบสมาชิกรัฐสภา  

หรือสากลนิยม หรือชุดพระราชทาน หรือตามท่ีประธานรัฐสภากําหนด  
  หามใชเครื่องมือสื่อสารใด ๆ ซ่ึงกอใหเกิดการรบกวนในหองประชุมรัฐสภา  
 

  ขอ ๑๔๘  ผู ใดฝาฝนขอบังคับนี้ประธานมีอํานาจเตือน หามปราม  
ใหถอนคําพูด หามพูดในเรื่องท่ีกําลังปรึกษากันอยู ใหกลาวขอขมาในท่ีประชุมรัฐสภา 
หรือสั่งใหออกไปจากท่ีประชุมรัฐสภา โดยมีหรือไมมีกําหนดเวลาในครั้งนั้นก็ได  

  ในกรณีท่ีประธานสั่งใหผูใดออกจากท่ีประชุมรัฐสภา หากผูนั้นขัดขืน 
ประธานมีอํานาจสั่งใหเจาหนาท่ีตํารวจรัฐสภานําตัวออกจากสถานท่ีประชุมของรัฐสภา
หรือออกไปใหพนบริเวณรัฐสภา ท้ังนี้ วิธีการหรือข้ันตอนการนําตัวผู ท่ีประธานสั่ง 

ใหออกจากท่ีประชุม ใหเปนไปตามระเบียบท่ีประธานรัฐสภากําหนด  
  เจาหนาท่ีตํารวจรัฐสภาท่ีปฏิบัติหนาท่ีตามคําสั่งของประธานยอมไดรับ
ความคุมครอง 

  คําสั่งของประธานตามขอนี้ ผูใดจะโตแยงมิได  
  
 ขอ ๑๔๙ การรักษาระเบียบและความสงบเรียบรอยในสวนท่ีเก่ียวกับบุคคล 

ภายนอกท่ีจะเขามาในท่ีประชุมรัฐสภา หรือบริเวณรัฐสภา หรือเขาฟงการประชุมรัฐสภา 
ตลอดจนมารยาทของบุคคลเชนวานั้น และการโฆษณาขอความเก่ียวดวยการประชุม
รัฐสภา ใหเปนไปตามระเบียบท่ีประธานรัฐสภากําหนดไว  

 

หมวด ๑๓ 
บทสุดทาย 

 
  ขอ ๑๕๐  ถาประธานขอปรึกษา หรือสมาชิกรัฐสภาเสนอญัตติโดยมีสมาชิก
รัฐสภารับรองไมนอยกวาสี่สิบคน ใหงดใชขอบังคับขอใดขอหนึ่งท้ังหมด หรือบางสวน 

เปนการชั่วคราวเฉพาะกรณี หากท่ีประชุมรัฐสภาอนุมัติก็ใหงดใชได  

การงดใชขอบังคับ 
ชั่วคราวเฉพาะกรณ ี



 
 

 

 ๑๓๘  
 

การรองขอและการโฆษณา 
คําชีแ้จงกรณีมีการกลาว
ถอยคําในที่ประชุม 
อันเปนเหตใุหบุคคลอ่ืน
ไดรบัความเสยีหาย 

  ขอ ๑๕๑  ภายใตบังคับมาตรา ๑๔๙ ของรัฐธรรมนูญ ถามีปญหาท่ีจะตอง
ตีความขอบังคับนี้ ใหเปนอํานาจของรัฐสภาท่ีจะวินิจฉัย และเม่ือท่ีประชุมรัฐสภาไดลงมติ

วินิจฉัยโดยคะแนนเสียงไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนสมาชิกท้ังหมดเทาท่ีมีอยูของ
ท้ังสองสภาเปนประการใดแลว ใหถือวาคําวินิจฉัยนั้นเปนเด็ดขาด  
  การขอใหท่ีประชุมรัฐสภาวินิจฉัยตามวรรคหนึ่ง อาจกระทําไดโดยประธาน 

ขอปรึกษา หรือสมาชิกรัฐสภาเสนอญัตติโดยมีสมาชิกรัฐสภารับรองไมนอยกวาสี่สิบคน  
 
  ขอ ๑๕๒  การขอแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับนี้ ตองเสนอเปนญัตติโดยมีสมาชิก

รัฐสภารับรองไมนอยกวาสี่สิบคน  
  การเสนอและพิจารณาญัตติตามวรรคหนึ่งใหนําขอบังคับวาดวยการเสนอ
และการพิจารณารางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ มาใชบังคับโดยอนุโลม  

  
 ขอ ๑๕๓  ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรับความเสียหายประสงคจะใหมีการโฆษณา 
คําชี้แจงตามมาตรา ๑๒๔ วรรคสาม ของรัฐธรรมนูญ ใหบุคคลนั้นยื่นคํารองขอตอ 

ประธานรัฐสภาตามระเบียบท่ีประธานรัฐสภากําหนด 
  คํารองขอตามวรรคหนึ่ง ตองมีขอความเปนขอเท็จจริงโดยไมมีลักษณะเปน
ความผิดอาญาหรือละเมิดสิทธิในทางแพงตอบุคคลอ่ืน  

  ใหประธานรัฐสภาพิจารณาคํารองขอดังกลาวใหแลวเสร็จภายในเจ็ดวัน 
นับแตวันท่ีไดรับคํารองขอ ในกรณีท่ีประธานรัฐสภาเห็นสมควรโฆษณาคําชี้แจงดังกลาว 
ใหเลขาธิการรัฐสภาดําเนินการโฆษณาคําชี้แจงดังกลาวดวยวิธีปดประกาศไว ณ บริเวณ

รัฐสภาท่ีประชาชนเขาไปตรวจสอบได มีกําหนดระยะเวลาเจ็ดวันนับแตวันท่ีประธาน
รัฐสภาเห็นควรจัดใหมีการโฆษณาคําชี้แจง และใหสงสมาชิกรัฐสภาเพ่ือทราบ ในการนี้ 
ประธานรัฐสภาอาจจัดใหมีการโฆษณาคําชี้แจงนั้นโดยวิธีการอ่ืนดวยก็ได  

 

 ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๓๐  กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๖๓  
  ชวน หลีกภัย  

  ประธานรัฐสภา 

การตีความขอบังคับ 

การแกไขเพ่ิมเตมิ 
ขอบังคับ 



 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

ขอบังคับวาดวยประมวลจริยธรรมของ 
สมาชิกวุฒิสภาและกรรมาธิการ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 



วันใชบังคับ 
 

นิยามศัพท 

ขอบังคับ 
วาดวยประมวลจริยธรรมของสมาชิกวุฒิสภาและกรรมาธิการ 

พ.ศ. ๒๕๖๓ 
  

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๒๘ วรรคหนึ่ง และมาตรา ๒๑๙ วรรคสอง 

ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย ประกอบกับขอ ๑๙๔ ของขอบังคับการประชุม 
วุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๒ วุฒิสภาจึงตราขอบังคับวาดวยประมวลจริยธรรมของสมาชิกวุฒิสภา
และกรรมาธิการ พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้ึนไว ดังตอไปนี้ 

 
 ขอ ๑   ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับวาดวยประมวลจริยธรรมของสมาชิก
วุฒิสภาและกรรมาธิการ พ.ศ. ๒๕๖๓” 

 
  ขอ ๒   ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา
เปนตนไป*

01 

  
 ขอ ๓   ในขอบังคับนี้ คําวา 
  “ขอบังคับ” หมายถึง ขอบังคับวาดวยประมวลจริยธรรมของสมาชิกวุฒิสภา

และกรรมาธิการ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
  “สมาชิก” หมายถึง สมาชิกวุฒิสภา 
  “กรรมาธิการ” หมายถึง กรรมาธิการสามัญและกรรมาธิการวิสามัญซ่ึงวุฒิสภา

ตั้งข้ึนและใหหมายความรวมถึงอนุกรรมาธิการท่ีคณะกรรมาธิการตั้งข้ึนดวย 
  “คณะกรรมการ” หมายถึง คณะกรรมการจริยธรรมวุฒิสภา 
  “ประธานคณะกรรมการ” หมายถึง ประธานคณะกรรมการจริยธรรมวุฒิสภา 

 “รองประธานคณะกรรมการ” หมายถึง รองประธานคณะกรรมการจริยธรรมวุฒิสภา 
  “กรรมการ” หมายถึง กรรมการจริยธรรมวุฒิสภา 
  “การประชุม” หมายถึง การประชุมวุฒิสภาและการประชุมคณะกรรมาธิการ 

รวมท้ังการประชุมอ่ืนใดซ่ึงเปนหนาท่ีของสมาชิกและกรรมาธิการ 
 

                                                           
  *ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๓๗ ตอนพิเศษ ๑๕ ง หนา ๗๓ วันที่ ๒๐ มกราคม ๒๕๖๓. 1  



  
 
 
 
 

 ๑๔๐  
 

ผูอยูในบังคับ 

การยดึมั่นและธํารงไว 
ซ่ึงการปกครองระบอบ
ประชาธปิไตย 

การพิทกัษรักษาไวซ่ึง
สถาบันพระมหากษัตริย 
เอกราช และอธปิไตย 

การถือผลประโยชน 
ของประเทศชาติ 

การปฏิบตัิหนาที ่
ดวยความซ่ือสตัยสุจรติ 

การไมเรียกหรือรับทรัพยสิน 
หรือประโยชนอ่ืนใด 
ที่อาจจะกระทบตอ 
การปฏิบตัิหนาที ่

การไมรับของขวัญ 
หรือของกํานัล 

ผูรักษาการ 

 ขอ ๔   ขอบังคับนี้ใหใชบังคับแกสมาชิกและกรรมาธิการ 
 

  ขอ ๕   ใหประธานวุฒิสภารักษาการตามขอบังคับนี้ 

 

 หมวด ๑ 

จริยธรรม 
  

สวนท่ี ๑ 

จริยธรรมอันเปนอุดมการณ 
  

  ขอ ๖   ตองยึดม่ันและธํารงไวซ่ึงการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุขตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 
 
  ขอ ๗   ตองพิทักษรักษาไวซ่ึงสถาบันพระมหากษัตริย เอกราช อธิปไตย บูรณภาพ

แหงอาณาเขตและเขตท่ีประเทศไทยมีสิทธิอธิปไตย เกียรติภูมิและผลประโยชนของชาติ 
ความม่ันคงของรัฐ และความสงบเรียบรอยของประชาชน 
 

 ขอ ๘   ตองถือผลประโยชนของประเทศชาติเหนือกวาประโยชนสวนตน 
 
  ขอ ๙   ตองปฏิบัติหนาท่ีดวยความซ่ือสัตยสุจริต ไมแสวงหาประโยชนโดยมิชอบ

เพ่ือตนเองหรือผูอ่ืน หรือมีพฤติการณท่ีรูเห็นหรือยินยอมใหผูอ่ืนใชตําแหนงหนาท่ีของตน
แสวงหาประโยชนโดยมิชอบ 
 

  ขอ ๑๐   ตองไมขอ ไมเรียก ไมรับ หรือยอมจะรับทรัพยสิน หรือประโยชนอ่ืนใด
ในประการท่ีอาจทําใหกระทบกระเทือนตอการปฏิบัติหนาท่ี 

 

 ขอ ๑๑   ตองไมรับของขวัญของกํานัล ทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใด เวนแต
เปนการรับจากการใหโดยธรรมจรรยา และการรับท่ีมีบทบัญญัติแหงกฎหมาย ระเบียบ 
หรือขอบังคับใหรับได 

 



  
 
 
 
 

 ๑๔๑  
 

การไมกระทําการ 
อันเปนการขัดกัน 
แหงผลประโยชน 

การยดึมั่นหลักนิตธิรรม
และอยูในกรอบศีลธรรม 

การปฏบิัตหินาที ่
ดวยความยุตธิรรม  
เปนอิสระ และเปนกลาง 

การรักษาไวซ่ึงความลบั 
และเคารพมตขิองทีป่ระชุม 

การใหขอมูลขาวสาร 
อยางถูกตองและ 
ไมบิดเบือน  

การไมใหคําปรึกษาหรือ
แสดงความคิดเห็นที่อาจ
กอใหเกิดความเสียหาย 
หรือเสียความเปนธรรม 
แกการปฏิบัติหนาที่ 

การไมกระทําการ 
ที่กอใหเกิดความเสื่อมเสีย
ตอเกียรติศักดิ ์

การไมละเลยหรอืยินยอม 

ใหบุคคลในครอบครวั 

เรียกหรือรบัทรัพยสิน 

หรือประโยชนอ่ืนใด 

ในประการที่อาจจะกระทบ 

ตอการปฏบิัตหินาที ่

สวนท่ี ๒ 
จริยธรรมอันเปนคานิยมหลัก 

  
  ขอ ๑๒   ไมกระทําการอันเปนการขัดกันระหวางประโยชนสวนตนกับประโยชน
สวนรวม ท้ังนี้ ไมวาโดยทางตรงหรือทางออม 
 
  ขอ ๑๓   ยึดม่ันหลักนิติธรรม และประพฤติตนอยูในกรอบศีลธรรมอันดีของ
ประชาชน 
  
 ขอ ๑๔  ปฏิบัติหนาท่ีดวยความยุติธรรม เปนอิสระ เปนกลาง และปราศจากอคติ 
โดยไมหวั่นไหวตออิทธิพล กระแสสังคม หรือแรงกดดันอันมิชอบดวยกฎหมาย  
โดยคํานึงถึงสิทธิและเสรีภาพของประชาชน ท้ังนี้ ตามความเหมาะสมแหงสถานภาพ 
 
  ขอ ๑๕   รักษาไวซ่ึงความลับในการประชุม การพิจารณาวินิจฉัย รวมท้ัง
เคารพตอมติของท่ีประชุมฝายขางมาก และเหตุผลของทุกฝายอยางเครงครัด 

 

  ขอ ๑๖   ใหขอมูลขาวสารตามขอเท็จจริงแกประชาชนหรือสื่อมวลชนอันอยู 
ในความรับผิดชอบของตน ถูกตองครบถวนและไมบิดเบือน 
 
  ขอ ๑๗   ไมใหคําปรึกษาแกบุคคลภายนอก หรือแสดงความคิดเห็น หรือขอมูล 
ตอสื่อสาธารณะ หรือสาธารณชนในเรื่องท่ีอยูในระหวางการพิจารณา อันอาจกอใหเกิด 
ความเสียหายหรือเสียความเปนธรรมแกการปฏิบัติหนาท่ี เวนแตเปนการปฏิบัติหนาท่ี
ตามกฎหมายขององคกร 
 
  ขอ ๑๘   ไมกระทําการใดท่ีกอใหเกิดความเสื่อมเสียตอเกียรติศักดิ์ของการดํารง
ตําแหนง 
 
 ขอ ๑๙  ไมปลอยปละละเลยหรือยินยอมใหบุคคลในครอบครัวหรือบุคคลท่ีอยู 
ในกํากับดูแลหรือความรับผิดชอบของตน เรียก รับหรือยอมจะรบัทรัพยสินหรือประโยชน
อ่ืนใดจากคูกรณี หรือจากบุคคลอ่ืนใดในประการท่ีอาจทําใหกระทบกระเทือนตอการปฏิบัติ
หนาท่ีของตน 

  



  
 
 
 
 

 ๑๔๒  
 

การไมคบหากับผูมีอิทธิพล
หรือมีความประพฤต ิ

ในทางเสือ่มเสยี 

การไมกระทําการ 
อันเปนการลวงละเมิด 
หรือคุกคามทางเพศ 

การปฏบิัติหนาที ่
เต็มกําลังความสามารถ 
และยึดมั่นในความถูกตอง
ชอบธรรม 

การอุทิศเวลา 
แกทางราชการ 

การปฏิบตัติอประชาชน 
ดวยความเต็มใจ 

และใหบริการ 
ดวยความเสมอภาค 

การดแูลรักษาและใช
ทรัพยสินของทางราชการ
อยางคุมคา 

การรกัษาความลับ 

ของทางราชการ 

 ขอ ๒๐   ไมคบหาสมาคมกับคูกรณี ผูประพฤติผิดกฎหมาย ผูมีอิทธิพล หรือ 
ผูมีความประพฤติหรือผูมีชื่อเสียงในทางเสื่อมเสีย อันอาจกระทบกระเทือนตอความเชื่อถือ

ศรัทธาของประชาชนในการปฏิบัติหนาท่ี 
  
 ขอ ๒๑   ไมกระทําการอันมีลักษณะเปนการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ 

จนเปนเหตุทําใหผูถูกกระทําไดรับความเดือดรอนเสียหายหรือกระทบตอการปฏิบัติหนาท่ี 
โดยผูถูกกระทําอยูในภาวะจําตองยอมรับในการกระทํานั้น 
  ไมนําความสัมพันธทางเพศท่ีตนมีตอบุคคลใดมาเปนเหตุหรือมีอิทธิพลครอบงํา 

ใหใชดุลพินิจในการปฏิบัติหนาท่ีอันเปนคุณหรือเปนโทษแกบุคคลใด 
  

สวนท่ี ๓ 

จริยธรรมท่ัวไป 
  

  ขอ ๒๒   ปฏิบัติหนาท่ีราชการอยางเต็มกําลังความสามารถ และยึดม่ันในความถูกตอง

ชอบธรรม โปรงใสและตรวจสอบได และปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบแบบแผนของทางราชการ 
โดยคํานึงถึงผลประโยชนของชาติ และความผาสุกของประชาชนโดยรวม 
 

  ขอ ๒๓   อุทิศเวลาแกทางราชการ ไมเบียดบังเวลาราชการไปประกอบธุรกิจ 
เพ่ือประโยชนสวนตัวหรือผูอ่ืน 
 

 ขอ ๒๔   ปฏิบัติตอประชาชนดวยความเต็มใจ ใหบริการดวยความรวดเร็ว  
เสมอภาค ถูกตอง โปรงใส ปราศจากอคติ และเคารพศักดิ์ศรีความเปนมนุษย 
 

 ขอ ๒๕   ดูแลรักษาและใชทรัพยสินของทางราชการอยางประหยัด คุมคา  
โดยระมัดระวังมิใหเสียหายหรือสิ้นเปลืองโดยไมจําเปน 
 

  ขอ ๒๖   รักษาความลับของทางราชการตามกฎหมาย และระเบียบแบบแผน
ของราชการ 



  
 
 
 
 

 ๑๔๓  
 

การรักษา
ขนบธรรมเนียมประเพณี
และเอกลักษณไทย 

การเปนแบบอยางที่ด ี
ในการปฏบิตัติามและ
รักษาไวซ่ึงรัฐธรรมนูญ
และกฎหมาย 

การบริหารงานบุคคล 

และงบประมาณ 

ตามกฎหมายและ 
ระบบคุณธรรมทางราชการ 

การพิจารณา สรรหา หรือ
แตงตัง้บคุคลตามระบบ
คุณธรรมและพฤติกรรม 
ทางจรยิธรรม 

การใหเกียรติและ 
เคารพสิทธิเสรีภาพ 
สวนบุคคล 

การระมัดระวังการกาวกาย
การปฏิบัติหนาที่ของ
สมาชิกและกรรมาธิการอ่ืน 

  ขอ ๒๗   ปฏิบัติ กํากับดูแลหรือบังคับบัญชาเก่ียวกับการบริหารงานบุคคล 
การงบประมาณ และการดําเนินการอ่ืน ใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และระบบคุณธรรม 

รวมท้ังสงเสริมและสนับสนุนใหเกิดความสามัคคีในการปฏิบัติหนาท่ีเพ่ือประโยชนสวนรวม  
 

สวนท่ี ๔ 

จริยธรรมอันเกี่ยวกับการปฏิบัติหนาท่ีของสมาชิกและกรรมาธิการ 
  

  ขอ ๒๘   ตองเปนแบบอยางท่ีดีในการปฏิบัติตามและรักษาไวซ่ึงรัฐธรรมนูญ

และกฎหมาย รวมท้ังตองไมฝกใฝหรือยอมตนอยูใตอาณัติของพรรคการเมืองใด 
 
  ขอ ๒๙   ตองเคารพและปฏิบัติตามขอบังคับการประชุมวุฒิสภา และมติของ 

ท่ีประชุมโดยเครงครัด 
 
  ขอ ๓๐   ในการพิจารณา สรรหา กลั่นกรอง หรือแตงตั้งบุคคลใดเขาสูตําแหนง

ตามบทบัญญัติของกฎหมายตองพิจารณาใหเปนไปตามระบบคุณธรรมและคํานึงถึงพฤติกรรม
ทางจริยธรรมของบุคคลดังกลาวดวย 
  

 ขอ ๓๑   ตองให เกียรติและเคารพสิทธิเสรีภาพสวนบุคคลของสมาชิก 
กรรมาธิการ และผูอ่ืน ไมแสดงกิริยาหรือใชวาจาอันไมสุภาพ ใสรายหรือเสียดสีบุคคลใด 
หรือนําเอาเรื่องท่ีเปนเท็จมาอภิปรายหรือแสดงความเห็นในการประชุม 

 

  ขอ ๓๒  พึงระวังในการปฏิบัติหนาท่ีอันอาจจะกาวกายการปฏิบัติหนาท่ีของ
สมาชิกและกรรมาธิการอ่ืน และตองไมกระทําการใดอันเปนการนอกเหนือหนาท่ีและอํานาจ 

 
  ขอ ๓๓  พึงเปนแบบอยางท่ีดีในการรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรม
อันดีงาม รวมท้ังการรักษาเอกลักษณของความเปนชาติไทย 

  
 ขอ ๓๔   พึงแตงกายสุภาพเรียบรอยตามขอบังคับการประชุมวุฒิสภา ใหเกียรติ
และเคารพตอท่ีประชุมสภา และสํารวมกิริยาวาจาในบริเวณรัฐสภา 

การเคารพและปฏบิัต ิ
ตามขอบงัคับและมต ิ
ของทีป่ระชุม 

การแตงกายสภุาพ
เรียบรอย ใหเกียรต ิ
และเคารพตอสถานที ่



  
 
 
 
 

 ๑๔๔  
 

  ขอ ๓๕   พึงระวังการปฏิบัติงาน การปฏิบัติหนาท่ีหรือกระทําการใดของ
ผูเชี่ยวชาญ ผูชํานาญการประจําตัวสมาชิก และผูชวยดําเนินงานของสมาชิก ท่ีปรึกษา 

ผูชํานาญการ นักวิชาการ และเลขานุการประจําคณะกรรมาธิการหรือบุคคลใกลชิดอ่ืนใด
มิใหมีการกระทําใด ๆ อันเปนท่ีเสื่อมเสียแกสมาชิก กรรมาธิการ หรือวุฒิสภา 
  

 ขอ ๓๖   ตองไมกระทําการใดหรือปฏิบัติการใดอันเปนการเสื่อมเสียตอเกียรติศักดิ์
ของการเปนสมาชิกหรือกรรมาธิการ หรือกอใหเกิดความเคลือบแคลงหรือสงสัยวา 
จะขัดกับขอบังคับนี้ 

  ในกรณีท่ีมีความเคลือบแคลงหรือสงสัย ใหยุติการกระทําดังกลาวไวกอน  
แลวแจงใหคณะกรรมการพิจารณาวินิจฉัย เม่ือคณะกรรมการวินิจฉัยเปนประการใดแลว 
จึงปฏิบัติตามนั้น 

 
หมวด ๒ 

การสงเสริมและควบคุมใหเปนไปตามจริยธรรม 

  
สวนท่ี ๑ 

คณะกรรมการจริยธรรมวุฒิสภา 

 
  ขอ ๓๗  ใหมีคณะกรรมการคณะหนึ่ง เรียกวา “คณะกรรมการจริยธรรมวุฒิสภา” 
ประกอบดวย บุคคล ดังตอไปนี้ 

  (๑) รองประธานวุฒิสภาท่ีประธานวุฒิสภามอบหมายจํานวนหนึ่งคน เปนประธาน
คณะกรรมการ 
  (๒)  ประธานคณะกรรมาธิการสามัญประจําวุฒิสภาทุกคณะ ตามขอ ๗๘  

วรรคสอง ของขอบังคับการประชุมวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๒ หรือกรรมาธิการซ่ึงประธาน
คณะกรรมาธิการสามัญประจําวุฒิสภาแตละคณะมอบหมายเม่ือไดหารือคณะกรรมาธิการ
คณะนั้น ๆ แลว จํานวนหนึ่งคน เปนกรรมการ 

  ใหคณะกรรมการเลือกรองประธานคณะกรรมการ เลขานุการคณะกรรมการ 
และตําแหนงอ่ืนตามความจําเปน 
  ใหสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาปฏิบัติหนาท่ีฝายเลขานุการคณะกรรมการ 

ตามวรรคหนึ่ง 

การระมดัระวงั 
การปฏิบตัิงาน 
ของบุคคลใกลชิด 

การไมกระทาํการ 
อันเปนการเสื่อมเสยี 
ตอเกียรติศักดิ ์

องคประกอบของ
คณะกรรมการ 
จริยธรรมวุฒิสภา 



  
 
 
 
 

 ๑๔๕  
 

  ขอ ๓๘   คณะกรรมการมีหนาท่ีและอํานาจ ดังตอไปนี้ 
  (๑)  สงเสริม สนับสนุน ใหมีการปฏิบัติตามขอบังคับนี้อยางเครงครัด 
  (๒)  ปฏิบัติหนาท่ีดวยความเท่ียงธรรมและรักษาความลับท่ีไดจากการปฏิบัติหนาท่ี 
  (๓)  รับและพิจารณาเรื่องรองเรียนเก่ียวกับจริยธรรมจากสมาชิก บุคคลหรือ
หนวยงานใด กรณีท่ีมีการกลาวหาวาสมาชิกหรือกรรมาธิการกระทําการฝาฝนหรือไมปฏิบัติ
ตามขอบังคับนี้ 
  (๔)  พิจารณาวินิจฉัยชี้ขาดปญหาอันเกิดจากการใชขอบังคับนี้ เม่ือไดวินิจฉัยแลว
ใหคําวินิจฉัยเปนท่ีสุด 
  (๕)  แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือดําเนินการใด ๆ อันอยูในหนาท่ี
และอํานาจของคณะกรรมการ รวมท้ังมอบใหคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานดังกลาว
ทําการแทน แลวรายงานใหคณะกรรมการทราบ 
  (๖)  ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนตามท่ีวุฒิสภามอบหมาย 
 
  ขอ ๓๙  กรรมการพนจากตําแหนง เม่ือ 
  (๑)  ตาย 
  (๒)  ลาออก 
  (๓)  ขาดจากสมาชิกภาพของการเปนสมาชิก 
  (๔)  พนจากตําแหนงประธานคณะกรรมาธิการสามัญประจําวุฒิสภา 
  (๕)  ประธานคณะกรรมาธิการสามัญประจําวุฒิสภาท่ีมอบหมายนั้นพนจาก
ตําแหนง หรือมีการยกเลิกการมอบหมาย 
  (๖)  อายุของวุฒิสภาสิ้นสุดลง 
  (๗)  วุฒิสภามีมติลงโทษตามขอ ๔๓ 

 

สวนท่ี ๒ 
การพิจารณาเรื่องรองเรียน 

  
  ขอ ๔๐   หลักเกณฑและวิธีการในการยื่นเรื่องรองเรียน การรับเรื่องรองเรียน 
การนําเรื่องเขาสูการพิจารณา และวิธีพิจารณาของคณะกรรมการ ใหเปนไปตามระเบียบ
ท่ีประธานวุฒิสภากําหนดโดยไดรับความเห็นชอบจากวุฒิสภา1

* 

                                                           
  *โปรดดู ระเบียบวาดวยการยื่นเร่ืองรองเรียน การรับเร่ืองรองเรียน การนําเร่ืองเขาสูการพิจารณา  
และวิธีพิจารณาของคณะกรรมการจริยธรรมวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๓ หนา ๒๓๙.  

หนาที่และอํานาจของ
คณะกรรมการจริยธรรม 

หลักเกณฑและวิธีการ 
ในการพิจารณา 
เรื่องรองเรยีน 

การพนจากตําแหนง
ของกรรมการจรยิธรรม 



  
 
 
 
 

 ๑๔๖  
 

  ขอ ๔๑  ใหคณะกรรมการพิจารณาเรื่องท่ีไดรับการรองเรียนเก่ียวกับจริยธรรม
ของสมาชิกหรือกรรมาธิการใหแลวเสร็จภายในหกสิบวันนับแตวันท่ีรับเรื่องรองเรียนจาก

เลขาธิการวุฒิสภา หากมีความจําเปนไมสามารถพิจารณาใหแลวเสร็จภายในกําหนดเวลา
ดังกลาว ใหคณะกรรมการขอขยายเวลาตอประธานวุฒิสภาไดไมเกินสองครั้ง ครั้งละไมเกิน
สามสิบวัน 

 
  ขอ ๔๒  เม่ือคณะกรรมการไดพิจารณาเสร็จแลว ใหรายงานตอวุฒิสภา ในรายงาน
ดังกลาวคณะกรรมการตองสรุปขอเท็จจริงและพยานหลักฐานตาง ๆ พรอมท้ังความเห็น

วาสมาชิกหรือกรรมาธิการผูใดฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามขอบังคับหรือไม อยางไร ขอใด  
และควรดําเนินการตอไปอยางไร เพ่ือใหวุฒิสภาพิจารณา โดยใหเปนการประชุมลับ 
  

 ขอ ๔๓  ในกรณีท่ีวุฒิสภาเห็นวามีหลักฐานและขอเท็จจริงอันควรเชื่อไดวา
สมาชิกหรือกรรมาธิการผูใดฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามขอบังคับนี้ ใหวุฒิสภามีมติวากลาว
ตักเตือน หรือตําหนิ 

  ในกรณีท่ีวุฒิสภามีมติวาเปนการฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามขอบังคับนี้ อันเก่ียวกับ
มาตรฐานทางจริยธรรมอยางรายแรง ใหประธานวุฒิสภาสงเรื่องใหคณะกรรมการปองกัน 
และปราบปรามการทุจริตแหงชาติพิจารณาดําเนินการตามกฎหมายท่ีเก่ียวของตอไป  

และแจงใหท่ีประชุมวุฒิสภาทราบ 
  มติของวุฒิสภาตามวรรคหนึ่ง ใหถือเอาคะแนนเสียงไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของ
จํานวนสมาชิกท้ังหมดเทาท่ีมีอยู เวนแตมติของวุฒิสภาตามวรรคสอง ใหถือเอาคะแนนเสียง 

ไมนอยกวาสามในหาของจํานวนสมาชิกท้ังหมดเทาท่ีมีอยู 
 
 ขอ ๔๔ การฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามจริยธรรมตามหมวด ๑ สวนท่ี ๑ ใหถือวา 

มีลักษณะรายแรง 
  การฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามจริยธรรมกรณีอ่ืนนอกจากท่ีกําหนดไวในวรรคหนึ่ง 
จะถือวามีลักษณะรายแรงหรือไม ใหพิจารณาจากพฤติกรรม เจตนา ตําแหนง ความสําคัญ

ของตําแหนง หนาท่ีความรับผิดชอบ อายุ ประวัติและความประพฤติของผูนั้น มูลเหตุจูงใจ 
สภาพแวดลอมแหงกรณี ผลรายหรือความรายแรงของความเสียหายท่ีเกิดจากการฝาฝน
หรือไมปฏิบัติตาม และเหตุอ่ืนอันควรนํามาประกอบการพิจารณา 

กรณีที่ถือวาเปน 
การฝาฝนหรือไมปฏิบตัิ
ตามมาตรฐานทาง
จริยธรรมอยางรายแรง 

กําหนดเวลาการพิจารณา
เรื่องรองเรยีน 

รายงานการพิจารณา 
เรื่องรองเรยีน 

บทลงโทษในกรณ ี
มีการฝาฝนหรือไมปฏิบัติ
ตามขอบงัคับวาดวย
ประมวลจริยธรรม 

การดาํเนินการกรณ ี
เปนการฝาฝน 
หรือไมปฏบิัตติาม 
มาตรฐานทางจริยธรรม 
อยางรายแรง 



  
 
 
 
 

 ๑๔๗  
 

 ขอ ๔๕  สมาชิกและกรรมาธิการจักตองปฏิบัติตนใหเปนไปตามขอบังคับนี้
และเคารพตอมติหรือคําวินิจฉัยของคณะกรรมการและวุฒิสภา 

 
บทเฉพาะกาล 

  

  ขอ ๔๖   ในระหวางท่ียังมิไดออกระเบียบตามขอ ๔๐ ใหนําระเบียบวาดวย 
การยื่นคํารอง การรับคํารอง การนําเรื่องเขาสูการพิจารณา และวิธีพิจารณาของคณะกรรมการ 
จริยธรรมสภานิติบัญญัติแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๕๙ มาใชบังคับโดยอนุโลมเทาท่ีไมขัดหรือแยง

กับขอบังคับนี้ 
  ในกรณีท่ีมีขอขัดของในการดําเนินการตามระเบียบตามวรรคหนึ่ง ใหดําเนินการ 
ตามมติของคณะกรรมการ 

  
 ขอ ๔๗   เรื่องรองเรียนท่ีอยูในระหวางการพิจารณาหรือท่ีมีการยื่นเรื่องไว
กอนวันท่ีขอบังคับนี้ใชบังคับใหดําเนินการตอไปตามขอบังคับนี้ 

 
  ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๙  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๓ 
  ศาสตราจารยพิเศษพรเพชร วิชิตชลชัย 

  ประธานวุฒิสภา 

การปฏิบัติตน 
ตามขอบังคับและ 
การเคารพตอมติ 
หรือคําวินิจฉัย 

การนําหลกัเกณฑและ
วิธีการในการพิจารณา
เรื่องรองเรยีนตาม
ระเบยีบเดมิมาใชบังคับ 

การพิจารณา 
เรื่องรองเรียนที่ม ี
การยื่นเรื่องไวเดิม 



 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

ขอบังคบัวาดวยประมวลจรยิธรรมของ 
สมาชิกสภาผูแทนราษฎรและกรรมาธิการ          

พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 



ขอบังคับ 
วาดวยประมวลจริยธรรมของสมาชิกสภาผูแทนราษฎรและกรรมาธิการ 

พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๒๘ ประกอบมาตรา ๒๑๙ วรรคสอง  

ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ และขอ ๑๙๐ ของขอบังคับ
การประชุมสภาผูแทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๖๒ สภาผูแทนราษฎรจึงตราขอบังคับวาดวย
ประมวลจริยธรรมของสมาชิกสภาผูแทนราษฎรและกรรมาธิการข้ึนไว ดังตอไปนี้  

 
  ขอ ๑ ขอบังคับนี้ เรียกวา “ขอบังคับวาดวยประมวลจริยธรรมของสมาชิก  
สภาผูแทนราษฎรและกรรมาธิการ พ.ศ. ๒๕๖๓” 

 
  ขอ ๒   ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา
เปนตนไป*

0

1 

 
  ขอ ๓   ในขอบังคับนี้ คําวา  
  “ขอบังคับ” หมายถึง ขอบังคับวาดวยประมวลจริยธรรมของสมาชิกสภาผูแทน 

ราษฎรและกรรมาธิการ พ.ศ. ๒๕๖๓  
  “สมาชิก” หมายถึง สมาชิกสภาผูแทนราษฎร  
  “กรรมาธิการ” หมายถึง กรรมาธิการซ่ึงสภาผูแทนราษฎรตั้งข้ึนและใหหมายความ

รวมถึงบุคคลหรือคณะบุคคลท่ีคณะกรรมาธิการแตงตั้งข้ึนดวย  
  “การประชุม” หมายถึง การประชุมสภาผูแทนราษฎรและการประชุมคณะกรรมาธิการ 
และใหหมายความรวมถึงการประชุมอ่ืนใดซ่ึงเปนหนาท่ีของสมาชิกและกรรมาธิการ  

  “ท่ีประชุม” หมายถึง ท่ีประชุมสภาผูแทนราษฎรและท่ีประชุมคณะกรรมาธิการ  
  “บริเวณสภา” หมายถึง อาณาบริเวณอันเปนขอบเขตของสภาผูแทนราษฎร 
อาคารท่ีทําการของสภาผูแทนราษฎร และใหหมายความรวมถึงสถานท่ีสําหรับใชเปน 

ท่ีประชุมสภาผูแทนราษฎรเปนการชั่วคราวและอาคารท่ีทําการของสํานักงานเลขาธิการ
สภาผูแทนราษฎรดวย  

                                                           
  *

1ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๓๗ ตอนพิเศษ ๓๑ ง หนา ๓๗ วันที่ ๗ กุมภาพันธ ๒๕๖๓. 

วันใชบังคับ 

นิยามศัพท 



 
 
 

๑๕๐  
 

การนํามาตรฐาน 
ทางจริยธรรม 
ของผูดํารงตําแหนง 
ในองคกรอิสระ 
มาใชบังคับ 

  “คณะกรรมการ” หมายถึง คณะกรรมการจริยธรรมสภาผูแทนราษฎร  
  “ประธานคณะกรรมการ” หมายถึง ประธานคณะกรรมการจริยธรรมสภาผูแทน 

ราษฎร  
  “กรรมการ” หมายถึง กรรมการจริยธรรมสภาผูแทนราษฎร  
 

  ขอ ๔ ใหนํามาตรฐานทางจริยธรรมของตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ และผูดํารง
ตําแหนงในองคกรอิสระ รวมท้ังผูวาการตรวจเงินแผนดิน และหัวหนาหนวยงานธุรการ
ของศาลรัฐธรรมนูญและองคกรอิสระ พ.ศ. ๒๕๖๑ ตามบัญชีทายขอบังคับนี้ มาใชบังคับ

แกสมาชิกและกรรมาธิการดวย ตามมาตรา ๒๑๙ ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช ๒๕๖๐ 
 

  ขอ ๕ ใหประธานสภาผูแทนราษฎรรักษาการตามขอบังคับนี้ และมีอํานาจ
ออกระเบียบ ประกาศ หรือคําสั่งเพ่ือปฏิบัติตามขอบังคับนี้  

 

หมวด ๑  
อุดมคติของการเปนสมาชิกและกรรมาธิการ  

 

  ขอ ๖ สมาชิกและกรรมาธิการตองจงรักภักดีและพิทักษรักษาไวซ่ึงสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย 
ทรงเปนประมุข  

 
   ขอ ๗ สมาชิกและกรรมาธิการตองรักษาไวและปฏิบัติตามรัฐธรรมนูญแหง
ราชอาณาจักรไทย โดยเครงครัด  

 
  ขอ ๘ สมาชิกและกรรมาธิการตองปฏิบัติหนาท่ีดวยความซ่ือสัตยสุจริต  
และเสียสละ โดยยึดถือประโยชนของประเทศชาติและประชาชนเปนสิ่งสูงสุด  

 

 

 

 

ผูรักษาการ 

การจงรักภักด ี
ตอชาต ิศาสนา และ
พระมหากษัตรยิ 

การรักษาไว 
และปฏิบตัติาม
รัฐธรรมนูญ 

การปฏบิัตหินาที ่
ดวยความซ่ือสตัย
สุจริต 



 
 
 

๑๕๑  
 

หมวด ๒  
จริยธรรมอันเกี่ยวกับการปฏิบัติหนาท่ีของสมาชิกและกรรมาธิการ  

 
  ขอ ๙ สมาชิกและกรรมาธิการตองรักษาไวและปฏิบัติตามกฎหมาย 
ขอบังคับการประชุมสภาผูแทนราษฎร และมติของท่ีประชุมโดยเครงครัด  
  
 ขอ ๑๐ สมาชิกและกรรมาธิการตองรักษาไวซ่ึงชื่อเสียงของสภาผูแทนราษฎร 
และไมกระทําการใด ๆ อันอาจกอใหเกิดความเสื่อมเสียตอเกียรติภูมิของประเทศชาติ
และสภาผูแทนราษฎร 
 
 ขอ ๑๑ สมาชิกและกรรมาธิการตองกลายืนหยัดทําในสิ่งท่ีถูกตองเปนธรรม 
ยึดม่ันหลักการในการปฏิบัติหนาท่ีโดยปราศจากอคติใด ๆ  
 
  ขอ ๑๒ สมาชิกและกรรมาธิการตองเคารพสิทธิ เสรีภาพสวนบุคคลของ
ผูอ่ืน ไมแสดงกิริยาหรือใชวาจาอันไมสุภาพ มีลักษณะเปนการดูหม่ิน หม่ินประมาท 
เสียดสีหรือใสรายปายสีบุคคลใด หรือนําเอาเรื่องท่ีเปนเท็จมาอภิปรายแสดงความเห็น 
ในท่ีประชุม หรือท่ีอ่ืนใด  
  
  ขอ ๑๓ สมาชิกและกรรมาธิการตองไมแสดงอาการขมขู อาฆาตมาดราย 
หรือใชกําลังประทุษรายตอบุคคลอ่ืนในท่ีประชุม บริเวณสภา หรือท่ีอ่ืนใด  
  
 ขอ ๑๔ สมาชิกและกรรมาธิการตองอุทิศเวลาใหแกการประชุม โดยคํานึงถึง 
การตรงตอเวลา และตองไมขาดการประชุมโดยไมจําเปน เวนแตในกรณีเจ็บปวย หรือมีเหตุ
สุดวิสัย 
 
 ขอ ๑๕ สมาชิกและกรรมาธิการตองพิจารณากฎหมาย ญัตติ กระทู หรือ
เรื่องรองทุกขท่ีเปนประโยชนตอประเทศชาติและประชาชนสวนรวมโดยเร็ว   
  
 ขอ ๑๖   สมาชิกและกรรมาธิการตองพิจารณาและใหความเห็นชอบให
บุคคลดํารงตําแหนงใดตามบทบัญญัติของกฎหมาย โดยคํานึงถึงความรู ความสามารถ 
และพฤติกรรมทางจริยธรรมของบุคคลดังกลาวดวย  

การรกัษาไวและปฏิบตัิ
ตามกฎหมาย ขอบังคับ
และมตขิองทีป่ระชมุ 

การรกัษาชื่อเสียงและ 
ไมกระทําการที่อาจกอใหเกิด
ความเสื่อมเสียตอเกียรติภมู ิ

การยนืหยดัทาํในสิง่ 
ที่ถูกตองเปนธรรม 

การเคารพสทิธเิสรภีาพ
สวนบุคคล 

การไมขมขู อาฆาต 
มาดราย หรือใชกําลัง
ประทุษรายตอบุคคลอ่ืน 

การอุทิศเวลาใหแก 
การประชมุ 

การพิจารณากฎหมายและ 
เรื่องใด ๆ  ที่เปนประโยชนตอ
ประเทศและสวนรวมโดยเร็ว 

การใหความเห็นชอบ 
ใหบุคคลดาํรงตาํแหนง 
โดยคํานึงถึงความรู 
ความสามารถและ
พฤติกรรมทางจรยิธรรม 



 
 
 

๑๕๒  
 

การแสดงความรบัผิดชอบ 
เมื่อปฏิบตัิหนาที ่
บกพรองหรือผิดพลาด 

  ขอ ๑๗   สมาชิกและกรรมาธิการตองระมัดระวังการปฏิบัติงาน หรือการปฏิบัติ
หนาท่ีของผูเชี่ยวชาญประจําตัว ผูชํานาญการประจําตัว ผูชวยดําเนินงานของสมาชิก 

บุคคลหรือคณะบุคคลท่ีคณะกรรมาธิการแตงต้ังหรือบุคคลใกลชิดอ่ืนใด มิใหมีการกระทํา 
ใด ๆ อันเปนท่ีเสื่อมเสียแกสภาผูแทนราษฎร สมาชิก หรือกรรมาธิการ  
  
 ขอ ๑๘   สมาชิกและกรรมาธิการพึงเสนอขอมูลตอท่ีประชุมหรือตอสาธารณะ 
เม่ือพบเห็นการกระทําท่ีทําใหราชการ ผูอ่ืนและประชาชนเสียหาย การใชอํานาจในทางท่ีผิด 
และการทุจริตประพฤติมิชอบ   
 
 ขอ ๑๙   สมาชิกและกรรมาธิการตองแตงกายสุภาพเรียบรอยตามขอบังคับ
การประชุมสภาผูแทนราษฎร ใหเกียรติและเคารพตอสถานท่ี และสํารวมกิริยาวาจา 
ในบริเวณสภา   
 
 ขอ ๒๐ สมาชิกและกรรมาธิการตองไมประกอบอาชีพ วิชาชีพ ดําเนินธุรกิจ 
หรือกระทํากิจการใด อันเปนการเสื่อมเสียตอเกียรติศักดิ์ของการเปนสมาชิกหรือกรรมาธิการ 
  
  ขอ ๒๑   สมาชิกและกรรมาธิการพึงพบปะเยี่ยมเยียนเพ่ือรับฟงเรื่องรองทุกข 
และความคิดเห็น ขอเสนอแนะของประชาชน ท้ังตองปฏิบัติตอประชาชนดวยความ 
เทาเทียมกัน  
  
 ขอ ๒๒  สมาชิกและกรรมาธิการตองแสดงความรับผิดชอบเม่ือปฏิบัติหนาท่ี
บกพรองหรือผิดพลาด ตามควรแกกรณี  

 

หมวด ๓  
การสงเสริมและควบคุมใหเปนไปตามจริยธรรม  

 
  ขอ ๒๓ ใหมีคณะกรรมการคณะหนึ่ง เรียกวา “คณะกรรมการจริยธรรม 
สภาผูแทนราษฎร” ประกอบดวยกรรมการจํานวนสิบหาคน ดังตอไปนี้  
  (๑) ประธานสภาผูแทนราษฎร เปนประธานคณะกรรมการ  
  (๒)  ผูนําฝายคานในสภาผูแทนราษฎร  

การเสนอขอมูล 
เมื่อพบเห็นการใชอํานาจ
ในทางที่ผิดและการทุจรติ
ประพฤติมชิอบ 

การแตงกายสภุาพ
เรียบรอย ใหเกียรติ
และเคารพตอสถานที ่

การไมกระทําการ 
อันเปนการเสื่อมเสีย
ตอเกียรติศักดิ ์

การพบปะเยี่ยมเยียน
เพ่ือรับฟงเรื่องรองทุกข
และความคิดเห็น 
ของประชาชน 

องคประกอบ 
ของคณะกรรมการ
จริยธรรม 
สภาผูแทนราษฎร 

การระมดัระวงั 
การปฏบิัตงิาน 
ของบุคคลใกลชิด 



 
 
 

๑๕๓  
 

  (๓)  ผูท่ีเคยดํารงตําแหนงประธานสภาผูแทนราษฎร หรือผูนําฝายคานในสภา
ผูแทนราษฎร จํานวนสองคน ซ่ึงไดรับเลือกจากกรรมการตาม (๑) (๒) (๔) (๕) (๖) (๗) 

และ (๘)  
  (๔)  ประธานคณะกรรมาธิการกิจการสภาผูแทนราษฎร  
  (๕)  ประธานกรรมการประสานงานสภาผูแทนราษฎรพรรคการเมืองฝายรัฐบาล 

  (๖) ประธานกรรมการประสานงานพรรคการเมืองฝายคานในสภาผูแทนราษฎร 
หรือสมาชิกในคณะกรรมการประสานงานพรรคการเมืองฝายคานในสภาผูแทนราษฎร 
ซ่ึงไดรับมอบหมายจากประธานกรรมการประสานงานพรรคการเมืองฝายคานในสภาผูแทน 

ราษฎร  
  (๗)  สมาชิกจากพรรคการเมืองท่ีมีสมาชิกดํารงตําแหนงรัฐมนตรี ประธาน 
สภาผูแทนราษฎร หรือรองประธานสภาผูแทนราษฎร จํานวนสี่คน โดยอยางนอย 

ตองเปนหญิงจํานวนหนึง่คน  
   (๘)  สมาชิกจากพรรคการเมืองท่ีมิไดมีสมาชิกดํารงตําแหนงรัฐมนตรี ประธาน 
สภาผูแทนราษฎร หรือรองประธานสภาผูแทนราษฎร จํานวนสี่คน โดยอยางนอยตองเปน

หญิงจํานวนหนึ่งคน  
  ในกรณีท่ีไมอาจเลือกกรรมการตาม (๓) ใหครบจํานวนได ไมวาเพราะเหตุ 
ไมมีผูท่ีเคยดํารงตําแหนงประธานสภาผูแทนราษฎร หรือผูนําฝายคานในสภาผูแทนราษฎร 

หรือมีผูท่ีเคยดํารงตําแหนงประธานสภาผูแทนราษฎร หรือผูนําฝายคานในสภาผูแทนราษฎร
แตไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได ใหเลือกกรรมการตาม (๓) จากผูท่ีเคยเปนสมาชิก  
  ในการเลือกกรรมการตาม (๓) (๗) และ (๘) ใหเปนไปตามท่ีประธานสภา

ผูแทนราษฎรกําหนด 
  ใหคณะกรรมการเลือกกรรมการคนหนึ่งเปนเลขานุการ  
  

 ขอ ๒๔  กรรมการพนจากตําแหนง เม่ือ  
  (๑)  สภาผูแทนราษฎรสิ้นอายุ หรือสภาผูแทนราษฎรถูกยุบ  
  (๒)  พนจากการเปนสมาชิก   

  (๓)  ตาย  
  (๔)  ลาออก  
  (๕)  ขาดการประชุมคณะกรรมการสามครั้งติดตอกันโดยไมมีเหตุผลอันสมควร 

และมิไดแจงเปนหนังสือใหประธานคณะกรรมการทราบ  

การพนจากตาํแหนง 
ของกรรมการจรยิธรรม 



 
 
 

๑๕๔  
 

  (๖)  สภาผูแทนราษฎรมีมติใหออก  
  (๗)  พรรคการเมืองท่ีกรรมการเปนสมาชิกถูกยุบ  

  (๘)  ขาดคุณสมบัติตามขอ ๒๓  
 (๙)  ไดรับการลงโทษตามขอ ๒๘   
  

 ขอ ๒๕ คณะกรรมการมีหนาท่ีและอํานาจ ดังตอไปนี้  
  (๑) สงเสริม สนับสนุน และกํากับดูแลใหมีการปฏิบัติตามขอบังคับนี้อยางเครงครัด  
  (๒) รับและพิจารณาเรื่องรองเรียนเก่ียวกับจริยธรรมจากสมาชิก บุคคลหรือ

หนวยงานใด กรณีท่ีมีการกลาวหาวาสมาชิกหรือกรรมาธิการกระทําการฝาฝนหรือไมปฏิบัติ
ตามขอบังคับนี้  
  (๓)  พิจารณาวินิจฉัยชี้ขาดปญหาอันเกิดจากการใชขอบังคับนี้ เม่ือไดวินิจฉัยแลว

ใหคําวินิจฉัยเปนท่ีสุด  
  (๔)  ตั้งอนุกรรมการ หรือคณะทํางาน เพ่ือดําเนินการใหเปนไปตามขอบังคับนี้  
  (๕)  วางหลักเกณฑ วิธีการ และระเบียบในการพิจารณา และสอบหาขอเท็จจริง 

ใหเปนไปตามขอบังคับนี*้1

2 

  (๖)  ดําเนินการในเรื่องอ่ืนใดตามท่ีสภาผูแทนราษฎรมอบหมาย   
 

  ขอ ๒๖ วิธีพิจารณาของคณะกรรมการอยางนอยตองมีหลักประกันข้ันพ้ืนฐาน
เรื่องการพิจารณาโดยเปดเผย การใหโอกาสคูกรณีแสดงพยานหลักฐานและความเห็นของตน
กอนการวินิจฉัย การใหสิทธิคูกรณีขอตรวจดูเอกสารท่ีเก่ียวกับตน การเปดโอกาสใหมี

การคัดคานกรรมการ  
  องคประชุมของคณะกรรมการตองไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนกรรมการ
ท้ังหมดเทาท่ีมีอยู  

  คําวินิจฉัยหรือคําสั่งของคณะกรรมการใหถือเอาคะแนนเสียงไมนอยกวา 
สองในสามของจํานวนกรรมการท้ังหมดเทาท่ีมีอยู และอยางนอยจะตองประกอบดวย
เหตุผลประกอบคําวินิจฉัย ความเปนมาหรือคํากลาวหา สรุปขอเท็จจริงท่ีไดมาจาก 

การพิจารณา ตลอดจนบทบัญญัติของกฎหมายหรือขอบังคับท่ีเก่ียวของ ท้ังนี้ ใหกรรมการ
ทําคําวินิจฉัยสวนตนเปนลายลักษณอักษรไวดวย   

                                                           
  *

2โปรดดู ระเบียบคณะกรรมการจริยธรรมสภาผูแทนราษฎรวาดวยหลักเกณฑ และวิธีพิจารณาของ
คณะกรรมการจริยธรรมสภาผูแทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๖๓ หนา ๒๔๙. 

วธิีพิจารณาของ
คณะกรรมการ
จริยธรรม 

หนาที่และอํานาจของ
คณะกรรมการจริยธรรม 



 
 
 

๑๕๕  
 

กําหนดเวลา 
การพิจารณา 
เรื่องรองเรียน 

 ขอ ๒๗ ใหคณะกรรมการพิจารณาเรื่องท่ีไดรับการรองเรียนเก่ียวกับจริยธรรม  
ของสมาชิกหรือกรรมาธิการใหแลวเสร็จภายในหกสิบวันนับแตวันท่ีรับเรื่องรองเรียน  

หากมีความจําเปนไมสามารถพิจารณาใหแลวเสร็จภายในกําหนดเวลาดังกลาว  
ใหคณะกรรมการขอขยายเวลาตอสภาผูแทนราษฎรไดครั้งละไมเกินสามสิบวัน  
ถาอยูนอกสมัยประชุมก็ใหประธานสภาผูแทนราษฎรมีอํานาจอนุญาตใหขยายเวลาได 

ตามท่ีพิจารณาเห็นสมควร แลวแจงใหสภาผูแทนราษฎรทราบภายหลัง  
 
  ขอ ๒๘ ในกรณีท่ีคณะกรรมการเห็นวามีพยานหลักฐานท่ีมีน้ําหนักรับฟงได 

และท่ีประชุมคณะกรรมการพิจารณาวินิจฉัยวา สมาชิกหรือกรรมาธิการผูใดฝาฝนหรือ 
ไมปฏิบัติตามขอบังคับนี้ ใหคณะกรรมการมีอํานาจท่ีจะลงโทษโดยการตักเตือน ตําหนิ 
ใหขอโทษตอท่ีประชุมสภาผูแทนราษฎรตามท่ีคณะกรรมการกําหนด หรือประณาม 

ใหเปนท่ีประจักษ  
  ในกรณีท่ีคณะกรรมการเห็นวาไมมีพยานหลักฐานท่ีมีน้ําหนักรับฟงไดวา
สมาชิกหรือกรรมาธิการผูใดฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามขอบังคับนี้ หรือไมมีพยานหลักฐาน

อันควรเชื่อไดวาสมาชิกหรือกรรมาธิการผูใดฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามขอบังคับนี้อันเก่ียวกับ
มาตรฐานทางจริยธรรมอยางรายแรง ใหคณะกรรมการยกคํารองโดยเร็ว  
  คําวินิจฉัยของคณะกรรมการตามวรรคหนึ่งและวรรคสองถือเปนท่ีสุด และให

รายงานตอสภาผูแทนราษฎรเพ่ือทราบ  
  ในกรณีท่ีคณะกรรมการเห็นวามีพยานหลักฐานอันควรเชื่อไดวา สมาชิกหรือ
กรรมาธิการผูใดฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามขอบังคับนี้อันเก่ียวกับมาตรฐานทางจริยธรรม

อยางรายแรง ใหคณะกรรมการเสนอความเห็นตอสภาผูแทนราษฎรเพ่ือพิจารณา  
  ในกรณีท่ีท่ีประชุมสภาผูแทนราษฎรมีมติวาเปนการฝาฝนหรือไมปฏิบัติตาม
ขอบังคับนี้อันเก่ียวกับมาตรฐานทางจริยธรรมอยางรายแรง ใหประธานสภาผูแทนราษฎร

สงเรื่องใหคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติพิจารณาดําเนินการ
ตามกฎหมายท่ีเก่ียวของตอไป  
  การลงมติของสภาผูแทนราษฎรตามวรรคหาใหถือเอาคะแนนเสียงไมนอยกวา

สองในสามของจํานวนสมาชิกท้ังหมดเทาท่ีมีอยู  
 
 

บทลงโทษในกรณ ี
มีการฝาฝนหรือไมปฏิบตั ิ
ตามขอบงัคับวาดวย
ประมวลจริยธรรม 

การดําเนินการกรณ ี
เปนการฝาฝนหรือ 
ไมปฏบิัตติามมาตรฐาน
ทางจริยธรรมอยางรายแรง 



 
 
 

๑๕๖  
 

  ขอ ๒๙  การฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามความในหมวด ๑ ใหถือวาเปนการฝาฝน
หรือไมปฏิบัติตามขอบังคับนี้อันเก่ียวกับมาตรฐานทางจริยธรรมอยางรายแรง 

  การฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามความในหมวด ๒ จะถือวาเปนการฝาฝนหรือ 
ไมปฏิบัติตามขอบังคับนี้ อันเก่ียวกับมาตรฐานทางจริยธรรมอยางรายแรงหรือไม  
ใหพิจารณาถึงพฤติกรรมของการฝาฝนหรือไมปฏิบัติ เจตนาและความรายแรงของ 

ความเสียหายท่ีเกิดจากการฝาฝนหรือไมปฏิบัตินั้น  
 
  ขอ ๓๐ สมาชิกและกรรมาธิการมีหนาท่ีตองปฏิบัติตนใหเปนไปตามขอบังคับนี้

และเคารพตอคําวินิจฉัย มติหรือคําสั่งของคณะกรรมการ หรือของสภาผูแทนราษฎร 
แลวแตกรณี  
 

  ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๒๗  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๓ 
  ชวน หลีกภัย 
  ประธานสภาผูแทนราษฎร 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

การปฏบิัตติน 
ตามขอบังคับและ
เคารพตอคําวินิจฉัย 
มติหรือคําสั่ง 

กรณีที่ถือวาเปนการฝาฝน
หรือไมปฏบิัตติาม
มาตรฐานทางจริยธรรม
อยางรายแรง 



 
 
 

๑๕๗  
 

บัญชีทายขอบังคับวาดวยประมวลจริยธรรมของสมาชิกสภาผูแทนราษฎรและกรรมาธิการ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 
มาตรฐานทางจริยธรรมของ 

ตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ และผูดํารงตําแหนงในองคกรอิสระ รวมท้ังผูวาการตรวจเงินแผนดิน

และหัวหนาหนวยงานธุรการของศาลรัฐธรรมนูญและองคกรอิสระ  
พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 

  โดยท่ีรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ มาตรา ๒๑๙ 
บัญญัติใหศาลรัฐธรรมนูญและองคกรอิสระรวมกันกําหนดมาตรฐานทางจริยธรรมของ
ตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ และผูดํารงตําแหนงในองคกรอิสระ รวมท้ังผูวาการตรวจเงินแผนดิน

และหัวหนาหนวยงานธุรการของศาลรัฐธรรมนูญและองคกรอิสระ ซ่ึงจะตองครอบคลุมถึง
การรักษาเกียรติภูมิและผลประโยชนของชาติ และตองระบุใหชัดแจงดวยวาการฝาฝน 
หรือไมปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรมใดมีลักษณะรายแรง เพ่ือใหศาลรัฐธรรมนูญ 

และองคกรอิสระ รวมท้ังผูวาการตรวจเงินแผนดินและหัวหนาหนวยงานธุรการ 
ของศาลรัฐธรรมนูญและองคกรอิสระยึดถือปฏิบัติ  
  มาตรฐานทางจริยธรรมนี้ใหใชบังคับแกสมาชิกสภาผูแทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา 

และคณะรัฐมนตรี ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย มาตรา ๒๑๙ วรรคสอง ดวย  
  อาศัยอํานาจตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย มาตรา ๒๑๙ ศาลรัฐธรรมนูญ
และองคกรอิสระจึงรวมกันจัดทํามาตรฐานทางจริยธรรมซ่ึงไดรับฟงความคิดเห็นของ

สภาผูแทนราษฎร วุฒิสภา และคณะรัฐมนตรีประกอบแลว ดังตอไปนี้  

 

  ขอ ๑ มาตรฐานทางจริยธรรมนี้เรียกวา “มาตรฐานทางจริยธรรมของตุลาการ 

ศาลรัฐธรรมนูญ และผูดํารงตําแหนงในองคกรอิสระ รวมท้ังผูวาการตรวจเงินแผนดิน 
และหัวหนาหนวยงานธุรการของศาลรัฐธรรมนูญและองคกรอิสระ พ.ศ. ๒๕๖๑”  
  

 ขอ ๒ มาตรฐานทางจริยธรรมนี้ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศ 
ในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป*

2

3  
 
                                                           
  *

3ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๓๕ ตอนที่ ๕ ก หนา ๑๓ วันที่ ๓๐ มกราคม ๒๕๖๑. 

วันใชบังคับ 



 
 
 

๑๕๘  
 

  ขอ ๓  มาตรฐานทางจริยธรรมนี้ใหใชบังคับแกบุคคล ดังตอไปนี้  
  (๑)  ประธานศาลรัฐธรรมนูญและตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ  

  (๒)  ผูดํารงตําแหนงในองคกรอิสระ ไดแก ประธานกรรมการและกรรมการ
การเลือกตั้ง ประธานผูตรวจการแผนดินและผูตรวจการแผนดิน ประธานกรรมการ 
และกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ ประธานกรรมการและ

กรรมการตรวจเงินแผนดิน และประธานกรรมการและกรรมการสิทธิมนุษยชนแหงชาติ 
   (๓)  ผูวาการตรวจเงินแผนดิน  
  (๔) หัวหนาหนวยงานธุรการของศาลรัฐธรรมนูญและองคกรอิสระ ไดแก 

เลขาธิการสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ เลขาธิการคณะกรรมการการเลือกต้ัง เลขาธิการ 
สํานักงานผูตรวจการแผนดิน เลขาธิการคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริต
แหงชาติ และเลขาธิการคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแหงชาติ  

  มาตรฐานทางจริยธรรมนี้ใหใชบังคับแกสมาชิกสภาผูแทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา 
และคณะรัฐมนตรีตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย มาตรา ๒๑๙ วรรคสอง ดวย  
  

 ขอ ๔ ใหประธานศาลรัฐธรรมนูญ ประธานกรรมการการเลือกตั้ง ประธาน
ผูตรวจการแผนดิน ประธานกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ 
ประธานกรรมการตรวจเงินแผนดิน และประธานกรรมการสิทธิมนุษยชนแหงชาติ 

รวมกันรักษาการตามมาตรฐานทางจริยธรรมนี้  

 

หมวด ๑ 

มาตรฐานทางจริยธรรมอันเปนอุดมการณ 
 

  ขอ ๕ ตองยึดม่ันและธํารงไวซ่ึงการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุขตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  

  
 ขอ ๖ ตองพิทักษรักษาไว ซ่ึงสถาบันพระมหากษัตริย เอกราช อธิปไตย  

บูรณภาพแหงอาณาเขตและเขตท่ีประเทศไทยมีสิทธิอธิปไตย เกียรติภูมิและผลประโยชน
ของชาติ ความม่ันคงของรัฐ และความสงบเรียบรอยของประชาชน 
 

 

บุคคลที่อยูในบังคับ
แหงมาตรฐาน 
ทางจริยธรรม 

ผูรักษาการ 

การยดึมั่นและธาํรงไว
ซ่ึงการปกครอง
ระบอบประชาธปิไตย 

การพิทักษรักษาไวซ่ึง
สถาบันพระมหากษัตริย  
เอกราชและอธปิไตย 



 
 
 

๑๕๙  
 

  ขอ ๗ ตองถือผลประโยชนของประเทศชาติเหนือกวาประโยชนสวนตน  
 

  ขอ ๘ ตองปฏิบัติหนาท่ีดวยความซ่ือสัตยสุจริต ไมแสวงหาประโยชนโดยมิชอบ 
เพ่ือตนเองหรือผูอ่ืน หรือมีพฤติการณท่ีรูเห็นหรือยินยอมใหผูอ่ืนใชตําแหนงหนาท่ีของตน
แสวงหาประโยชนโดยมิชอบ  

 
  ขอ ๙ ตองไมขอ ไมเรียก ไมรับ หรือยอมจะรับทรัพยสิน หรือประโยชนอ่ืนใด
ในประการท่ีอาจทําใหกระทบกระเทือนตอการปฏิบัติหนาท่ี  

 
  ขอ ๑๐  ตองไมรับของขวัญของกํานัล ทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใด เวนแต
เปนการรับจากการใหโดยธรรมจรรยา และการรับท่ีมีบทบัญญัติแหงกฎหมาย ระเบียบ 

หรือขอบังคับใหรับได 

 

หมวด ๒ 

มาตรฐานทางจริยธรรมอันเปนคานิยมหลัก 
 
  ขอ ๑๑ ไมกระทําการอันเปนการขัดกันระหวางประโยชนสวนตนกับประโยชน

สวนรวม ท้ังนี้ ไมวาโดยทางตรงหรือทางออม  
  
 ขอ ๑๒ ยึดม่ันหลักนิติธรรม และประพฤติตนอยูในกรอบศีลธรรมอันด ี

ของประชาชน  
  
 ขอ ๑๓ ปฏิบัติหนาท่ีดวยความยุติธรรม เปนอิสระ เปนกลาง และปราศจาก 

อคติโดยไมหวั่นไหวตออิทธิพล กระแสสังคม หรือแรงกดดันอันมิชอบดวยกฎหมาย  
โดยคํานึงถึงสิทธิและเสรีภาพของประชาชน ท้ังนี้ ตามความเหมาะสมแหงสถานภาพ  
  

 ขอ ๑๔ รักษาไวซ่ึงความลับในการประชุม การพิจารณาวินิจฉัย รวมท้ังเคารพ
ตอมติของท่ีประชุมฝายขางมาก และเหตุผลของทุกฝายอยางเครงครัด 
 

การถือผลประโยชน
ของประเทศชาต ิ

การปฏิบตัิหนาที ่
ดวยความซ่ือสตัยสุจรติ 

การไมเรยีกหรือรบัทรพัยสิน
หรือประโยชนอ่ืนใดที่อาจ
กระทบตอการปฏิบัตหินาที ่

การไมรบัของขวญั 
หรือของกํานัล 

การไมกระทาํการอันเปน
การขดักันแหงผลประโยชน 

การยดึมั่นหลักนิตธิรรม
และอยูในกรอบศีลธรรม 

การปฏิบตัิหนาที ่
ดวยความยุตธิรรม  
เปนอิสระ และเปนกลาง 

การรกัษาไวซ่ึงความลบั 
และเคารพตอมตขิองทีป่ระชุม 



 
 
 

๑๖๐  
 

  ขอ ๑๕ ใหขอมูลขาวสารตามขอเท็จจริงแกประชาชนหรือสื่อมวลชนอันอยู
ในความรับผิดชอบของตน ถูกตองครบถวนและไมบิดเบือน  

  

 ขอ ๑๖ ไมใหคําปรึกษาแกบุคคลภายนอก หรือแสดงความคิดเห็น หรือขอมูล
ตอสื่อสาธารณะหรือสาธารณชนในเรื่องท่ีอยูในระหวางการพิจารณา อันอาจกอใหเกิด 

ความเสียหายหรือเสียความเปนธรรมแกการปฏิบัติหนาท่ี เวนแตเปนการปฏิบัติหนาท่ี 
ตามกฎหมายขององคกร  
  

 ขอ ๑๗ ไมกระทําการใดท่ีกอใหเกิดความเสื่อมเสียตอเกียรติศักดิ์ของการดํารง 
ตําแหนง  
  

 ขอ ๑๘ ไมปลอยปละละเลยหรือยินยอมใหบุคคลในครอบครัวหรือบุคคล 
ท่ีอยูในกํากับดูแลหรือความรับผิดชอบของตน เรียก รับหรือยอมจะรับทรัพยสินหรือ 
ประโยชนอ่ืนใดจากคูกรณี หรือจากบุคคลอ่ืนใดในประการท่ีอาจทําใหกระทบกระเทือน 

ตอการปฏิบัติหนาท่ีของตน  
 
  ขอ ๑๙  ไมคบหาสมาคมกับคูกรณี ผูประพฤติผิดกฎหมาย ผูมีอิทธิพล หรือ 

ผูมีความประพฤติหรือผูมีชื่อเสียงในทางเสื่อมเสีย อันอาจกระทบกระเทือนตอความเชื่อถือ
ศรัทธาของประชาชนในการปฏิบัติหนาท่ี  
 

  ขอ ๒๐ ไมกระทําการอันมีลักษณะเปนการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ 
จนเปนเหตุทําใหผูถูกกระทําไดรับความเดือดรอนเสียหายหรือกระทบตอการปฏิบัติหนาท่ี 
โดยผูถูกกระทําอยูในภาวะจําตองยอมรับในการกระทํานั้น  

  ไมนําความสัมพันธทางเพศท่ีตนมีตอบุคคลใดมาเปนเหตุหรือมีอิทธิพล
ครอบงําใหใชดุลพินิจในการปฏิบัติหนาท่ีอันเปนคุณหรือเปนโทษแกบุคคลใด 

 

 
 
 

 

การไมกระทําการ 
ที่กอใหเกิดความเสื่อมเสีย
ตอเกียรติศักดิ ์

การไมละเลยหรือยินยอม
ใหบุคคลในครอบครวั
เรียกหรือรบัทรัพยสิน
หรือประโยชนอ่ืนใด 
ในประการที่อาจจะกระทบ
ตอการปฏบิัตหินาที ่

การไมคบหากับ 
ผูมีอิทธิพล 
หรือผูมีความประพฤติ
ในทางเสื่อมเสีย 

การไมกระทาํการ 
อันเปนการลวงละเมดิ
หรือคุกคามทางเพศ 

การใหขอมูลขาวสาร
อยางถูกตอง 
และไมบิดเบือน 

การไมใหคําปรึกษาหรือ
แสดงความคิดเห็นที่อาจ
กอใหเกิดความเสยีหาย
หรือเสยีความเปนธรรม
แกการปฏบิัตหินาที ่



 
 
 

๑๖๑  
 

กรณีที่ถือวาเปน 
การฝาฝนหรือไมปฏิบตัิตาม
มาตรฐานทางจริยธรรม 
อยางรายแรง 

หมวด ๓ 
จริยธรรมท่ัวไป 

 
  ขอ ๒๑  ปฏิบัติหนาท่ีราชการอยางเต็มกําลังความสามารถ และยึดม่ันใน
ความถูกตองชอบธรรม โปรงใสและตรวจสอบได และปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบแบบแผน

ของทางราชการ โดยคํานงึถึงผลประโยชนของชาติ และความผาสุกของประชาชนโดยรวม  
 
 ขอ ๒๒  อุทิศเวลาแกทางราชการ ไมเบียดบังเวลาราชการไปประกอบธุรกิจ

เพ่ือประโยชนสวนตัวหรือผูอ่ืน  
  
 ขอ ๒๓  ปฏิบัติตอประชาชนดวยความเต็มใจ ใหบริการดวยความรวดเร็ว 

เสมอภาค ถูกตอง โปรงใส ปราศจากอคติ และเคารพศักดิ์ศรีความเปนมนุษย  
 
  ขอ ๒๔  ดูแลรักษาและใชทรัพยสินของทางราชการอยางประหยัด คุมคา 

โดยระมัดระวังมิใหเสียหายหรือสิ้นเปลืองโดยไมจําเปน  
 
  ขอ ๒๕  รักษาความลับของทางราชการตามกฎหมาย และระเบียบแบบแผน

ของราชการ  
 
  ขอ ๒๖ ปฏิบัติ กํากับดูแลหรือบังคับบัญชาเก่ียวกับการบริหารงานบุคคล 

การงบประมาณ และการดําเนินการอ่ืน ใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และระบบคุณธรรม 
รวมท้ังสงเสริมและสนับสนุนใหเกิดความสามัคคีในการปฏิบัติหนาท่ีเพ่ือประโยชนสวนรวม  

 

หมวด ๔ 
การฝาฝนและไมปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรม 

 

  ขอ ๒๗ การฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรมในหมวด ๑  
ใหถือวามีลักษณะรายแรง  

การปฏบิัตหินาที ่
เต็มกําลงัความสามารถ
และยึดมั่นในความถูกตอง
ชอบธรรม 

การอุทิศเวลาแก 
ทางราชการ 

การปฏิบัตติอประชาชน 
ดวยความเต็มใจและให 
บริการดวยความเสมอภาค 

การดูแลรักษาและ 
ใชทรัพยสินของ 
ทางราชการอยางคุมคา 

การรกัษาความลับ 
ของทางราชการ 

การบรหิารงานบุคคลและ
งบประมาณตามกฎหมาย
และระบบคุณธรรม 



 
 
 

๑๖๒  
 

การดาํเนินการแกบคุคล 
ที่กระทาํการฝาฝนหรือ 
ไมปฏิบตัติามมาตรฐาน
ทางจรยิธรรม 

  การฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรมในหมวด ๒ และหมวด ๓  
จะถือวามีลักษณะรายแรงหรือไม ใหพิจารณาถึงพฤติกรรมของการฝาฝนหรือไมปฏิบัติ 
เจตนาและความรายแรงของความเสียหายท่ีเกิดจากการฝาฝนหรือไมปฏิบัติ นั้น  
  

 ขอ ๒๘ การดําเนินการแกบุคคลตามขอ ๓ วากระทําการฝาฝนหรือไมปฏิบัติ
ตามมาตรฐานทางจริยธรรมนี้ใหเปนไปตามบทบัญญัติในรัฐธรรมนูญ กฎหมาย ระเบียบ 
หรือขอบังคับวาดวยการนั้น 

 
   ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๑๘  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๑ 
   นุรักษ มาประณีต 

   ประธานศาลรัฐธรรมนูญ 
 
   ศุภชัย สมเจริญ 

   ประธานกรรมการการเลือกตั้ง 
 
   พลเอก วิทวัส รชตะนันทน 

   ผูตรวจการแผนดิน ปฏิบัติหนาท่ีแทน 
   ประธานผูตรวจการแผนดิน 
 

   พลตํารวจเอก วัชรพล ประสารราชกิจ 
   ประธานกรรมการปองกันและ 
    ปราบปรามการทุจริตแหงชาติ 

 
   พลเอก ชนะทัพ อินทามระ 
   ประธานกรรมการตรวจเงินแผนดิน 

 
   วัส ติงสมิตร 
   ประธานกรรมการสิทธิมนุษยชนแหงชาติ 



 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

ระเบยีบวุฒิสภา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สิทธิตัง้กระทูถาม 
ดวยวาจา 

ลักษณะของกระทูถาม
ดวยวาจา 

กําหนดเวลาและ
สถานที่แสดง 
ความประสงคตั้ง
กระทูถามดวยวาจา 

วันใชบังคับ 

ระเบียบวุฒิสภา 
วาดวยการตั้งกระทูถามดวยวาจา 

พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 
 โดยท่ีเปนการสมควรมีระเบียบวุฒิสภาวาดวยการตั้งกระทูถามดวยวาจา 
 อาศัยอํานาจตามความในขอ ๑๖๕ แหงขอบังคับการประชุมวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ประธานวุฒิสภาจึงออกระเบียบไว ดังตอไปนี้ 
 
 ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบวุฒิสภาวาดวยการตั้งกระทูถามดวยวาจา 

พ.ศ. ๒๕๖๒” 
 
 ขอ ๒  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันประกาศเปนตนไป*∗ 

 
 ขอ ๓  สมาชิกวุฒิสภามีสิทธิตั้งกระทูถามดวยวาจาไดครั้งละหนึ่งกระทูในวันประชุม 
ท่ีมีวาระการตอบกระทูถามเปนหนังสือ 

 ในกรณีท่ีสมาชิกวุฒิสภาไดตั้งกระทูถามเปนหนังสือ และไดมีการบรรจุเขา
ระเบียบวาระการประชุมวุฒิสภาครั้งนั้นแลว สมาชิกวุฒิสภาผูนั้นไมอาจตั้งกระทูถาม 
ดวยวาจาอีกได เวนแตไมมีกระทูถามดวยวาจาของสมาชิกวุฒิสภาอ่ืนตั้งถามอยู 

 
 ขอ ๔ กระทูถามดวยวาจาใหระบุชื่อเรื่องท่ีจะถาม ลักษณะของกระทูถาม 
พรอมระบุวาจะถามนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีผูใดตามแบบทายระเบียบนี้ 

 
 ขอ ๕  ใหสมาชิกวุฒิสภาแสดงความประสงคตั้งกระทูถามดวยวาจาตอประธาน
วุฒิสภาภายในระหวางเวลา ๐๘.๓๐ – ๐๙.๐๐ นาฬิกา ณ จุดรับกระทูถามดวยวาจา  

บริเวณหนาหองประชุมวุฒิสภา 
 

                                                           
   *

∗ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๓๖ ตอนพิเศษ ๒๓๐ ง หนา ๔ วันที่ ๑๓ กันยายน ๒๕๖๒. 



 
 
 
 

 ๑๖๔  
 

การประกาศระเบียบ
วาระกระทูถาม 
ดวยวาจา 

ผูรักษาการ 

 ขอ ๖ ใหเลขาธิการวุฒิสภาประกาศระเบียบวาระกระทูถามดวยวาจา 
ท่ีประธานวุฒิสภาไดวินิจฉัยวาเปนกระทูถามดวยวาจา จํานวนไมเกิน ๓ กระทู บริเวณ
หนาหองประชุมวุฒิสภาและทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ทราบโดยท่ัวกัน 

 
 ขอ ๗  ใหประธานวุฒิสภารักษาการตามระเบียบนี้ 
   

 ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๑๒  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖๒
 ศาสตราจารยพิเศษพรเพชร วิชิตชลชัย 
 ประธานวุฒิสภา 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 



 
 
 
 

 ๑๖๕  
 

........................นิตกิร 

........................ผบ.กลุมงาน 

........................ผอ.สํานกัฯ 

........................รองเลขาธิการฯ 

........................เลขาธิการฯ 
 

วินิจฉัยแลว เห็นวา 
 อนญุาตใหตั้งถามได 
 ไมอนญุาตใหตั้งถาม 
 
 

แบบแสดงความประสงคขอต้ังกระทูถามดวยวาจา 
----------------------- 

วุฒิสภา 
                                                     วันท่ี........เดือน..................... พ.ศ. ......... 

 

เรื่อง  ขอตั้งกระทูถามดวยวาจา 

 

กราบเรยีน  ประธานวุฒิสภา 

 

  ขาพเจาขอตั้งกระทูถามดวยวาจาตอประธานวุฒิสภา ดังน้ี 
กระทูถามดวยวาจา  เรื่อง....................................................................................................................... 
ถาม (นายกรัฐมนตรี/รัฐมนตรี)................................................................................................................ 
มีลักษณะกระทูถามอยางหน่ึงอยางใด ดังตอไปน้ี (ขอบังคับการประชุมวุฒิสภา ขอ ๑๖๔) 
 (๑) เปนเรื่องฉุกเฉินท่ีมีความจําเปนเรงดวน เน่ืองจาก............................................................ 
   .......................................................................................................................................... 
 (๒) เปนเรื่องท่ีกระทบกระเทือนตอความสงบเรียบรอย ศีลธรรม สิทธิหรือเสรีภาพของ 
   ประชาชนอยางรายแรง เน่ืองจาก..................................................................................... 
   .......................................................................................................................................... 
 (๓) เปนเรื่องท่ีกระทบถึงประโยชนของประเทศชาติและประชาชน เน่ืองจาก........................ 
   .......................................................................................................................................... 
 จึงขอตั้งกระทูถามดวยวาจาน้ี มาตามมาตรา ๑๕๐ ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช ๒๕๖๐ ประกอบกับขอบังคับการประชุมวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๒ ขอ ๑๖๕ สวนรายละเอียด 
จะซักถามในท่ีประชุมวุฒิสภาตอไป  
  ขอแสดงความนับถืออยางยิ่ง 
 

  (..........................................................) 
  สมาชิกวุฒิสภา  หมายเลข............... 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

(เฉพาะเจาหนาที่) 

ขอพิจารณา 

๑. กระทูถามดังกลาวมีลักษณะเปนกระทูถามดวยวาจา ตามขอบังคับฯ ขอ ๑๖๔ และเปนไปตามขอบังคับฯ ขอ ๑๖๕ 

๒.  เห็นควรอนุญาตใหต้ังเปนกระทูถามดวยวาจา ตามขอบังคับฯ ขอ ๑๖๕ ได 

     ไมเห็นควรอนุญาตใหต้ังเปนกระทูถามดวยวาจา ตามขอบังคับฯ ขอ ๑๖๕ ได 

  จึงกราบเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาวินิจฉัยและอนุญาตใหต้ังเปนกระทูถามดวยวาจา 

 

 



 
 
 
 

 ๑๖๖  
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 ๑๖๗  
 

วันใชบังคับ 

นิยามศัพท 

การลงชื่อมาประชมุ
วุฒิสภา 

ระเบียบวุฒิสภา 

วาดวยการลงช่ือมาประชุมและการลาประชุมวุฒิสภา 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 
 โดยท่ีเปนการสมควรใหมีระเบียบวุฒิสภาวาดวยการลงชื่อมาประชุมและ 
การลาประชุมวุฒิสภาเพ่ือใหสอดคลองกับบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 

พุทธศักราช ๒๕๖๐ มาตรา ๑๑๑ (๕) และบทเฉพาะกาล มาตรา ๒๖๙ 
 อาศัยอํานาจตามความในขอ ๔ แหงขอบังคับการประชุมวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๒ 
ประธานวุฒิสภาจึงวางระเบียบไว ดังตอไปนี้ 

 
 ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบวุฒิสภาวาดวยการลงชื่อมาประชุมและ
การลาประชุมวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๒” 

 
 ขอ ๒  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา
เปนตนไป*∗ 

 
 ขอ ๓  ในระเบียบนี ้
 “การลาปวย” หมายถึง การลาเพ่ือรักษาตัวจากอาการปวย การเขารับการตรวจ

รักษาอาการปวย หรือเขารับการตรวจรักษาตามแพทยสั่ง 
 “การลากิจ” หมายถึง การลาไปปฏิบัติภารกิจอ่ืนท่ีมิใชภารกิจของวุฒิสภา 
การลาไปราชการตนสังกัดของสมาชิกวุฒิสภาโดยตําแหนง หรือการลากิจสวนตัว 

 “การแจงไปราชการของวุฒิสภา” หมายถึง การไปปฏิบัติราชการของวุฒิสภาหรือ
รัฐสภาท่ีไดรับมอบหมายจากประธานวุฒิสภาหรือประธานรัฐสภา หรือการไปปฏิบัติราชการ
ในภารกิจของวุฒิสภาหรือรัฐสภา 

 
 ขอ ๔ การลงชื่อมาประชุมวุฒิสภาใหสมาชิกวุฒิสภาปฏิบัติ ดังนี้ 
 (๑)  กอนเขาประชุมวุฒิสภาทุกครั้งใหสมาชิกวุฒิสภาผูมาประชุมลงชื่อในสมุด

ท่ีจัดไวบริเวณหนาหองประชุมวุฒิสภา และ 

                                                           
   *

∗ประกาศในราชกจิจานุเบกษา เลม ๑๓๖ ตอนพิเศษ ๒๗๐ ง หนา ๒๙ วันที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๒. 



 
 
 
 

 ๑๖๘  
 

การลงชื่อมาประชมุ
วุฒิสภาในภายหลงั 

การลาประชุมวฒิุสภา 

  (๒)  ใชบัตรประจําตัวเจาหนาท่ีของรัฐของตนหรือบัตรแสดงตนซ่ึงสํานักงาน
เลขาธิการวุฒิสภาออกใหบันทึกลงในเครื่องอานบัตรเพ่ือแสดงตนมาประชุมวุฒิสภา 
 ในกรณีท่ีเครื่องอานบัตรตาม (๒) ขัดของ ใหสมาชิกวุฒิสภาปฏิบัติเฉพาะตาม (๑) 

 
 ขอ ๕  สมาชิกวุฒิสภาท่ีมาประชุมแตมิไดปฏิบัติตามขอ ๔ (๑) ในวันท่ีมา
ประชุมวุฒิสภานั้น หากประสงคจะลงชื่อมาประชุมวุฒิสภา ใหทําเปนหนังสือแจงตอ

ประธานวุฒิสภาเพ่ือขออนุญาตลงชื่อมาประชุมวุฒิสภาภายหลังก็ได แตตองไมเกินเจ็ดวัน
นับแตวันท่ีมีการประชุมวุฒิสภาครั้งท่ีมิไดลงชื่อนั้น ท้ังนี้ ตองมีสมาชิกวุฒิสภาจํานวนสองคน
รับรองวาสมาชิกวุฒิสภาผูนั้นมาประชุมวุฒิสภา 

  
 ขอ ๖ สมาชิกวุฒิสภาผูใดมีความจําเปนไมอาจมาประชุมวุฒิสภา ใหแจงลา
การประชุมวุฒิสภาหรือแจงไปราชการของวุฒิสภา โดยทําเปนหนังสือหรือใบลา 

การประชุมวุฒิสภาหรือใบแจงไปราชการของวุฒิสภา ตามแบบท่ีสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา
กําหนดยื่นตอประธานวุฒิสภาเพ่ือขออนุญาตเปนการลวงหนา 
 สมาชิกวุฒิสภาผูใดมีเหตุจําเปนท่ีไมอาจแจงลาการประชุมวุฒิสภาหรือแจงไป

ราชการของวุฒิสภาลวงหนาไดตามวรรคหนึ่ง ใหแจงลาการประชุมหรือแจงไปราชการ
ของวุฒิสภา โดยทําเปนหนังสือหรือใบลาการประชุมวุฒิสภาหรือใบแจงไปราชการของ
วุฒิสภายื่นตอประธานวุฒิสภาเพ่ือขออนุญาตภายหลังไดแตตองไมเกินเจ็ดวันนับแตวันท่ี

ไมมาประชุมวุฒิสภาครั้งนั้น 
 การแจงลาการประชุมวุฒิสภาและการอนุญาตใหลาการประชุมวุฒิสภาตาม
วรรคหนึ่งและวรรคสอง อาจดําเนินการทางระบบอิเล็กทรอนิกสของสํานักงานเลขาธิการ

วุฒิสภาก็ได ท้ังนี้ ระบบอิเล็กทรอนิกสดังกลาวจะตองเปนระบบท่ีมีความปลอดภัย รัดกุม 
สามารถตรวจสอบตัวบุคคลและเก็บขอมูลเก่ียวกับการลาเปนหลักฐานในราชการได 
 วันท่ีมีการประชุมวุฒิสภาดังกลาวใหหมายถึงกําหนดวันประชุมวุฒิสภาตามท่ี

วุฒิสภามีมติกําหนดไวและวันเรียกประชุมวุฒิสภาเปนพิเศษตามท่ีประธานวุฒิสภาจะได
กําหนดเม่ือเห็นสมควร 
 

 
 



 
 
 
 

 ๑๖๙  
 

การพิจารณาอนุญาต 
ใหลาประชมุวุฒิสภา 

 การยกเลิกการลา 
ประชมุวุฒิสภา 

การลาประชุมของ 
ประธานวุฒิสภา 

 ขอ ๗ การลาประชุมวุฒิสภาของสมาชิกวุฒิสภาหรือการแจงไปราชการของ
วุฒิสภาของสมาชิกวุฒิสภา ประธานวุฒิสภาจะพิจารณาอนุญาตตามหลักเกณฑ ดังตอไปนี้ 
 (๑) การลาปวยใหแจงเปนหนังสือหรือใบลาตามแบบท่ีสํานักงานเลขาธิการ

วุฒิสภากําหนดตอประธานวุฒิสภากอนหรือในวันลา เวนแตกรณีท่ีมีความจําเปนเรงดวน
และไมอาจหลีกเลี่ยงไดใหแจงเปนหนังสือหรือใบลาในวันแรกท่ีมาปฏิบัติหนาท่ีก็ได 
 การลาปวยติดตอกันตั้งแตสองวันข้ึนไป ตองมีใบรับรองแพทยซ่ึงเปนผูท่ีได 

ข้ึนทะเบียนและรับใบอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพเวชกรรมแนบไปกับใบลาดวย 
 (๒) การลากิจใหแจงเปนหนังสือหรือใบลาตามแบบท่ีสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา
กําหนด พรอมท้ังเหตุผลประกอบตอประธานวุฒิสภาเพ่ือพิจารณาอนุญาตเปนการลวงหนา

กอนถึงวันประชุม และจะอนุญาตเฉพาะกรณีท่ีมีความจําเปนเรงดวนและไมอาจหลีกเลี่ยงได
เทานั้น 
 (๓) การแจงไปราชการของวุฒิสภาใหแจงเปนหนังสือหรือใบแจงไปราชการ

ของวุฒิสภาตามแบบท่ีสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภากําหนดตอประธานวุฒิสภาเพ่ือ
พิจารณาอนุญาตเปนการลวงหนากอนถึงวันประชุม เวนแตกรณีท่ีมีความจําเปนเรงดวน
และไมอาจหลีกเลี่ยงได 

 การพิจารณาอนุญาตหรือไมอนุญาตตามวรรคหนึ่ง ใหประธานวุฒิสภาพิจารณา
ภายในสามวันนับแตวันท่ีประธานวุฒิสภาไดรับหนังสือหรือใบลาการประชุมวุฒิสภาของ
สมาชิกวุฒิสภาหรือใบแจงไปราชการของวุฒิสภา 

 
 ขอ ๘  สมาชิกวุฒิสภาผูใดไดแจงลาการประชุมวุฒิสภาหรือแจงไปราชการ
ของวุฒิสภาตามขอ ๗ ตอประธานวุฒิสภาและประธานวุฒิสภาไดอนุญาตแลว หากตอมา

ปรากฏวาสมาชิกวุฒิสภาผูนั้นไดมาประชุมวุฒิสภาในครั้งท่ีไดรับอนุญาตนั้น ใหถือวา 
การแจงลาการประชุมวุฒิสภาหรือการแจงไปราชการของวุฒิสภาครั้งนั้นเปนอันยกเลิก 
ท้ังนี้ ใหสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาแจงการยกเลิกวันลาประชุมวุฒิสภาดังกลาว เสนอตอ

ประธานวุฒิสภาเพ่ือทราบ 
  
 ขอ ๙ การลาของประธานวุฒิสภาใหแจงใหเลขาธิการวุฒิสภาทราบ และให

นําหลักเกณฑการลาและการยกเลิกวันลาประชุมวุฒิสภาของสมาชิกวุฒิสภามาใชบังคับ
โดยอนุโลม 
 



 
 
 
 

 ๑๗๐  
 

การขาดประชมุวุฒิสภา 

 
 ขอ ๑๐ สมาชิกวุฒิสภาผูใดไมมาประชุม โดยมิไดแจงลาการประชุมวุฒิสภา
หรือแจงไปราชการของวุฒิสภาตอประธานวุฒิสภา หรือแจงลาการประชุมวุฒิสภาหรือ

แจงไปราชการของวุฒิสภาแตไมไดรับอนุญาตจากประธานวุฒิสภา ใหถือวาขาดประชุมวุฒิสภา 
และใหเลขาธิการวุฒิสภาแจงใหสมาชิกวุฒิสภาผูนั้นทราบโดยทันที    
 

  ขอ ๑๑ ใหประธานวุฒิสภารักษาการตามระเบียบนี้ 
   
 ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๑๗  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๒

 ศาสตราจารยพิเศษพรเพชร วิชิตชลชัย 
 ประธานวุฒิสภา 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

ผูรักษาการ 



 
 
 
 

 ๑๗๑  
 

วันใชบังคับ 
 

นิยามศัพท 

คุณสมบัติทั่วไป 
และลักษณะตองหาม
ของอนุกรรมาธิการ 
ซ่ึงมิใชกรรมาธิการ 
ในคณะ 
 

ระเบียบวุฒิสภา 

วาดวยหลักเกณฑการตั้งอนุกรรมาธิการซ่ึงมิใชกรรมาธิการในคณะ 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 
  โดยท่ีเปนการสมควรใหมีระเบียบวุฒิสภาวาดวยหลักเกณฑการตั้งอนุกรรมาธิการ
ซ่ึงมิใชกรรมาธิการในคณะ 

   อาศัยอํานาจตามความในขอ ๘๙ ของขอบังคับการประชุมวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๒ 
ประธานวุฒิสภาจึงออกระเบียบไว ดังตอไปนี้ 
 

 ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบวุฒิสภาวาดวยหลักเกณฑการตั้งอนุกรรมาธิการ 
ซ่ึงมิใชกรรมาธิการในคณะ พ.ศ. ๒๕๖๒” 
 

 ขอ ๒  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันประกาศเปนตนไป*∗ 
 
 ขอ ๓  ในระเบียบนี ้

 “อนุกรรมาธิการซ่ึงมิใชกรรมาธิการในคณะ” หมายความวา บุคคลซ่ึงมิไดเปน
สมาชิกวุฒิสภาหรือสมาชิกสภาผูแทนราษฎร และใหหมายความรวมถึงขาราชการรัฐสภา
สามัญซ่ึงไดรับการแตงตั้งเปนอนุกรรมาธิการดวย 

  “คณะอนุกรรมาธิการ” หมายความวา คณะอนุกรรมาธิการซ่ึงตั้งข้ึนโดย
คณะกรรมาธิการสามัญประจําวุฒิสภาหรือคณะกรรมาธิการวิสามัญท่ีวุฒิสภาตั้งข้ึน  
  “คณะกรรมาธิการ” หมายความวา คณะกรรมาธิการสามัญประจําวุฒิสภา

หรือคณะกรรมาธิการวิสามัญท่ีวุฒิสภาตั้งข้ึน  
 
  ขอ ๔  อนุกรรมาธิการซ่ึงมิใชกรรมาธิการในคณะ ตองมีคุณสมบัติ ท่ัวไป 

และไมมีลักษณะตองหาม ดังนี้  
  ก. คุณสมบัติท่ัวไป  
     (๑)  มีสัญชาติไทย  

    (๒)  มีอายุไมต่ํากวายี่สิบปบริบูรณ  

                                                           
   *

∗ประกาศในราชกจิจานุเบกษา เลม ๑๓๖ ตอนพิเศษ ๒๗๘ ง หนา ๘ วันที่ ๑๓ พฤศจิกายน ๒๕๖๒. 



 
 
 
 

 ๑๗๒  
 

คุณสมบัติพิเศษ 
ของอนุกรรมาธิการ 
ซ่ึงมิใชกรรมาธกิาร 
ในคณะ 

ขอหามในการเปน
ประธานเฉพาะคราว 

หลักการปฏิบตัิหนาที่
ของอนุกรรมาธิการ 
ซ่ึงมิใชกรรมาธกิาร 
ในคณะ 

    (๓) เปนผูท่ีเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย
ทรงเปนประมุขตามรัฐธรรมนูญ  
  ข.  ลักษณะตองหาม  
    (๑) ไมเปนผูประพฤติเสื่อมเสียหรือบกพรองในศีลธรรมอันดี  
    (๒)  ไมเปนผูติดยาเสพติดใหโทษ  
    (๓) ไมเปนบุคคลลมละลายหรือเคยเปนบุคคลลมละลายทุจริต  
    (๔)  ไมเปนผูอยูในระหวางถูกสั่งใหพักราชการหรือถูกสั่งใหออกจากราชการ 
ไวกอน ตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายตาง ๆ หรือกฎหมายอ่ืน 
   (๕) ไมเปนผูเคยถูกลงโทษไลออก ปลดออก หรือใหออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ 
หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐ เพราะทุจริตตอหนาท่ี หรือถือวากระทําทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ในวงราชการ  
    (๖)  ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุก เวนแต
เปนโทษสําหรับความผิดท่ีไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ  
    (๗) ไมอยูในระหวางตองหามมิใหดํารงตําแหนงทางการเมืองตามรัฐธรรมนูญ 
มาตรา ๒๓๕  
    (๘) ไมเคยถูกวุฒิสภามีมติถอดถอนออกจากตําแหนง  
     (๙) ไมอยูในระหวางถูกเพิกถอนสิทธิเลือกตั้งไมวาคดีนั้นจะถึงท่ีสุดแลวหรือไม  
  คุณสมบัติท่ัวไปตามความใน ก. (๒) มิใหใชบังคับกับการตั้งอนุกรรมาธิการ
ตามขอบังคับการประชุมวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๒ ขอ ๘๕  
 
  ขอ ๕  อนุกรรมาธิการซ่ึงมิใชกรรมาธิการในคณะตองมีความรู ความเชี่ยวชาญ  
มีประสบการณเก่ียวกับงานในหนาท่ีและอํานาจของคณะอนุกรรมาธิการ หรือมีคุณสมบัติ
ตามท่ีคณะอนุกรรมาธิการประสงค  
 
  ขอ ๖  ภายใตบังคับขอ ๘๙ ของขอบังคับการประชุมวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๒ 
อนุกรรมาธิการซ่ึงมิใชสมาชิกวุฒิสภาท่ีเปนกรรมาธิการในคณะ จะปฏิบัติหนาท่ีประธาน
เฉพาะคราวของท่ีประชุมมิได  
 
  ขอ ๗  อนุกรรมาธิการซ่ึงมิใชกรรมาธิการในคณะจะตองธํารงไวซ่ึงเกียรติภูมิ 
ของวุฒิสภาและปฏิบัติหนาท่ีตามรัฐธรรมนูญ ขอบังคับการประชุมวุฒิสภา ขอบังคับวาดวย
ประมวลจริยธรรมของสมาชิกวุฒิสภาและกรรมาธิการ ตลอดจนกฎ ระเบียบ หรือธรรมเนียม
ปฏิบัติของวุฒิสภา  



 
 
 
 

 ๑๗๓  
 

การพนจากตาํแหนง 
ของอนุกรรมาธิการ 
ซ่ึงมิใชกรรมาธกิาร 
ในคณะ 

การแตงตั้ง 
ขาราชการรัฐสภาสามญั 
เปนอนุกรรมาธกิาร 

การดาํเนินการ 
กรณีไมปฏิบตัิหรือ 
ปฏบิัตขิดักับหลักการ 

  ในการปฏิบัติหนาท่ีของอนุกรรมาธิการซ่ึงมิใชกรรมาธิการในคณะ หากปรากฏวา
บุคคลดังกลาวไมปฏิบัติหรือปฏิบัติขัดกับหลักการตามท่ีระบุไวในวรรคหนึ่ง หรือไดกระทําการ
ใด ๆ อันกอใหเกิดความเสื่อมเสียตอเกียรติศักดิ์ เกียรติภูมิ และชื่อเสียงของสถาบันวุฒิสภา 
เชน การไมรักษาซึ่งชื่อเสียงของวุฒิสภา การแสวงหาประโยชนอันมิควรไดโดยชอบ 
ดวยกฎหมายสําหรับตนเองหรือผูอ่ืน การไมรักษาความลับในการประชุมคณะกรรมาธิการ 
ท่ีกระทําเปนการลับหรือกระทําการใด ๆ อันเปนการขัดกับหลักการตามขอบังคับวาดวย
ประมวลจริยธรรมของสมาชิกวุฒิสภาและกรรมาธิการ เปนตน ในกรณีดังกลาวนี้
สมาชิกวุฒิสภาหรือผูมีสวนไดเสียอาจเสนอเรื่องรองเรียน โดยยื่นตอคณะกรรมาธิการ 
ท่ีอนุกรรมาธิการผูถูกกลาวหาสังกัดอยูเพ่ือพิจารณาสอบสวนและมีมติใหพนจากตําแหนง 
ตามขอ ๘ (๕) ก็ได และเม่ือคณะกรรมาธิการพิจารณาสอบสวนและมีมติเปนประการใดแลว  
ใหรายงานผลการพิจารณาตอคณะกรรมาธิการวิสามัญกิจการวุฒิสภาเพ่ือทราบ  
  การพนจากตําแหนงตามวรรคสองไมกระทบกระเทือนการพิจารณาของ
คณะกรรมการจริยธรรมวุฒิสภา หรือการใชสิทธิทางศาลของผูมีสวนไดเสีย  
 
  ขอ ๘  ภายใตบังคับขอ ๘๙ ของขอบังคับการประชุมวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๒ 
อนุกรรมาธิการซ่ึงมิใชกรรมาธิการในคณะพนจากตําแหนง เม่ือ  
  (๑)  ตาย 
  (๒)  ลาออก  
  (๓)  ขาดคุณสมบัติท่ัวไปหรือมีลักษณะตองหามตามขอ ๔  
  (๔)  คณะกรรมาธิการสิน้สุดลง หรือมีการตั้งคณะกรรมาธิการใหมแทนคณะเดิม 
 (๕)  คณะกรรมาธิการมีมติใหพนจากตําแหนง  
  (๖)  ขาดการประชุมสามครั้งติดตอกันโดยไมมีเหตุผลอันสมควรและไมไดแจง
เปนหนังสือใหประธานคณะอนุกรรมาธิการทราบ  
 
  ขอ ๙  ภายใตบังคับขอ ๔ ในกรณีท่ีคณะกรรมาธิการใดมีความประสงคจะแตงตั้ง
ขาราชการรัฐสภาสามัญในสังกัดสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาผูใดเปนอนุกรรมาธิการ  
จะตองอยูภายใตเง่ือนไขดังตอไปนี้ดวย  
  (๑) ขาราชการรัฐสภาสามัญ สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา จะไดรับการแตงตั้ง 
เปนอนุกรรมาธิการไดไมเกินคนละหนึ่งคณะ ท้ังนี้ เวนแตจะเปนหนาท่ีและความรับผิดชอบ 
ในงานท่ีเก่ียวของกับตําแหนงท่ีไดปฏิบัติอยูโดยตรง จะไดรับแตงตั้งเปนอนุกรรมาธิการได 
ไมเกินสองคณะ 



 
 
 
 

 ๑๗๔  
 

  (๒) ขาราชการรัฐสภาสามัญ สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ท่ีไดรับการแตงตั้ง 

เปนอนุกรรมาธิการ ตองปฏิบัติราชการในหนาท่ีประจําเปนหลัก โดยมิใหเกิดความเสียหาย 

ตอหนาท่ีหรือราชการประจําท่ีปฏิบัติอยู  

  (๓) ขาราชการรัฐสภาสามัญ สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ท่ีจะไดรับการแตงตั้ง

เปนอนุกรรมาธิการ จะตองเปนผูมีคุณสมบัติท่ัวไปและมีประสบการณดังตอไปนี้ดวย  

    ก. คุณสมบัติท่ัวไป  

     เปนขาราชการรัฐสภาสามัญ ซ่ึงดํารงตําแหนงประเภทบริหาร ประเภท

อํานวยการ และประเภทวิชาการในตําแหนงนักกฎหมายนิติบัญญัติ ตําแหนงนิติกร 

ตําแหนงวิทยากร หรือตําแหนงอ่ืน ท่ีเปนประโยชนตอการปฏิบัติงานตามภารกิจในหนาท่ี

และอํานาจของคณะอนุกรรมาธิการ ซ่ึงปฏิบัติราชการมาแลวเปนเวลาไมนอยกวาสามป  

    ข.  ประสบการณ  

      (๑)  ตําแหนงนักกฎหมายนิติบัญญัติหรือนิติกร  

      จะตองเปนผู มีความรูความสามารถในดานการยกรางกฎหมาย  

การยกรางรายงานการพิจารณารางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ รางพระราชบัญญัติ 

และการใหความเห็นทางกฎหมาย โดยเฉพาะกฎหมายรัฐธรรมนูญ กฎหมายวาดวยระเบียบ

บริหารราชการแผนดิน กฎหมายปกครอง และขอบังคับการประชุมของสภาเปนอยางดี  

และเคยผานการฝกอบรมในหลักสูตรเก่ียวกับการยกรางกฎหมายและการใหความเห็น 

ทางกฎหมาย หรือเคยผานการฝกอบรมในหลักสูตรนักกฎหมายภาครัฐของสํานักงาน

คณะกรรมการกฤษฎีกา หรือหลักสูตรเทียบเทาตามท่ีสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภากําหนด 

และมีประสบการณในการปฏิบัติหนาท่ีฝายเลขานุการในการพิจารณารางพระราชบัญญัติ

ประกอบรัฐธรรมนูญ รางพระราชบัญญัติ หรือเคยปฏิบัติหนาท่ีฝายเลขานุการในคณะกรรมาธิการ

สามัญหรือคณะกรรมาธิการวิสามัญอยางใดอยางหนึ่งหรือท้ังสองอยางรวมกันไมนอยกวาสามป 

       (๒)  ตําแหนงวิทยากรหรือตําแหนงอ่ืน ๆ  

      จะตองเปนผู ท่ีมีความรูความสามารถในดานการยกรางรายงาน 

การกระทํากิจการ การรวบรวมขอมูลเบื้องตนเพ่ือประโยชนในการปฏิบัติหนาท่ีของ

คณะกรรมาธิการกอนการสอบหาขอเท็จจริง หรือการศึกษาเรื่องใด ๆ  ของคณะอนุกรรมาธิการ  

และการใหความเห็นทางวิชาการท่ีจะเปนประโยชนตอการกระทํากิจการ การรวบรวมขอมูลเบื้องตน

เพ่ือประโยชนในการปฏิบัติหนาท่ีของคณะกรรมาธิการกอนการสอบหาขอเท็จจริง 

หรือการศึกษาเรื่องใด ๆ อันอยูในหนาท่ีและอํานาจของคณะอนุกรรมาธิการนั้น ๆ  



 
 
 
 

 ๑๗๕  
 

ผูมีอํานาจวินิจฉยัชีข้าด 

การปฏิบตัิการใหเปน 
ไปตามหลักเกณฑ 
และวิธีการที่กําหนด 

การดาํรงตาํแหนงของ 
อนุกรรมาธกิารซ่ึงมใิช
กรรมาธิการในคณะ 
ตามระเบยีบเดิม 

เปนอยางดี และเคยผานการฝกอบรมในหลักสูตรการพัฒนาบุคลากรซ่ึงเปนประโยชน 

ตอการปฏิบัติงานตามภารกิจของคณะอนุกรรมาธิการนั้น ๆ ไมนอยกวาสามหลักสูตร 

ตามท่ีสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภากําหนด และมีประสบการณในการปฏิบัติหนาท่ี 

ฝายเลขานุการในการพิจารณารางพระราชบัญญัติหรือญัตติ หรือเคยปฏิบัติหนาท่ี 

ฝายเลขานุการในคณะกรรมาธิการสามัญหรือคณะกรรมาธิการวิสามัญอยางใดอยางหนึ่ง

หรือท้ังสองอยางรวมกันไมนอยกวาสามป 

  (๔) ขาราชการรัฐสภาสามัญ สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ท่ีจะไดรับการแตงตั้ง
เปนอนุกรรมาธิการจะตองไดรับอนุญาตจากเลขาธิการวุฒิสภา โดยผานการพิจารณาจาก
ผูบังคับบัญชาตามลําดับชั้น  

 
  ขอ ๑๐ ในกรณีท่ีมีปญหาเก่ียวกับการปฏิบัติหรือมีกรณีท่ีตองตีความ 
ตามระเบียบนี้ใหประธานวุฒิสภาเปนผูวินิจฉัยชี้ขาด  

 
  ขอ ๑๑  ใหเลขาธิการวุฒิสภาปฏิบัติการใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการ
ท่ีกําหนดไวในระเบียบนี ้ 

 
  ขอ ๑๒ ใหบุคคลท่ีไดรับแตงตั้งเปนอนุกรรมาธิการซ่ึงมิใชกรรมาธิการในคณะ
ตามระเบียบวาดวยการต้ังอนุกรรมาธิการซ่ึงมิใชกรรมาธิการในคณะท่ีใชอยูกอนวันท่ี 

ระเบียบนี้ใชบังคับ เปนอนุกรรมาธิการซ่ึงมิใชกรรมาธิการในคณะตามระเบียบนี้ 
 
 ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๑๑  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๒

 ศาสตราจารยพิเศษพรเพชร วิชิตชลชัย 
 ประธานวุฒิสภา 
 

 
 

 
 
 



 
 
 
 

 ๑๗๖  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 ๑๗๗  
 

วันใชบังคับ 
 

นิยามศัพท 

ระเบียบวุฒิสภา 

วาดวยหลักเกณฑและวิธีการขอปรึกษาหารือของสมาชิกวุฒิสภา 
กอนเขาสูระเบียบวาระการประชุมวุฒิสภา 

พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 
  โดยท่ีเปนการสมควรมีระเบียบวุฒิสภาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการ 

ขอปรึกษาหารือของสมาชิกวุฒิสภากอนเขาสูระเบียบวาระการประชุมวุฒิสภา เพ่ือให
การขอปรึกษาหารือของสมาชิกวุฒิสภาเปนไปดวยความเรียบรอย 
   อาศัยอํานาจตามความในขอ ๔ และขอ ๑๘ แหงขอบังคับการประชุมวุฒิสภา 

พ.ศ. ๒๕๖๒ ประธานวุฒิสภาจึงออกระเบียบไว ดังตอไปนี้ 
 
 ขอ ๑ ระเบียบนี้ เรียกวา “ระเบียบวุฒิสภาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการ 

ขอปรึกษาหารือของสมาชิกวุฒิสภากอนเขาสูระเบียบวาระการประชุมวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๒” 
 

 ขอ ๒  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันประกาศเปนตนไป*∗ 

 
 ขอ ๓  ในระเบียบนี ้
 “ประธาน” หมายความวา ประธานวุฒิสภา หรือรองประธานวุฒิสภา ผูทําหนาท่ี

ประธานของท่ีประชุมวุฒิสภา 
 “การขอปรึกษาหารือ” หมายความวา การท่ีสมาชิกวุฒิสภานําปญหาท่ีเก่ียวกับ
ความเดือดรอนของประชาชน หรือปญหาอ่ืนใดซ่ึงอยูในหนาท่ีและอํานาจของวุฒิสภา 

ท่ีจะพิจารณาไดเสนอตอประธานของท่ีประชุมวุฒิสภาดวยวาจากอนเขาสูระเบียบวาระ
การประชุมวุฒิสภา 
 

                                                           
   *

∗ประกาศในราชกจิจานุเบกษา เลม ๑๓๖ ตอนพิเศษ ๒๙๑ ง หนา ๑๓ วันที่ ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๒. 



 
 
 
 

 ๑๗๘  
 

กําหนดเวลาและ
จํานวนสมาชิก 
ในการปรึกษาหารือ 

การแจง 
ความประสงค 
ขอปรึกษาหารือ 
 

เอกสารประกอบ 
การหารอื 

อํานาจวินิจฉัย 
ของประธาน 
 

ผูรักษาการ 

 ขอ ๔4

* ใหมีการปรึกษาหารือของสมาชิกวุฒิสภากอนเขาสูระเบียบวาระ 
การประชุมวุฒิสภาในการประชุมวุฒิสภาตามวันท่ีประธานวุฒิสภากําหนด ระหวางเวลา 
๐๘.๔๕ – ๐๙.๓๐ นาฬิกา โดยขอปรึกษาหารือไดไมเกิน ๑๕ คน คนละไมเกิน ๓ นาที 

 ในกรณีท่ีประธานเห็นวามีเหตุจําเปน อาจไมอนุญาตใหมีการปรึกษาหารือ  
หรือกําหนดจํานวนสมาชิกและเวลาในการปรึกษาหารือเปนอยางอ่ืนก็ได  
 

 ขอ ๕* ใหสมาชิกวุฒิสภาผูประสงคจะขอปรึกษาหารือแจงความประสงค 
ตอประธานลวงหนาพรอมแนบแบบแจงความประสงคขอปรึกษาหารือ ณ จุดรับแจง 
ความประสงคขอปรึกษาหารือของสมาชิกวุฒิสภา ตั้งแตเวลา ๐๘.๐๐ นาฬิกา ของวันท่ี

อนุญาตใหมีการปรึกษาหารือจนครบจํานวนสมาชิกท่ีอนุญาตตามขอ ๔ หรือเม่ือถึงเวลา 
๐๘.๓๐ นาฬิกา  
 

  ขอ ๖ กรณีสมาชิกวุฒิสภาผูขอปรึกษาหารือมีเอกสารประกอบการหารือ  
ใหสงมอบเอกสารดังกลาวตอประธานในวันท่ีไดปรึกษาหารือเรื่องนั้น 
 

 ขอ ๗  หากมีปญหาเก่ียวกับการปรึกษาหารือตามระเบียบนี้ในการประชุมวุฒิสภา
ครั้งใด ใหประธานเปนผูมีอํานาจวินิจฉัย และคําวินิจฉัยของประธานใหถือเปนเด็ดขาด 
 

 ขอ ๘  ใหประธานวุฒิสภารักษาการตามระเบียบนี้  
  
 ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๑๗  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖

 ศาสตราจารยพิเศษพรเพชร วิชิตชลชัย 
 ประธานวุฒิสภา 
 

 
 
 

                                                           
  *แกไขเพิ่มเติมโดยระเบียบวุฒิสภาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการขอปรึกษาหารือของสมาชิกวุฒิสภา 
กอนเขาสูระเบียบวาระการประชุมวุฒิสภา (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๖ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๔๐ ตอนพิเศษ  
๒๑๑ ง หนา ๑ วันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖. 



 
 
 
 

 ๑๗๙  
 

  แบบแจงความประสงคขอปรึกษาหารือตอประธานของท่ีประชุม 
กอนเขาสูระเบียบวาระการประชุม 

                                                 ----------------------- 
วุฒิสภา 

 

                                                            วันท่ี............เดือน............................ พ.ศ. .............. 

 

กราบเรยีน ประธานวุฒิสภา 

 ขาพเจา........................................................ สมาชิกวุฒิสภา หมายเลข...................... 
มีความประสงคขอปรึกษาหารือตอประธานของท่ีประชุมวุฒิสภากอนเขาสูระเบียบวาระการประชุมวุฒิสภา 
ในเรื่อง ดังตอไปน้ี 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
โดยเสนอตอกระทรวง/หนวยงาน............................................................................พิจารณาดําเนินการ 

  ท้ังน้ี ขออนุญาตนําเสนอขอมูล เอกสาร หรือวัตถุอ่ืนใด ซ่ึงสมาชิกวุฒิสภาผูประสงค 
ขอปรึกษาหารือ ไดรับรองความถูกตองแลว เพื่อประกอบการขอปรึกษาหารือในที่ประชุม 
กอนเขาสูระเบียบวาระการประชุมวุฒิสภา คือ 
  ภาพเคลื่อนไหว/เสียง จํานวน ............ไฟล ความยาว ..............นาที 
  ภาพน่ิง จํานวน ...............ภาพ 
  เอกสาร จํานวน ...............แผน 
  วัตถุอ่ืนใด ไดแก .............................................................................. 

 

  จึงกราบเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
                                                      ขอแสดงความนับถืออยางยิ่ง 
 
   (............................................................) 
   สมาชิกวุฒิสภา  

 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
สําหรับเจาหนาที ่

 

 

 

ไดรับขอมูลเมือ่เวลา..............................นาฬิกา พิจารณาเบ้ืองตนแลว 

 นําเสนอขอมูลได 
  นําเสนอขอมูลไมได เนือ่งจาก........................................................................ 

                                                ลงชื่อ.................................เจาหนาที่ผูรับขอมลู 

 

..................... ผบ.กลุมงานฯ 

..................... ผอ.สํานักฯ 

..................... รองเลขาธิการฯ 

..................... เลขาธกิารวุฒสิภา 



 
 
 
 

 ๑๘๐  
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 ๑๘๑  
 

นิยามศัพท 

วันใชบังคับ 

ระเบียบวุฒิสภา 

วาดวยการเสนอญัตติ การเสนอคําแปรญัตติ การย่ืนกระทูถาม 
และการขอเปดอภิปรายท่ัวไป ของสมาชิกวุฒิสภาทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกส 

หรือทางเทคโนโลยีสารสนเทศอ่ืน 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 
 โดยท่ีเปนการสมควรมีระเบียบวุฒิสภาวาดวยการเสนอญัตติ การเสนอคําแปรญตัต ิ
การยื่นกระทูถาม และการขอเปดอภิปรายท่ัวไป ของสมาชิกวุฒิสภาทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกส
หรือทางเทคโนโลยีสารสนเทศอ่ืน 
 อาศัยอํานาจตามความในขอ ๔ และขอ ๑๕ วรรคสาม ของขอบังคับการประชุม 
วุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๒ ประธานวุฒิสภาจึงออกระเบียบไว ดังตอไปนี้ 
 
 ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบวุฒิสภาวาดวยการเสนอญัตติ การเสนอ 
คําแปรญัตติ การยื่นกระทูถาม และการขอเปดอภิปรายท่ัวไป ของสมาชิกวุฒิสภา 
ทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกสหรือทางเทคโนโลยีสารสนเทศอ่ืน พ.ศ. ๒๕๖๓” 
 

 ขอ ๒  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันประกาศเปนตนไป*∗ 
 
 ขอ ๓  ในระเบียบนี ้
  “การเสนอญัตติ” หมายความวา การเสนอญัตติท่ีตองทําเปนหนังสือเสนอตอ
ประธานวุฒิสภาตามขอบังคับการประชุมวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 “การเสนอคําแปรญัตติ” หมายความวา การเสนอคําแปรญัตติท่ีตองทําเปน
หนังสือเสนอตอประธานคณะกรรมาธิการตามขอบังคับการประชุมวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 “การยื่นกระทูถาม” หมายความวา การยื่นกระทูถามท่ีตองทําเปนหนังสือ
เสนอตอประธานวุฒิสภาตามขอบังคับการประชุมวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๒ 
  “การขอเปดอภิปรายท่ัวไป” หมายความวา การเขาชื่อขอเปดอภิปรายท่ัวไป
ในวุฒิสภาเพ่ือใหคณะรัฐมนตรีแถลงขอเท็จจริงหรือชี้แจงปญหาสําคัญเก่ียวกับการบริหาร
ราชการแผนดินโดยไมมีการลงมติตามมาตรา ๑๕๓ ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 
ท่ีตองทําเปนหนังสือยื่นตอประธานวุฒิสภาตามขอบงัคับการประชุมวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๒ 

                                                           
   *

∗ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๓๗ ตอนพิเศษ ๔๗ ง หนา ๑ วันที่ ๒๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๓. 



 
 
 
 

 ๑๘๒  
 

การกําหนดที่อยู
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส
หรือระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศอ่ืน 

ชื่อผูใชและรหสัผาน
การใชงาน 

 “ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส” หมายความวา ระบบท่ีสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา
จัดใหมีข้ึนเพ่ือใชในการรับและสงขอมูลโดยผานทางระบบเครือขายคอมพิวเตอร 
ท่ีเชื่อมโยงกัน 

 “เทคโนโลยีสารสนเทศ” หมายความวา ระบบท่ีสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา
จัดใหมีข้ึนโดยนําเทคโนโลยีดานคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสื่อสารโทรคมนาคม 
ท่ีเก่ียวของกับการรับและสงขอมูลมาใชนอกจากไปรษณียอิเล็กทรอนิกส เชน โทรสาร 

เว็บไซต (Website) ระบบแอปพลิเคชันไลน (Line)  
 “สมาชิก” หมายความวา สมาชิกวุฒิสภา 
 “สํานักงาน” หมายความวา สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 

 “เจาหนาท่ี” หมายความวา เจาหนาท่ีของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาซ่ึงมี
หนาท่ีเก่ียวกับการดําเนินงานดานญัตติ คําแปรญัตติ กระทูถาม และการขอเปดอภิปราย
ท่ัวไป ของสมาชิกวุฒิสภาทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกสหรือทางเทคโนโลยีสารสนเทศอ่ืน 

แลวแตกรณี ตามระเบียบนี้ 
 
 ขอ ๔ ใหสํานักงานกําหนดท่ีอยูไปรษณียอิเล็กทรอนิกสหรือระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศอ่ืนเพ่ือรับและสงขอมูลเก่ียวกับญัตติ คําแปรญัตติ กระทูถาม และการขอเปด
อภิปรายท่ัวไป ของสมาชิกและแจงใหสมาชิกทราบโดยท่ัวกัน 
 การกําหนดท่ีอยูไปรษณียอิเล็กทรอนิกสหรือระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอ่ืน

ของสมาชิกตามวรรคหนึ่ง ตองสามารถพิสูจนไดวาสมาชิกผูใดเปนผูสงขอมูลและสงในวัน
และเวลาใด 
 

 ขอ ๕  ชื่อผูใชและรหัสผานการใชงานไปรษณียอิเล็กทรอนิกสหรือระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศอ่ืนท่ีสํานักงานกําหนดใหจะตองเก็บรักษาไวเปนความลับ การนํา
ชื่อผูใชและรหัสผานดังกลาวเขาใชงานไปรษณียอิเล็กทรอนิกสหรือระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศอ่ืนใหถือวาสมาชิกผูเปนเจาของชื่อผูใชงานไปรษณียอิเล็กทรอนิกสหรือ
เทคโนโลยีสารสนเทศอ่ืนนั้นเปนผูใชงาน เวนแตจะพิสูจนไดวาตนมิไดเปนผูเขาใชงานนั้น   
 

 
 
 



 
 
 
 

 ๑๘๓  
 

การแจงการเสนอญัตต ิ
คําแปรญตัต ิกระทูถาม 
และการขอเปด 
อภิปรายทัว่ไป 

การสงญัตต ิคําแปรญัตต ิ
กระทูถาม หรือการขอ 
เปดอภปิรายทัว่ไป 

กําหนดวันทีเ่สนอญตัต ิ 
คําแปรญตัต ิการยื่น 
กระทูถาม และการขอ 
เปดอภปิรายทัว่ไป 

การตรวจสอบ 
ความถูกตองของญตัต ิ 
คําแปรญตัต ิ 
กระทูถาม หรือการขอ 
เปดอภปิรายทัว่ไป 

 ขอ ๖  สมาชิกผูท่ีประสงคจะเสนอญัตติ เสนอคําแปรญัตติ ยื่นกระทูถาม  
และขอเปดอภิปรายท่ัวไป ทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกสหรือทางเทคโนโลยีสารสนเทศอ่ืน 
สามารถแจงหรือประสานงานกับเจาหนาท่ีเพ่ือชวยใหคําแนะนําหรือดําเนินการตรวจสอบ
เบื้องตนในเรื่องดังกลาวกอนก็ได   
 
 ขอ ๗  สมาชิกผูใดจะเสนอญัตติ เสนอคําแปรญัตติ ยื่นกระทูถาม หรือขอ 
เปดอภิปรายท่ัวไป ทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกสหรือทางเทคโนโลยีสารสนเทศอ่ืน  
ใหสมาชิกผูนั้นสงญัตติ คําแปรญัตติ กระทูถาม หรือการขอเปดอภิปรายท่ัวไป แลวแตกรณี 
ใหสํานักงานตามท่ีอยูไปรษณียอิเล็กทรอนิกสหรือระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอ่ืน  
ตามท่ีกําหนดไวในขอ ๔ 
 การสงทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกสหรือทางเทคโนโลยีสารสนเทศอ่ืนสามารถ
สงไดตลอดเวลาทุกวันไมเวนวันหยุดราชการ เวนแตการเสนอคําแปรญัตติตองสงภายใน
กําหนดวันแปรญัตติตามมติของท่ีประชุมวุฒิสภา 
 
 ขอ ๘  การเสนอญัตติ การเสนอคําแปรญัตติ การยื่นกระทูถาม และการขอ
เปดอภิปรายท่ัวไปท่ีสงทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกสหรือทางเทคโนโลยีสารสนเทศอ่ืน  
ใหถือวาวันท่ีขอมูลเขาสูระบบรับขอมูลของสํานักงานเปนวันท่ีเสนอญัตติ เสนอคําแปรญัตติ 
ยื่นกระทูถาม และขอเปดอภิปรายท่ัวไป แลวแตกรณี 
 การเสนอญัตติ การเสนอคําแปรญัตติ การยื่นกระทูถาม และการขอเปดอภิปราย
ท่ัวไปท่ีสงทางโทรสารจะถือวาสํานักงานไดรับครบถวนตามเวลาท่ีสงในใบแสดงผล 
การสงโทรสารตอเม่ือเจาหนาท่ีไดตอบรับยืนยันการสงใหสมาชิกทราบ   
 
  ขอ ๙ เม่ือสํานักงานไดรับญัตติ คําแปรญัตติ กระทูถาม หรือการขอเปด
อภิปรายท่ัวไปทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกสหรือทางเทคโนโลยีสารสนเทศอ่ืนแลว  
ใหเจาหนาท่ีนําออกจากระบบเพ่ือดําเนินการตรวจสอบความถูกตองใหเปนไปตาม
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยและขอบังคับการประชุมวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๒ และให
สํานักงานดําเนินการลงทะเบียนรับเรื่องตามงานสารบรรณ 
 ในกรณีท่ีสงนอกเวลาทําการปกติ ใหสํานักงานดําเนินการตามวรรคหนึ่ง 
ในวันเปดทําการปกติถัดไป เวนแตการสงคําแปรญัตติในวันสุดทายของกําหนดเวลาแปรญัตติ 
ใหสํานักงานลงทะเบียนรับคําแปรญัตติตามวันและเวลาท่ีขอมูลเขาสูระบบรับขอมูล 
ตามขอ ๘ 



 
 
 
 

 ๑๘๔  
 

การแกไขเพ่ิมเตมิ 
หรือการถอนญัตต ิ 
คําแปรญตัต ิกระทูถาม 
หรือการขอเปดอภปิราย 
ทั่วไป 

ผูรักษาการ 

 เอกสารในการเสนอญัตติ การเสนอคําแปรญัตติ การยื่นกระทูถาม และการขอ
เปดอภิปรายท่ัวไปท่ีสงทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกสหรือทางเทคโนโลยีสารสนเทศอ่ืน  
ตามวรรคหนึ่งและวรรคสอง ใหถือวาเปนเอกสารตนฉบับ 

 
 ขอ ๑๐ ในการแกไขเพ่ิมเติมหรือการถอนญัตติ คําแปรญัตติ กระทูถาม  
การขอเปดอภิปรายท่ัวไป และการขอถอนชื่อจากการเปนผูรวมเสนอญัตติ คําแปรญัตติ 

การขอเปดอภิปรายท่ัวไป หรือการเปนผูรับรองญัตติหรือคําแปรญัตติ ตามขอบังคับ 
การประชุมวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๒ ซ่ึงไดสงใหสํานักงานไวแลว หากประสงคจะดําเนินการ
ทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกสหรือทางเทคโนโลยีสารสนเทศอ่ืน ใหนําหลักเกณฑและ

วิธีการเสนอญัตติ การเสนอคําแปรญัตติ การยื่นกระทูถาม และการขอเปดอภิปรายท่ัวไป
ของสมาชิกวุฒิสภาทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกสหรือทางเทคโนโลยีสารสนเทศอ่ืน 
ท่ีกําหนดไวในระเบียบนี้ มาใชบังคับโดยอนุโลม 

 
 ขอ ๑๑ ใหประธานวุฒิสภารักษาการตามระเบียบนี้ 
 

  ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๑๔  กุมภาพันธ  พ.ศ. ๒๕๖๓  
      ศาสตราจารยพิเศษพรเพชร วิชิตชลชัย 
 ประธานวุฒิสภา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 ๑๘๕  
 

นิยามศัพท 

วันใชบังคับ 

บุคคลทีส่ามารถ 
อยูในทีป่ระชมุหรือ 
ฟงการประชุมลับได 

ระเบียบวุฒิสภา 

วาดวยการประชุมลับในท่ีประชุมวุฒิสภา 

พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 
 โดยท่ีเปนการสมควรมีระเบียบวุฒิสภาวาดวยการประชุมลับในท่ีประชุมวุฒิสภา 

 อาศัยอํานาจตามความในขอ ๔ และขอ ๑๓ วรรคสาม ของขอบังคับการประชุม
วุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๒ ประธานวุฒิสภาจึงออกระเบียบไว ดังตอไปนี้ 
 

 ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบวุฒิสภาวาดวยการประชุมลับในท่ีประชุม
วุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๓” 
 

 ขอ ๒  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันประกาศเปนตนไป*∗ 
 
 ขอ ๓  ในระเบียบนี ้

  “การประชุมลับ” หมายความวา การประชุมวุฒิสภาท่ีตองกระทําเปนการลับ
ตามหลักเกณฑและเง่ือนไขท่ีกําหนดไวในรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยและขอบังคับ
การประชุมวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 “เจาหนาท่ีของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา” หมายความวา ขาราชการ 
พนักงานราชการ และลูกจาง ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
 

 ขอ ๔ ในการประชุมลับ ผูท่ีจะอยูในท่ีประชุมวุฒิสภาหรือ ณ ท่ีใดในระยะ 
ท่ีจะฟงการประชุมไดก็แตเฉพาะ 
 (๑) สมาชิกวุฒิสภา 

 (๒)  รัฐมนตรี 
 (๓) ผูท่ีไดรับอนุญาตจากประธานของท่ีประชุม 
 ใหเจาหนาท่ีของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาท่ีมีหนาท่ีเก่ียวของกับการประชุมลับ

ซ่ึงตองปฏิบัติหนาท่ีในการประชุมลับในท่ีประชุมวุฒิสภาหรือ ณ ท่ีใดในระยะท่ีจะฟง 
การประชุมไดในครั้งใด เปนผูท่ีไดรับอนุญาตจากประธานของท่ีประชุมในครั้งนั้น 

                                                           
   *

∗ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๓๗ ตอนพิเศษ ๖๓ ง หนา ๓ วันที่ ๑๘ มีนาคม ๒๕๖๓. 



 
 
 
 

 ๑๘๖  
 

การดาํเนินการกับ
บุคคลที่ไมสามารถ 
อยูในทีป่ระชมุ
วุฒิสภาหรือฟง 
การประชมุลบัได 

ขอหามของบุคคล 
ที่อยูในหองประชุม
หรือฟงการประชมุลบั 

การจดัการเอกสารลบั 

การแถลงขาว 
การประชมุลบั 

 ใหผูบังคับบัญชาระดับสํานักมีหนังสือแจงรายชื่อเจาหนาท่ีตามวรรคสอง 
ในสังกัดของตนตอสํานักการประชุม เพ่ือรวบรวมรายชื่อดังกลาวเสนอเลขาธิการวุฒิสภา
ทราบและเก็บไวเปนหลักฐาน 

 บุคคลภายนอกผูประสงคจะแถลงหรือชี้แจงในเรื่องท่ีเก่ียวของกับการประชุมลับ
ตอท่ีประชุมวุฒิสภาหรือบุคคลอ่ืนใดท่ีเก่ียวของกับการประชุมลับและจะตองอยูในท่ีประชุม
วุฒิสภาหรือ ณ ท่ีใดในระยะท่ีจะฟงการประชุมได ใหทําหนังสือขออนุญาตลวงหนา 

ตอประธานวุฒิสภา เม่ือประธานวุฒิสภาอนุญาตแลวจึงเขารวมการประชุมลับได 
 
 ขอ ๕  เม่ือมีการประชุมลับ ใหประธานของท่ีประชุมสั่งใหผูท่ีมิไดเปนบุคคล

ตามขอ ๔ ออกจากหองประชุมวุฒิสภาใหพนระยะท่ีจะฟงการประชุมได 
 ใหเจาหนาท่ีสํานักการประชุมและเจาหนาท่ีตํารวจรัฐสภาซ่ึงไดรับมอบหมาย
ใหปฏิบัติหนาท่ีในการประชุมลับ เชิญบุคคลท่ีมิไดมีสวนเก่ียวของกับการประชุมลับออกจาก

หองประชุมวุฒิสภาตามคําสั่งของประธานของท่ีประชุม และใหเจาหนาท่ีตํารวจรัฐสภา 
ตรวจตราเพ่ือมิใหบุคคลภายนอกลวงล้ําเขามาในท่ีประชุมวุฒิสภาและอยูในระยะท่ีจะฟง
การประชุมไดตลอดระยะเวลาการประชุมลับ 

  
 ขอ ๖ ในการประชุมลับ หามผู ท่ีอยูในหองประชุมวุฒิสภาหรือ ณ ท่ีใด 
ในระยะท่ีจะฟงการประชุมได ใชเครื่องบันทึกเสียง เครื่องบันทึกภาพ หรือเครื่องมือ

สื่อสารใด ๆ ยกเวนการบันทึกของวุฒิสภา และหามกระทําการใด ๆ ท่ีทําใหการประชุมลับ
หรือขอมูลขาวสารลับออกไปสูบุคคลภายนอก 
 ใหเลขาธิการวุฒิสภาหรือผูท่ีไดรับมอบหมายควบคุมการดําเนินการใหเปนไป

ตามวรรคหนึ่ง  
 
 ขอ ๗  การจัดทํา การควบคุม การแจกจาย การเก็บรักษา การทําลายและ

การบริหารจัดการเอกสารลับ ใหเปนไปตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ และประกาศ 
ท่ีเก่ียวของ แลวแตกรณี   
 

 ขอ ๘  กรณีมีการแถลงขาวเก่ียวกับการประชุมลับของวุฒิสภา ใหประธานวุฒิสภา
กําหนดผูแถลงขาว โดยใหแถลงขาวไดแตเฉพาะผลของการประชุมลับเทานั้น   



 
 
 
 

 ๑๘๗  
 

การดาํเนินการกับ
ผูฝาฝนหรือไมปฏิบตัิ
ตามระเบยีบ 

ผูรักษาการ 

  ขอ ๙ ผูใดฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามระเบียบนี้ ใหเลขาธิการวุฒิสภารายงาน
ตอประธานวุฒิสภาเพ่ือทราบ หรือพิจารณาใหดําเนินการตามกฎหมาย ขอบังคับ และระเบียบ  
ท่ีเก่ียวของตอไป 

 
 ขอ ๑๐ ใหประธานวุฒิสภารักษาการตามระเบียบนี้ และมีอํานาจตีความ
และวินิจฉัยปญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ คําวินิจฉัยของประธานวุฒิสภา 

ใหถือเปนท่ีสุด    
  
 ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๑๒  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๓

 ศาสตราจารยพิเศษพรเพชร วิชิตชลชัย 
 ประธานวุฒิสภา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 ๑๘๘  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 ๑๘๙  
 

การกําหนดใหม ี
การประชมุผานสื่อ
อิเล็กทรอนิกส 

วันใชบังคับ 

การจดัการประชุม 
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

ระเบียบวุฒิสภา 
วาดวยการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกสของคณะกรรมาธิการ 

พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 
 โดยท่ีเปนการสมควรใหมีระเบียบวุฒิสภาวาดวยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส
ของคณะกรรมาธิการ 

 อาศัยอํานาจตามความในวรรคสอง ของขอ ๘๖ แหงขอบังคับการประชุมวุฒิสภา 
พ.ศ. ๒๕๖๒ ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติมโดยขอบังคับการประชุมวุฒิสภา (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๓
ประธานวุฒิสภาจึงออกระเบียบไว ดังตอไปนี้ 

 
 ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบวุฒิสภาวาดวยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส
ของคณะกรรมาธิการ พ.ศ. ๒๕๖๓” 

 
 ขอ ๒  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา

เปนตนไป*∗ 

 
 ขอ ๓  ในกรณีท่ีประธานคณะกรรมาธิการไดกําหนดใหการประชุมครั้งใด 
เปนการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ใหระบุเหตุอันสมควรไวในหนังสือนัดประชุมดวย 

 ในกรณีท่ีมีเหตุอันสมควรเกิดข้ึนภายหลังจากท่ีไดสงหนังสือนัดประชุมท่ีไมได
กําหนดใหเปนการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสไปแลว ใหประธานคณะกรรมาธิการ
บันทึกเหตุอันสมควรนั้นไวเปนหนังสือกอนเริ่มการประชุม 

 
 ขอ ๔ ในการจัดการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ใหสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา
เปนผูดําเนินการ โดยอยางนอยตองมีกระบวนการ ดังตอไปนี้ 

 (๑)  การแสดงตนของผูรวมประชุม 
 (๒)  การสื่อสารหรือมีปฏิสัมพันธกันไดดวยเสียงและภาพ 
 (๓)  การเขาถึงเอกสารประกอบการประชุมของผูเขารวมประชุม 

 (๔)  การลงมติหรือการออกเสียงลงคะแนนของผูรวมประชุม 

                                                           
   *

∗ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๓๗ ตอนพิเศษ ๒๐๖ ง หนา ๒ วันที่ ๑๐ กันยายน ๒๕๖๓. 



 
 
 
 

 ๑๙๐  
 

การแสดงตนของ 
ผูรวมประชุม 

การจดัการสื่อสาร 
ดวยเสยีงและภาพ 

 (๕)  การจัดเก็บขอมูลหรือหลักฐานท่ีเก่ียวกับการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
ซ่ึงรวมถึงการบันทึกเสียงและภาพ หรือเสียง แลวแตกรณี ตลอดระยะเวลาท่ีมีการประชุม 
เวนแตเปนการประชุมลับ 

 (๖)  การจัดเก็บขอมูลจราจรอิเล็กทรอนิกสของการประชุม 
 (๗)  การแจงเหตุขัดของในระหวางการประชุม 
 การประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาอาจใชระบบ

ควบคุมการประชุมของตนเองหรือของผูใหบริการระบบควบคุมการประชุมก็ได 
 
 ขอ ๕  การแสดงตนของผูรวมประชุมตามขอ ๔ (๑) ซ่ึงแสดงตนผานสื่อ

อิเล็กทรอนิกส สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาอาจใชเทคโนโลยีชวยในการพิสูจนและยืนยัน
ตัวตนของผูรวมประชุม เชน การยืนยันตัวตนดวยชื่อผูใชงาน (Username) และรหัสผาน 
(Password) หรือการใชรหัสผานแบบใชครั้งเดียว (One Time Password) เปนตน  

หรือวิธีการอ่ืนท่ีสามารถยืนยันตัวตนของผูรวมประชุมก็ได 
 การแสดงตนตามวรรคหนึ่ง ใหสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาพิจารณาเลือกใช
วิธีการท่ีมีความม่ันคงและรัดกุมตามความเหมาะสมกับการประชุม โดยคํานึงถึง

พฤติการณอ่ืนใดท่ีเก่ียวของ เชน ความสะดวกในการเขาถึงของผูรวมประชุม จํานวนของ
ผูรวมประชุม ประเภทของระเบียบวาระ เปนตน   
 

 ขอ ๖  การสื่อสารหรือมีปฏิสัมพันธกันไดดวยเสียงและภาพตามขอ ๔ (๒)  
ใหดําเนินการดวยชองสัญญาณท่ีเพียงพอรองรับการถายทอดเสียงและภาพไดอยางชัดเจน
และตอเนื่องตลอดระยะเวลาท่ีมีการประชุม เพ่ือใหสามารถเชื่อมโยงผูรวมประชุมท่ีมิได

อยูในสถานท่ีเดียวกันใหสามารถประชุมปรึกษาหารือและแสดงความคิดเห็นระหวางกัน
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสไดในเวลาเดียวกัน 
 ใหสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาจัดเตรียมและกําหนดวิธีการประชุมสํารอง 

ซ่ึงสามารถใชสื่อสารหรือมีปฏิสัมพันธกันไดเชนเดียวกับวรรคหนึ่ง เพ่ือใชในการประชุม
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสในกรณีท่ีมีเหตุขัดของในระหวางการประชุม 
 ในกรณีท่ีมีเหตุขัดของในระหวางการประชุมทําใหไมอาจสื่อสารหรือมี

ปฏิสัมพันธกันดวยเสียงและภาพไดในบางชวงเวลา ถาในระหวางชวงเวลานั้นยังสามารถ
สื่อสารหรือมีปฏิสัมพันธกันไดดวยเสียงก็ใหถือวาการประชุมในชวงเวลาดังกลาวเปน
กระบวนการตามขอ ๔ (๒) ดวย   



 
 
 
 

 ๑๙๑  
 

การจดัการสิทธ ิ
ของผูรวมประชมุ 

การรบัรองตนเอง 
ตอที่ประชุม 

การลงมตหิรือ 
ออกเสียงลงคะแนน 

การจดัเก็บขอมลูหรือ
หลักฐานที่เก่ียวของ
กับการประชมุผาน 
สื่ออิเล็กทรอนิกส 

 ขอ ๗ การประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ตองมีการจัดการสิทธิของผูรวมประชุม
โดยมีวิธีการท่ีประธานในท่ีประชุมหรือผูท่ีไดรับมอบหมายจากประธานในท่ีประชุมใหเปน 
ผูควบคุมระบบควบคุมการประชุม สามารถงดการถายทอดท้ังเสียงและภาพเปนการชั่วคราว 

หรือหยุดการสงหรือรับขอมูลจากผูรวมประชุมบุคคลหนึ่งบุคคลใดไดทันที หากมีเหตุจําเปน
หรือมีกรณีฉุกเฉิน เชน เม่ือมีการพิจารณาเรื่องท่ีผูรวมประชุมมีสวนไดเสียในการประชุม 
เปนตน     

 
 ขอ ๘ ในการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ใหผูรวมประชุมรับรองตนเองตอ
ท่ีประชุมวาตลอดระยะเวลาการประชุมจะไมมีบุคคลอ่ืนท่ีไมมีสิทธิรวมประชุมสามารถรู

หรือลวงรูถึงขอมูลการประชุมได 
  การรับรองตอท่ีประชุมตามวรรคหนึ่งไมใชบังคับแกกรณีท่ีท่ีประชุมมีมติให
ถายทอดการประชุมใหบุคคลภายนอกสามารถรับชมหรือรับฟงได 

  
 ขอ ๙ การลงมติหรือการออกเสียงลงคะแนนของผูรวมประชุมตามขอ ๔ (๔) 
ถาไมใชกรณีตามขอ ๗๕ แหงขอบังคับการประชุมวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๒ ใหสํานักงาน

เลขาธิการวุฒิสภาจัดใหมีระบบหรือวิธีการท่ีผูรวมประชุมสามารถออกเสียงลงคะแนน 
โดยเปดเผยได รวมท้ังสามารถบันทึกและนําไปเปดเผยไดดวยวาผูใดไดออกเสียง
ลงคะแนนเชนใด สําหรับการออกเสียงลงคะแนนลับใหใชระบบหรือวิธีการท่ีสามารถ

ทราบจํานวนของผูท่ีออกเสียงลงคะแนนและผลรวมของการออกเสียงลงคะแนน แตตอง
ไมสามารถระบุไดวาผูใดลงคะแนนอยางไร ไมวาขณะลงคะแนนหรือในภายหลัง 
 

 ขอ ๑๐ การจัดเก็บขอมูลหรือหลักฐานท่ีเก่ียวของกับการประชุมผานสื่อ
อิเล็กทรอนิกสตามขอ ๔ (๕) และขอมูลจราจรอิเล็กทรอนิกสตามขอ ๔ (๖) ใหสํานักงาน
เลขาธิการวุฒิสภาจัดเก็บขอมูลหรือหลักฐานท่ีเก่ียวของกับการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

ดังนี้ 
 (๑) วิธีการแสดงตนของผูรวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พรอมสรุปจํานวน
ผูรวมประชุมหรือรายชื่อผูรวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสท่ีมีการแสดงตนตามขอ ๕ 

โดยใหบันทึกขอมูลดังกลาวไวในบันทึกการประชุม 



 
 
 
 

 ๑๙๒  
 

การจดัเก็บขอมลูหรือ
หลักฐานที่เก่ียวของ 
กับการประชมุ 
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

การแจงเหตขุดัของ 
ในระหวางการประชุม 

 (๒) การลงมติและการออกเสียงลงคะแนนของผูรวมประชุม พรอมผลการลงมติ
หรือผลการออกเสียงลงคะแนนของผูรวมประชุม โดยใหบันทึกขอมูลดังกลาวไวในบันทึก 
การประชุม 

 (๓) ขอมูลบันทึกเสียงและภาพ หรือเสียง ของผูรวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส
ในรูปขอมูลอิเล็กทรอนิกส โดยอาจบันทึกดวยระบบควบคุมการประชุมนั้นเองหรือดวยวิธีการ
อ่ืนใด เวนแตเปนการประชุมลับ 

 (๔) เหตุขัดของท่ีเกิดข้ึนในระหวางการประชุมในการดําเนินการตามขอ ๖  
ซ่ึงผูมีหนาท่ีจัดการประชุมทราบเองหรือไดรับแจงจากผูรวมประชุม 
 (๕) ขอมูลจราจรอิเล็กทรอนิกส อยางนอยตองประกอบดวยขอมูลท่ีสามารถ

ระบุตัวบุคคลหรือชื่อผูใชงาน (Username) วันและเวลาของการเขารวมประชุมและ 
เลิกประชุมท่ีอิงกับเวลามาตรฐาน 
 เหตุขัดของท่ีเกิดข้ึนตาม (๔) หากไมกระทบตอสาระสําคัญในการประชุม 

ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสมิใหมีผลทําใหการประชุมตองเสียไป 
 
 ขอ ๑๑ การจัดเก็บขอมูลหรือหลักฐานตามขอ ๑๐ ใหบันทึกในรูปขอมูล

อิเล็กทรอนิกสและเก็บรักษาดวยวิธีการท่ีมีความม่ันคงปลอดภัยและดวยวิธีการท่ีเชื่อถือได 
ดังนี้ 
 (๑) ใชวิธีการท่ีเชื่อถือไดในการรักษาความถูกตองของขอมูล ต้ังแตการสราง

จนเสร็จสมบูรณและมีมาตรการปองกันมิใหมีการเปลี่ยนแปลงหรือแกไขเกิดข้ึนกับขอมูลนั้น 
เวนแตการรับรองหรือบันทึกเพ่ิมเติม หรือการเปลี่ยนแปลงใด ๆ ท่ีอาจจะเกิดข้ึนได
ตามปกติในการติดตอสื่อสาร การเก็บรักษาหรือการแสดง ซ่ึงไมมีผลตอความหมายของ

ขอมูลนั้น 
 (๒) สามารถนําขอมูลกลับมาใชหรือแสดงขอมูลนั้นในภายหลังได 
 (๓) มีมาตรการควบคุมสิทธิการเขาถึงขอมูลดังกลาว พรอมมาตรการปองกัน

การเขาถึงโดยบุคคลผูไมมีสิทธิในการเขาถึง เพ่ือรักษาความนาเชื่อถือของขอมูล  
และไมใหมีการแกไขขอมูลท่ีเก็บรักษาไว 
 

 ขอ ๑๒ การแจงเหตุขัดของในระหวางการประชุมตามขอ ๔ (๗) ใหสํานักงาน
เลขาธิการวุฒิสภาจัดเตรียมชองทางการแจงเหตุขัดของ เพ่ือรองรับการแกไขเหตุขัดของ
แกผูรวมประชุมในระหวางการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 



 
 
 
 

 ๑๙๓  
 

การดาํเนินการ 
ภายหลังการประชมุ 

การลบหรือทาํลาย
ขอมูลเก่ียวกับ 
การประชมุ 

มาตรฐานการรักษา
ความมั่นคงปลอดภยั
ดานสารสนเทศ 

 ขอ ๑๓ เ ม่ือการประชุมผานสื่อ อิ เล็กทรอนิกส เสร็จสิ้น ในแตละครั้ ง 
สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาตองจัดเก็บขอมูลหรือหลักฐานท่ีกําหนดในขอ ๑๐ รวมถึง
ขอมูลอ่ืนท่ีเกิดจากการประชุม หรือใหผูใหบริการระบบควบคุมการประชุมสงมอบขอมูล

ดังกลาวภายในระยะเวลาเจ็ดวันนับแตวันสิ้นสุดการประชุมในแตละครั้ง 
 
 ขอ ๑๔ เ ม่ือมี เหตุ ให มีการลบหรือทําลายขอมูลเ ก่ียวกับการประชุม  

ใหสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาหรือผูใหบริการระบบควบคุมการประชุมลบหรือทําลาย 
ซ่ึงขอมูลการประชุมออกจากสื่อบันทึกขอมูลดวยเทคโนโลยีและวิธีการท่ีมีความม่ันคง
ปลอดภัยในการลบหรือทําลาย 

 
 ขอ ๑๕ ใหมีมาตรฐานการรักษาความม่ันคงปลอดภัยดานสารสนเทศของ
การประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส อยางนอยในเรื่อง ดังตอไปนี้ 

 (๑) การรักษาความลับ (confidentiality) โดยมีมาตรการรักษาหรือสงวนไว 
เพ่ือปองกันการเขาถึง ใช หรือเปดเผยขอมูลอิเล็กทรอนิกสโดยบุคคลผูไมมีสิทธิในการเขาถึง 
 (๒) การรักษาความครบถวน (integrity) โดยมีมาตรการปองกันขอมูล

อิเล็กทรอนิกสมิใหมีการเปลี่ยนแปลงแกไข ทําใหสูญหาย ทําใหเสียหาย หรือถูกทําลาย
โดยไมไดรับอนุญาตหรือโดยมิชอบเพ่ือใหขอมูลอิเล็กทรอนิกสอยูในสภาพสมบูรณขณะท่ี
มีการใชงาน ประมวลผล โอน หรือเก็บรักษา 

 (๓) การรักษาสภาพพรอมใชงาน (availability) โดยมีมาตรการท่ีดูแลใหขอมูล
อิเล็กทรอนิกสสามารถทํางาน เขาถึง หรือใชงานไดในเวลาท่ีตองการ 
 (๔)  การรักษาความเปนสวนตัวและการคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

 นอกจากนี้ ใหมีคุณสมบัติ อ่ืน ไดแก ความถูกตองแทจริง (authenticity)  
ความรับผิด (accountability) การหามปฏิเสธความรับผิด (non-repudiation) และ
ความนาเชื่อถือ (reliability) ของขอมูลอิเล็กทรอนิกสท่ีเก่ียวของหรือเกิดจากการประชุม 

 ท้ังนี้ ใหถือวาระบบควบคุมการประชุมท่ีเปนไปตามมาตรฐานการรักษา 
ความม่ันคงปลอดภัยดานสารสนเทศของระบบควบคุมการประชุมตามท่ีสํานักงานพัฒนา
ธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกสกําหนดหรือรับรอง เปนระบบควบคุมการประชุมท่ีสอดคลอง

กับมาตรฐานตามวรรคหนึ่ง 
 



 
 
 
 

 ๑๙๔  
 

ผูรักษาการ  ขอ ๑๖  ใหประธานวุฒิสภารักษาการตามระเบียบนี้ และใหมีอํานาจตีความ
และวินิจฉัยปญหาอันเกิดจากการปฏิบัติตามระเบียบนี้ 
  

 ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๒๕  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๓
 ศาสตราจารยพิเศษพรเพชร วิชิตชลชัย 
 ประธานวุฒิสภา 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 ๑๙๕  
 

นิยามศัพท 

วันใชบังคับ 
 

ระเบียบวุฒิสภา 

วาดวยการรับรองความถูกตองของบันทึกการประชุมของคณะกรรมาธิการ 
และการเปดเผยบันทึกการประชุมและรายงานของคณะกรรมาธิการใหประชาชนทราบ 

 พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 
 โดยท่ีเปนการสมควรใหมีระเบียบวุฒิสภาวาดวยการรับรองความถูกตองของ

บันทึกการประชุมของคณะกรรมาธิการ และการเปดเผยบันทึกการประชุมและรายงาน
ของคณะกรรมาธิการใหประชาชนทราบ 
 อาศัยอํานาจตามความในขอ ๔ และขอ ๑๐๔ ของขอบังคับการประชุมวุฒิสภา 

พ.ศ. ๒๕๖๒ ประธานวุฒิสภาจึงออกระเบียบไว ดังตอไปนี้ 
 
 ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบวุฒิสภาวาดวยการรับรองความถูกตอง

ของบันทึกการประชุมของคณะกรรมาธิการ และการเปดเผยบันทึกการประชุม 
และรายงานของคณะกรรมาธิการใหประชาชนทราบ พ.ศ. ๒๕๖๓” 
 

 ขอ ๒  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา

เปนตนไป*∗ 
 

 ขอ ๓  ในระเบียบนี ้
 “บันทึกการประชุม” หมายความวา การบันทึกขอเท็จจริงหรือความคิดเห็น
ของกรรมาธิการ ผูเขารวมประชุม และมติของคณะกรรมาธิการท่ีเกิดข้ึนในการประชุม

คณะกรรมาธิการ ซ่ึงฝายเลขานุการคณะกรรมาธิการจัดทําข้ึนไวเปนหลักฐาน 
 “รายงาน” หมายความวา รายงานการดําเนินการ รายงานการสอบหาขอเท็จจริง
หรือรายงานการศึกษา ของคณะกรรมาธิการ 

  “คณะกรรมาธิการ” หมายความวา คณะกรรมาธิการสามัญหรือคณะกรรมาธิการ
วิสามัญท่ีวุฒิสภาตั้งข้ึน 

                                                           
   *

∗ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๓๗ ตอนพิเศษ ๒๐๖ ง หนา ๖ วันที่ ๑๐ กันยายน ๒๕๖๓. 



 
 
 
 

 ๑๙๖  
 

การเสนอบันทึก 
การประชมุ 
 

การรับรองบันทึก
การประชมุ 
 

การลงลายมือชื่อ
รับรองความถูกตอง
ของบันทึกการประชุม 

 “ฝายเลขานุการคณะกรรมาธิการ” หมายความวา เจาหนาท่ีของสํานักงาน
เลขาธิการวุฒิสภาท่ีปฏิบัติหนาท่ีในคณะกรรมาธิการหรือผูซ่ึงคณะกรรมาธิการมอบหมาย
ใหมีหนาท่ีในการจัดทําบันทึกการประชุมหรือรายงานของคณะกรรมาธิการ 
 
 ขอ ๔ เม่ือมีการประชุมคณะกรรมาธิการครั้งใด ใหฝายเลขานุการคณะกรรมาธิการ 
จัดทําบันทึกการประชุมครั้งนั้น เพ่ือเสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมาธิการพิจารณารับรอง 
ในการประชุมครั้งตอไป เวนแตคณะกรรมาธิการจะมีมติเปนอยางอ่ืน 
 การเสนอบันทึกการประชุมตอท่ีประชุมคณะกรรมาธิการตามวรรคหนึ่ง  
อาจเสนอในรูปของขอมูลอิเล็กทรอนิกสก็ได 
 
 ขอ ๕  การรับรองบนัทึกการประชุม ใหฝายเลขานุการคณะกรรมาธิการเสนอ
บันทึกการประชุมใหท่ีประชุมพิจารณาในระเบียบวาระรับรองบันทึกการประชุม เม่ือท่ีประชุม
ไดพิจารณาความถูกตองของบันทึกการประชุมแลว ใหประธานในท่ีประชุมถามมต ิ
ของท่ีประชุมวาจะรับรองบันทึกการประชุมหรือไม หรือจะรับรองโดยมีการแกไขถอยคํา 
หรือขอความ แลวใหฝายเลขานุการคณะกรรมาธิการบันทึกมติของท่ีประชุมไวในระเบียบวาระ
รับรองบันทึกการประชุมของบันทึกการประชุมครั้งท่ีพิจารณานั้น 
 ในกรณีท่ีท่ีประชุมคณะกรรมาธิการมีมติรับรองบันทึกการประชุมโดยมีการแกไข 
ใหฝายเลขานุการคณะกรรมาธิการระบุขอความเดิมและขอความท่ีแกไขเพ่ิมเติมไวดวย  
เวนแตกรณีท่ีคณะกรรมาธิการเห็นสมควร จะไมระบุขอความเดิมใหปรากฏก็ได และ 
ใหฝายเลขานุการคณะกรรมาธิการแกไขขอความในบันทึกการประชุมครั้งท่ีมีการแกไขนั้น 
ใหถูกตองตามมติท่ีประชุมคณะกรรมาธิการ 
 ในการพิจารณารับรองบันทึกการประชุม หากท่ีประชุมคณะกรรมาธิการมีมติ
วาไมควรเปดเผยบันทึกการประชุมไมวาท้ังหมดหรือแตบางสวน ใหระบุมติพรอมเหตุผล  
ท่ีเห็นวาไมควรเปดเผยไวในระเบียบวาระรับรองบันทึกการประชุมของบันทึกการประชุม
ครั้งท่ีพิจารณานั้น 
 
  ขอ ๖ บันทึกการประชุมท่ีคณะกรรมาธิการไดดําเนินการตามวิธีการรับรอง
บันทึกการประชุมและมีมติรับรองตามขอ ๔ และขอ ๕ แลว ใหฝ ายเลขานุการ
คณะกรรมาธิการระบุครั้งท่ีประชุม และวัน เดือน ป ท่ีคณะกรรมาธิการมีมติรับรองบันทึก 
การประชุม และใหประธานคณะกรรมาธิการหรือกรรมาธิการซ่ึงประธานคณะกรรมาธิการ
มอบหมายลงลายมือชื่อรับรองความถูกตองของบันทึกการประชุมนั้น 



 
 
 
 

 ๑๙๗  
 

การดําเนินการ 
กรณีไมเปดเผยรายงาน 

การดําเนินการ 
กรณีวุฒิสภามีมต ิ
มิใหเปดเผยบันทึก 
การประชมุหรือรายงาน 
 

การเปดเผยบันทึก
การประชมุและรายงาน 
 

 บันทึกการประชุม ท่ีคณะกรรมาธิการ มีมติ รับรองแลว  แตประธาน
คณะกรรมาธิการหรือกรรมาธิการซ่ึงประธานคณะกรรมาธิการมอบหมายยังมิไดลง
ลายมือชื่อรับรองความถูกตองหรือบันทึกการประชุมท่ีคณะกรรมาธิการยังมิไดมีมติ

รับรอง เพราะเหตุท่ีอายุของวุฒิสภาหรือคณะกรรมาธิการสิ้นสุดลง หรือเหตุจําเปนอ่ืน 
อันไมอาจกาวลวงได ใหฝายเลขานุการคณะกรรมาธิการบันทึกเหตุนั้นไวในสวนทาย 
ของบันทึกการประชุม และใหเลขาธิการวุฒิสภาหรือผูซ่ึงเลขาธิการวุฒิสภามอบหมาย

เปนผูลงลายมือชื่อรับรองความถูกตองของบันทึกการประชุมนั้น 
 การลงลายมือชื่อรับรองความถูกตองของบันทึกการประชุมนั้น ใหรวมถึง 
การลงลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกสดวย 

 

 ขอ ๗  ใหนําหลักเกณฑและวิธีการรับรองความถูกตองของบันทึกการประชุม
ของคณะกรรมาธิการมาใชบังคับกับการรับรองความถูกตองของบันทึกการประชุม 

ของคณะอนุกรรมาธิการโดยอนุโลม 
 
 ขอ ๘ รายงานท่ีคณะกรรมาธิการพิจารณาเสร็จแลว  หากท่ีประชุม

คณะกรรมาธิการมีมติวาไมควรเปดเผยรายงานไมวาท้ังหมดหรือแตบางสวน ใหระบุมติ
พรอมเหตุผลท่ีเห็นวาไมควรเปดเผยไวในบันทึกการประชุมครั้งท่ีพิจารณานั้น 
  

 ขอ ๙ บันทึกการประชุมหรือรายงานท่ีคณะกรรมาธิการมีมติวาไมควรเปดเผย
ใหคณะกรรมาธิการเสนอความเห็นตอวุฒิสภาเพ่ือพิจารณาและมีมติ เม่ือวุฒิสภามีมติ
เปนประการใดแลว ใหฝายเลขานุการคณะกรรมาธิการบันทึกมติของท่ีประชุมวุฒิสภา 

รวมท้ังครั้งท่ีประชุม และวัน เดือน ป ท่ีวุฒิสภามีมติรวมไวในบันทึกการประชุมหรือ
รายงานนั้น แลวแตกรณี 
 หากวุฒิสภามีมติมิใหเปดเผยบันทึกการประชุมหรือรายงานตามวรรคหนึ่ง  

การจัดเก็บบันทึกการประชุมหรือรายงานดังกลาวใหเปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการ  
และเง่ือนไขท่ีเลขาธิการวุฒิสภากําหนด 
 

 ขอ ๑๐ การเปดเผยบันทึกการประชุมและรายงานของคณะกรรมาธิการ  
ใหสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาดําเนินการเปดเผยใหประชาชนทราบผานเว็บไซต  
สื่ออิเล็กทรอนิกส หรือวิธีการอ่ืนใด ท่ีสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาจัดทําข้ึน 

การนําหลักเกณฑการ
รับรองบันทึกการประชมุ 
มาใชบงัคับโดยอนุโลม 
 



 
 
 
 

 ๑๙๘  
 

การเปดเผยบันทึก
การประชมุหรือ
รายงานกอนระเบยีบ 
มีผลใชบังคับ 

ผูรักษาการ 

 การเปดเผยบันทึกการประชุมตามวรรคหนึ่ง ใหจัดทําเปนลายน้ําตามท่ี
สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภากําหนดใหปรากฏในบันทึกการประชุมทุกหนา และเปดเผย
ภายในเจ็ดวันนับแตวันท่ีไดดําเนินการตามขอ ๖ แลว เวนแตกรณีเปนบันทึกการประชุม

ท่ีคณะกรรมาธิการมีมติเห็นควรไมเปดเผยแตวุฒิสภามิไดมีมติไปตามความเห็นของ
คณะกรรมาธิการ ใหดําเนินการเปดเผยใหประชาชนทราบภายในเจ็ดวันนับแตวันท่ี
วุฒิสภามีมติ 

 การเปดเผยรายงานตามวรรคหนึ่ง กอนนําไปเปดเผย อาจจัดทําเปนลายน้ํา
ตามท่ีสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภากําหนดใหปรากฏในรายงานนั้นดวยก็ได ท้ังนี้   
ใหดําเนินการเปดเผยโดยเร็ว    

 
  ขอ ๑๑ ใหการเปดเผยบันทึกการประชุมหรือรายงานแลวแตกรณี ท่ีไดเปดเผย
ผานเว็บไซต สื่ออิเล็กทรอนิกส หรือวิธีการอ่ืนใด ท่ีสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาจัดทําข้ึน 

กอนวันท่ีระเบียบนี้มีผลใชบังคับ เปนการเปดเผยตามระเบียบนี้ 

 

  ขอ ๑๒ ใหประธานวุฒิสภารักษาการตามระเบียบนี้ และมีอํานาจตีความ

และวินิจฉัยปญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ คําวินิจฉัยของประธานวุฒิสภา 
ใหถือเปนท่ีสุด 

 

 ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๒๕  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๓
 ศาสตราจารยพิเศษพรเพชร วิชิตชลชัย 
 ประธานวุฒิสภา 



 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

ระเบยีบสภาผูแทนราษฎร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ระเบียบสภาผูแทนราษฎร 
วาดวยหลักเกณฑและวิธีการขอปรึกษาหารือของสมาชิกสภาผูแทนราษฎร 

กอนเขาสูระเบียบวาระการประชุม  
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

 โดยท่ีเปนการสมควรใหมีระเบียบสภาผูแทนราษฎรวาดวยหลักเกณฑและ
วิธีการขอปรึกษาหารือของสมาชิกสภาผูแทนราษฎรกอนเขาสูระเบียบวาระการประชุม 
 อาศัยอํานาจตามความในขอ ๔ และขอ ๒๔ แหงขอบังคับการประชุมสภา

ผูแทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๖๒ ประธานสภาผูแทนราษฎรจึงออกระเบียบไว ดังตอไปนี้ 
 
 ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสภาผูแทนราษฎรวาดวยหลักเกณฑและวิธีการ 

ขอปรกึษาหารือของสมาชิกสภาผูแทนราษฎร กอนเขาสูระเบียบวาระการประชุม พ.ศ. ๒๕๖๒” 
 
 ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

เปนตนไป*
01 

 
 ขอ ๓ ในระเบียบนี ้

 “ประธาน” หมายความวา ประธานของท่ีประชุมสภาผูแทนราษฎร 
 “สมาชิก”  หมายความวา สมาชิกสภาผูแทนราษฎร 
 “การขอปรึกษาหารือ”  หมายความวา การท่ีสมาชิกสภาผูแทนราษฎรนําปญหา 

ท่ีเก่ียวกับความเดือดรอนของประชาชน หรือปญหาอ่ืนใดเสนอตอประธานดวยวาจาหรือ 
เปนหนังสือ กอนเขาสูระเบียบวาระการประชุมในครั้งนั้น 
 

 ขอ ๔ สมาชิกผูประสงคจะขอปรึกษาหารือใหแจงความประสงคลวงหนา โดยระบุ  
ชื่อ สกุล พรรคท่ีสังกัด เรื่องท่ีจะขอปรึกษาหารือ และหนวยงานท่ีรับผิดชอบ ตามแบบทาย 
ระเบียบนี้ตอคณะกรรมการประสานงานสภาผูแทนราษฎร หรือคณะกรรมการประสานงาน 

พรรคการเมืองฝายคานในสภาผูแทนราษฎร ตามฝายท่ีตนสังกัด กรณีมีเอกสารประกอบ 
การหารือใหสงมอบในคราวเดียวกัน และใหคณะกรรมการดังกลาว เสนอชื่อสมาชิกผูประสงค 

                                                           
  *

1 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๓๖ ตอนพิเศษ ๒๗๗ ง หนา ๑ วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๒. 

วันใชบังคับ 

นิยามศัพท 

การแจงความประสงค 
ขอปรึกษาหารือ 



 
 
 

๒๐๐  
 

กําหนดเวลา 
และวิธีสงเรื่อง 
ขอปรึกษาหารือ 

อํานาจวินิจฉัย 
ของประธาน 

ผูรักษาการ 

จะขอปรึกษาหารือตอประธานกอนเขาสู ระเบียบวาระการประชุม โดยในการประชุม 
สภาผูแทนราษฎรครั้งหนึ่ง ๆ ใหเปนอํานาจของประธานในการกําหนดจํานวนสมาชิก 

และระยะเวลาการขอปรึกษาหารือ 
 
 ขอ ๕ ใหประธานสภาผูแทนราษฎรสงเรื่องท่ีสมาชิกขอปรึกษาหารือไปยัง

นายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรี หรือหนวยงานของรัฐท่ีเก่ียวของชี้แจงภายในสามสิบวัน 
และแจงใหสมาชิกผูขอปรึกษาหารือทราบ 
 การสงเรื่องขอปรึกษาหารือหรือการรับแจงผลการดําเนินการตามวรรคหนึ่ง  

อาจดําเนินการทางสื่ออิเล็กทรอนิกสหรือสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศประเภทอ่ืนดวยก็ได 
 
 ขอ ๖ ในกรณีท่ีมีปญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ ใหประธานสภา

ผูแทนราษฎรเปนผูมีอํานาจวินิจฉัย และคําวินิจฉัยของประธานสภาผูแทนราษฎรใหถือเปน
เด็ดขาด 
 

 ขอ ๗  ใหประธานสภาผูแทนราษฎรรักษาการตามระเบียบนี้ 
 
 ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๓๑  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๒  

   ชวน หลีกภัย 
 ประธานสภาผูแทนราษฎร 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 



 
 
 

๒๐๑  
 

แบบแจงความจํานงการขอปรึกษาหารือตอประธานในท่ีประชุม 
กอนเขาสูระเบียบวาระการประชุม 

 
สภาผูแทนราษฎร 

วันท่ี......... เดือน....................... พ.ศ. ......... 

 
กราบเรียน  ประธานสภาผูแทนราษฎร 

 

 ขาพเจาขอยื่นความจํานงขอปรึกษาหารือตอประธานฯ กอนเขาสูระเบียบการประชุม 
ในวันท่ี........เดือน...................... พ.ศ. ......... จํานวน .......... เรื่อง ดังนี้ 
 ๑.  เรื่อง...............................................................................................................

ใหกระทรวง.....................................................พิจารณาดําเนินการ 
 ๒. เรื่อง...............................................................................................................
ใหกระทรวง.....................................................พิจารณาดําเนินการ 

  ๓. เรื่อง...............................................................................................................
ใหกระทรวง.....................................................พิจารณาดําเนินการ 

 

 สวนรายละเอียดจะไดกราบเรียนตอประธานในท่ีประชุมสภาตอไป 

 

 ขอแสดงความนับถืออยางยิ่ง 

  
  (...........................................)   

 

 สมาชิกสภาผูแทนราษฎร พรรค................................. 
  จังหวัด................................... 
 

 
 
 

 



 
 
 

๒๐๒  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

๒๐๓  
 

วันใชบังคับ 

นิยามศัพท 

การลงชื่อมาประชมุ
สภาผูแทนราษฎร 

ระเบียบสภาผูแทนราษฎร 
วาดวยการลงช่ือมาประชุมและการลาการประชุมสภาผูแทนราษฎร 

พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 
 โดยท่ีเปนการสมควรใหมีระเบียบสภาผูแทนราษฎรวาดวยการลงชื่อมาประชุม 

และการลาการประชุมสภาผูแทนราษฎร 
 อาศัยอํานาจตามความในขอ ๔ และขอ ๒๕ แหงขอบังคับการประชุมสภา
ผูแทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๖๒ ประธานสภาผูแทนราษฎรจึงออกระเบียบไว ดังตอไปนี้ 

 
 ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสภาผูแทนราษฎรวาดวยการลงชื่อมาประชุม 
และการลาการประชุมสภาผูแทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๖๒” 

 
 ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เปนตนไป*

12 

 
 ขอ ๓  ในระเบียบนี ้
 “ประธานสภา” หมายความวา ประธานสภาผูแทนราษฎร  

  “สมาชิก” หมายความวา สมาชิกสภาผูแทนราษฎร 

 

 ขอ ๔ การลงชื่อมาประชุมสภาผูแทนราษฎรใหสมาชิกปฏิบัติ ดังนี้     

  (๑) กอนเขาประชุมทุกครั้ง ใหสมาชิกผูมาประชุมลงชื่อในเอกสารท่ีจัดไวบริเวณ
หนาหองประชุม และ 
  (๒) ใชบัตรท่ีสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรออกใหเพ่ือแสดงตน บันทึก 

ลงในเครื่องอานบัตร 
 ในกรณีท่ีเครื่องอานบัตรตาม (๒) ขัดของหรือเหตุอ่ืนใด ใหสมาชิกปฏิบัต ิ
เฉพาะตาม (๑) 

 

                                                           
  *

2 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๓๖ ตอนพิเศษ ๒๗๗ ง หนา ๓ วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๒. 



 
 
 

๒๐๔  
 

การลงชื่อมาประชมุ 
ในภายหลงั 

การลาประชุม 
สภาผูแทนราษฎร 

การขาดประชมุ 
สภาผูแทนราษฎร 

ขอยกเวน 
การลาประชุม 

ผูรักษาการ 

 ขอ ๕  สมาชิกท่ีมาประชุมสภาผูแทนราษฎรแตมิไดปฏิบัติตามขอ ๔ (๑)  
ใหทําหนังสือแจงตอประธานสภา เพ่ือขออนุญาตลงชื่อมาประชุมภายหลังได แตตองไมเกิน 

เจ็ดวันนับแตวันท่ีมีการประชุม ท้ังนี้  ตองมีสมาชิกท่ีมาประชุมครั้งนั้นจํานวนสองคน 
รับรองวาสมาชิกผูนั้นมาประชุม 
 

 ขอ ๖ สมาชิกผูใดมีความจําเปนไมอาจมาประชุมสภาผูแทนราษฎรได ใหแจง 
ลาการประชุมโดยทําเปนหนังสือหรือทําตามแบบท่ีสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร
กําหนดยื่นตอประธานสภาเพ่ือขออนุญาตลาการประชุมเปนการลวงหนา 

  สมาชิกผูใดมีเหตุจําเปนท่ีไมอาจแจงลาการประชุมลวงหนาไดตามวรรคหนึ่ง  
ใหแจงลาการประชุมโดยทําเปนหนังสือหรือทําตามแบบท่ีสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร
กําหนดยื่นตอประธานสภาเพ่ือขออนุญาตภายหลังได แตตองไมเกินเจ็ดวันนับแตวันท่ี 

เหตุจําเปนนั้นสิ้นสุดลง 
 
 ขอ ๗  สมาชิกผูใดไมมาประชุมสภาผูแทนราษฎร โดยมิไดแจงลาการประชุมตอ

ประธานสภาตามขอ ๖ หรือแจงลาการประชุมแลว แตไมไดรับอนุญาตจากประธานสภา  
ใหถือวาขาดการประชุม 
 

 ขอ ๘  ความในขอ ๖ มิใหใชบังคับในกรณีท่ีสมาชิกไมมาประชุมสภาผูแทนราษฎร
เนื่องจากไปปฏิบัติราชการในการประชุมระหวางประเทศในนามคณะผูแทนของรัฐสภาไทย 
 

 ขอ ๙  ใหประธานสภาผูแทนราษฎรรักษาการตามระเบียบนี้ 
 
  ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๓๑  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๒  

  ชวน หลีกภัย 
  ประธานสภาผูแทนราษฎร 
 

 
 
 

 



 
 
 

๒๐๕  
 

วันใชบังคับ 

นิยามศัพท 

การแจงเรื่อง 
กอนการพิจารณา 

ระเบียบสภาผูแทนราษฎร 
วาดวยหลักเกณฑและวิธีการในการกระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง  

หรือศึกษาเรื่องใดท่ีมีความเกี่ยวของกันของคณะกรรมาธิการหลายคณะ 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

 โดยท่ีเปนการสมควรใหมีระเบียบสภาผูแทนราษฎรวาดวยหลักเกณฑและวิธีการ 
ในการกระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใดท่ีมีความเก่ียวของกัน 
ของคณะกรรมาธิการหลายคณะ 

 อาศัยอํานาจตามความในขอ ๔ และขอ ๙๐ วรรคหก แหงขอบังคับการประชุม 
สภาผูแทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๖๒ ประธานสภาผูแทนราษฎรจึงออกระเบียบไว ดังตอไปนี้ 
 

 ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสภาผูแทนราษฎรวาดวยหลักเกณฑและ
วิธีการในการกระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใดท่ีมีความเก่ียวของกัน 
ของคณะกรรมาธิการหลายคณะ พ.ศ. ๒๕๖๒” 

 
 ขอ ๒  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เปนตนไป*
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 ขอ ๓  ในระเบียบนี้ 
  “ประธานสภา”  หมายความวา ประธานสภาผูแทนราษฎร 

 “คณะกรรมาธิการ” หมายความวา คณะกรรมาธิการสามัญของสภาผูแทนราษฎร 
  “ท่ีประชุม” หมายความวา ท่ีประชุมรวมกันระหวางประธานสภาและประธาน
คณะกรรมาธิการท่ีเก่ียวของทุกคณะ 

 
 ขอ ๔ เม่ือคณะกรรมาธิการจะกระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง 
หรือศึกษาเรื่องใด ใหประธานคณะกรรมาธิการทุกคณะรายงานตอประธานสภาทราบ

ภายในวันศุกรของทุกสัปดาห วาจะมีการพิจารณาเรื่องใด ประเด็นใด และเชิญผูใด หรือ 
หนวยงานใดเขารวมการพิจารณาในสัปดาหถัดไป 

                                                           
  *

3 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๓๖ ตอนพิเศษ ๒๗๗ ง หนา ๕ วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๒. 



 
 
 

๒๐๖  
 

การตรวจสอบ 
ความเก่ียวของของ 
เรื่องทีจ่ะพิจารณา 

การรวมกันดาํเนินการ
พิจารณาในเรื่องที ่
มีความเก่ียวของกัน 

อํานาจวินิจฉยั 
ของประธานสภา 
 

ผูรักษาการ 

 ขอ ๕ ใหประธานสภาตรวจสอบรายงานตามขอ ๔ หากพบวามีคณะกรรมาธิการ 
มากกวาหนึ่งคณะจะกระทํากิจการ พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องใดท่ีมี 
ความเก่ียวของกัน ใหประธานสภาแจงใหประธานคณะกรรมาธิการท่ีเก่ียวของทราบโดยไมชักชา 
และจัดใหมีการประชุมรวมกันระหวางประธานสภาและประธานคณะกรรมาธิการท่ีเก่ียวของ 
ทุกคณะ เพ่ือรวมกันดําเนินการ ท้ังนี้ ใหคณะกรรมาธิการท่ีเก่ียวของยุติการกระทํากิจการ 
พิจารณาสอบหาขอเท็จจริง หรือศึกษาเรื่องนั้นไวเปนการชั่วคราว ในกรณีท่ีไมอาจยุติ 
การดําเนินการดังกลาวได ใหคณะกรรมาธิการท่ีเก่ียวของดําเนินการตามหนาท่ีและอํานาจ 
ไปพลางกอนได แตตองไมเกินเจ็ดวันนับแตวันท่ีประธานสภาแจงใหทราบ 
 
 ขอ ๖ การรวมกันดําเนินการตามขอ ๕ อาจพิจารณาดําเนินการในลักษณะใด
ลักษณะหนึ่ง ดังตอไปนี้ 
 (๑) ใหคณะกรรมาธิการท่ีเก่ียวของทุกคณะรวมกันกระทํากิจการ พิจารณา 
สอบหาขอเท็จจริงหรือศึกษาเรื่องนั้น โดยตกลงรวมกันใหประธานคณะกรรมาธิการ 
ท่ีเก่ียวของคณะใดคณะหนึ่งเปนประธานในการดําเนินการดังกลาว หากไมอาจตกลงกันได  
ใหประธานสภาเปนผูกําหนด 
 (๒) ใหคณะกรรมาธิการท่ีเก่ียวของทุกคณะรวมกันกระทํากิจการ พิจารณา 
สอบหาขอเท็จจริงหรือศึกษาเรื่องนั้น โดยใหคณะกรรมาธิการคณะใดคณะหนึ่งเปนหลัก 
ในการดําเนินการ และใหคณะกรรมาธิการคณะอ่ืนท่ีเก่ียวของสงกรรมาธิการตามจํานวนท่ี 
ท่ีประชุมกําหนดเขารวมการดําเนินการนั้นดวย 
 (๓) แนวทางอ่ืนท่ีท่ีประชุมเห็นชอบใหคณะกรรมาธิการท่ีเก่ียวของรวมกัน
ดําเนินการ 
 เม่ือท่ีประชุมเห็นชอบใหรวมกันดําเนินการตาม (๑) (๒) หรือ (๓) แลว  
ใหประธานสภาแจงคณะกรรมาธิการท่ีเก่ียวของทุกคณะทราบเพ่ือดําเนินการตอไป 
 
 ขอ ๗ ในกรณีท่ีมีปญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ ใหประธานสภา 
เปนผูมีอํานาจวินิจฉัยและคําวินิจฉัยของประธานสภาใหถือเปนเด็ดขาด 
 
 ขอ ๘  ใหประธานสภาผูแทนราษฎรเปนผูรักษาการตามระเบียบนี้  
  
 ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๓๑  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๒ 
   ชวน หลีกภัย  
   ประธานสภาผูแทนราษฎร 



 
 
 

๒๐๗  
 

วันใชบังคับ 

แนวทางปฏบิัต ิ
ในการเขาฟง 
การประชมุสภา 

การขออนุญาต 
เขาฟงการประชุมสภา 

ระเบียบสภาผูแทนราษฎร 
วาดวยการอนุญาตใหบุคคลภายนอกเขาฟงการประชุมสภาผูแทนราษฎร 

พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 
 โดยท่ีเปนการสมควรใหมีระเบียบสภาผูแทนราษฎรวาดวยการอนุญาต 

ใหบุคคลภายนอกเขาฟงการประชุมสภาผูแทนราษฎร 
 อาศัยอํานาจตามความในขอ ๔ และขอ ๑๘ วรรคสอง แหงขอบังคับการประชุม 
สภาผูแทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๖๒ ประธานสภาผูแทนราษฎรจึงออกระเบียบไว ดังตอไปนี้ 

 
 ขอ ๑  ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสภาผูแทนราษฎรวาดวยการอนุญาต 
ใหบุคคลภายนอกเขาฟงการประชุมสภาผูแทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๖๒” 

 
 ขอ ๒  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา
เปนตนไป*
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 ขอ ๓  บุคคลภายนอก คณะบุคคล สถาบันการศึกษาท่ีประสงคจะเขาฟง 
การประชุมสภาผูแทนราษฎร ใหยื่นคําขออนุญาตเปนหนังสือหรือตามแบบหรือสื่ออิเล็กทรอนิกส

หรือสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรกําหนด 
 คําขออนุญาตตามวรรคหนึ่ง ใหยื่นลวงหนากอนการเขาฟงการประชุมสภา
ผูแทนราษฎร  

  ในการพิจารณาคําขออนุญาตใหเปนอํานาจของเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร
หรือผูไดรับมอบหมาย 
 

 ขอ ๔ ผูไดรับอนุญาตใหเขาฟงการประชุมสภาผูแทนราษฎรตองแตงกาย 
ใหสุภาพเรียบรอย และในระหวางฟงการประชุมสภาผูแทนราษฎรตองรักษามารยาท 
และประพฤติตนใหเหมาะสม ปฏิบัติตามคําแนะนําของเจาหนาท่ีสํานักงานเลขาธิการ 

สภาผูแทนราษฎร 

                                                           
  *

4 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๓๖ ตอนพิเศษ ๒๙๑ ง หนา ๑๒ วันที่ ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๒. 



 
 
 

๒๐๘  
 

การดาํเนินการ 
กรณปีระชมุลบัหรือ 
ฝาฝนแนวทางปฏบิัต ิ

ผูรักษาการ 

 ใหผูไดรับอนุญาตเขาฟงการประชุมสภาผูแทนราษฎรอยูในความสงบ หามแสดง
กิริยาเห็นดวยหรือไมเห็นดวยหรือกลาววาจา หรือสงเสียงใด ๆ หรือกระทําการใด ๆ อันเปน

การรบกวนขัดขวางการประชุมสภาผูแทนราษฎร ในขณะเขาฟงการประชุมสภาผูแทนราษฎร
หามใชเครื่องมือ วัสดุ หรืออุปกรณสื่อสารใด ๆ  เพ่ือบันทึกภาพ บันทึกเสียง หรือกระทําการใด  ๆ
ท่ีเปนการถายทอดการประชุมสูบุคคลภายนอก 

 
 ขอ ๕  ในกรณีมีการประชุมลับหรือมีการฝาฝนไมปฏิบัติตามขอ ๔  ใหประธาน
ของท่ีประชุมสภาผูแทนราษฎรมีอํานาจสั่งใหผูไดรับอนุญาตใหเขาฟงการประชุมสภา

ผูแทนราษฎรออกไปจากหองประชุม 
 
 ขอ ๖ ใหประธานสภาผูแทนราษฎรรักษาการตามระเบียบนี้ 

 
  ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๗  พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๖๒ 
  ชวน หลีกภัย 

  ประธานสภาผูแทนราษฎร 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 



 
 
 

๒๐๙  
 

บทยกเลิกกฎหมาย 

กําหนดเวลา 
แสดงความประสงค
ตั้งกระทูถาม 
ในชวงเชา 

วันใชบังคับ 

กําหนดเวลา 
แสดงความประสงค
ตั้งกระทูถาม 
ในชวงบาย 

ระเบียบสภาผูแทนราษฎร 
วาดวยกําหนดเวลาการแสดงความจํานงตั้งกระทูถามสดดวยวาจา 

พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 
 โดยท่ี เปนการสมควรมีระเบี ยบว าด วยกําหนดเวลาการแสดงความจํ านง 

ตั้งกระทูถามสดดวยวาจา อาศัยอํานาจตามขอ ๔ แหงขอบังคับการประชุมสภาผูแทนราษฎร  
พ.ศ. ๒๕๖๒ ประธานสภาผูแทนราษฎร จึงวางระเบียบวาดวยกําหนดเวลาการแสดงความจํานง 
ตั้งกระทูถามสดดวยวาจา เพ่ือเปนแนวปฏิบัติไว ดังตอไปนี้ 

 
 ขอ ๑  ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสภาผูแทนราษฎรวาดวยกําหนดเวลาการแสดง
ความจํานงตั้งกระทูถามสดดวยวาจา พ.ศ. ๒๕๖๓”  

 
  ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันประกาศเปนตนไป*
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 ขอ ๓ ใหยกเลิกระเบียบสภาผูแทนราษฎรวาดวยกําหนดเวลาการแสดง 
ความจํานงตั้งกระทูถามสดดวยวาจา พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 

 ขอ ๔  ในกรณีท่ีประธานสภาผูแทนราษฎรมีคําสั่ ง ใหนัดประชุมสภา
ผูแทนราษฎรชวงเชาและมีวาระการตอบกระทูถามสดดวยวาจา ใหสมาชิกสภาผูแทน
ราษฎรท่ีประสงคตั้งกระทูถามสดดวยวาจาแสดงความจํานงตอประธานสภาผูแทนราษฎร

ในวันดังกลาว กอนเริ่มประชุมตั้งแตเวลา ๐๘.๐๐ นาฬิกา ถึง ๐๘.๓๐ นาฬิกา 
 
 ขอ ๕  ในกรณีท่ีประธานสภาผูแทนราษฎรมีคําสั่ ง ใหนัดประชุมสภา

ผูแทนราษฎรชวงบายและมีวาระการตอบกระทูถามสดดวยวาจา ใหสมาชิกสภาผูแทน
ราษฎรท่ีประสงคตั้งกระทูถามสดดวยวาจาแสดงความจํานงตอประธานสภาผูแทนราษฎร
ในวันดังกลาว กอนเริ่มประชุมตั้งแตเวลา ๐๘.๓๐ นาฬิกา ถึง ๐๙.๐๐ นาฬิกา 

 

                                                           
  *

5 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๓๗ ตอนพิเศษ ๑๓๖ ง หนา ๕ วันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๓. 



 
 
 

๒๑๐  
 

การเปลีย่นแปลง
กําหนดเวลา 
การตั้งกระทูถาม 

ผูรักษาการ 

 ขอ ๖  ใหเปนอํานาจประธานสภาผูแทนราษฎรในการพิจารณาเปลี่ยนแปลง
กําหนดเวลาการแสดงความจํานงตั้งกระทูถามสดดวยวาจาไดตามท่ีเห็นสมควร 

 
 ขอ ๗  ใหประธานสภาผูแทนราษฎรรักษาการตามระเบียบนี ้
 

 ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๔  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 ชวน หลีกภัย 
  ประธานสภาผูแทนราษฎร 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

๒๑๑  
 

ระเบียบสภาผูแทนราษฎร 
วาดวยหลักเกณฑ วิธีการรองขอ และการโฆษณาคําช้ีแจง เนื่องจากการกลาวถอยคํา

ในท่ีประชุมสภาผูแทนราษฎร อันอาจเปนเหตุใหบุคคลอ่ืนไดรับความเสียหาย 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 

 โดยท่ีรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ มาตรา ๑๒๔ 
วรรคหนึ่ง และวรรคสอง กําหนดใหความคุมครองสมาชิกสภาผูแทนราษฎรผูกลาวถอยคําใด
ในทางแถลงขอเท็จจริง แสดงความคิดเห็นหรือออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุม 

สภาผูแทนราษฎรยอมเปนเอกสิทธิ์โดยเด็ดขาด ผูใดจะนําไปเปนเหตุฟองรองวากลาวผูนั้น
ในทางใด ๆ มิได แตไมคุมครองสมาชิกสภาผูแทนราษฎรผูกลาวถอยคําในการประชุม
กรณีท่ีมีการถายทอดทางวิทยุกระจายเสียงหรือวิทยุโทรทัศนหรือทางอ่ืนใด หากถอยคํา 

ท่ีกลาวในท่ีประชุมไปปรากฏนอกบริเวณรัฐสภา และการกลาวถอยคํานั้นมีลักษณะ 
เปนความผิดทางอาญาหรือละเมิดสิทธิในทางแพงตอบุคคลอ่ืนซ่ึงมิใชรัฐมนตรีหรือ
สมาชิกสภาผูแทนราษฎร ซ่ึงตามวรรคสามของมาตรานี้ประกอบขอบังคับการประชุม 

สภาผูแทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๖๒ ขอ ๓๙ ขอ ๔๐ ขอ ๔๑ และขอ ๔๒ กําหนดใหผูท่ีอาจไดรับ
ความเสียหายจากการกลาวถอยคํานั้น มีสิทธิรองขอตอประธานสภาผูแทนราษฎรเพ่ือใหมี
การโฆษณาคําชี้แจง และประธานสภาผูแทนราษฎรมีอํานาจวินิจฉัยคํารองและคําชี้แจง 

รวมท้ังจัดใหมีการโฆษณาโดยวิธีปดประกาศคําชี้แจงไว ณ บริเวณสภาผูแทนราษฎร 
ท่ีประชาชนเขาไปตรวจสอบได และโฆษณาโดยวิธีการอ่ืนตามท่ีเห็นสมควร ดังนั้น เพ่ือให
หลักเกณฑ วิธีการรองขอ และการโฆษณาคําชี้แจงดังกลาวขางตน เปนไปอยางถูกตอง

และดวยความเรียบรอย จึงเปนการสมควรมีระเบียบวาดวยหลักเกณฑ วิธีการรองขอ 
และการโฆษณาคําชี้แจง เนื่องจากการกลาวถอยคําในท่ีประชุมสภาผูแทนราษฎร อันอาจ
เปนเหตุใหบุคคลอ่ืนไดรับความเสียหาย 

 อาศัยอํานาจตามความในขอ ๔ และขอ ๙ แหงขอบังคับการประชุม 
สภาผูแทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๖๒ ประธานสภาผูแทนราษฎรจึงออกระเบียบไว ดังตอไปนี้ 
 

 ขอ ๑  ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสภาผูแทนราษฎรวาดวยหลักเกณฑ วิธีการ
รองขอ และการโฆษณาคําชี้แจง เนื่องจากการกลาวถอยคําในท่ีประชุมสภาผูแทนราษฎร  
อันอาจเปนเหตุใหบุคคลอ่ืนไดรับความเสียหาย พ.ศ. ๒๕๖๓” 



 
 
 

๒๑๒  
 

การเสนอเรื่อง 
เพ่ือวินิจฉยั 

วันใชบังคับ 

การรองขอใหม ี
การโฆษณาคําชีแ้จง  
กรณีมกีารกลาว
ถอยคําที่กอใหเกิด
ความเสยีหาย 

การตรวจสอบ 
การยื่นคํารอง 

 ขอ ๒  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา
เปนตนไป*
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 ขอ ๓  ในกรณีท่ีสมาชิกสภาผูแทนราษฎรกลาวถอยคําในท่ีประชุมสภา
ผูแทนราษฎรท่ีมีการถายทอดทางวิทยุกระจายเสียงหรือวิทยุโทรทัศนหรือทางสื่อ

เทคโนโลยีสารสนเทศประเภทอ่ืนอันอาจเปนเหตุใหบุคคลอ่ืนซ่ึงไมใชนายกรัฐมนตรีหรือ
รัฐมนตรีหรือสมาชิกสภาผูแทนราษฎรไดรับความเสียหาย บุคคลนั้นมีสิทธิรองขอตอ
ประธานสภาผูแทนราษฎรภายในกําหนดเวลาสามเดือนนับแตวันท่ีมีการประชุมครั้งนั้น 

เพ่ือใหมีการโฆษณาคําชี้แจง 
 การยื่นคํารองตองทําเปนหนังสือพรอมคําชี้แจงประกอบขอเท็จจริงอยางชัดเจน
และอยูในประเด็นท่ีผูรองอางวากอใหเกิดความเสียหายเทานั้น ซ่ึงคํารองและคําชี้แจง 

ใหเปนไปตามแบบคํารองและคําชี้แจงทายระเบียบนี้ โดยจะตองไมมีลักษณะของการใช
ถอยคําอันไมสุภาพ ใสราย หรือเสียดสีบุคคลใด และตองไมกลาวถึงพระมหากษัตริย 
หรือระบุชื่อบุคคลใดโดยไมจําเปน 

 ในการยื่นคํารอง กรณีบุคคลท่ีอาจไดรับความเสียหาย หากเปนบุคคลธรรมดา
ใหยื่นคํารองพรอมหลักฐานรับรองความถูกตองท่ีแสดงวาเปนบุคคลท่ีอาจไดรับความเสียหาย 
แตหากเปนนิติบุคคลใหยื่นคํารองในนามของนิติบุคคลโดยผูแทนนิติบุคคลท่ีมีอํานาจ 

ทําการแทนตามกฎหมายพรอมหลักฐานรับรองความถูกตองท่ีแสดงวาเปนผูแทน 
นิติบุคคลนั้นดวย 
 

 ขอ ๔  ใหสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรตรวจสอบการยื่นคํารอง
เบื้องตนวาเปนไปตามขอ ๓ หรือไม 
 ในกรณีการยื่นคํารองดําเนินการไมเปนไปตามขอ ๓ สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทน 

ราษฎรอาจใหคําแนะนําผูรองดําเนินการแกไขใหถูกตองภายในเวลาท่ีกําหนดโดยเร็วได 
 
 ขอ ๕  การยื่นคํารองท่ีเปนไปตามขอ ๓ หรือผูรองไมดําเนินการหรือดําเนินการ

ไมแลวเสร็จตามขอ ๔ วรรคสอง แลวแตกรณี ใหสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร 
เสนอเรื่องตอประธานสภาผูแทนราษฎรเพ่ือพิจารณาวินิจฉัย 

                                                           
  *

6 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๓๗ ตอนพิเศษ ๑๘๕ ง หนา ๑ วันที่ ๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๓. 



 
 
 

๒๑๓  
 

อํานาจของ 
ประธานสภา 
ในการวินิจฉยั 
คํารองและคําชี้แจง 

การแจงผล 
การดาํเนินการ 
 

การโฆษณาคําชีแ้จง 

อํานาจวินิจฉยั 
ของประธานสภา 

ผูรักษาการ 

 ขอ ๖  ใหเปนอํานาจของประธานสภาผูแทนราษฎรท่ีจะวินิจฉัยวาคํารอง 
และคําชี้แจงท่ีผูรองกลาวอางมานั้นเปนไปตามขอ ๓ หรือไม และใหวินิจฉัยใหแลวเสร็จ

ภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีไดรับคํารอง 
 ในกรณีท่ีประธานสภาผูแทนราษฎรวินิจฉัยวาคํารองและคําชี้แจงไมเปนไปตาม 
ขอ ๓ ใหยกคํารองเสียและแจงใหผูรองทราบ 

 คําวินิจฉัยของประธานสภาผูแทนราษฎรใหถือเปนเด็ดขาด  
 
 ขอ ๗  ในกรณีท่ีประธานสภาผูแทนราษฎรไดวินิจฉัยวาคํารองและคําชี้แจง

เปนไปตามขอ ๓ ใหประธานสภาผูแทนราษฎรจัดใหมีการโฆษณาโดยวิธีปดประกาศ 
คําชี้แจงไมนอยกวาเจ็ดวัน ไว ณ บริเวณสภาผูแทนราษฎรท่ีประชาชนเขาไปตรวจสอบได 
และโฆษณาโดยวิธีการอ่ืนทางสื่ออิเล็กทรอนิกสหรือสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศประเภทอ่ืน  

หรือวิธีการตามท่ีประธานสภาผูแทนราษฎรเห็นสมควร 
 
 ขอ ๘  เม่ือประธานสภาผูแทนราษฎรดําเนินการตามขอ ๗ แลว ใหแจงผูรอง 

ผูกลาวถอยคําท่ีกอใหเกิดความเสียหาย และท่ีประชุมสภาผูแทนราษฎรรับทราบในโอกาสแรก 
ท่ีมีการประชุม 
 

 ขอ ๙  ในกรณีท่ีมีปญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ ใหประธานสภา
ผูแทนราษฎรเปนผูมีอํานาจวินิจฉัยและคําวินิจฉัยของประธานสภาผูแทนราษฎรใหถือ
เปนเด็ดขาด 

 
 ขอ ๑๐ ใหประธานสภาผูแทนราษฎรรักษาการตามระเบียบนี้ 

 

  ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๓๐  กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๖๓  
  ชวน หลีกภัย  
  ประธานสภาผูแทนราษฎร 

 
 
 

 



 
 
 

๒๑๔  
 

คํารองขอใหมีการโฆษณาคําช้ีแจง 
 

     เขียนท่ี...................................................... 

    วันท่ี.........เดือน.................... พ.ศ. .......... 

 

เรื่อง  ขอใหมีการโฆษณาคําช้ีแจงตามรัฐธรรมนูญฯ มาตรา ๑๒๔ วรรคสาม 

 

กราบเรยีน  ประธานสภาผูแทนราษฎร 

 

 ขาพเจา...................................เลขบัตรประจําตัวประชาชน 

อาชีพ......................ตําแหนง........................อยูบานเลขท่ี..........หมูท่ี..........ตรอก/ซอย......................... 

ถนน........................ตําบล/แขวง..........................อําเภอ/เขต........................จังหวัด.............................. 

รหัสไปรษณีย........................โทรศพัท............................โทรสาร.......................ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส 

(e - mail)..............................ไดรบัความเสยีหายหรืออาจไดรับความเสียหายจากการกลาวถอยคําของ 

(ช่ือ - นามสกุล)..........................................สมาชิกสภาผูแทนราษฎร ซึ่งไดกลาวถอยคําในคราวประชุม

สภาผูแทนราษฎร ชุดท่ี.......ปท่ี........ ครั้งท่ี.......... (สมัย..............................) วัน.......................ท่ี.......... 

เดือน.................... พ.ศ. ......... เวลาประมาณ...............นาฬิกา ขณะท่ีสภาผูแทนราษฎรกําลังพิจารณา

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

 ขาพเจาจึงมีความประสงคขอใหประธานสภาผูแทนราษฎรมีการโฆษณาคําช้ีแจงตามคําช้ีแจง 

ท่ีแนบทาย 

 จึงกราบเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาดําเนินการตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย มาตรา ๑๒๔ 

วรรคสาม ประกอบกับขอบังคับการประชุมสภาผูแทนราษฎร และระเบียบท่ีเก่ียวของ ตอไป 

 

  ขอแสดงความนับถืออยางยิ่ง 

  

 (ลงช่ือ)....................................................... 

                                                       (......................................................) 

                                                                         ผูรอง 

หมายเหตุ :  ผูรองสามารถจดัทําแบบคํารองน้ีข้ึนมาเองได 



 
 
 

๒๑๕  
 

คําช้ีแจง 
 

 ดวย ในคราวประชุมสภาผูแทนราษฎร ชุดท่ี........ ปท่ี........ ครั้งท่ี........... (สมัย....................) 

วัน....................... ท่ี........ เดือน.......................... พ.ศ. ........... เวลาประมาณ........................... นาฬิกา 

ขณะท่ีสภาผูแทนราษฎรกําลังพิจารณา.................................................................................................. 

............................................................................................................................................................... 

 (ช่ือ - นามสกุล) .............................................................................สมาชิกสภาผูแทนราษฎร

ไดกลาวถอยคํามีความวา 

 “............................................................................................................................................  

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................” 

 ถอยคําดังกลาวทําใหขาพเจาไดรับความเสียหายหรืออาจไดรับความเสียหาย คือ...................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

 ขาพเจาจึงขอช้ีแจงขอเท็จจริง ดังน้ี........................................................................................ 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 



 
 
 

๒๑๖  
 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

 ขาพเจาขอรับรองวาขาพเจาเปนบุคคลอ่ืน ซึ่งไมใชนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีหรือสมาชิก 

สภาผูแทนราษฎรท่ีไดรับความเสียหายหรืออาจไดรับความเสียหายในกรณีน้ีท่ีแทจริง และคําช้ีแจง

ดังกลาวเปนความจริงทุกประการ 

 

                                              (ลงช่ือ)............................................. 

  (............................................) 

  ผูรอง 

 

 

หมายเหตุ : ผูรองสามารถจัดทําแบบคําช้ีแจงน้ีข้ึนมาเองได 



 
 
 

๒๑๗  
 

นิยามศัพท 

วันใชบังคับ 

ระเบียบสภาผูแทนราษฎร 
วาดวยการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกสของคณะกรรมาธิการ 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
   โดยท่ีเปนการสมควรใหมีระเบียบสภาผูแทนราษฎรวาดวยการประชุม 
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสของคณะกรรมาธิการ 
 อาศัยอํานาจตามความในขอ ๔ ขอ ๙๒/๑ วรรคหนึ่ง และขอ ๙๖ วรรคสี่  
แหงขอบังคับการประชุมสภาผูแทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๖๒ ซ่ึงเพ่ิมเติมโดยขอบังคับการประชุม
สภาผูแทนราษฎร (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๓ ประธานสภาผูแทนราษฎรจึงออกระเบียบไว 
ดังตอไปนี้ 
 
 ขอ ๑  ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสภาผูแทนราษฎรวาดวยการประชุม 
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสของคณะกรรมาธิการ พ.ศ. ๒๕๖๔” 
 
 ขอ ๒  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา
เปนตนไป*
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 ขอ ๓  ในระเบียบนี้ 
 “คณะกรรมาธิการ”  หมายความวา คณะกรรมาธิการสามัญประจําสภาผูแทนราษฎร
หรือคณะกรรมาธิการวิสามัญของสภาผูแทนราษฎร 
 “คณะอนุกรรมาธิการ” หมายความวา คณะอนุกรรมาธิการท่ีคณะกรรมาธิการ 
ตั้งเพ่ือพิจารณาปญหาอันอยูในหนาท่ีและอํานาจของคณะกรรมาธิการ 
 “การประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส” หมายความวา การประชุมคณะกรรมาธิการ
หรือคณะอนุกรรมาธิการท่ีผูรวมประชุมมิไดอยูในสถานท่ีเดียวกันและสามารถประชุม
ปรึกษาหารือและแสดงความคิดเห็นระหวางกัน ตลอดจนรวมกันลงมติ ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส
กันไดในเวลาเดียวกัน 
 “ผูรวมประชุม” หมายความวา กรรมาธิการ อนุกรรมาธิการ สมาชิกสภาผูแทน 
ราษฎร นายกรัฐมนตรี รัฐมนตรี และผูซ่ึงประธานของท่ีประชุมอนุญาต 
 “สํานักงาน” หมายความวา สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร  
  “ผูใหบริการ” หมายความวา ผูใหบริการระบบควบคุมการประชุม  

                                                           
  *

7 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๓๘ ตอนพิเศษ ๙ ง หนา ๔ วันที่ ๑๒ มกราคม ๒๕๖๔. 



 
 
 

๒๑๘  
 

การจดัการประชุม 
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

การกําหนด 
ใหมีการประชมุ 
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

การแสดงตน 
ของผูรวมประชมุ 

  ขอ ๔  ในกรณีท่ีประธานคณะกรรมาธิการหรือประธานคณะอนุกรรมาธิการ
ไดกําหนดใหการประชุมครั้งใดเปนการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ใหระบุเหตุอันสมควร 
ไวในหนังสือนัดประชุมดวย 
 ในกรณีท่ีมีเหตุอันสมควรเกิดข้ึนภายหลังจากท่ีไดสงหนังสือนัดประชุมท่ีไมได
กําหนดใหเปนการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสไปแลว ใหประธานคณะกรรมาธิการหรือ
ประธานคณะอนุกรรมาธิการบันทึกเหตุอันสมควรนั้นไวเปนหนังสือกอนเริ่มการประชุม 
 
 ขอ ๕  ในการจัดการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ใหสํานักงานเปนผูดําเนินการ 
โดยอยางนอยตองมีกระบวนการ ดังตอไปนี้ 
 (๑) การแสดงตนของผูรวมประชุม 
 (๒) การสื่อสารหรือมีปฏิสัมพันธกันไดดวยเสียงและภาพ 
 (๓) การเขาถึงเอกสารประกอบการประชุมของคณะกรรมาธิการ หรือคณะ 
อนุกรรมาธิการ 
  (๔) การลงมติหรือการออกเสียงลงคะแนนของกรรมาธิการ หรืออนกุรรมาธิการ 
 (๕) การจัดเก็บขอมูลหรือหลักฐานท่ีเก่ียวกับการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
ซ่ึงรวมถึงการบันทึกเสียงและภาพ หรือเสียง แลวแตกรณี ตลอดระยะเวลาท่ีมีการประชุม 
เวนแตเปนการประชุมลับ 
 (๖) การจัดเก็บขอมูลจราจรอิเล็กทรอนิกสของการประชุม  
 (๗) การแจงเหตุขัดของในระหวางการประชุม 
  การประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส สํานักงานอาจใชระบบควบคุมการประชุม
ของตนเองหรือของผูใหบริการก็ได 
 
 ขอ ๖  การแสดงตนของผูรวมประชุมตามขอ ๕ (๑) ซ่ึงแสดงตนผานสื่อ
อิเล็กทรอนิกส สํานักงานอาจใชเทคโนโลยีชวยในการพิสูจนและยืนยันตัวตนของผูรวมประชุม 
เชน การยืนยันตัวตนดวยชื่อผูใชงาน (Username) และรหัสผาน (Password) หรือการใช
รหัสผานแบบใชครั้งเดียว (One-time password) เปนตน หรือวิธีการอ่ืนท่ีสามารถยืนยัน
ตัวตนของผูรวมประชุมก็ได  
  การแสดงตนตามวรรคหนึ่ง ใหสํานักงานพิจารณาเลือกใชวิธีการท่ีมีความม่ันคง
และรัดกุมตามความเหมาะสมกับการประชุม โดยคํานึงถึงพฤติการณอ่ืนใดท่ีเก่ียวของ เชน 
ความสะดวกในการเขาถึงของผูรวมประชุม จํานวนของผูรวมประชุม ประเภทของระเบียบวาระ 
เปนตน  



 
 
 

๒๑๙  
 

การจัดการสื่อสาร 
ดวยเสียงและภาพ 

การจดัการสิทธ ิ
ของผูรวมประชมุ 

การรบัรองตนเอง 
ตอที่ประชุม 

 ขอ ๗  การสื่อสารหรือมีปฏิสัมพันธกันไดดวยเสียงและภาพตามขอ ๕ (๒)  
ใหดําเนินการดวยชองสัญญาณท่ีเพียงพอรองรับการถายทอดเสียงและภาพไดอยางชัดเจน 

และตอเนื่องตลอดระยะเวลาท่ีมีการประชุม เพ่ือใหสามารถเชื่อมโยงผูรวมประชุมท่ีมิได
อยูในสถานท่ีเดียวกันใหสามารถประชุมปรึกษาหารือและแสดงความคิดเห็นระหวางกัน
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสไดในเวลาเดียวกัน 

  ใหสํานักงานจัดเตรียมและกําหนดวิธีการประชุมสํารองซ่ึงสามารถใชสื่อสาร
หรือมีปฏิสัมพันธกันไดเชนเดียวกับวรรคหนึ่ง เพ่ือใชในการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
ในกรณีท่ีมีเหตุขัดของในระหวางการประชุม 

 ในกรณีท่ีมีเหตุขัดของในระหวางการประชุมทําใหไมอาจสื่อสารหรือมีปฏิสัมพันธ
กันดวยเสียงและภาพไดในบางชวงเวลา ถาในระหวางชวงเวลานั้นยังสามารถสื่อสารหรือ 
มีปฏิสัมพันธกันไดดวยเสียงก็ใหถือวาการประชุมในชวงเวลาดังกลาวเปนกระบวนการ 

ตามขอ ๕ (๒) ดวย 
 
 ขอ ๘  การประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ตองมีการจัดการสิทธิของผูรวม

ประชุมโดยมีวิธีการท่ีประธานในท่ีประชุมหรือผูท่ีไดรับมอบหมายจากประธานในท่ีประชุม 
ใหเปนผูควบคุมระบบควบคุมการประชุม สามารถงดการถายทอดท้ังเสียงและภาพ 
เปนการชั่วคราว หรือหยุดการสงหรือรับขอมูลจากผูรวมประชุมบุคคลหนึ่งบุคคลใดไดทันที 

หากมีเหตุจําเปนหรือมีกรณีฉุกเฉิน เชน เม่ือมีการพิจารณาเรื่องท่ีผูรวมประชุมมีสวนไดเสีย 
ในการประชุม เปนตน  
 ผูรวมประชุมจะนําเสนอเอกสาร วัตถุ หรือขอมูลใด ๆ เพ่ือประกอบการอภิปราย

หรือชี้แจงแสดงความคิดเห็นของตนในการประชุมคราวใด จะตองไดรับอนุญาตจากประธาน 
ของท่ีประชุมกอนการประชุมคราวนั้น จึงจะมีสิทธิเสนอได 
 

 ขอ ๙  ในการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ใหผูรวมประชุมรับรองตนเองตอ
ท่ีประชุมวาตลอดระยะเวลาการประชุมจะไมมีบุคคลอ่ืนท่ีไมสิทธิรวมประชุมสามารถรู
หรือลวงรูถึงขอมูลการประชุมได 

 การรับรองตอท่ีประชุมตามวรรคหนึ่งไมใชบังคับแกกรณีท่ีท่ีประชุมมีมติให
ถายทอดการประชุมใหบุคคลภายนอกสามารถรับชมหรือรับฟงได  



 
 
 

๒๒๐  
 

การจดัเก็บขอมลู 
หรือหลักฐานที่เก่ียวของ
กับการประชมุ 
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

การลงมตหิรือ 
ออกเสียงลงคะแนน 

  ผูรวมประชุมผูใดกระทําการฝาฝนความในวรรคหนึ่ง ใหประธานของท่ีประชุม 
งดการถายทอดท้ังเสียงและภาพ หรือหยุดการสงหรือรับขอมูลจากผูรวมประชุมผูนั้นไดทันที 

 
 ขอ ๑๐ การลงมติหรือการออกเสียงลงคะแนนของผูรวมประชุมตามขอ ๕ (๔)  
ถาไมใชกรณีตามขอ ๘๘ แหงขอบังคับการประชุมสภาผูแทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๖๒ ใหสํานักงาน

จัดใหมีระบบหรือวิธีการท่ีผูรวมประชุมสามารถออกเสียงลงคะแนนโดยเปดเผยได รวมท้ัง
สามารถบันทึกและนําไปเปดเผยไดดวยวาผูใดไดออกเสียงลงคะแนนเชนใด สําหรับ 
การออกเสียงลงคะแนนลับใหใชระบบหรือวิธีการท่ีสามารถทราบจํานวนของผูท่ีออกเสียง

ลงคะแนนและผลรวมของการออกเสียงลงคะแนน แตตองไมสามารถระบุไดวาผูใด
ลงคะแนนอยางไร ไมวาขณะลงคะแนนหรือในภายหลัง 

 

 ขอ ๑๑ การจัดเก็บขอมูลหรือหลักฐานท่ีเก่ียวของกับการประชุมผานสื่อ
อิเล็กทรอนิกสตามขอ ๕ (๕) และขอมูลจราจรอิเล็กทรอนิกสตามขอ ๕ (๖) ใหสํานักงาน
จัดเก็บขอมูลหรือหลักฐานท่ีเก่ียวของกับการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ดังนี้ 

 (๑)  วิธีการแสดงตนของผูรวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พรอมสรุปจํานวน
ผูรวมประชุมหรือรายชื่อผูรวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสท่ีมีการแสดงตนตามขอ ๖ 
โดยใหบันทึกขอมูลดังกลาวไวในบันทึกการประชุม  

  (๒)  การลงมติและการออกเสียงลงคะแนน พรอมผลการลงมติหรือผลการออกเสียง 
ลงคะแนนของกรรมาธิการ หรืออนุกรรมาธิการ โดยใหบันทึกขอมูลดังกลาวไวในบันทึก 
การประชุม 

 (๓)  ขอมูลบันทึกเสียงและภาพ หรือเสียง ของผูรวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส
ในรูปขอมูลอิเล็กทรอนิกส โดยอาจบันทึกดวยระบบควบคุมการประชุมนั้นเองหรือ 
ดวยวิธีการอ่ืนใด เวนแตเปนการประชุมลับ 

 (๔)  เหตุขัดของท่ีเกิดข้ึนในระหวางการประชุมในการดําเนินการตามขอ ๗  
ซ่ึงผูมีหนาท่ีจัดการประชุมทราบเองหรือไดรับแจงจากผูรวมประชุม  
  (๕)  ขอมูลจราจรอิเล็กทรอนิกส อยางนอยตองประกอบดวยขอมูลท่ีสามารถ

ระบุตัวบุคคลหรือชื่อผูใชงาน (Username) วันและเวลาของการเขารวมประชุมและ 
เลิกประชุมท่ีอิงกับเวลามาตรฐาน 
 เหตุขัดของท่ีเกิดข้ึนตาม (๔) หากไมกระทบตอสาระสําคัญในการประชุม 

ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส มิใหมีผลทําใหการประชุมตองเสียไป 



 
 
 

๒๒๑  
 

การดาํเนินการ 
ภายหลังการประชมุ 

การแจงเหตขุดัของ 
ในระหวางการประชุม 

 
 

การลบหรือทาํลาย
ขอมูลเก่ียวกับ 
การประชมุ 

มาตรฐานการรักษา
ความมั่นคงปลอดภยั 
ดานสารสนเทศ 
 

วิธีการจดัเก็บขอมูล 
หรือหลักฐาน 
ที่เก่ียวของกับ 
การประชมุ 
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

 ขอ ๑๒  การจัดเก็บขอมูลหรือหลักฐานตามขอ ๑๑ ใหบันทึกในรูปขอมูล
อิเล็กทรอนิกส และเก็บรักษาดวยวิธีการท่ีมีความม่ันคงปลอดภัยและดวยวิธีการท่ีเชื่อถือได 

ดังนี้ 
  (๑)  ใชวิธีการท่ีเชื่อถือไดในการรักษาความถูกตองของขอมูล ตั้งแตการสราง
จนเสร็จสมบูรณ และมีมาตรการปองกันมิใหมีการเปลี่ยนแปลงหรือแกไขเกิดข้ึนกับขอมูลนั้น 

เวนแตการรับรองหรือบันทึกเพ่ิมเติม หรือการเปลี่ยนแปลงใด ๆ ท่ีอาจจะเกิดข้ึนไดตามปกติ 
ในการติดตอสื่อสาร การเก็บรักษาหรือการแสดง ซ่ึงไมมีผลตอความหมายของขอมูลนั้น 
 (๒)  สามารถนําขอมูลกลับมาใชหรือแสดงขอมูลนั้นในภายหลังได  

  (๓)  มีมาตรการควบคุมสิทธิการเขาถึงขอมูลดังกลาว พรอมมาตรการปองกัน
การเขาถึงโดยบุคคลผูไมมีสิทธิในการเขาถึง เพ่ือรักษาความนาเชื่อถือของขอมูล และไมให 
มีการแกไขขอมูลท่ีเก็บรักษาไว 

 
 ขอ ๑๓  การแจงเหตุขัดของในระหวางการประชุมตามขอ ๕ (๗) ใหสํานักงาน
จัดเตรียมชองทางการแจงเหตุขัดของ เพ่ือรองรับการแกไขเหตุขัดของแกผูรวมประชุม 

ในระหวางการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
 
 ขอ ๑๔  เม่ือการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสเสร็จสิ้นในแตละครั้ง สํานักงาน 

ตองจัดเก็บขอมูลหรือหลักฐานท่ีกําหนดในขอ ๑๑ รวมถึงขอมูลอ่ืนท่ีเกิดจากการประชุม 
หรือใหผูใหบริการสงมอบขอมูลดังกลาวภายในระยะเวลาเจ็ดวันนับแตวันสิ้นสุดการประชุม 
ในแตละครั้ง 

 
 ขอ ๑๕ เม่ือมีเหตุใหมีการลบหรือทําลายขอมูลเก่ียวกับการประชุม ใหสํานักงาน
หรือผูใหบริการลบหรือทําลายซ่ึงขอมูลการประชุมออกจากสื่อบันทึกขอมูลดวยเทคโนโลยี

และวิธีการท่ีมีความม่ันคงปลอดภัยในการลบหรือทําลาย 
 
 ขอ ๑๖  ใหมีมาตรฐานการรักษาความม่ันคงปลอดภัยดานสารสนเทศของ

การประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส อยางนอยในเรื่อง ดังตอไปนี้    
 (๑) การรักษาความลับ (Confidentiality) โดยมีมาตรการรักษาหรือสงวนไว 
เพ่ือปองกันการเขาถึง ใช หรือเปดเผยขอมูลอิเล็กทรอนิกสโดยบุคคลผูไมมีสิทธิในการเขาถึง 



 
 
 

๒๒๒  
 

ผูรักษาการ 

 (๒) การรักษาความครบถวน (Integrity) โดยมีมาตรการปองกันขอมูลอิเล็กทรอนิกส
มิใหมีการเปลี่ยนแปลงแกไข ทําใหสูญหาย ทําใหเสียหาย หรือถูกทําลายโดยไมไดรับอนุญาต

หรือโดยมิชอบ เพ่ือใหขอมูลอิเล็กทรอนิกสอยูในสภาพสมบูรณขณะท่ีมีการใชงาน ประมวลผล 
โอน หรือเก็บรักษา 
 (๓) การรักษาสภาพพรอมใชงาน (Availability) โดยมีมาตรการท่ีดูแลให

ขอมูลอิเล็กทรอนิกสสามารถทํางาน เขาถึง หรือใชงานไดในเวลาท่ีตองการ 
 (๔) การรักษาความเปนสวนตัวและการคุมครองขอมูลสวนบุคคล 
 นอกจากนี้ ใหมีคุณสมบัติอ่ืน ไดแก ความถูกตองแทจริง (Authenticity) 

ความรับผิด (Accountability) การหามปฏิเสธความรับผิด (Non-repudiation) และ
ความนาเชื่อถือ (Reliability) ของขอมูลอิเล็กทรอนิกสท่ีเก่ียวของหรือเกิดจากการประชุม 
 ท้ังนี้   ใหถือวาระบบควบคุมการประชุมท่ีเปนไปตามมาตรฐานการรักษา 

ความม่ันคงปลอดภัยดานสารสนเทศของระบบควบคุมการประชุมตามท่ีสํานักงานพัฒนา
ธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกสกําหนดหรือรับรอง เปนระบบควบคุมการประชุมท่ีสอดคลองกับ
มาตรฐานตามวรรคหนึ่ง 

 
 ขอ ๑๗   ใหประธานสภาผูแทนราษฎรรักษาการตามระเบียบนี้ และใหมีอํานาจ
ตีความและวินิจฉัยปญหาอันเกิดจากการปฏิบัติตามระเบียบนี้ 

 

  ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๗  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๔ 
  ชวน หลีกภัย 

  ประธานสภาผูแทนราษฎร 
 
 

 
 
 

 
 
 

 



 
 
 

๒๒๓  
 

ระเบียบสภาผูแทนราษฎร 
วาดวยการรับรองความถูกตองของบันทึกการประชุมของคณะกรรมาธิการ 

และการเปดเผยบันทึกการประชุมและรายงานของคณะกรรมาธิการใหประชาชนทราบ 
พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 
 โดยท่ีเปนการสมควรใหมีระเบียบสภาผูแทนราษฎรวาดวยการรับรองความถูกตอง 
ของบันทึกการประชุมของคณะกรรมาธิการ และการเปดเผยบันทึกการประชุมและ 
รายงานของคณะกรรมาธิการใหประชาชนทราบ 
 อาศัยอํานาจตามความในขอ ๔ และขอ ๑๐๗ แหงขอบังคับการประชุม 
สภาผูแทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๖๒ ประธานสภาผูแทนราษฎรจึงออกระเบียบไว ดังตอไปนี้ 
 
 ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสภาผูแทนราษฎรวาดวยการรับรอง 
ความถูกตองของบันทึกการประชุมของคณะกรรมาธิการ และการเปดเผยบันทึกการประชุม 
และรายงานของคณะกรรมาธิการใหประชาชนทราบ พ.ศ. ๒๕๖๔” 
 
 ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับเม่ือพนกําหนดหกสิบวันนับต้ังแตวันประกาศ 
ในราชกิจจานุเบกษา*
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 ขอ ๓ ในระเบียบนี ้
 “บันทึกการประชุม” หมายความวา การบันทึกขอเท็จจริงหรือความคิดเห็น
ของกรรมาธิการ ผูเขารวมประชุม และมติของคณะกรรมาธิการท่ีเกิดข้ึนในการประชุม
คณะกรรมาธิการ ซ่ึงฝายเลขานุการคณะกรรมาธิการจัดทําข้ึนไวเปนหลักฐาน 
 “รายงาน”  หมายความวา รายงานการดําเนินการ รายงานการสอบหาขอเท็จจริง 
หรือรายงานการศึกษาของคณะกรรมาธิการตามหนาท่ีและอํานาจหรือตามท่ี 
สภาผูแทนราษฎรมอบหมาย 
 “คณะกรรมาธิการ”  หมายความวา คณะกรรมาธิการสามัญ คณะกรรมาธิการ
วิสามัญท่ีสภาผูแทนราษฎรตั้ งข้ึน และคณะกรรมาธิการรวมกันตามมาตรา ๑๓๗  
ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 
 “ฝายเลขานุการคณะกรรมาธิการ” หมายความวา บุคลากรของสํานักงาน
เลขาธิการสภาผูแทนราษฎรท่ีปฏิบัติหนาท่ีในคณะกรรมาธิการ 

                                                           
  *

8 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๓๘ ตอนพิเศษ ๒๑๕ ง หนา ๔ วันที่ ๑๐ กันยายน ๒๕๖๔. 

วันใชบังคับ 

นิยามศัพท 



 
 
 

๒๒๔  
 

การรบัรอง 
บันทึกการประชมุ 

การรบัรอง 
บันทึกการประชมุ
โดยเลขาธกิาร 
สภาผูแทนราษฎร 

การลงลายมือชื่อ 
รับรองบันทึกการประชุม 

 ขอ ๔ การรับรองบันทึกการประชุม ใหฝายเลขานุการคณะกรรมาธิการเสนอ
บันทึกการประชุมใหท่ีประชุมพิจารณาในระเบียบวาระรับรองบันทึกการประชุม เม่ือท่ีประชุม

ไดพิจารณาความถูกตองของบันทึกการประชุมแลว ใหประธานในท่ีประชุมถามมติของ 
ท่ีประชุมวาจะรับรองบันทึกการประชุมหรือไม หรือจะรับรองโดยมีการแกไขถอยคําหรือ
ขอความ ใหฝายเลขานุการคณะกรรมาธิการบันทึกมติของท่ีประชุมไวในระเบียบวาระรับรอง

บันทึกการประชุมของบันทึกการประชุมครั้งท่ีพิจารณานั้น และใหประธานคณะกรรมาธิการ
หรือกรรมาธิการท่ีประธานคณะกรรมาธิการมอบหมายเปนผูลงลายมือชื่อรับรองความถูกตอง
ของบันทึกการประชุมนั้น โดยระบุชื่อตัว ชื่อสกุล และตําแหนง ตลอดจนวัน เดือน ป  

ใหชัดเจนไวทายบันทึกการประชุม 
 ในกรณีท่ีท่ีประชุมคณะกรรมาธิการมีมติรับรองบันทึกการประชุมโดยมีการแกไข 
ใหฝายเลขานุการคณะกรรมาธิการแกไขขอความในบันทึกการประชุมครั้งท่ีมีการแกไขนั้น 

ใหถูกตองตามมติท่ีประชุมคณะกรรมาธิการ 
 ในการพิจารณารับรองบันทึกการประชุม หากท่ีประชุมคณะกรรมาธิการมีมติวา
ไมควรเปดเผยบันทึกการประชุมไมว าท้ังหมดหรือแตบางสวน ใหฝายเลขานุการ

คณะกรรมาธิการระบุมติพรอมดวยเหตุผลท่ีเห็นวาไมควรเปดเผยไวในระเบียบวาระรับรอง
บันทึกการประชุมของบันทึกการประชุมครั้งท่ีพิจารณานั้น 
 การเปดเผยบันทึกการประชุมของคณะกรรมาธิการใหเปดเผยใหประชาชนทราบ

ภายในเจ็ดวันนับแตวันท่ีคณะกรรมาธิการรับรองความถูกตองของบันทึกการประชุม 
 
 ขอ ๕ บันทึกการประชุมท่ีคณะกรรมาธิการมีมติรับรองแลว แตประธาน

คณะกรรมาธิการหรือกรรมาธิการท่ีประธานคณะกรรมาธิการมอบหมายยังไมไดลงลายมือชื่อ
รับรองความถูกตอง หรือบันทึกการประชุมท่ีคณะกรรมาธิการยังไมไดมีมติรับรอง เพราะเหตุท่ี 
อายุของสภาผูแทนราษฎรหรือคณะกรรมาธิการสิ้นสุดลง หรือมีเหตุยุบสภาผูแทนราษฎร  

หรือมีเหตุจําเปนอ่ืน ใหฝายเลขานุการคณะกรรมาธิการบันทึกเหตุนั้นไวในสวนทายของ
บันทึกการประชุม และใหเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรหรือผูซ่ึงเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร
มอบหมายเปนผูลงลายมือชื่อรับรองความถูกตองของบันทึกการประชุมนั้น 

 
 ขอ ๖ การรับรองความถูกตองของบันทึกการประชุมในขอ ๔ และขอ ๕  
ใหรวมถึงการลงลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกสดวย 



 
 
 

๒๒๕  
 

ผลของการดําเนินการ
กอนระเบียบ 
มีผลใชบงัคับ 

การเปดเผย 
บันทึกการประชมุ 
และรายงาน 

การดาํเนินการ 
กรณีไมเปดเผยรายงาน 

การดาํเนินการ 
กรณีสภาผูแทนราษฎร 
มีมตมิิใหเปดเผย 
บันทึกการประชมุ 
หรือรายงาน 

ผูรักษาการ 

 ขอ ๗ รายงานของคณะกรรมาธิการ ท่ีพิจารณาเสร็จแลวให เปดเผย 
ใหประชาชนทราบ 

 ในกรณีท่ีท่ีประชุมคณะกรรมาธิการมีมติวาไมควรเปดเผยรายงานไมวาท้ังหมด
หรือบางสวน ใหฝายเลขานุการคณะกรรมาธิการระบุมติพรอมดวยเหตุผลท่ีเห็นวาไมควร
เปดเผยไวในบันทึกการประชุมครั้งนั้นดวย 

 
 ขอ ๘ บันทึกการประชุมหรือรายงานท่ีคณะกรรมาธิการมีมติวาไมควรเปดเผย
ตามขอ ๔ หรือขอ ๗ ใหคณะกรรมาธิการเสนอความเห็นตอสภาผูแทนราษฎรเพ่ือพิจารณา

และลงมติ เม่ือสภาผูแทนราษฎรมีมติเปนประการใดแลว ใหฝายเลขานุการคณะกรรมาธิการ
บันทึกมติของท่ีประชุมสภาผูแทนราษฎร โดยระบุครั้งท่ีประชุม และวัน เดือน ป   
ท่ีสภาผูแทนราษฎรมีมติรวมไวในสวนทายของบันทึกการประชุมหรือรายงานนั้น แลวแตกรณี 

 ในกรณีท่ีสภาผูแทนราษฎรมีมติมิใหเปดเผยบันทึกการประชุมหรือรายงาน 
ตามวรรคหนึ่ง การจัดเก็บบันทึกการประชุมหรือรายงานดังกลาวใหเปนไปตามหลักเกณฑ 
วิธีการและเง่ือนไขท่ีเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรกําหนด 

 
 ขอ ๙ การเปดเผยบันทึกการประชุมและรายงานของคณะกรรมาธิการ  
ใหสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรดําเนินการผานทางสื่ออิเล็กทรอนิกสหรือ 

สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศของสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร หรือชองทางอ่ืน 
ท่ีสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรจัดทําข้ึนเพ่ือใหประชาชนเขาถึงไดโดยสะดวก 
 

 ขอ ๑๐ ระเบียบนี้ไมกระทบกระเทือนถึงการใดท่ีไดกระทําเสร็จไปแลวกอนใช
ระเบียบนี้ สวนการใดท่ียังกระทําคางอยูใหดําเนินการตอไปตามระเบียบนี้ 
 

 ขอ ๑๑  ใหประธานสภาผูแทนราษฎรรักษาการตามระเบียบนี้ และมีอํานาจ
ตีความและวินิจฉัยปญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ คําวินิจฉัยของประธานสภา
ผูแทนราษฎรใหถือเปนเด็ดขาด 

 
 ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๒๗  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔  
   ชวน หลีกภัย 

 ประธานสภาผูแทนราษฎร 

การเปดเผยรายงาน 



 
 
 

๒๒๖  
 

 
 

 

 

  

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 



 
 
 

๒๒๗  
 

ระเบียบสภาผูแทนราษฎร 
วาดวยหลักเกณฑและวิธีการประชุมรวมกันของประธานสภาผูแทนราษฎร 

และประธานคณะกรรมาธิการสามัญทุกคณะเพ่ือพิจารณาวินิจฉัยวา 
รางพระราชบัญญัติใดเปนรางพระราชบัญญัติเกี่ยวดวยการเงิน  

พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 โดยท่ีเปนการสมควรใหมีระเบียบสภาผูแทนราษฎรวาดวยหลักเกณฑและวิธีการ
ประชุมรวมกันของประธานสภาผูแทนราษฎรและประธานคณะกรรมาธิการสามัญทุกคณะ
เพ่ือพิจารณาวินิจฉัยวารางพระราชบัญญัติใดเปนรางพระราชบัญญัติเก่ียวดวยการเงิน 
 อาศัยอํานาจตามความในขอ ๔ และขอ ๑๑๕ วรรคสอง ประกอบขอ ๑๒๘  
แหงขอบังคับการประชุมสภาผูแทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๖๒ ประธานสภาผูแทนราษฎร  
จึงออกระเบียบไว ดังตอไปนี้ 
 
 ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสภาผูแทนราษฎรวาดวยหลักเกณฑและ
วิธีการประชุมรวมกันของประธานสภาผูแทนราษฎรและประธานคณะกรรมาธิการสามัญ
ทุกคณะเพ่ือพิจารณาวินิจฉัยวารางพระราชบัญญัติใดเปนรางพระราชบัญญัติเก่ียวดวย
การเงิน พ.ศ. ๒๕๖๕” 
 
 ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา
เปนตนไป*
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 ขอ ๓ ในระเบียบนี ้
 “ประธานสภา” หมายความวา ประธานสภาผูแทนราษฎร 
 “ท่ีประชุม” หมายความวา ท่ีประชุมรวมกันของประธานสภาผูแทนราษฎร
และประธานคณะกรรมาธิการสามัญทุกคณะเพ่ือพิจารณาวินิจฉัยวารางพระราชบัญญัติ
ฉบับใดเปนรางพระราชบัญญัติเก่ียวดวยการเงิน 
 “สื่ออิเล็กทรอนิกส”  หมายความวา สื่อบันทึกขอมูลหรือสารสนเทศใด ๆ ท่ีใช
วิธีการทางอิเล็กทรอนิกสโดยการประยุกตใชวิธีการทางอิเล็กตรอน ไฟฟา คลื่นแมเหล็กไฟฟา 
หรือวิธีอ่ืนใดในลักษณะคลายกัน และใหหมายความรวมถึงการประยุกตใชวิธีการทางแสง 
วิธีการทางแมเหล็ก หรืออุปกรณท่ีเก่ียวของกับการประยุกตใชวิธีการตาง ๆ เชนวานั้น 

                                                           
  *

9 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๓๙ ตอนพิเศษ ๔๗ ง หนา ๑ วันที่ ๒๕ กุมภาพันธ ๒๕๖๕. 

วันใชบังคับ 

นิยามศัพท 



 
 
 

๒๒๘  
 

การจัดการประชุม 
เพ่ือวินิจฉัย 
ราง พ.ร.บ. ที่ สส.  
หรือผูมีสิทธิเลือกตั้ง
เปนผูเสนอ 
เปนราง พ.ร.บ.  
เก่ียวดวยการเงิน 

การประชุมเพ่ือ 
วินิจฉัยราง พ.ร.บ.  
ที่สภาผูแทนราษฎร 
แกไขเพ่ิมเติมแลว 
มีลักษณะเปน 
ราง พ.ร.บ.  
เก่ียวดวยการเงิน 

การนัดประชุม 
และจัดสงเอกสาร 

 ขอ ๔ ในกรณี ท่ีสมาชิ กสภาผู แทนราษฎรหรื อผู มี สิ ทธิ เลื อกตั้ ง เสนอ 
รางพระราชบัญญัติตอสภาผูแทนราษฎร และประธานสภาเห็นวารางพระราชบัญญัต ิ

ท่ีเสนอเปนรางพระราชบัญญัติ เก่ียวดวยการเงิน ใหประธานสภาแจงใหผู เสนอราง
พระราชบัญญัติทราบ หากผูเสนอรางพระราชบัญญัติมีหนังสือคัดคานความเห็นดังกลาว 
ภายในเจ็ดวันนับแตวันสงคําแจงความเห็น ใหประธานสภาจัดใหมีการประชุมรวมกัน 

ของประธานสภาและประธานคณะกรรมาธิการสามัญทุกคณะ เพ่ือใหท่ีประชุมวินิจฉัย 
กรณีดังกลาวภายในสิบหาวันนับแตวันรับหนังสือคัดคาน 
  กรณีรางพระราชบัญญัติ ท่ีมีผู เสนอตามวรรคหนึ่ งเขาสูการพิจารณาของ 

สภาผูแทนราษฎรโดยในชั้นรับหลักการไมเปนรางพระราชบัญญัติเก่ียวดวยการเงิน  
แตการพิจารณาในวาระท่ีสอง ถาสภาผูแทนราษฎรไดลงมติแกไขเพ่ิมเติมในมาตราใด 
และประธานสภาเห็นเอง หรือมีสมาชิกสภาผูแทนราษฎรทักทวงตอประธานสภา โดยมี

จํานวนสมาชิกสภาผูแทนราษฎรรับรองไมนอยกวายี่สิบคนวาการแกไขเพ่ิมเติมนั้น 
ทําใหรางพระราชบัญญัติดังกลาวมีลักษณะเปนรางพระราชบัญญัติเก่ียวดวยการเงิน  
ใหประธานสภาสั่งระงับการลงมติในวาระท่ีสามไวกอน และจัดใหมีการประชุมรวมกัน 

ของประธานสภาและประธานคณะกรรมาธิการสามัญทุกคณะ เพ่ือใหท่ีประชุมวินิจฉัย 
กรณีดังกลาวภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีประธานสภาสั่งระงับการลงมติ 
  การนัดประชุมตามวรรคหนึ่งและวรรคสองใหทําเปนหนังสือ และใหจัดสง 

หนังสือนัดประชุม ระเบียบวาระการประชุม พรอมท้ังเอกสารประกอบการพิจารณา  
ลวงหนากอนวันประชุมไมนอยกวาสามวัน โดยอาจดําเนินการทางสื่ออิเล็กทรอนิกส 
หรือสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศประเภทอ่ืนดวยก็ได 

 
  ขอ ๕  การประชุมรวมกันของประธานสภาและประธานคณะกรรมาธิการสามัญ
ทุกคณะเพ่ือดําเนินการตามขอ ๔ ตองมีประธานคณะกรรมาธิการสามัญมาประชุมไมนอยกวา

ก่ึงหนึ่งของจํานวนประธานคณะกรรมาธิการสามัญท้ังหมดเทาท่ีมีอยู จึงจะเปนองคประชุม 
  เม่ือไมมีผูดํารงตําแหนงประธานคณะกรรมาธิการสามัญ หรือมีแตไมอยู 
หรือไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได ในกรณีท่ีมีรองประธานคณะกรรมาธิการสามัญหลายคน  

ใหรองประธานคณะกรรมาธิการสามัญคนท่ีหนึ่ งเปนผูปฏิบัติหนาท่ีแทนประธาน
คณะกรรมาธิการสามัญ ถารองประธานคณะกรรมาธิการสามัญคนท่ีหนึ่งไมอยูหรือไมสามารถ 
ปฏิบัติหนาท่ีได ใหรองประธานคณะกรรมาธิการสามัญลําดับตอไปเปนผูปฏิบัติหนาท่ีแทน

ประธานคณะกรรมาธิการสามัญ 

องคประชมุ 
และการดาํเนินการ 
ประชมุ 



 
 
 

๒๒๙  
 

ผูรักษาการ 

การแจงคําวินิจฉยั 

  ในกรณีมีเหตุอันสมควรท่ีทําใหไมสามารถจัดการประชุมตามวรรคหนึ่งในสถานท่ี
เดียวกันได ประธานสภาจะกําหนดใหจัดการประชุมตามวรรคหนึ่งผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

ก็ได ท้ังนี้ ใหนําระเบียบรัฐสภาวาดวยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. ๒๕๖๓ ขอ ๖ 
ขอ ๘ และขอ ๑๐ มาใชบังคับกับการประชุมดังกลาวโดยอนุโลม 
  ในการประชุมตามวรรคหนึ่งและวรรคสามใหนําขอบังคับการประชุมสภาผูแทน 

ราษฎร พ.ศ. ๒๕๖๒ เฉพาะท่ีเก่ียวกับการประชุมมาใชบังคับโดยอนุโลม 
  มติของท่ีประชุม ใหใชเสียงขางมากเปนประมาณ ถาคะแนนเสียงเทากัน 
ใหประธานสภาออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชีข้าด 

 
 ขอ ๖  ในกรณีท่ีท่ีประชุมมีขอสงสัยเก่ียวกับสาระสําคัญของรางพระราชบัญญัติ 
ใหประธานสภาเชิญผูเสนอรางพระราชบัญญัตินั้นหรือผูเก่ียวของเขาแถลงหรือชี้แจงตอ 

ท่ีประชุมได 
  การเชิญผูเสนอรางพระราชบัญญัติหรือผูเก่ียวของเขาแถลงหรือชี้แจงตอท่ีประชุม 
ใหใชวิธีการตามขอ ๔ วรรคสาม โดยอนุโลม 

  
 ขอ ๗  ใหประธานสภาแจงคําวินิจฉัยของท่ีประชุมใหผูเสนอรางพระราชบัญญัติ
ตามขอ ๔ วรรคหนึ่ง หรือสภาผูแทนราษฎรตามขอ ๔ วรรคสอง ทราบโดยไมชักชา 

 
 ขอ ๘ ใหประธานสภาผูแทนราษฎรรักษาการตามระเบียบนี้ และมีอํานาจ
ตีความและวินิจฉัยปญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ คําวินิจฉัยของประธาน 

สภาผูแทนราษฎรใหถือเปนเด็ดขาด 
 
 ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๑๑  กุมภาพันธ  พ.ศ. ๒๕๖๕  

   ชวน หลีกภัย 
 ประธานสภาผูแทนราษฎร 
 

 

 

  

 

การเชญิผูทีเ่ก่ียวของ
เขาแถลงหรือชีแ้จง
ตอที่ประชุม 
 



 
 
 

๒๓๐  
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 



 
 
 

๒๓๑  
 

ระเบียบสภาผูแทนราษฎร 
วาดวยการประชุมเพ่ือพิจารณากระทูถามแยกเฉพาะผานส่ืออิเล็กทรอนิกส 

พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
 โดยท่ีเปนการสมควรใหมีระเบียบสภาผูแทนราษฎรวาดวยการประชุม 
เพ่ือพิจารณากระทูถามแยกเฉพาะผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
 อาศัยอํานาจตามความในขอ ๔ แหงขอบังคับการประชุมสภาผูแทนราษฎร 
พ.ศ. ๒๕๖๒ และขอ ๑๖๙/๑ วรรคสี่ แหงขอบังคับการประชุมสภาผูแทนราษฎร  
พ.ศ. ๒๕๖๒ ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติมโดยขอบังคับการประชุมสภาผูแทนราษฎร (ฉบับท่ี ๓)  
พ.ศ. ๒๕๖๕ ประธานสภาผูแทนราษฎร จึงออกระเบียบไว ดังตอไปนี้ 
 
 ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสภาผูแทนราษฎรวาดวยการประชุม 
เพ่ือพิจารณากระทูถามแยกเฉพาะผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. ๒๕๖๗” 
 
 ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา
เปนตนไป*

910 
 
 ขอ ๓ ในระเบียบนี ้
 “ประธานสภา” หมายความวา ประธานสภาผูแทนราษฎร 
 “ประธาน” หมายความวา ประธานของท่ีประชุมเพ่ือพิจารณากระทูถาม 
แยกเฉพาะผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
 “ผูตั้งกระทูถาม” หมายความวา สมาชิกสภาผูแทนราษฎรผูตั้งกระทูถาม 
แยกเฉพาะ 
 “ผูตอบกระทูถาม” หมายความวา นายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีผูตอบกระทูถาม
แยกเฉพาะ 
 “การประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส” หมายความวา การประชุมท่ีไดกระทํา
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส โดยผู เขารวมประชุมท้ังหมดไมจําเปนตองอยู ในท่ีประชุม 
แหงเดียวกัน และสามารถสื่อสารระหวางกันผานสื่ออิเล็กทรอนิกสไดในเวลาเดียวกัน 

                                                           
  *

10 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๔๑ ตอนพิเศษ ๒๓๖ ง หนา ๑ วันที่ ๒๙ สิงหาคม ๒๕๖๗. 

วันใชบังคับ 

นิยามศัพท 



 
 
 

๒๓๒  
 

การประชมุเพ่ือพิจารณา 
กระทูถามแยกเฉพาะ 
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส
 
 
 
 
 
 
  

 “ขอความ” หมายความวา เรื่องราว หรือขอเท็จจริง ไมวาจะปรากฏในรูปแบบ
ของตัวอักษร ตัวเลข เสียง ภาพ หรือรูปแบบอ่ืนใดท่ีสื่อความหมายไดโดยสภาพ 
ของสิ่งนั้นเองหรือโดยผานวิธีการใด ๆ  
 “ขอมูลอิเล็กทรอนิกส” หมายความวา ขอความท่ีไดสราง สง รับ เก็บรักษา 
หรือประมวลผลดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส 
 “ระบบควบคุมการประชุม” หมายความวา ระบบเครือขายคอมพิวเตอร  
และ/หรืออุปกรณสื่อสารอิเล็กทรอนิกสใด ๆ ท้ังฮารดแวรและซอฟตแวรท่ีเชื่อมโยงกัน 
เปนเครือขาย และมีการสื่อสารขอมูลกันโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
และ/หรือการโทรคมนาคม เพ่ือใหผูรวมประชุมสามารถเขาถึงและใชงานสําหรับ 
การประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสไดไมวาจะเปนการประชุมดวยเสียงหรือท้ังเสียงและภาพ 
  “บริเวณรัฐสภา” หมายความวา อาณาบริเวณอันเปนขอบเขตของรัฐสภา 
อาคารท่ีทําการของรัฐสภา และใหหมายความรวมถึงสถานท่ีสําหรับใชเปนท่ีประชุม 
ของรัฐสภาเปนการชั่วคราว และอาคารท่ีทําการของสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร
และสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาดวย 
 “สํานักงาน” หมายความวา สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร  
 

 ขอ ๔ ในกรณีมีเหตุจําเปนหรือมีเหตุสุดวิสัยท่ีทําใหไมสามารถประชุม 
เพ่ือพิจารณากระทูถามแยกเฉพาะในหองกระทูถามได ประธานสภาจะกําหนดใหมี 
การประชุมเพ่ือพิจารณากระทูถามแยกเฉพาะผานสื่ออิเล็กทรอนิกสก็ได 

   
  ขอ ๕  ในกรณีท่ีผูตั้งกระทูถามหรือผูตอบกระทูถามเห็นวาตนมีเหตุจําเปน 
หรือมีเหตุสุดวิสัยทําใหไมอาจเขารวมการประชุมเพ่ือพิจารณากระทูถามแยกเฉพาะ 

ในหองกระทูถามได ใหแจงเหตุจําเปนหรือเหตุสุดวิสัยนั้นใหประธานสภาพิจารณาอนุญาต 
ใหผูนั้นเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสได 
 คําวินิจฉัยของประธานสภาตามวรรคหนึ่ง ใหเปนท่ีสุด 

 หามมิใหผูตั้งกระทูถามหรือผูตอบกระทูถามตามวรรคหนึ่ง ใชบริเวณรัฐสภา
เปนสถานท่ีในการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส เวนแตมีเหตุจําเปนและประธานอนุญาต 
 การประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสนอกราชอาณาจักรจะกระทํามิได 

     

การอนุญาตใหประชมุ
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 



 
 
 

๒๓๓  
 

การแสดงภาพ  
เสียง และสถานที ่
ตลอดการประชุม 

การแสดงตน 
เขารวมประชุม 

การเผยแพร
บันทึกภาพและเสียง
การประชุม 

ชองทางแจงเหตขุัดของ
ในระหวางการประชมุ 

 ขอ ๖  ในการจัดการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ใหสํานักงานเปนผูดําเนินการ
จัดหาระบบควบคุมการประชุม โดยตองมีมาตรฐานการรักษาความม่ันคงปลอดภัย 

ของการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ซ่ึงอยางนอยตองมีกระบวนการ ดังตอไปนี้ 
 (๑) การแสดงตนของประธาน ผูตั้งกระทูถาม และผูตอบกระทูถาม 
  (๒) การถามและตอบกระทูถามแยกเฉพาะ 

 (๓) การนําเสนอและการเขาถึงขอความหรือขอมูลอิเล็กทรอนิกส 
 (๔) การจัดเก็บขอมูลอิเล็กทรอนิกสหรือหลักฐานท่ีเก่ียวกับการประชุมผานสื่อ
อิเล็กทรอนิกส ซ่ึงรวมถึงการบันทึกเสียงและภาพ หรือเสียง แลวแตกรณี ตลอดระยะเวลา 

ท่ีมีการประชุม 
 (๕) การจัดเก็บขอมูลจราจรอิเล็กทรอนิกสของการประชุม 
 (๖) การแจงเหตุขัดของในระหวางการประชุม 

    
 ขอ ๗  กอนเขารวมการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ใหประธาน ผูตั้งกระทูถาม
หรือผูตอบกระทูถาม แลวแตกรณี แสดงตนเขารวมประชุม ตามขอ ๖ (๑) 

 
 ขอ ๘ ใหประธาน ผูตั้งกระทูถาม หรือผูตอบกระทูถาม จัดใหมีการแสดงภาพ
และเสียงของประธาน ผูตั้งกระทูถาม หรือผูตอบกระทูถาม ตลอดจนภาพสถานท่ีท่ีใช 

ในการประชุมตลอดระยะเวลาการประชุม โดยตองมีความสงบเรียบรอย เหมาะสม  
ไมกอใหเกิดการรบกวนในท่ีประชุม 
 

 ขอ ๙ ภายใตบังคับขอ ๑๗๔ แหงขอบังคับการประชุมสภาผูแทนราษฎร  
พ.ศ. ๒๕๖๒ กรณีท่ีไมสามารถถายทอดสดการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสได ใหจัดใหมี
การเผยแพรบันทึกภาพและเสียง หรือเสียง การประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

 
 ขอ ๑๐  ใหสํานักงานจัดเตรียมชองทางการแจงเหตุขัดของในระหวาง 
การประชุมตามขอ ๖ (๖) เพ่ือรองรับการแกไขเหตุขัดของแกประธาน ผูตั้งกระทูถาม  

และผูตอบกระทูถาม ในระหวางการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
 

การจดัการประชุม
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
 



 
 
 

๒๓๔  
 

อํานาจของประธาน 
ในการรักษาระเบยีบ
และความเรยีบรอย 
ในที่ประชุม 

ผูรักษาการ 

 ขอ ๑๑  ถาประธานใหสัญญาณดวยการเคาะคอนหรือยืนข้ึนใหผูตั้งกระทูถาม
หรือผูตอบกระทูถามท่ีกําลังพูดหยุดพูดทันที หากไมปฏิบัติตามใหประธานดําเนินการ 

ตามท่ีเห็นสมควร 
 
  ขอ ๑๒  ผูใดฝาฝนระเบียบนี้ ประธานมีอํานาจเตือน หามปราม ใหถอนคําพูด 

หามพูดในเรื่องท่ีกําลังถามและตอบ ใหกลาวขออภัย หากไมปฏิบัติตามใหประธาน
ดําเนินการตามท่ีเห็นสมควร 
 

 ขอ ๑๓  ใหประธานสภาผูแทนราษฎรรักษาการตามระเบียบนี้ และใหมีอํานาจ
ตีความและวินิจฉัยชี้ขาดปญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ 
 

 ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๑๖  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๗  
   วันมูหะมัดนอร มะทา 
 ประธานสภาผูแทนราษฎร 

 

การใหสญัญาณ
ของประธาน 



 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

ระเบียบรัฐสภา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ระเบียบรัฐสภา 
วาดวยการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส 

พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 

  โดยท่ีเปนการสมควรใหมีระเบียบรัฐสภาวาดวยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

เพ่ือวางหลักเกณฑและวิธีการปฏิบัติในการประชุมคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ 
ซ่ึงไดรับการแตงตั้งใหปฏิบัติหนาท่ีในราชการฝายรัฐสภาผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๕ (๖) แหงพระราชบัญญัติระเบียบ 

บริหารราชการฝายรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๕๔ ก.ร. จึงออกระเบียบไว ดังตอไปนี้ 
  
 ขอ ๑ ระเบียบนี้ เรียกว า “ระเบียบรัฐสภาว าด วยการประชุมผ านสื่ อ

อิเล็กทรอนิกส พ.ศ. ๒๕๖๓” 
  
 ขอ ๒   ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา

เปนตนไป*
0

1 
 
  ขอ ๓  ในระเบียบนี้   

  “คณะกรรมการ” หมายความวา คณะกรรมการซ่ึงไดรับแตงตั้ งโดย 
บทบัญญัติของกฎหมายหรอืโดยประธานรัฐสภา ประธานสภาผูแทนราษฎร หรือประธาน
วุฒิสภา หรือโดยมติของ ก.ร. และใหหมายความรวมถึงคณะกรรมการซ่ึงไดรับแตงตั้ง 

และกําหนดองคประกอบ หนาท่ีและอํานาจไวโดยระเบียบรัฐสภาหรือประกาศรัฐสภา 
ตามกฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการฝายรัฐสภาหรือคณะกรรมการอ่ืนซ่ึงไดรับ
แตงตั้งใหปฏิบัติหนาท่ีในราชการฝายรัฐสภา 

 “คณะอนุกรรมการ” หมายความวา คณะอนุกรรมการซ่ึงไดรับแตงตั้ง 
โดยบทบัญญัติของกฎหมาย หรือโดยประธานรัฐสภา ประธานสภาผูแทนราษฎร  
ประธานวุฒิสภา หรือท่ีคณะกรรมการแตงตั้ง และใหหมายความรวมถึงคณะทํางาน 

ท่ีคณะอนุกรรมการขาราชการรัฐสภาแตงตั้งหรือคณะอนุกรรมการอ่ืนซ่ึงไดรับแตงต้ัง 
ใหปฏิบัติหนาท่ีในราชการฝายรัฐสภา  

                                                           
  *

1ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๓๗ ตอนพิเศษ ๑๘๔ ง หนา ๑ วันที่ ๑๑ สิงหาคม ๒๕๖๓. 

วันใชบังคับ 

นิยามศัพท 



 
 
 

๒๓๖  
 

กรณีที่หามมิใหประชุม
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
 

มาตรฐานการรักษา
ความมั่นคงปลอดภัย
ของการประชุม 
 

การสงหนังสือเชญิประชุม
และเอกสารประกอบ 
การประชมุ 
 

 “การประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส” หมายความวา การประชุมคณะกรรมการ
หรือคณะอนุกรรมการท่ีผูรวมประชุมมิไดอยูในสถานท่ีเดียวกันและสามารถประชุม

ปรึกษาหารือและแสดงความคิดเห็นระหวางกัน ตลอดจนรวมกันลงมติได ผานสื่อ
อิเล็กทรอนิกส 
 “ผูรวมประชุม” หมายความวา กรรมการ อนุกรรมการ เลขานุการและ

ผูชวยเลขานุการในคณะกรรมการขาราชการรัฐสภา คณะอนุกรรมการขาราชการรัฐสภา 
คณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการ และใหหมายความรวมถึงผูดํารงตําแหนงอ่ืน 
ในคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการหรือผู ซ่ึงตองชี้แจงแสดงความคิดเห็นตอ

คณะกรรมการขาราชการรัฐสภา คณะอนุกรรมการขาราชการรัฐสภา คณะกรรมการ 
หรือคณะอนุกรรมการดวย  
 

 ขอ ๔ ระเบียบนี้ไมใชบังคับแกการประชุมเพ่ือดําเนินการตามกระบวนการ
จัดซ้ือจัดจางของสวนราชการสังกัดรัฐสภา หรือการประชุมอ่ืนตามท่ี ก.ร. กําหนด  
 

  ขอ ๕  การประชุมคณะกรรมการข าราชการรัฐสภา คณะอนุกรรมการ 
ขาราชการรัฐสภา คณะกรรมการ และคณะอนุกรรมการ นอกจากการประชุมท่ีผูเขารวม 
ประชุมตองมาอยูตอหนากันและในสถานท่ีเดียวกันตามปกติแลว ประธานกรรมการ 

หรือประธานอนุกรรมการจะกําหนดใหจัดการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสก็ได และ 
ใหมีผลเชนเดียวกับการประชุมตามปกติ 
 เรื่องใดท่ีหามมิใหประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ให เปนไปตามกฎหมาย 

วาดวยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
 
  ขอ ๖ การประชุมผ านสื่ อ อิ เล็กทรอนิกสตอง เปน ไปตามมาตรฐาน 

การรักษาความม่ันคงปลอดภัยของการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสท่ีกระทรวงดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคมประกาศกําหนด 
 

  ขอ ๗  ก า ร ส งหนั งสื อ เชิญประชุ มและเอกสารประกอบการประชุ ม  
จะสงโดยจดหมายอิเล็กทรอนิกสก็ได ในการนี้ ผูมีหนาท่ีจัดการประชุมตองจัดเก็บสําเนา
หนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุมไว เปนหลักฐาน โดยจะจัดเก็บ 

ในรูปขอมูลอิเล็กทรอนิกสก็ได 

การกําหนดใหม ี
การประชุมผานสื่อ
อิเล็กทรอนิกส 
 



 
 
 

๒๓๗  
 

หนาที่ของ 
ผูจัดการประชุม 

การรับเบี้ยประชุม 

การรับฟงขอมูล
อิเล็กทรอนิกสเปน
พยานหลักฐาน 

อํานาจในการตีความ
และวินิจฉัยปญหา 
 

ผูรักษาการ 
 

  ขอ ๘ ในการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ผูมีหนาท่ีจัดการประชุมตอง 
 (๑)  จัดใหผูเขารวมประชุมแสดงตนเพ่ือรวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

กอนรวมการประชุม 
  (๒)  จัดใหผูรวมประชุมสามารถลงคะแนนได ท้ังการลงคะแนนโดยเปดเผย
และการลงคะแนนลับ 

  (๓)  จัดทําบันทึกการประชุมเปนหนังสือ 
  (๔)  จัดใหมีการบันทึกเสียงหรือท้ังเสียงและภาพ แลวแตกรณี ของผูรวมประชุม
ทุกคนตลอดระยะเวลาท่ีมีการประชุมในรูปขอมูลอิเล็กทรอนิกส เวนแตเปนการประชุมลับ 

  (๕)  จัดเก็บขอมูลจราจรอิเล็กทรอนิกสของผูรวมประชุมทุกคนไวเปนหลักฐาน 
 ขอมูลตาม (๔) และ (๕) ใหถือเปนสวนหนึ่งของบันทึกการประชุม 
 

  ขอ ๙ ในการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสตามระเบียบนี้ ใหผูรวมประชุม
ไดรับเบี้ยประชุมตามระเบียบรัฐสภาวาดวยเบี้ยประชุมกรรมการ พ.ศ. ๒๕๕๗ 
 

  ขอ ๑๐  ใหถือวาการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสตามระเบียบนี้เปนการประชุม 
โดยชอบดวยกฎหมาย และหามมิใหปฏิเสธการรับฟงขอมูลอิเล็กทรอนิกสตามระเบียบนี ้
เปนพยานหลักฐานในกระบวนการพิจารณาตามกฎหมายท้ังในคดีแพง คดีอาญา หรือคดีอ่ืนใด

เพียงเพราะเหตุวาเปนขอมูลอิเล็กทรอนิกส 
 
  ขอ ๑๑  ให ก.ร. มีอํานาจตีความและวินิจฉัยปญหาเก่ียวกับการปฏิบัติ 

ตามระเบียบนี้ 
 
  ขอ ๑๒ ใหประธานรัฐสภารักษาการตามระเบียบนี้ 

 
   ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๓๐  กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๖๓ 
   ชวน หลีกภัย  

   ประธานรัฐสภา 
 
    



 



 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

ระเบยีบคณะกรรมการจริยธรรม 



ระเบียบ 
วาดวยการย่ืนเรื่องรองเรียน การรับเรื่องรองเรียน 

การนําเรื่องเขาสูการพิจารณา และวิธีพิจารณาของคณะกรรมการจริยธรรมวุฒิสภา 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 

  อาศัยอํานาจตามความในขอ ๕ และขอ ๔๐ ของขอบังคับวาดวยประมวลจริยธรรม
ของสมาชิกวุฒิสภาและกรรมาธิการ พ.ศ. ๒๕๖๓ ประธานวุฒิสภาโดยความเห็นชอบ 
จากวุฒิสภา จึงออกระเบียบวาดวยการยื่นเรื่องรองเรียน การรับเรื่องรองเรียน การนําเรื่องเขาสู

การพิจารณา และวิธีพิจารณาของคณะกรรมการจริยธรรมวุฒิสภา ดังนี้ 
  
 ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบวาดวยการยื่นเรื่องรองเรียน การรับเรื่อง

รองเรียน การนําเรื่องเขาสูการพิจารณา และวิธีพิจารณาของคณะกรรมการจริยธรรมวุฒิสภา 
พ.ศ. ๒๕๖๓” 
  

 ขอ ๒   ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา
เปนตนไป*

0

1 
 

  ขอ ๓  ในระเบียบนี้ คําวา  
  “ขอบังคับ” หมายถึง ขอบังคับวาดวยประมวลจริยธรรมของสมาชิกวุฒิสภา
และกรรมาธิการ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

  “คณะกรรมการ” หมายถึง คณะกรรมการจริยธรรมวุฒิสภา 
  “ประธานคณะกรรมการ” หมายถึง ประธานคณะกรรมการจริยธรรมวุฒิสภา 
  “กรรมการ” หมายถึง กรรมการจริยธรรมวุฒิสภา 

  “สมาชิก” หมายถึง สมาชิกวุฒิสภา 
  “กรรมาธิการ” หมายถึง กรรมาธิการสามัญและกรรมาธิการวิสามัญซ่ึงวุฒิสภา
ตั้งข้ึนและใหหมายความรวมถึงอนุกรรมาธิการท่ีคณะกรรมาธิการตั้งข้ึนดวย 

  “สํานักงาน” หมายถึง สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 

                                                           
  *

1ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๓๗ ตอนพิเศษ ๑๕๖ ง หนา ๑ วันที่ ๓ กรกฎาคม ๒๕๖๓. 

วันใชบังคับ 

นิยามศัพท 



 
 
 

๒๔๐  
 

ผูรักษาการ 
 

การรองเรียนโดยวาจา 
 

  “เลขาธิการ” หมายถึง เลขาธิการวุฒิสภา หรือขาราชการสํานักงานเลขาธิการ
วุฒิสภาท่ีไดรับมอบหมาย 

  “เรื่องรองเรียน” หมายถึง เรื่องท่ีมีการกลาวหาวาสมาชิกหรือกรรมาธิการ
กระทําการฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามขอบังคับตามท่ีกําหนดไวในระเบียบนี้ 
  “ผูรอง” หมายถึง ผูยื่นเรื่องรองเรียนตามท่ีกําหนดไวในระเบียบนี้ 

  “ผูถูกรอง” หมายถึง สมาชิกหรือกรรมาธิการท่ีถูกกลาวหาวากระทําการฝาฝน
หรือไมปฏิบัติตามขอบังคับตามท่ีกําหนดไวในระเบียบนี้ 
  

 ขอ ๔ ใหประธานวุฒิสภารักษาการตามระเบียบนี้ 
   

หมวด ๑  

การย่ืนเรื่องรองเรียน การถอนเรื่องรองเรียน และการจําหนายเรื่องรองเรียน 
   

  ขอ ๕  เรื่องรองเรียนตองทําเปนหนังสือโดยใชถอยคําสุภาพและมีรายละเอียด 

ดังตอไปนี้ 
  (๑)  ชื่อและท่ีอยูของผูรองรวมถึงวิธีการติดตอสื่อสารท่ีสะดวกพรอมท้ังสําเนา
บัตรประจําตัวประชาชนหรือบัตรท่ีทางราชการออกให 

  (๒)  ขอกลาวหาท่ีระบุวาสมาชิกหรือกรรมาธิการคนใดกระทําการใดหรือ 
มีพฤติการณอันเปนการฝาฝนขอบังคับในเรื่องใด โดยระบุเรื่องอันเปนเหตุใหตองใชสิทธิ
ยื่นเรื่องรองเรียน พรอมท้ังขอเท็จจริงหรือพฤติการณตามสมควรเก่ียวกับการกระทํา

ดังกลาว โดยขอกลาวหาดังกลาวจะตองเปนการกลาวหาถึงการกระทําในขณะท่ีผูถูกรอง
ดํารงตําแหนงสมาชิกหรือกรรมาธิการ 
  (๓) ลงลายมือชื่อผูรอง 

 
  ขอ ๖ ในกรณีมีเหตุจําเปน เม่ือผูรองไมสามารถทําเรื่องรองเรียนเปนหนังสือได
หรือผูรองประสงคจะรองเรียนดวยวาจา ใหเลขาธิการบันทึกเหตุแหงความจําเปนและ

บันทึกเรื่องรองเรียนโดยใหมีรายละเอียดตามขอ ๕ 
 
 

 

หนังสือรองเรียน 
 



 
 
 

๒๔๑  
 

วิธียื่นเรื่องรองเรียน 
 

การหยิบยกเรื่องรองเรียน
โดยกรรมการ 

การถอนเรื่องรองเรียน 

การทิ้งเรื่องรองเรียน 

  ขอ ๗  การยื่นเรื่องรองเรียนตอคณะกรรมการใหกระทําได ดังตอไปนี้ 
  (๑)  ใหยื่นดวยตนเอง ณ สํานักงาน หรือมอบอํานาจเปนหนังสือใหบุคคลอ่ืน

ยื่นเรื่องรองเรียนแทน 
  (๒)  สงทางไปรษณียลงทะเบียนไปยังสํานักงาน 
  (๓)  ยื่นตอสมาชิก 

  (๔)  สงทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส 
  (๕)  สงทางโทรสาร 
  (๖)  วิธีการอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการกําหนด 

  ในกรณีตาม (๔) (๕) และ (๖) ผูรองตองสงตนฉบับเรื่องรองเรียนภายในระยะเวลา 
ท่ีเลขาธิการไดกําหนดแจงใหจัดสง 
  ใหเลขาธิการตรวจสอบเรื่องรองเรียนเบื้องตนวา 

  (๑)  ผูรองมีตัวตนอยูจริงหรือไม และเปนเจาของเรื่องรองเรียนจริงหรือไม 
  (๒)  เรื่องรองเรียนเปนไปตามระเบียบนี้หรือไม 
  เม่ือเลขาธิการตรวจสอบเรื่องรองเรียนเบื้องตนแลว ใหเสนอเรื่องรองเรียนตอ

คณะกรรมการโดยเร็วและมีหนังสือแจงการเสนอเรื่องรองเรียนตอคณะกรรมการใหผูรองทราบ 
 
  ขอ ๘ เม่ือปรากฏหลักฐานเก่ียวกับพฤติกรรมของสมาชิกหรือกรรมาธิการ 

อันนาจะเปนการฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามขอบังคับ กรรมการอาจหยิบยกเรื่องเสนอคณะกรรมการ
เพ่ือใหดําเนินการตามขอ ๑๘ ตอไป 
 

  ขอ ๙ เรื่องรองเรียนตามขอ ๕ และขอ ๖ ผูรองจะถอนในเวลาใดก็ได โดยให
ทําเปนหนังสือยื่นตอเลขาธิการหรือคณะกรรมการ แลวแตกรณี 
  ในกรณีขอถอนเรื่องรองเรียนตามวรรคหนึ่ง หรือกรณีผูรองตาย หากคณะกรรมการ 

พิจารณาเห็นสมควรเพ่ือประโยชนแหงความยุติธรรมจะพิจารณาเรื่องรองเรียนตอไปหรือ
สั่งจําหนายเรื่องรองเรียนนั้นก็ได 
 

  ขอ ๑๐  กรณีท่ีผูรองไมดําเนินการตามคําสั่งของคณะกรรมการหรือไมดําเนินการ
ภายในเวลาท่ีกําหนดโดยไมมีเหตุอันสมควรใหถือวาผูรองท้ิงเรื่องรองเรียนและคณะกรรมการ
อาจสั่งใหจําหนายเรื่องรองเรียนก็ได 

 



 
 
 

๒๔๒  
 

การแจงเหตุจําหนาย
เรื่องรองเรียน 
 

องคประชุม 
 

บันทึกการประชุม 
 

เหตุคัดคานกรรมการ 
 

การดําเนินการเมื่อมี
การคัดคานกรรมการ 
 

  ขอ ๑๑  กรณีท่ีมีเหตุใหจําหนายเรื่องรองเรียนตามขอ ๙ ขอ ๑๐ และขอ ๑๘ 
วรรคสอง ใหเลขาธิการแจงใหผูรองและผูถูกรองทราบ 

 
หมวด ๒ 

การประชุมและการคัดคานกรรมการ 

 
  ขอ ๑๒ การประชุมของคณะกรรมการตองมีกรรมการรวมประชุมไมนอยกวา
ก่ึงหนึ่งของกรรมการท้ังหมดเทาท่ีมีอยูจึงจะเปนองคประชุม และการลงมติวินิจฉัย 

ขอปรึกษาใด ๆ ตามระเบียบนี้ ใหถือเอาเสียงขางมากของกรรมการท่ีเขารวมประชุม เวนแต
ระเบียบนี้จะกําหนดเปนอยางอ่ืน 
 

  ขอ ๑๓  ใหมีการจัดทําบันทึกการประชุมของคณะกรรมการทุกครั้ง 
 
  ขอ ๑๔  กรรมการอาจถูกคัดคานไดในเหตุอยางใดอยางหนึ่ง ดังตอไปนี้ 

  (๑)  มีสวนไดเสียในเรื่องท่ีพิจารณา 
  (๒)  เปนหรือเคยเปนสามีหรือภริยา บุพการี ผูสืบสันดาน หรือพ่ีนองรวมบิดามารดา
หรือรวมบิดาหรือมารดากับผูรองหรือผูถูกรอง 

  (๓)  เปนหรือเคยเปนผูแทนโดยชอบธรรมหรือผูพิทักษหรือผูอนุบาลหรือผูแทน
หรือตัวแทนของผูรองหรือผูถูกรอง 
  (๔)  มีสาเหตุโกรธเคืองกับผูรองหรือผูถูกรอง 

  (๕)  เคยสอบสวนหรือพิจารณาเก่ียวกับเรื่องท่ีกลาวหาในฐานะอ่ืนท่ีมิใชในฐานะ 
กรรมการมากอน 
 

  ขอ ๑๕  เม่ือมีเหตุท่ีกรรมการอาจถูกคัดคานไดตามขอ ๑๔ ผูรองหรือผูถูกรอง
อาจยกขอคัดคานข้ึนอางโดยทําเปนหนังสือคัดคานยื่นตอคณะกรรมการได ไมวาในเวลาใด ๆ 
กอนท่ีคณะกรรมการจะพิจารณาเรื่องนั้นแลวเสร็จ 

  เม่ือมีกรณีตามวรรคหนึ่งและกรรมการซ่ึงถูกคัดคานไมขอถอนตัวออกจาก 
การพิจารณาเรื่องนั้น ใหคณะกรรมการพิจารณาคําคัดคานนั้น โดยอาจฟงคําแถลงของผูรอง
หรือผูถูกรอง และกรรมการซ่ึงถูกคัดคาน รวมท้ังพยานหลักฐานอ่ืนตามท่ีเห็นสมควร 



 
 
 

๒๔๓  
 

การแถลง 
และการพิจารณา 
เหตุคัดคานกรรมการ 

กรณีที่กรรมการ 
สามารถขอถอนตัว 
จากการพิจารณา 

การตั้งคณะอนุกรรมการ
แสวงหาขอเท็จจริง 
ในเบื้องตนกอน
คณะกรรมการมีมต ิ
รับเรื่องไวพิจารณา 

  ในการพิจารณาตามวรรคสอง กรรมการซ่ึงถูกคัดคาน เม่ือไดชี้แจงหรือแถลง
ขอเท็จจริงและตอบขอซักถามแลวตองออกจากท่ีประชุม และจะรวมพิจารณาหรือลงมติ

ในเรื่องนั้นมิได และใหถือวาคณะกรรมการประกอบดวยกรรมการทุกคนท่ีไมถูกคัดคาน 
  ถาท่ีประชุมคณะกรรมการมีมติใหกรรมการผูถูกคัดคานปฏิบัติหนาท่ีตอไป 
ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของกรรมการท่ีไมถูกคัดคาน ใหกรรมการผูนั้น

ปฏบิัติหนาท่ีตอไปได มติดังกลาวใหกระทําโดยวิธีลงคะแนนลับและใหเปนท่ีสุด 
  การกระทําใด ๆ ของกรรมการซ่ึงถูกคัดคานท่ีไดดําเนินไปกอนถอนตัวหรือ
กอนหยุดปฏิบัติหนาท่ียอมไมเสียไป เวนแตคณะกรรมการจะเห็นสมควรดําเนินการ 

สวนหนึ่งสวนใดเสียใหมก็ได 
 
  ขอ ๑๖  กรรมการผูใดมีเหตุท่ีอาจถูกคัดคานตามขอ ๑๔ กรรมการผูนั้น 

ตองแถลงตอคณะกรรมการ โดยแสดงเหตุท่ีตนอาจถูกคัดคาน และเม่ือมีกรณีดังกลาว 
ใหคณะกรรมการพิจารณาโดยใหนําความในขอ ๑๕ มาใชบังคับโดยอนุโลม 
 

  ขอ ๑๗  กรรมการจะขอถอนตัวจากการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดมิได  
เวนแตมีเหตุท่ีอาจถูกคัดคานตามขอ ๑๔ เหตุสุดวิสัย เหตุจําเปนอ่ืนอันมิอาจกาวลวงได 
หรือเหตุอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการเห็นสมควร 

 
หมวด ๓ 

การนําเรื่องเขาสูการพิจารณาและวิธีพิจารณา 

 
  ขอ ๑๘ เม่ือคณะกรรมการไดรับเรื่องรองเรียนจากเลขาธิการหรือจากกรรมการ
ตามขอ ๘ กอนมีมติใหรับเรื่องไวพิจารณา คณะกรรมการอาจต้ังคณะอนุกรรมการดําเนินการ

แสวงหาขอเท็จจริงหรือรวบรวมพยานหลักฐานเบื้องตนในเรื่องท่ีกลาวหานั้น เพ่ือใหได
ขอเท็จจริงเพียงพอวามีมูลท่ีจะรับไวพิจารณาหรือไม โดยดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน
สามสิบวันนับแตวันท่ีไดรับเรื่องรองเรียนจากเลขาธิการหรือจากกรรมการ แลวแตกรณี ท้ังนี้ 

การประชุมคณะอนุกรรมการและการคัดคานอนุกรรมการ ใหนําความในหมวด ๒ การประชุม
และการคัดคานกรรมการ และขอ ๒๒ มาใชบังคับโดยอนุโลม 



 
 
 

๒๔๔  
 

การสงสําเนา 
เรื่องรองเรียน 
และกําหนดเวลา 
ยื่นคําชี้แจง 
 

กําหนดวันพิจารณา
ครั้งแรกและการขอ
แกไขเพ่ิมเติม 
เรื่องรองเรียน 
 

กําหนดเวลา 
ในการพิจารณา 
เรื่องรองเรียน 
 

  ในกรณีท่ีคณะกรรมการโดยมติเสียงขางมากเห็นวาเรื่องรองเรียนไมมีมูล 
เพียงพอท่ีจะรับไวพิจารณา ใหเสนอความเห็นตอประธานวุฒิสภาจําหนายเรื่องรองเรียน

แลวแจงใหผูรองและผูถูกรองทราบ 
   เรื่องรองเรียนท่ีคณะกรรมการโดยมติเสียงขางมากเห็นวามีมูลเพียงพอท่ีจะรับ
ไวพิจารณา ใหคณะกรรมการพิจารณาเรื่องดังกลาวใหแลวเสร็จภายในหกสิบวันนับแตวันท่ี

คณะกรรมการไดรับเรื่องรองเรียนตามวรรคหนึ่ง หากมีความจําเปนไมสามารถพิจารณา 
ใหแลวเสร็จภายในกําหนดเวลา ใหคณะกรรมการขอขยายเวลาตอประธานวุฒิสภาไดไมเกิน
สองครั้ง ครั้งละไมเกินสามสิบวัน 

 
  ขอ ๑๙  ใหประธานคณะกรรมการจัดสงสําเนาเรื่องรองเรียนแกผูถูกรองและ
ใหผูถูกรองยื่นคําชี้แจงภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีไดรับสําเนาเรื่องรองเรียน 

  การสงสําเนาเรื่องรองเรียนหรือหนังสืออ่ืนใดแกผูรองหรือผูถูกรอง ใหสงทาง
ไปรษณียลงทะเบียนตอบรับ ณ ภูมิลําเนา หรือสถานท่ีติดตอแหงใดแหงหนึ่งตามท่ีผูรอง
หรือผูถูกรองไดแจงไว 

  ในกรณีท่ีไมสามารถสงสําเนาเรื่องรองเรียนและหนังสือกําหนดเวลาใหยื่นคําชีแ้จง
แกผูถูกรองได หรือผูถูกรองไมยอมรับสําเนาเรื่องรองเรียนและหนังสือกําหนดเวลาใหยื่น 
คําชี้แจง ใหประธานคณะกรรมการสั่งใหปดประกาศ ณ สํานักงานเพ่ือใหผูถูกรองมารับสําเนา

เรื่องรองเรียน และหนังสือกําหนดเวลาใหยื่นคําชี้แจงภายในสิบหาวันนับแตวันปดประกาศ 
และสงสําเนาประกาศทางไปรษณียลงทะเบียนตอบรับใหแกผูถูกรอง ณ สถานท่ีตามวรรคสอง 
ในวันปดประกาศนั้นดวย 

 
  ขอ ๒๐  เม่ือผูถูกรองไดรับสําเนาเรื่องรองเรียนแลวและไดยื่นคําชี้แจง หรือไมยื่น
คําชี้แจงภายในเวลาท่ีกําหนด หรือไมมารับสําเนาเรื่องรองเรียนและหนังสือกําหนดเวลา 

ใหยื่นคําชี้แจงตามประกาศขอ ๑๙ วรรคสาม ใหคณะกรรมการกําหนดวันพิจารณาครั้งแรก 
  ผูรองจะขอแกไขเพ่ิมเติมเรื่องรองเรียนท่ียื่นไวแลวก็ได แตตองเปนสาระสําคัญ 
อันควรแกการแกไขเพ่ิมเติมและเก่ียวกับเรื่องเดิม โดยใหทําเปนหนังสือยื่นตอคณะกรรมการ

กอนวันพิจารณาครั้งแรก 
  คําขอแกไขเพ่ิมเติมเรื่องรองเรียนตามวรรคสอง คณะกรรมการจะอนุญาต
หรือไมก็ไดแลวแตจะเห็นสมควร ในกรณีท่ีอนุญาต คณะกรรมการตองใหโอกาสผูถูกรอง

ไดรับทราบและทําคําชี้แจงภายในเวลาท่ีกําหนดดวย 



 
 
 

๒๔๕  
 

การพิจารณา 
และสอบสวนขอเท็จจริง 

การพิจารณา 
ของคณะกรรมการ 

การอางพยานและ 
ขอตรวจดูเอกสาร 
 

การยื่นเอกสารหรือ
พยานหลักฐานตอ
คณะกรรมการ 
 

  ใหเลขาธิการแจงกําหนดการพิจารณาของคณะกรรมการเปนหนังสือไปยังกรรมการ
ผูรองและผูถูกรองทุกคนไมนอยกวาสามวันกอนวันพิจารณา 

 
  ขอ ๒๑  ใหคณะกรรมการดําเนินการพิจารณาและสอบสวนเพ่ือใหทราบความจรงิ 
วาผูถูกรองกระทําการฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามขอบังคับหรือไม อยางไร โดยมีหนาท่ีและอํานาจ

แสวงหาขอมูลและรวบรวมพยานหลักฐาน เพ่ือท่ีจะทราบขอเท็จจริงและพฤติการณตาง ๆ  
อันเก่ียวของกับเรื่องรองเรียน 
  ในการพิจารณาและสอบสวนตามวรรคหนึ่ง คณะกรรมการอาจตรวจสอบ

ขอเท็จจริงไดตามความเหมาะสมในเรื่องนั้น ๆ โดยไมตองผูกพันอยูกับคําขอหรือพยานหลักฐาน
ของผูรองหรือผูถูกรอง และในกรณีท่ีเห็นวาจําเปนแกการพิสูจนขอเท็จจริง อาจดําเนินการ 
ดังตอไปนี้ 

  (๑) แสวงหาหลักฐานทุกอยางท่ีเก่ียวของ 
  (๒) รับฟงพยานหลักฐาน คําชี้แจง หรือความเห็นของผูรองหรือผูถูกรองหรือ
ของพยานบุคคลหรือพยานผูเชี่ยวชาญท่ีผูรองหรือผูถูกรองกลาวอาง เวนแตคณะกรรมการ 

เห็นวาเปนการกลาวอางท่ีไมจําเปน ฟุมเฟอยหรือเพ่ือประวิงเวลา 
  (๓) ขอขอเท็จจริงหรือความเห็นจากผูรองหรือผูถูกรอง พยานบุคคล หรือพยาน
ผูเชี่ยวชาญ 

  (๔) ขอใหผูครอบครองขอมูลหรือเอกสาร สงขอมูล เอกสารหรือหลักฐานท่ีเก่ียวของ 
  (๕) ออกไปตรวจสถานท่ี 
 

  ขอ ๒๒  การพิจารณาเรื่องรองเรียนของคณะกรรมการ ใหเปนการประชุมลับ 
ท้ังนี้ คณะกรรมการอาจอนุญาตใหผูมีสวนเก่ียวของกับการพิจารณาเขาฟงการพิจารณาได
ตามท่ีคณะกรรมการเห็นสมควร 

 
  ขอ ๒๓  คณะกรรมการอาจอนุญาตใหผูรองและผูถูกรองสามารถอางตนเอง
และพยานหลักฐานอ่ืนเปนพยานหรือขอตรวจดูเอกสารหรือพยานหลักฐานท่ีเก่ียวกับตนได

ตามท่ีคณะกรรมการเห็นสมควร 
 
  ขอ ๒๔  การยื่นเอกสารหรือพยานหลักฐานตอคณะกรรมการ ผูรองหรือผูถูกรอง

จะยื่นดวยตนเองหรือมอบอํานาจใหบุคคลใดยื่นตอคณะกรรมการหรือเลขาธิการก็ได 



 
 
 

๒๔๖  
 

การใหการของพยาน 
 

การอางพยานเอกสาร 
 

การใหขอเท็จจริง 
 

การซักถามพยาน 
หรือเรยีกพยานหลกัฐาน
เพ่ือประกอบการพิจารณา 
 

การทําคําแถลงการณ 
 

  การมอบอํานาจใหผู อ่ืนยื่นเอกสารหรือพยานหลักฐาน ใหทําเปนหนังสือ 
ลงลายมือชื่อผูมอบ ผูรับมอบและพยาน 

 
  ขอ ๒๕  ตนฉบับเอกสารเทานั้นท่ีอางเปนพยานได ถาหาตนฉบับไมไดอาจรับ
สําเนาท่ีรับรองความถูกตอง หรือพยานบุคคลท่ีรูขอความเปนพยานได 

  การอางหนังสือราชการเปนพยาน แมตนฉบับยังมีอยูจะสงสําเนาท่ีรับรอง 
วาถูกตองก็ได เวนแตคณะกรรมการจะมีคําสั่งเปนอยางอ่ืน 
  

 ขอ ๒๖  พยานจะใหการดวยวาจาหรือใหการเปนหนังสือก็ได ในกรณีใหการ 
เปนหนังสือ คณะกรรมการจะเรียกพยานมาใหถอยคําประกอบก็ไดหรือพยานท่ีใหถอยคําแลว 
อาจถูกเรียกมาใหถอยคําอีกก็ได 

  
 ขอ ๒๗ ในการพิจารณา คณะกรรมการจะใหผูรองหรือผูถูกรองใหขอเท็จจริง
หรือความเห็นเปนหนังสือก็ได 

  การสอบพยานบุคคลหรือพยานผูเชี่ยวชาญใหกระทําไดเทาท่ีจําเปน 
 
  ขอ ๒๘ คณะกรรมการมีอํานาจซักถามพยาน หรือเรียกพยานหลักฐานใด ๆ 

มาประกอบการพิจารณาตามท่ีเห็นสมควรก็ได หรือสั่งใหงดการรวบรวมพยานหลักฐานใด ๆ 
ท่ีเห็นวาไมเก่ียวกับเรื่องท่ีจะพิจารณาหรือไมมีความจําเปนแกการพิจารณาหรือจะทําให 
การพิจารณาลาชาโดยไมสมควรก็ได 

  
 ขอ ๒๙  ผูรองและผูถูกรองอาจทําคําแถลงการณเปนหนังสือสรุปความเห็นของตน
เสนอตอคณะกรรมการกอนการวินิจฉัยก็ได สวนการแถลงการณดวยวาจาตอคณะกรรมการ 

ใหกระทําไดตามท่ีคณะกรรมการเห็นสมควร 
  คําแถลงการณของผูรองและผูถูกรองตองกระทําหลังจากวันพิจารณานัดสุดทาย
ภายในเวลาท่ีคณะกรรมการเห็นสมควร 

  ในการแถลงการณดวยวาจาใหผูรองเปนผูแถลงกอน และใหผูถูกรองแถลง 
ในลําดับถัดไป 
  ในการแถลงการณดวยวาจาของแตละฝาย คณะกรรมการจะซักถามขอเท็จจริง

เพ่ิมเติมจากผูแถลงในระหวางการแถลงหรือภายหลังการแถลงก็ได 



 
 
 

๒๔๗  
 

ระยะเวลา 
ในการพิจารณา 
 

การรักษา 
ความสงบเรียบรอย 

การรายงานผล 
การพิจารณา 

สาระสําคัญของ 
รายงานผลการพิจารณา 

เหตุยตุิเรื่องรองเรียน 
 

การพิจารณาของ 
ที่ประชมุวุฒิสภา 
 

  ขอ ๓๐  การพิจารณาของคณะกรรมการใหกระทําดวยความรวดเร็วและพิจารณา 
ตอเนื่องจนกวาจะแลวเสร็จ เวนแตมีเหตุจําเปน คณะกรรมการจะสั่งเลื่อนการพิจารณา

ออกไปก็ได 
  
 ขอ ๓๑  เพ่ือประโยชนในการรักษาความสงบเรียบรอยของการพิจารณา  

คณะกรรมการมีอํานาจสั่งใหบุคคลใดออกไปนอกสถานท่ีพิจารณาได 
 
  ขอ ๓๒  เม่ือคณะกรรมการพิจารณาเรื่องรองเรียนเสร็จแลว ใหรายงานผล

การพิจารณาตอประธานวุฒิสภาโดยเร็ว 
 
  ขอ ๓๓ รายงานผลการพิจารณาของคณะกรรมการใหประกอบดวยสาระสําคัญ 

ดังตอไปนี้ 
  (๑)  ชื่อผูรอง ชื่อและตําแหนงผูถูกรอง 
  (๒)  เรื่องรองเรียน 

  (๓)  สรุปขอเท็จจริงท่ีไดจากเรื่องรองเรียน 
  (๔)  สรุปขอเท็จจริงท่ีไดจากคําชี้แจง 
  (๕)  เหตุผลในการพิจารณาวินิจฉัยท้ังในปญหาขอเท็จจริงและขอกฎหมาย 

  (๖)  บทบัญญัติของขอบังคับท่ียกข้ึนอางอิง 
 (๗)  สรุปความเห็นวาผูถูกรองกระทําการฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามขอบังคับหรือไม 
อยางไร ขอใด และควรดําเนินการตอไปอยางไร 

  
 ขอ ๓๔  เม่ือประธานวุฒิสภาไดรับรายงานผลการพิจารณาของคณะกรรมการ 
ใหประธานวุฒิสภาแจงตอท่ีประชุมวุฒิสภาโดยเร็ว เพ่ือใหวุฒิสภาพิจารณา โดยใหเปน

การประชุมลับ 
  เม่ือวุฒิสภาพิจารณาและมีมติเปนประการใด ใหแจงใหผูรองและผูถูกรองทราบ 
 

  ขอ ๓๕  การดําเนินการกับผูถูกรองตามระเบียบนี้ใหเปนอันยุติ เม่ือเกิดเหตุการณใด
เหตุการณหนึ่ง ดังนี้ 
  (๑)  สมาชิกภาพของสมาชิกผูถูกรองสิ้นสุดลง 

  (๒)  กรรมาธิการผูถูกรองท่ีมิไดเปนสมาชิกพนจากตําแหนงกรรมาธิการทุกคณะ 



 
 
 

๒๔๘  
 

การจดัการเรื่องรองเรยีน
กอนระเบียบมีผลใชบงัคับ 
 

  (๓)  อนุกรรมาธิการผูถูกรองท่ีมิไดเปนสมาชิกพนจากตําแหนงอนุกรรมาธิการ
ทุกคณะ 

 
บทเฉพาะกาล 

 

  ขอ ๓๖  เรื่องรองเรียนท่ีอยูในระหวางการพิจารณาหรือท่ีมีการยื่นเรื่องไวกอน
วันท่ีระเบียบนี้ใชบังคับใหดําเนินการตอไปตามระเบียบนี้ 
 

 
   ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๑๒  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๓ 
   ศาสตราจารยพิเศษพรเพชร วิชิตชลชัย 

   ประธานวุฒิสภา 
 
    

 
    



ระเบียบ 
คณะกรรมการจริยธรรมสภาผูแทนราษฎร 

วาดวยหลักเกณฑ และวิธีพิจารณาของคณะกรรมการจริยธรรมสภาผูแทนราษฎร 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 

  โดยท่ีเปนการสมควรกําหนดหลักเกณฑ วิธีการ และระเบียบในการพิจารณา
และสอบหาขอเท็จจริงของคณะกรรมการจริยธรรมสภาผูแทนราษฎรเพ่ือใหสอดคลองกับ
ขอบังคับวาดวยประมวลจริยธรรมของสมาชิกสภาผูแทนราษฎรและกรรมาธิการ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

  อาศัยอํานาจตามความในขอ ๕ และขอ ๒๕ (๕) แหงขอบังคับวาดวยประมวล
จริยธรรมของสมาชิกสภาผูแทนราษฎรและกรรมาธิการ พ.ศ. ๒๕๖๓ ประธานสภาผูแทนราษฎร 
โดยความเห็นชอบจากคณะกรรมการจริยธรรมสภาผูแทนราษฎร จึงไดออกระเบียบคณะกรรมการ 

จริยธรรมสภาผูแทนราษฎรวาดวยหลักเกณฑ และวิธีพิจารณาของคณะกรรมการจริยธรรม
สภาผูแทนราษฎร ดังตอไปนี้ 
 

  ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบคณะกรรมการจริยธรรมสภาผูแทนราษฎร
วาดวยหลักเกณฑ และวิธีพิจารณาของคณะกรรมการจริยธรรมสภาผูแทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๖๓” 
 

  ขอ ๒  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา
เปนตนไป*

0

1 
 

  ขอ ๓   ในระเบียบนี้ คําวา  
  “ประมวลจริยธรรม” หมายความวา ขอบังคับวาดวยประมวลจริยธรรมของ
สมาชิกสภาผูแทนราษฎรและกรรมาธิการ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

  “คณะกรรมการ” หมายความวา คณะกรรมการจริยธรรมสภาผูแทนราษฎร 
  “ประธานคณะกรรมการ” หมายความวา ประธานคณะกรรมการจริยธรรม 
สภาผูแทนราษฎร 

  “กรรมการ” หมายความวา กรรมการจริยธรรมสภาผูแทนราษฎร 
  “สมาชิก” หมายความวา สมาชิกสภาผูแทนราษฎร 

                                                           
  *

1ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๓๗ ตอนพิเศษ ๒๒๕ ง หนา ๑ วันที่ ๒๘ กันยายน ๒๕๖๓. 

วันใชบังคับ 

นิยามศัพท 



 
 
 

๒๕๐  
 

ผูรักษาการ 

การตีความ 

การดําเนิน 
กระบวนพิจารณา 

  “กรรมาธิการ” หมายความวา กรรมาธิการซ่ึงสภาผูแทนราษฎรต้ังข้ึน 
และใหหมายความรวมถึงบุคคลหรือคณะบุคคลท่ีคณะกรรมาธิการแตงตั้งข้ึนดวย 
  “สํานักงาน” หมายความวา สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร 
  “เรื่องรองเรียน” หมายความวา เรื่องท่ีมีการกลาวหาวาสมาชิกหรือกรรมาธิการ
กระทําการฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมโดยมีผูรอง และใหหมายความรวมถึง
เรื่องท่ีคณะกรรมการเห็นสมควรหยิบยกข้ึนเพ่ือพิจารณาดวย 
  “ผูรอง” หมายความวา ผูรองเรียนตอคณะกรรมการโดยกลาวหาวาสมาชิก 
หรือกรรมาธิการคนใดฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม 
  “ผูถูกรอง” หมายความวา สมาชิกหรือกรรมาธิการท่ีถูกกลาวหาวากระทําการ
ฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม 
  “คูกรณี” หมายความวา ผูรองและผูถูกรอง 
  “พยานหลักฐาน” หมายความวา พยานวัตถุ พยานเอกสาร พยานบุคคล  
พยานผูเชี่ยวชาญ หรือพยานในรูปแบบสื่ออิเล็กทรอนิกส 
  “กระบวนพิจารณา” หมายความวา การกระทําใด ๆ เก่ียวกับเรื่องรองเรียน 
ท่ีกระทําโดยผูรอง ผูถูกรอง คณะกรรมการ อนุกรรมการ หรือตามคําสั่งของคณะกรรมการ
หรืออนุกรรมการ และรวมถึงการสงเรื่องรองเรียน การวินิจฉัย การรับฟงพยานหลักฐาน 
การลงมติ ตลอดถึงการปฏิบัติตามหนาท่ีและอํานาจตามประมวลจริยธรรมและระเบียบนี้
กําหนด 
 
  ขอ ๔  ใหประธานคณะกรรมการจริยธรรมสภาผูแทนราษฎรรักษาการตามระเบียบนี ้
 

หมวด ๑ 
บทท่ัวไป 

 
  ขอ ๕  กรณีมีปญหาการตีความเก่ียวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ ใหเสนอเรื่อง
ตอคณะกรรมการพิจารณา 
  คําวินิจฉัยของคณะกรรมการตามวรรคหนึ่งถือเปนท่ีสุด 
  
 ขอ ๖  การดําเนินกระบวนพิจารณาอยางนอยตองมีหลักประกันข้ันพ้ืนฐาน
เรื่องการพิจารณาโดยเปดเผย การใหโอกาสคูกรณีแสดงพยานหลักฐานและความเห็นของตน
กอนการวินิจฉัย การใหสิทธิคูกรณีขอตรวจดูเอกสารท่ีเก่ียวกับตน การเปดโอกาสใหมีการคัดคาน
กรรมการ 



 
 
 

๒๕๑  
 

การหยิบยกเรื่องรองเรียน
โดยกรรมการ 

หนังสือรองเรยีน 

วิธียื่นเรื่องรองเรยีน 

การรองเรียนโดยวาจา 

หมวด ๒ 
การย่ืน การถอน การจําหนาย และการยุติเรื่องรองเรียน 

 
  ขอ ๗ เรื่องรองเรียนตองทําเปนหนังสือโดยใชถอยคําสุภาพและมีรายละเอียด 
ดังตอไปนี้ 
  (๑)  ชื่อและท่ีอยูของผูรองรวมถึงวิธีการติดตอสื่อสารท่ีสะดวก พรอมท้ังสําเนา
บัตรประจําตัวประชาชน หรือบัตรท่ีทางราชการออกให 
  (๒)  ขอกลาวหาท่ีระบุวาสมาชิกหรือกรรมาธิการคนใดกระทําการใดอันเปน 
การฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมเรื่องใด โดยระบุเรื่องอันเปนเหตุใหตองใชสิทธิ
ยื่นเรื่องรองเรียน พรอมระบุขอเท็จจริงหรือพฤติการณเก่ียวกับการกระทําดังกลาว 
  (๓)  ลงลายมือชื่อผูรอง 
  การทําหนังสือรองเรียนเพ่ือยื่นตามขอ ๘ (๔) ใหทําเปนหนังสืออิเล็กทรอนิกส 
 
  ขอ ๘  การยื่นเรื่องรองเรียนใหกระทําได ดังตอไปนี้ 
  (๑)  ยื่นดวยตนเอง ณ สํานักงาน 
  (๒)  สงทางไปรษณียลงทะเบียนไปยังสํานักงาน 
  (๓)  สงทางโทรสาร 
  (๔)  สงทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส ท่ีสํานักงานกําหนด 
  (๕)  ยื่นตอคณะกรรมการ 
  (๖)  วิธีการอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการกําหนด 
  ใหเจาหนาท่ีซ่ึงไดรับเรื่องรองเรียนตามวรรคหนึ่งระบุวัน เดือน ป และเวลา 
ท่ีรับเรื่องรองเรียนและลงลายมือชื่อเจาหนาท่ีผูรับเรื่องรองเรียน 
 
  ขอ ๙  ในกรณีมีเหตุจําเปนท่ีผูรองไมอาจยื่นเรื่องรองเรียนเปนหนังสือได  
หรือผูรองประสงคจะรองเรียนดวยวาจา ใหเจาหนาท่ีบันทึกเหตุแหงความจําเปนและบันทึก
เรื่องรองเรียนโดยใหมีรายละเอียดตามขอ ๗ 
 
  ขอ ๑๐ ในกรณีท่ีมีความปรากฏตอสาธารณะหรือโดยมีเหตุอันควรเชื่อไดวา
สมาชิกหรือกรรมาธิการคนใดมีการกระทําหรือพฤติกรรมอันอาจฝาฝนหรือไมปฏิบัติตาม
ประมวลจริยธรรม กรรมการอาจหยิบยกเรื่องข้ึนเสนอตอคณะกรรมการเพ่ือใหดําเนินการ
ตามระเบียบนี้ก็ได 

 



 
 
 

๒๕๒  
 

การตรวจสอบ 
เรื่องรองเรยีน 
ในเบื้องตน 

การวินิจฉัยคํารอง 
ขอปกปดขอมูล 

การถอนเรื่องรองเรยีน 

  ขอ ๑๑  เม่ือสํานักงานไดรับเรื่องรองเรียนแลว ใหเจาหนาท่ีตรวจสอบเรื่องรองเรียน
ในเบื้องตน ดังนี้ 

  (๑)  ผูรองมีตัวตนอยูจริง และเปนผูยื่นเรื่องรองเรียนจริงหรือไม 
  (๒)  เรื่องรองเรียนเปนไปตามระเบียบนี้หรือไม 
  การรองเรียนตามขอ ๘ (๓) และขอ ๘ (๔) หากมิอาจยืนยันตัวตนของผูรอง 

วาเปนผูยื่นเรื่องรองเรียนจริงหรือไม ใหเจาหนาท่ีแจงใหผูรองจัดสงตนฉบับเรื่องรองเรียน
มายังสํานักงานภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 
  เม่ือเจาหนาท่ีไดตรวจสอบเรื่องรองเรียนแลวเห็นวาเปนไปตามระเบียบนี้กําหนด 

ใหเสนอเรื่องรองเรียนตอคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาโดยเร็ว พรอมท้ังจัดทํารายงานเสนอ
ความเห็นเบื้องตนเพ่ือประกอบการพิจารณา 
  กรณีเจาหนาท่ีตรวจสอบแลวเห็นวาเรื่องรองเรียนไมเปนไปตามระเบียบนี้กําหนด 

หรือเรื่องรองเรียนไมชัดเจน หรือบกพรองในสาระสําคัญ หรือผูรองไมจัดสงพยานหลักฐาน
ตามท่ีไดกลาวอางในเรื่องรองเรียน ใหเจาหนาท่ีแจงใหผูรองดําเนินการแกไขภายในระยะเวลา 
ท่ีกําหนด และใหเสนอเรื่องตอคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาตอไป 

  กรณีผูรองไมแกไขเรื่องรองเรียนตามความในวรรคสี่ คณะกรรมการอาจพิจารณา
และมีคําสั่งจําหนายเรื่องรองเรียนนั้นก็ได 
 

  ขอ ๑๒  ในกรณีผูรองไดรองขอใหปกปดชื่อและขอมูลสวนบุคคลเพ่ือมิให 
ผูถูกรองทราบ ใหสํานักงานเสนอตอประธานคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาวินิจฉัย 
  คําวินิจฉัยของประธานคณะกรรมการถือเปนท่ีสุด 

  
 ขอ ๑๓  ผูรองจะขอถอนเรื่องรองเรียนตามขอ ๗ หรือขอ ๙ ในเวลาใด กอนวันท่ี
คณะกรรมการมีคําวินิจฉัยก็ได โดยใหทําเปนหนังสือและลงลายมือชื่อผูรอง 

  กรณีการถอนเรื่องรองเรียนตามวรรคหนึ่ง หากคณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควร
จะพิจารณาเรื่องรองเรียนตอไปหรือสั่งจําหนายเรื่องรองเรียนนั้นก็ได มติของคณะกรรมการ 
ใหถือเอาคะแนนเสียงขางมากของจํานวนกรรมการท้ังหมดเทาท่ีมีอยู 

  ผูรองซ่ึงขอถอนเรื่องรองเรียนแลวมิอาจนําเรื่องท่ีไดถอนแลวมาเปนเหตุรองเรียน 
ใหมได แตไมตัดสิทธิผูรองอ่ืนในการยื่นเรื่องรองเรียนสมาชิกหรือกรรมาธิการในการกระทํา  
หรือพฤติกรรมเดียวกับเรื่องรองเรียนท่ีไดถอนไปแลว 

 



 
 
 

๒๕๓  
 

การแถลงเหตุคัดคาน
และขอถอนตวั 

เหตุยุตเิรื่องรองเรียน 

การทําหนังสือคัดคาน
กรรมการ 

การพิจารณาเหต ุ
คัดคานกรรมการ 

  ขอ ๑๔  เรื่องรองเรียนยุติเม่ือ 
  (๑) ผูถูกรองตาย 

  (๒) ผูถูกรองสิ้นสุดสมาชิกภาพความเปนสมาชิกหรือกรรมาธิการ 
  (๓) คณะกรรมการมีคําสั่งจําหนายเรื่องรองเรียนตามระเบียบนี้กําหนด 
  (๔) คณะกรรมการมีมติไมรับเรื่องรองเรียนไวพิจารณา 

  (๕) เหตุอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการกําหนด 
  ใหสํานักงานแจงการยุติเรื่องรองเรียนใหผูรอง หรือคูกรณี แลวแตกรณี ทราบดวย 
 

หมวด ๓ 
การคัดคานกรรมการ 

 

  ขอ ๑๕ ผูรองหรือผูถูกรองอาจคัดคานกรรมการคนใดวาเปนผูมีสวนไดเสีย
หรือเก่ียวของในเรื่องท่ีขอใหพิจารณาก็ได 
  การคัดคานตามวรรคหนึ่งใหทําเปนหนังสือและระบุเหตุแหงการคัดคานยื่นตอ

ประธานคณะกรรมการ ในเวลาใดกอนท่ีคณะกรรมการจะพิจารณาเรื่องนั้นแลวเสร็จ 
 
  ขอ ๑๖  เม่ือมีกรณีคัดคานตามขอ ๑๕ ใหกรรมการผูถูกคัดคานหยุดการปฏิบัติ

หนาท่ี และใหคณะกรรมการหยุดการพิจารณาเรื่องรองเรียนเรื่องนั้นไวกอน โดยใหมี 
การเรียกประชุมคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาเหตุคัดคานภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีไดรับ
หนังสือคัดคาน 

   ในการประชุมเพ่ือพิจารณาเหตุแหงการคัดคาน เม่ือกรรมการผูถูกคัดคานไดแถลง
ขอเท็จจริงและไดตอบขอซักถามแลวตองออกจากท่ีประชุม และจะรวมพิจารณาหรือลงมติ
ในเรื่องนั้นมิได และใหถือวาคณะกรรมการประกอบดวยกรรมการทุกคนท่ีไมถูกคัดคาน 

  ในกรณีท่ีประชุมมีมติเห็นดวยกับคําคัดคานดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 
สองในสามของจํานวนกรรมการท้ังหมดเทาท่ีมีอยู ใหกรรมการผูนั้นหยุดการปฏิบัติหนาท่ี 
ในการพิจารณาเรื่องนั้น มติดังกลาวใหกระทําโดยวิธีลงคะแนนลับและใหเปนท่ีสุด 

  
 ขอ ๑๗ กรรมการผูใดมีเหตุท่ีอาจถูกคัดคานตามขอ ๑๕ วรรคหนึ่ง กรรมการ 
ผูนั้นจะแถลงตอคณะกรรมการแสดงเหตุท่ีตนอาจถูกคัดคานและขอถอนตัวออกจาก 

การพิจารณาเรื่องนั้นก็ได 



 
 
 

๒๕๔  
 

ผลของกระบวน
พิจารณากอนม ี
การคัดคานกรรมการ 

การใชบงัคับ 
กับอนุกรรมการ 
โดยอนุโลม 

กําหนดเวลา 
ในการพิจารณา 

การหามกรรมการ
ดําเนินกระบวน 
พิจารณา 

การพิจารณาของ
อนุกรรมการ 

  ขอ ๑๘  กรรมการผูใดมีกรณีถูกรองเรียนวากระทําการฝาฝนหรือไมปฏิบัติตาม
ประมวลจริยธรรม หามมิใหกรรมการผูนั้นดําเนินกระบวนพิจารณาในเรื่องท่ีถูกรองเรียนนั้น 

  
 ขอ ๑๙  การคัดคานกรรมการตามหมวดนี้ ไมกระทบถึงกระบวนพิจารณาท่ีได
ดําเนินการอยูกอนแลว 

  กรณีท่ีกรรมการไมอาจปฏิบัติหนาท่ีตอไปไดดวยเหตุคัดคานตามหมวดนี้ ใหกรรมการ 
ประกอบดวยกรรมการเทาท่ีเหลืออยู 
  

 ขอ ๒๐  กรณีมีการตั้งอนุกรรมการข้ึนเพ่ือพิจารณาหรือตรวจสอบเรื่องรองเรียนใด
และอนุกรรมการถูกคัดคาน ใหนําการคัดคานกรรมการตามหมวดนี้มาใชบังคับโดยอนุโลม  
โดยใหคณะกรรมการเปนผูมีหนาท่ีและอํานาจในการพิจารณาเหตุแหงการคัดคาน 

 
หมวด ๔ 

การพิจารณา 

 
  ขอ ๒๑  เม่ือคณะกรรมการไดรับเรื่องรองเรียนจากสํานักงาน หรือเม่ือความปรากฏ
ตามขอ ๑๐ แลวแตกรณี คณะกรรมการตองดําเนินกระบวนพิจารณาใหแลวเสร็จ 

ภายในหกสิบวันนับแตวันท่ีรับเรื่องรองเรียน โดยกอนท่ีคณะกรรมการจะพิจารณาเพ่ือมีมติ 
รับเรื่องรองเรียนไวพิจารณาหรือไม คณะกรรมการอาจตั้งอนุกรรมการข้ึน เพ่ือตรวจสอบ
กลั่นกรอง แสวงหาขอเท็จจริงหรือรวบรวมพยานหลักฐานเบื้องตนในเรื่องท่ีกลาวหานั้นก็ได 

  หากมีความจําเปนไมสามารถดําเนินกระบวนพิจารณาใหแลวเสร็จภายใน
กําหนดเวลาตามวรรคหนึ่ง ใหคณะกรรมการขอขยายเวลาตอสภาผูแทนราษฎรไดครั้งละ
ไมเกินสามสิบวัน หากอยูนอกสมัยประชุมใหประธานสภาผูแทนราษฎรมีอํานาจอนุญาต 

ใหขยายเวลาไดตามท่ีพิจารณาเห็นสมควร แลวแจงใหสภาผูแทนราษฎรทราบภายหลัง 
  
 ขอ ๒๒  กรณีการตั้งอนุกรรมการตามขอ ๒๑ วรรคหนึ่ง ใหอนุกรรมการดําเนิน

กระบวนพิจารณาใหแลวเสร็จ และเสนอรายงานตอคณะกรรมการภายในระยะเวลา 
ท่ีคณะกรรมการกําหนด 
  การลงมติของอนุกรรมการใหถือเอาคะแนนเสียงขางมากของท่ีประชุม 

  



 
 
 

๒๕๕  
 

กําหนดวันพิจารณา
ครั้งแรก 

การรวมเรื่องรองเรยีน 

มติรับเรื่องรองเรียน
ไวพิจารณา 

การสงสําเนา 
เรื่องรองเรียน 
และกําหนดเวลา 
ยื่นคําชี้แจง 

 ขอ ๒๓  การรองเรียนท่ีมีผูถูกรองคนเดียวกันและมีมูลเหตุแหงการกระทํา 
หรือมีพฤติกรรมเดียวกันหรือเก่ียวพันกัน คณะกรรมการอาจมีมติใหนําเรื่องรองเรียนรวมไว

พิจารณาดวยกันก็ได โดยถือเอาคะแนนเสียงขางมากของจํานวนกรรมการท้ังหมดเทาท่ีมีอยู 
 
  ขอ ๒๔  ในกรณีคณะกรรมการมีมติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม

ของจํานวนกรรมการท้ังหมดเทาท่ีมีอยู เห็นวาเรื่องรองเรียนมีมูลเพียงพอท่ีจะรับไวพิจารณา 
ใหคณะกรรมการรับเรื่องรองเรียนไวพิจารณา และใหดําเนินการตอไปตามขอ ๒๕ 
  หากคณะกรรมการมีมติดวยคะแนนเสียงไมถึงสองในสามของจํานวนกรรมการ

ท้ังหมดเทาท่ีมีอยู ใหคณะกรรมการจําหนายเรื่องรองเรียนดังกลาว และแจงใหผูรองทราบ 
 
  ขอ ๒๕  เม่ือคณะกรรมการมีมติรับเรื่องรองเรียนไวพิจารณาแลว ใหดําเนินการ

จัดสงสําเนาเรื่องรองเรียนใหผูถูกรอง เพ่ือใหผูถูกรองยื่นคําชี้แจง พรอมพยานหลักฐาน (ถามี) 
ภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีไดรับสําเนาเรื่องรองเรียน 
  การสงสําเนาเรื่องรองเรียนหรือหนังสืออ่ืนใดใหแกผูถูกรองใหจัดสงทางไปรษณีย

ลงทะเบียนตอบรับ ณ ภูมิลําเนาหรือสถานท่ีแหงใดแหงหนึ่งตามท่ีผูถูกรองแจงไว และอาจ
จัดสงตามวิธีอ่ืนใดดวยก็ได 
  ในกรณีท่ีไมสามารถสงสําเนาเรื่องรองเรียนและหนังสือแจงกําหนดเวลาใหยื่น

คําชี้แจงแกผูถูกรองได หรือผูถูกรองไมยอมรับสําเนาเรื่องรองเรียนและหนังสือแจง
กําหนดเวลาใหยื่นคําชี้แจง ใหคณะกรรมการปดประกาศ ณ บริเวณสภาผูแทนราษฎร 
เพ่ือใหผูถูกรองมารับสําเนาเรื่องดังกลาวภายในสิบหาวันนับแตวันปดประกาศ 

 
  ขอ ๒๖  เม่ือผูถูกรองไดรับสําเนาเรื่องรองเรียนแลวและไดยื่นคําชี้แจง หรือ 
ผูถูกรองไมยื่นคําชี้แจงภายในเวลาท่ีกําหนด หรือไมมารับสําเนาเรื่องรองเรียนและหนังสือ

แจงกําหนดเวลาใหยื่นคําชี้แจงตามประกาศขอ ๒๕ วรรคสาม ใหคณะกรรมการกําหนด 
วันพิจารณาครั้งแรก  
  ใหแจงกําหนดวันพิจารณาครั้งแรกของคณะกรรมการใหคูกรณีทราบ กอนวันพิจารณา 

ไมนอยกวาหาวัน 
 
 



 
 
 

๒๕๖  
 

การขอขยายเวลา 
ยื่นคําชี้แจง 

การขอแกไขเพ่ิมเติม
เรื่องรองเรียน 

การทิ้งเรื่องรองเรียน 

การพิจารณาและ
สอบหาขอเท็จจรงิ 

การพิจารณาโดยเปดเผย 

การยื่นเอกสาร 
หรือพยานหลักฐาน 

  ขอ ๒๗  กรณีผูถูกรองขอขยายระยะเวลายื่นคําชี้แจงโดยระบุเหตุผลและ 
ความจําเปน คณะกรรมการอาจอนุญาตใหขยายระยะเวลายื่นคําชี้แจงตามท่ีเห็นสมควรก็ได 

  หากผูถูกรองไมยื่นคําชี้แจงหรือพยานหลักฐานตอคณะกรรมการภายในระยะเวลา
ท่ีกําหนด ใหคณะกรรมการดําเนินกระบวนพิจารณาตอไป โดยใหถือวาผูถูกรองไมประสงค
จะชี้แจงเรื่องรองเรียนตอคณะกรรมการ 

  
 ขอ ๒๘  ผูรองจะขอแกไขเพ่ิมเติมเรื่องรองเรียนท่ียื่นไวแลวก็ได แตตองเปน
สาระสําคัญอันควรแกการแกไขเพ่ิมเติมและเก่ียวกับเรื่องรองเรียนเดิม โดยใหทําเปนหนังสือ

ยื่นตอคณะกรรมการกอนวันพิจารณาครั้งแรกไมนอยกวาสามวัน ท้ังนี้ คณะกรรมการ 
จะเห็นควรอนุญาตหรือไมก็ได 
 

  ขอ ๒๙  กรณีท่ีผูรองไมดําเนินการตามคําสั่งของคณะกรรมการหรือไมดําเนินการ
ภายในเวลาท่ีกําหนดโดยไมมีเหตุอันควร ใหถือวาผูรองท้ิงเรื่องรองเรียน และคณะกรรมการ
อาจสั่งจําหนายเรื่องรองเรียนก็ได 

 
  ขอ ๓๐  ในการพิจารณาและสอบหาขอเท็จจริง คณะกรรมการอาจสอบหา
ขอเท็จจริงตามวิธีการท่ีคณะกรรมการเห็นสมควรเพ่ือพิจารณาถึงการกระทําใด ๆ  

ของผูถูกรองวากระทําการฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมหรือไม อยางไร 
  คณะกรรมการอาจมอบหมายใหอนุกรรมการสอบหาขอเท็จจริงเพ่ือดําเนินการ
ใหเปนไปตามระเบียบนี้ โดยใหนําความในหมวด ๔ มาใชบังคับกับการดําเนินการของ

อนกุรรมการโดยอนุโลม 
  
 ขอ ๓๑ การพิจารณาของคณะกรรมการใหกระทําโดยเปดเผย เวนแตคณะกรรมการ

จะมีมติเปนอยางอ่ืน 
 
  ขอ ๓๒  การยื่นเอกสารหรือพยานหลักฐานตอคณะกรรมการ ผูรองหรือผูถูกรอง

จะยื่นดวยตนเองหรือมอบอํานาจใหผูอ่ืนเปนผูยื่นแทนก็ได 
  การมอบอํานาจใหผูอ่ืนยื่นเอกสารหรือพยานหลักฐานใหทําเปนหนังสือลงลายมือชื่อ  
ผูมอบ ผูรับมอบ และพยาน 

 



 
 
 

๒๕๗  
 

การรักษาความสงบ
เรียบรอย 

การอางเอกสาร 
เปนพยานหลักฐาน 

การใหการของพยาน 

การสืบพยาน 

การงดสบืพยาน 

การทําคําแถลงการณ 

  ขอ ๓๓  ตนฉบับเอกสารเทานั้นท่ีอางเปนพยานหลักฐานได ถาหาตนฉบับเอกสาร
ไมได สําเนาท่ีรับรองวาถูกตอง หรือพยานบุคคลท่ีรูขอความก็อางเปนพยานหลักฐานได 

  การอางเอกสารราชการเปนพยานหลักฐาน แมตนฉบับยังมีอยู ผูครอบครองเอกสาร 
จะสงสําเนาท่ีรับรองวาถูกตองก็ได เวนแตคณะกรรมการจะมีคําสั่งเปนอยางอ่ืน 
  

 ขอ ๓๔ พยานจะใหการดวยวาจาหรือเปนหนังสือก็ได 
  ในขณะท่ีพยานคนหนึ่งใหถอยคําตอคณะกรรมการ ผูรองหรือผูถูกรองจะอยูดวย
หรือไมก็ได แตหามมิใหพยานคนอ่ืนอยูในสถานท่ีนั้น เวนแตคณะกรรมการจะมีคําสั่ง 

เปนอยางอ่ืน 
  พยานท่ีใหถอยคําแลวอาจถูกเรียกมาใหถอยคําอีกในวันเดียวกันหรือวันอ่ืน 
และอาจถูกเรียกมาใหถอยคําพรอมพยานคนอ่ืนในเรื่องเดียวกันได 

 
  ขอ ๓๕  การสืบพยานบุคคลหรือพยานผูเชี่ยวชาญใหกระทําไดเทาท่ีจําเปน 
 

  ขอ ๓๖  คณะกรรมการอาจสั่งใหงดสืบพยานหลักฐานใด ๆ ท่ีเห็นวาไมเก่ียวกับ
เรื่องท่ีจะพิจารณาวินิจฉัย หรือไมมีความจําเปนแกการพิจารณาวินิจฉัยหรือจะทําให 
การพิจารณาวินิจฉัยลาชาโดยไมสมควรก็ได 

  
 ขอ ๓๗  ผูรองหรือผูถูกรองอาจทําคําแถลงการณเปนหนังสือสรุปความเห็นของตน 
เสนอตอคณะกรรมการกอนการวินิจฉัยก็ได สวนการแถลงการณดวยวาจาตอคณะกรรมการ 

ใหกระทําไดตามท่ีคณะกรรมการเห็นสมควรกําหนด 
  คําแถลงการณเปนหนังสือของผูรองหรือผูถูกรอง จะตองกระทําหลังจาก 
วันพิจารณานัดสุดทายภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการเห็นสมควร 

  ในการแถลงการณดวยวาจา ใหผูรองเปนผูแถลงกอนและใหผูถูกรองแถลง 
ในลําดับถัดไป 
  ในการแถลงการณดวยวาจาของแตละฝาย คณะกรรมการจะซักถามขอเท็จจริง

เพ่ิมเติมจากผูแถลงในระหวางการแถลงหรือภายหลังการแถลงก็ได 
 
  ขอ ๓๘  คณะกรรมการมีอํานาจสั่งใหบุคคลใดออกไปนอกสถานท่ีพิจารณา 

และกระทําการใด ๆ เพ่ือใหการพิจารณาดําเนินไปดวยความสงบเรียบรอย 



 
 
 

๒๕๘  
 

บันทึกการประชุม 

บทลงโทษในกรณี 
มีการฝาฝนหรือ 
ไมปฏิบัตติาม
ประมวลจริยธรรม 

การดาํเนินการกรณ ี
ฝาฝนหรือไมปฏิบัตติาม 
มาตรฐานทางจริยธรรม 
อยางรายแรง 

องคประชุม 

การประชมุวินิจฉัย
เรื่องรองเรียน 

  ขอ ๓๙  การประชุมคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาเรื่องใด ๆ ตองมีการจัดทํา
บันทึกการประชุมของคณะกรรมการทุกครั้งและตองมีการรับรองบันทึกการประชุมดวย 

 
  ขอ ๔๐  ในการประชุมคณะกรรมการตองมีกรรมการมาประชุมไมนอยกวาก่ึงหนึ่ง 
ของจํานวนกรรมการท้ังหมดเทาท่ีมีอยู จึงจะเปนองคประชุม 

 
  ขอ ๔๑  เม่ือคณะกรรมการไดพิจารณาและสอบหาขอเท็จจริงในเรื่องรองเรียน
แลวเสร็จ ใหจัดประชุมเพ่ือวินิจฉัยเรื่องรองเรียนโดยเร็ว 

 
หมวด ๕ 

การวินิจฉัยและคําวินิจฉัย 

  
  ขอ ๔๒  ในกรณีท่ีคณะกรรมการเห็นวามีพยานหลักฐานท่ีมีน้ําหนักรับฟงได 
และท่ีประชุมคณะกรรมการพิจารณาวินิจฉัยวาผูถูกรองฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามประมวล

จริยธรรม ใหคณะกรรมการมีอํานาจท่ีจะลงโทษโดยการตักเตือน ตําหนิ ใหขอโทษ 
ตอท่ีประชุมสภาผูแทนราษฎรตามท่ีคณะกรรมการกําหนด หรือประณามใหเปนท่ีประจักษ 
  ในกรณีท่ีคณะกรรมการเห็นวาไมมีพยานหลักฐานท่ีมีน้ําหนักรับฟงไดวาผูถูกรอง

ฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม หรือไมมีพยานหลักฐานอันควรเชื่อไดวาผูถูกรอง 
ฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอันเก่ียวกับมาตรฐานทางจริยธรรมอยางรายแรง 
ใหคณะกรรมการยกเรื่องรองเรียนโดยเร็ว 

  คําวินิจฉัยของคณะกรรมการตามวรรคหนึ่งและวรรคสองถือเปนท่ีสุด  
และใหรายงานตอสภาผูแทนราษฎรเพ่ือทราบ 
  

 ขอ ๔๓  ในกรณีท่ีคณะกรรมการเห็นวามีพยานหลักฐานอันควรเชื่อไดวา ผูถูกรอง
ฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอันเก่ียวกับมาตรฐานทางจริยธรรมอยางรายแรง  
ใหคณะกรรมการเสนอความเห็นตอสภาผูแทนราษฎรเพ่ือพิจารณา 

 
 
 

 



 
 
 

๒๕๙  
 

การจัดทําความเห็น 
ของคณะกรรมการ 

การจัดการเรื่องรองเรียน
กอนระเบียบมีผลใชบังคับ 

คําวินิจฉัย 
ของคณะกรรมการ 

  ขอ ๔๔  คําวินิจฉัยของคณะกรรมการในหมวดนี้ใหถือเอาคะแนนเสียงไมนอยกวา
สองในสามของจํานวนกรรมการท้ังหมดเทาท่ีมีอยู โดยคําวินิจฉัยของคณะกรรมการ อยางนอย

ตองประกอบดวยเหตุผลประกอบคําวินิจฉัย ความเปนมาหรือคํากลาวหา สรุปขอเท็จจริง 
ท่ีไดมาจากการพิจารณา ตลอดจนบทบัญญัติของกฎหมายหรือขอบังคับท่ีเก่ียวของ ท้ังนี้  
ใหกรรมการทําคําวินิจฉัยสวนตนเปนลายลักษณอักษรไวดวย 

  
 ขอ ๔๕  การจัดทําความเห็นของคณะกรรมการเพ่ือเสนอตอสภาผูแทนราษฎร
พิจารณาตามขอ ๔๓ อยางนอยตองประกอบดวยสาระสําคัญ ดังตอไปนี้ 

  (๑) ชื่อและตําแหนงของผูถูกรอง 
  (๒) สรุปขอเท็จจริงท่ีไดจากการรองเรียน 
  (๓) สรุปขอเท็จจริงท่ีไดจากการพิจารณา 

  (๔) เหตุผลประกอบการวนิิจฉัย 
  (๕) บทบัญญัติของกฎหมายหรือขอบังคับท่ีเก่ียวของในการพิจารณา 
 

บทเฉพาะกาล 
 
  ขอ ๔๖ เรื่องรองเรียนท่ีอยูในระหวางการพิจารณาหรือเรื่องรองเรียนท่ีมี 

การยื่นเรื่องไวกอนวันท่ีระเบียบนี้ใชบังคับใหดําเนินการตอไปตามระเบียบนี้ หากไมอาจ
ดําเนินกระบวนพิจารณาไดตามระเบียบนี้ ใหเปนไปตามท่ีคณะกรรมการกําหนด 
 

  ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๑๖  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖๓ 
  ชวน หลีกภัย 
  ประธานสภาผูแทนราษฎร 

  ประธานคณะกรรมการจริยธรรมสภาผูแทนราษฎร 
 



"สภาผูแทนราษฎรและวุฒิสภามีอำนาจตราขอบังคับการประชุมเกี่ยวกับการเลือก

และการปฏิบัติหนาที่ของประธานสภา รองประธานสภา 

เรื่องหรือกิจการอันเปนหนาที่และอำนาจของคณะกรรมาธิการสามัญแตละชุด 

การปฏิบัติหนาที่และองคประชุมของคณะกรรมาธิการ วิธีการประชุม 

การเสนอและพิจารณารางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญและรางพระราชบัญญัติ 

การเสนอญัตติ การปรึกษา การอภิปราย การลงมติ การบันทึกการลงมติ

 การเปดเผยการลงมติ การตั้งกระทูถาม การเปดอภิปรายทั่วไป การรักษาระเบียบและความเรียบรอย 

และการอื่นที่เกี่ยวของ รวมทั้งมีอำนาจตราขอบังคับเกี่ยวกับประมวลจริยธรรมของสมาชิกและกรรมาธิการ 

และกิจการอื่นเพื่อดำเนินการตามบทบัญญัติแหงรัฐธรรมนูญ"

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ มาตรา ๑๒๘ วรรคหนึ่ง

15

ออกแบบและพิมพที่ สำนักการพิมพ

สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา

๐ ๒๘๓๑ ๙๔๑๕, ๐ ๒๘๓๑ ๙๔๖๖, 

๐ ๒๘๓๑ ๙๔๗๒, ๐ ๒๘๓๑ ๙๔๗๖
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