
ระเบียบวาระการประชุม 
ทบทวนฝายบริหารขับเคลื่อนสํานักงานสีเขียวของสํานักการคลังและงบประมาณ 

ครั้งที่ ๑/๒๕๖7 
วันอังคารที่ ๑๙ มีนาคม ๒๕๖7 เวลา ๑๔.๐๐ นาฬิกา 

ณ หองประชุม หมายเลข CB ๔0๗ ช้ัน ๔ อาคารรัฐสภา  
*********************************************** 

ระเบียบวาระที่ ๑ การติดตามผลการประชุมทบทวนฝายบริหารที่ผานมา    
 - ไมมีเนื่องจากเปนการประชุมครั้งแรก - 
ระเบียบวาระที่ ๒  นโยบายสิ่งแวดลอม 
                           1. บริบทองคกรและขอบเขตของการจัดการสิ่งแวดลอมในสํานักงาน 
                            2. นโยบายดานสิ่งแวดลอมทีส่อดคลองและครอบคลุมประเด็นตามเกณฑ
สํานักงานสีเขียว และการกําหนดนโยบายสิ่งแวดลอมจากผูบริหารระดับสูง 
                            3. การกําหนดแผนการดําเนินงานสํานักงานสีเขียวประจําป 
                            4. การกําหนดเปาหมาย และตัวชี้วัดที่ชัดเจนดานการใชทรัพยากร พลังงาน
และของเสีย และปริมาณกาซเรือนกระจก 
ระเบียบวาระที่ ๓ ความมีประสิทธิภาพของคณะกรรมการหรือทีมงานสิ่งแวดลอม                         
(ความเพียงพอและความเหมาะสม) 
          ๑. คําสั่งสํานักการคลังและงบประมาณที่ 8/2566 เรื่องแตงตั้งคณะทํางาน
ขับเคลื่อนสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาเปนสํานักงานสีเขียว(Green Office)  ของสํานักการคลังและ
งบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
          ๒. คําสั่งสํานักการคลังและงบประมาณที่ 6/2566 เรื่องแตงตั้งคณะทํางาน
และมอบหมายหนาที่ความรับผิดชอบของคณะทํางานดําเนินการสํานักงานสีเขียว (Green Office)  
(หมวด 1 - หมวด6) 
          3. คําสั่งสํานักการคลังและงบประมาณที่ 10/2566 เรื่องแตงตั้งคณะทํางาน
และมอบหมายหนาที่ความรับผิดชอบของคณะทํางานดําเนินการสํานักงานสีเขียว (Green Office)  
หมวด 6 (เพิ่มเติม) 
ระเบียบวาระที่ ๔     การติดตามผลการดําเนินงานดานสิ่งแวดลอม การสื่อสารและขอคิดเห็น 
                            ดานสิ่งแวดลอม การปฏิบัติตามกฎหมายรวมถึงแนวทางการแกไข
ปรับปรุงและพัฒนา 
            4.1  คณะทํางานหมวด ๑ การกําหนดนโยบาย การวางแผนการดําเนินงาน
และการปรับปรุงอยางตอเนื่อง 
                             4.๒  คณะทํางานหมวด ๒ การสื่อสารและสรางจิตสํานึก 
   4.3 คณะทาํงานหมวด ๓ การใชพลังงานและทรัพยากร 
   4.4 คณะทํางานหมวด ๔ การจัดการของเสีย 
   4.5 คณะทํางานหมวด ๕  สภาพแวดลอมและความปลอดภัย 
   4.6 คณะทํางานหมวด ๖ การจัดซื้อจัดจาง 
ระเบียบวาระที่ 5     การเปลี่ยนแปลงที่จะกระทบตอความสําเร็จในการดําเนนิงานดานสิ่งแวดลอม 
ระเบียบวาระที่ 6     ขอเสนอแนะจากที่ประชุม และวิสัยทัศน แนวคิดของผูบริหารของการ
ดําเนินงานสาํนักงานสีเขียวอยางตอเนื่อง 
ระเบียบวาระที่ ๗     เรื่องอื่น ๆ (ถาม ี
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บันทึกการประชุม 
ทบทวนฝ่ายบริหารขับเคล่ือนสํานักงานสีเขียวของสํานักการคลังและงบประมาณ 

คร้ังที่ ๑/๒๕๖7 
วันอังคารที่ ๑๙ มีนาคม ๒๕๖7 เวลา ๑๔.๐๐ นาฬิกา 
ณ ห้องประชุม หมายเลข CB๔๐๗ ช้ัน ๔ อาคารรัฐสภา 

------------------------------- 
ผู้มาประชุม  
 คณะทํางานขับเคลื่อนสํานักงานสีเขียว (Green Office)      
 ๑. นางสาวศิริพร  สมบัติศิริ   หัวหน้าคณะทํางาน  
  ๒. นางสาวยุวนิตย์  ไมเด็น   คณะทํางาน  
  ๓. นางสาวเกตุแก้ว  ชูสังข์   คณะทํางาน   
  ๔. นางนพวรรณ  เชาวสกู   คณะทํางาน 
 ๕. นางสาวดวงเดือน  จันทศร   คณะทํางาน 
  ๖. นางสาวเมตตา  พรหมเทพ   คณะทํางาน  
  ๗. นายสิริชัย  เจริญศิลาวาทย์  คณะทํางาน  
  ๘. นายจตุพล  อร่ามอาภากุล     คณะทํางาน  
  ๙. นายธีรภัทร์  ปานช้าง   คณะทํางาน  
  ๑๐. นางสาวณัฐวีการ์  ทองคํา   คณะทํางาน  
  ๑๑. นางสาวดวงนภา  นะมะหุต   คณะทํางานและเลขานุการ  
  ๑๒. นางสาววารุณี  สีทาน้อย     คณะทํางานและผู้ช่วยเลขานุการ  
  ๑๓. นางสาวฉัตรนภา  บุญภิละ   คณะทํางานและผู้ช่วยเลขานุการ  
  ๑๔. นางสาวรัชนีกร  รัตนวิวัฒนกุล คณะทํางานและผู้ช่วยเลขานุการ  
  ๑๕. นางสาวกนกพร  ดวงเงิน   คณะทํางานและผู้ช่วยเลขานุการ  
  ๑๖. นางสาวศศิธร  สุขสิงห์   คณะทํางานและผู้ช่วยเลขานุการ  
  ๑๗. นางสาวธิชากร  โชติราษี   คณะทํางานและผู้ช่วยเลขานุการ  
 คณะทํางานหมวด ๑ การกําหนดนโยบาย การวางแผนการดําเนินงานและการปรับปรุง
อย่างต่อเนื่อง   
 ๑. นางสาวศิริพร  สมบัติศิริ  ที่ปรึกษาคณะทํางาน    
 ๒. นางสาวยุวนิตย์ ไมเด็น  หัวหน้าคณะทํางาน 
 ๓. นางสาวโสพิดา หอระดี  คณะทํางาน 
 ๔. นายธวัช ตุ่นคํา   คณะทํางาน 
 ๕. นายสุริยา ชมสวัสดิ์   คณะทํางาน 
 ๖. นางสาวรัตนา บุญด่านกลาง  คณะทํางาน 
 ๗. นางสาวชมพูนุช ปุณทาริกานนท์ คณะทํางาน  
 ๘. นางสาวสุชานันท์ จริตงาม  คณะทํางาน 
 ๙. นางปมณฑ์ จารีรักษ์   คณะทํางาน 
        ๑๐. นางสาวจินตนา ชนะศักดิ์ศรีเลิศ คณะทํางาน 
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 ๑๑. นางสาวชญานิศ สุมโน  คณะทํางาน 
 ๑๒. นางสาววารุณี  สีทาน้อย  คณะทํางานและเลขานุการ  
 ๑๓. ว่าที่ ร.ต.พรภพ ดิษยพงษ์  คณะทํางานและผู้ช่วยเลขานุการ 

 คณะทํางานหมวด ๒ การสื่อสารและสร้างจิตสํานึก 

 ๑. นางสาวศิริพร  สมบัติศิริ  ที่ปรึกษาคณะทํางาน  
 ๒. นางสาวเกตุแก้ว  ชูสังข์    หัวหน้าคณะทํางาน 
  ๓. นางสาวเมตตา  พรหมเทพ    รองหัวหน้าคณะทํางาน 
  ๔. นายวรพล  สากลวารี   คณะทํางาน    
  ๕. นางสายฝน  สุดโต   คณะทํางาน 
  ๖. นางสาวไพลิน  สุขศรีสวัสดิ์  คณะทํางาน 
  ๗. นางสาวศิริพร  วันทา    คณะทํางาน 

 ๘. นางสาวจิตติมา  สิงห์อําพล  คณะทํางาน 
 ๙. นายวีรวัฒน์  ชนะชัย   คณะทํางาน 

 ๑๐. นางสาวฉัตรนภา  บุญภิละ  คณะทํางานและเลขานุการ 
 ๑๑. นางสาวเบญจรัตน ์เชียงพันธ์  คณะทํางานและผู้ช่วยเลขานุการ 

 คณะทํางานหมวด ๓ การใช้พลังงานและทรัพยากร 
 ๑. นางสาวศิริพร  สมบัติศิริ  ที่ปรึกษาคณะทํางาน 
 ๒. นางสาวเกตุแก้ว  ชูสังข์    หัวหน้าคณะทํางาน   
          ๓. นายสิริชัย  เจริญศิลาวาทย์    รองหัวหน้าคณะทํางาน 
  ๔. นางภัทร์ษา  ใจหลัก   คณะทํางาน 
  ๕. นายสุวิทย์  ศรีสาพันธุ์    คณะทํางาน    
  ๖. นางกําไร  พุดช่อ     คณะทํางาน 
  ๗. นางทิพย์วรรณ  เอี่ยมลออ  คณะทํางาน 
  ๘. นางสาวอรอาภา  สิทธิปรุ  คณะทํางาน 
  ๙. นางสาวนภสวรรณ  ห่อนาค  คณะทํางาน 

๑๐. นายประสิทธิ์  เพียรดี    คณะทํางาน 
 ๑๑. นางสาวรัชนีกร  รัตนวิวัฒนกุล คณะทํางานและเลขานุการ 

๑๒. นางสาวปิยธิดา  เหล็กใหล    คณะทํางานและผู้ช่วยเลขานุการ 

 คณะทํางานหมวด ๔ การจัดการของเสีย 
  ๑. นางสาวศิริพร  สมบัติศิริ  ที่ปรึกษาคณะทํางาน 
  ๒. นางสาวดวงเดือน  จันทศร    หัวหน้าคณะทํางาน 
  ๓. นางสาวชฎาพันธ์  สุขสัมพันธ์  คณะทํางาน 
  ๔. นางสาวดวงนภา  นะมะหุต    คณะทํางาน 
  ๕. นางสาวเสาวนี  บุญเลื่อน  คณะทํางาน 
  ๖. นางสาวปนัดดา  เชนส้ม  คณะทํางาน 
  ๗. นางสาวศรีปภาดา  พักแย้ม  คณะทํางาน 
  ๘. นางสาวนภาวดี  ปากดี  คณะทํางาน 
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  ๙. นางสาวสุพัตรา  สุมโน  คณะทํางาน 
 ๑๐. นางสาวทิพวรรณ  ดวงประเสริฐ คณะทํางาน 
        ๑๑. นางสาวกนกพร  ดวงเงิน  คณะทํางานและเลขานุการ   
        ๑๒. นางสาวนลินตา  เพ็งบุตร  คณะทํางานและผู้ช่วยเลขานุการ 
        ๑๓. นางสาววิจิตรา  ฤทธิกําจร  คณะทํางานและผู้ช่วยเลขานุการ 
 คณะทํางานหมวด ๕ สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย 
 ๑. นางสาวศิริพร  สมบัติศิริ  ที่ปรึกษาคณะทํางาน 
 ๒. นางสาวดวงเดือน  จันทศร  หัวหน้าคณะทํางาน 
  ๓. นายจตุพล  อร่ามอาภากุล  รองหัวหน้าคณะทํางานคนที่ ๑ 
 ๔. นายธีรภัทร์  ปานช้าง  รองหัวหน้าคณะทํางานคนที่ ๒ 
 ๕. นางสาวจีราวรรณ  ป่ินแก้ว  คณะทํางาน 
 ๖. นางสาวภัทรียานันท์  ปานสมพงค์ คณะทํางาน 
 ๗. นางสาวเจบุหา  หมุดลิหา  คณะทํางาน 
 ๘. นายบุญเอนก  ชูชื่อ   คณะทํางาน 
 ๙. นายทศพร  ทองปิ่น   คณะทํางาน 
 ๑๐. นายณัฐภัทร  ลานตวน    คณะทํางาน 
 ๑๑. นางสาวศศิธร  สุขสิงห์  คณะทํางานและเลขานุการ   
 ๑๒. นางสาวพัทธนันท์  นาคปลัด  คณะทํางานและผู้ช่วยเลขานุการ 
 คณะทํางานหมวด ๖ การจัดซื้อจัดจ้าง 
 ๑. นางสาวศิริพร  สมบัติศิริ  ที่ปรึกษาคณะทํางาน 
 ๒. นางนพวรรณ  เชาวสกู  หัวหน้าคณะทํางาน 
  ๓. นางสาวณัฐวีการ์  ทองคํา  คณะทาํงาน 
 ๔. นางสาวจินตนา ชนะศักดิ์ศรีเลิศ คณะทํางาน 
 ๕. นางสาวจิตติมา  สิงห์อําพล  คณะทํางาน 
 ๖. นายวีรวัฒน์  ชนะชัย   คณะทํางาน 
 ๗. นางสาวจีราวรรณ  ป่ินแก้ว  คณะทํางาน 
          ๘. นางสาวธิชากร  โชติราศี  คณะทํางานและเลขานุการ   
          ๙. นางสาวชมพูนุช ปุณทาริกานนท์ คณะทํางานและผู้ช่วยเลขานุการ 
ผู้ลาประชุม 
   ๑. นายพิเชฐ  ชายะตานันท ์  คณะทํางานหมวด ๒ 
   ๒. นางสาวณัฎฐณิชา  แก้วกันทา  คณะทํางานหมวด ๓ และหมวด ๕  
  ๓. นางสาวจันทนา  หวังศุภพาพร คณะทํางานหมวด ๕ 
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เร่ิมประชุมเวลา ๑๔.๐๐ น. 

 เม่ือบุคลากรในสํานักการคลังและงบประมาณมาพร้อมกันแล้ว นางสาวศิริพร  สมบัติศิริ 
ผู้อํานวยการสํานักการคลังและงบประมาณ ประธานของที่ประชุม ได้กล่าวเปิดประชุมและ
ดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม สรุปได้ดังนี้ 
ระเบียบวาระที่ ๑  การติดตามผลการประชุมทบทวนฝ่ายบริหารที่ผ่านมา  

          - ไม่มีเนื่องจากเป็นการประชุมคร้ังแรก -   
ระเบียบวาระที่ ๒  นโยบายสิ่งแวดล้อม   
  นางสาวศิริพร  สมบัติ ศิ ริ ผู้อํานวยการสํานักการคลังและงบประมาณ  
ประธานของที่ประชุม ได้แจ้งนโยบายสิ่งแวดล้อมของสํานักการคลังและงบประมาณ ดังนี้ 

๑. บริบทองค์กรและขอบเขตของการจัดการสิ่งแวดล้อมในสํานักงาน ได้แก่ 
   (๑) วิสัยทัศน์สํานักงานสีเขียว 
      “สํานักการคลังและงบประมาณ มุ่งสู่มาตรฐานสํานักงานสีเขียว เพื่อเสริม
ศักยภาพวุฒิสภาสนับสนุนการพัฒนาสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน”         
               (๒) ค่านิยมสํานักงานสีเขียว 
       “ปรับแนวคิดเพื่อเปลี่ยนนิสัย เรียนรู้พัฒนาสิ่งใหม่ ใส่ใจสิ่งแวดล้อม มุ่งสู่
การเป็นสํานักงานสีเขียว”    
            (๓) วัตถุประสงค์สํานักงานสีเขียว 

      1) เพื่อให้บุคลากรของสํานักการคลังและงบประมาณทุกคนปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมและสร้างการมีส่วนร่วมของบุคลากรในสํานักเพื่อลดการใช้พลังงานและทรัพยากร ลดการ
เกิดของเสีย และดําเนินกิจกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

  2) เพื่อดําเนินการจัดซื้อจัดจ้าง การเลือกใช้วัสดุ อุปกรณ์ เคร่ืองใช้
สํานักงานและบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

        3) เพื่อปฏิบัติตามเกณฑ์การเป็นสํานักงานสีเขียวและกฎหมาย          
ที่เก่ียวข้อง 
                 4) เพื่อสร้างความรู้และความตระหนักด้านสิ่งแวดล้อมกับบุคลากร          
ทุกระดับ และผู้ที่เก่ียวข้อง โดยการประชาสัมพันธ์ให้รับรู้ เข้าใจและให้ความสําคัญในการรักษา ฟื้นฟู 
สิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 
    (4) เป้าหมาย 
          ๑) บุคลากรของสํานักการคลังและงบประมาณทุกคนตระหนักรู้      
และให้ความสําคัญต่อการรักษาสิ่งแวดล้อม และร่วมเป็นส่วนหน่ึงในการขับเคลื่อนองค์กรสู่การ      
เป็นสํานักงานสีเขียว (Green Office)        
                       ๒) มีการใช้ทรัพยากรขององค์กรเท่าที่จําเป็น ประหยัด รู้ คุณค่า      
และมีการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อมในการทํางานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพื่อลดการปล่อย   
ก๊าซเรือนกระจก และคุณภาพชีวิตดีขึ้นอย่างย่ังยืน 
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  ขอบเขตพื้นที่ของการดําเนินงานสํานักงาน สีเขียว (Green Office) ตั้งอยู่ในอาคาร

รัฐสภา เลขที่ 1111 ถนนสามเสน แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต กรุงเทพฯ (อาคารฝั่งวุฒิสภา)   
ชั้น 1 ฝั่งสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา มีพื้นที่ให้บริการภายใต้การดําเนินงานสํานักงานสีเขียวทั้งหมด 
๘๘๕.๘๐ ตารางเมตร และชั้น B1 ฝั่งสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา มีพื้นที่ให้บริการภายใต้การ
ดําเนินงานสํานักงานสีเขียวทั้งหมด ๒09 ตารางเมตร รวมพื้นที่ทั้งหมด ๑,094.๘๐ ตารางเมตร 
สํานักการคลังและงบประมาณจะกําหนดขอบเขตการจัดการสิ่งแวดล้อมเพื่อขอการรับรอง ดังนี้ 

1. กิจกรรมและพื้นที่ภายในสํานักการคลังและงบประมาณทั้งหมด รวมไปถึงกิจกรรม 
ของหน่วยงานภายนอกทั้งหมดที่เข้ามาปฏิบัติงานภายในสํานักฯ ยกเว้นกิจกรรมที่จะต้องไป
ดําเนินการภายนอก 
   2. พื้นที่รอบนอกสํานักการคลังและงบประมาณ ได้แก่ พื้นที่พักผ่อนหย่อนใจ พื้นที่สี
เขียว พื้นที่รับประทานอาหาร ห้องน้ํา 

3. ยานพาหนะในภารกิจงานของสํานักการคลังและงบประมาณ ได้แก่ รถยนต์ตู้โดยสาร             
ขนาด 12 ที่นั่ง (เช่า) จํานวน  22  คัน   

             ทะเบียน ฮฮ – 9460,  ฮฮ – 9462,  ฮฮ – 9463,  ฮฮ - 9466, ฮฮ – 9467,                  
ฮฮ – 9469, ฮฮ – 9470,  ฮฮ – 9471,   ฮฮ – 9472, ฮฮ – 9473, ฮฮ – 9457,                  
1นก – 7445,  1นก – 7441,  1นก – 7444, 1นก – 7440,  1นก – 7439, 1นก – 7438,  
1นก – 7451, 1นก – 7442, 1นก – 7443, 1นก – 7436, 1นก – 7437 
 

  โครงสร้างสํานักการคลังและงบประมาณ สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
 
  สํานักการคลังและงบประมาณ มีจํานวนบุคลากรในหน่วยงาน แบ่งเป็น 
  - ข้าราชการ    จํานวน     57 คน 
  - ลูกจ้างประจํา    จํานวน  4  คน 
   - พนักงานราชการ   จํานวน  7  คน 

                   - พนักงานจ้างเหมาเสริมงานนิติบัญญัติ   จํานวน           ๑      คน 
     - พนักงานจ้างเหมาทําความสะอาด จํานวน  ๒    คน    

                  รวมท้ังสิ้น            จํานวน         71     คน 
 
  รวมบุคลากรและเจ้าหน้าที่ทําความสะอาด จํานวน 71 คน 

สํานักการคลังและงบประมาณ แบ่งเป็น 7 กลุ่มงาน ดังนี้ 
1. กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
2. กลุ่มงานงบประมาณ 
3. กลุ่มงานพัสดุ 
4. กลุ่มงานการเงิน 
5. กลุ่มงานบัญชี 
6. กลุ่มงานสวัสดิการ 
7. กลุ่มงานยานพาหนะ 
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สํานักการคลังและงบประมาณ มีหน้าท่ีและอํานาจ ดังนี้ 

(1) ดําเนินการเก่ียวกับงานสารบรรณและธุรการทั่วไปของสํานัก 
(๒) เสนอแนะนโยบายในการจัดตั้งและจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจําปี การกําหนด

กรอบวงเงินและหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณของหน่วยงานภายในสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา
ให้สอดคล้องกับนโยบายและแผนแม่บทของวุฒิสภาและสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 

(๓) ดําเนินการประสานงาน ติดตาม ควบคุม วิเคราะห์และประเมินผลการจัดทํา
งบประมาณและการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปีของหน่วยงานภายในสํานักงานเลขาธิการ
วุฒิสภา ให้เป็นไปตามแผนงานและโครงการที่กําหนดไว้ 

(๔) ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารการเงิน การบัญชี ทั้งเงินงบประมาณ เงินนอก
งบประมาณ และเงินกองทุนต่าง ๆ ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 

(๕) ดําเนินการเก่ียวกับการบริหารการบัญชีของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
(๖) ดําเนินการเก่ียวกับการบริหารการพัสดุของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
(๗) ดําเนินการเก่ียวกับการบริหาร และการจัดการด้านสวัสดิการของสมาชิกวุฒิสภา 

ข้าราชการ และลูกจ้างของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
(๘) ดําเนินการเก่ียวกับการกํากับดูแลยานพาหนะ 
(๙) ปฏิบัติงานร่วมกันหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องหรือ

ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

๒. นโยบายด้านสิ่งแวดล้อมท่ีสอดคล้องและครอบคลุมประเด็นตามเกณฑ์
สํานักงานสีเขียว และการกําหนดนโยบายสิ่งแวดล้อมจากผู้บริหารระดับสูง 

ตามที่ สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาได้ประกาศนโยบายสิ่งแวดล้อมประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 และประกาศแนวทางและมาตรการต่าง ๆ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จํานวน ๕ ฉบับ 
เม่ือวันที่ 20 ตุลาคม 2566 ดังนั้นสํานักการคลังและงบประมาณจึงได้กําหนดนโยบายสิ่งแวดล้อม 
เป็นไปตามแนวทางเดียวกันและครอบคลุมประเด็นตามเกณฑ์สํานักงานสีเขียว  ดังนี้  

2.1 ประกาศสํานักการคลังและงบประมาณ เร่ือง นโยบายด้านสิ่งแวดล้อม 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  

     ๑. ดําเนินการปรับปรุงระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง
     ๒. ลดการใช้ทรัพยากรและพลังงานที่สิ้นเปลือง ได้แก่ การใช้ไฟฟ้า น้ําประปา 

น้ํามันเชื้อเพลิง กระดาษ หมึกพิมพ์ อุปกรณ์เคร่ืองเขียน วัสดุอุปกรณ์อื่นๆ มีการนํานวัตกรรม 
เทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ 

     ๓. มีการจัดการของเสียอย่างมีประสิทธภิาพ  
    ๔. ดําเนินการจัดซื้อจัดจ้าง การเลือกใช้วัสดุ อุปกรณ์ เคร่ืองใช้สํานักงานและ

บริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
    ๕. ปฏิบัติตามเกณฑ์การเป็นสํานักงานสีเขียวและกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
    ๖. สร้างความรู้และความตระหนักด้านสิ่งแวดล้อมกับผู้บริหาร บุคลากรทุกระดับ 

และผู้ที่เก่ียวข้อง ให้รับรู้ เข้าใจ และให้ความสําคัญในการรักษา ฟื้นฟู และธํารงด้านสิ่งแวดล้อมขององค์กร 
    ๗. ประสานความร่วมมือเครือข่ายด้านการจัดการทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
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2.2 . ประกาศ สํานั กการค ลั งและงบประมาณเ ร่ืองมาตรการ  ต่ า ง  ๆ 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จํานวน ๕ ฉบับ   

๑. เร่ือง มาตรการลดใช้พลังงาน ทรัพยากร และการควบคุมมลพิษทางอากาศ  
2. เร่ือง มาตรการจัดการของเสียภายในสํานักการคลังและงบประมาณ
3. เร่ือง มาตรการควบคุมการปฏิบัติงานของผู้ค้าขาย ผู้รับจ้าง ด้านสิ่งแวดล้อมและ

ความปลอดภัย  
4. เรื่อง แนวทางสําหรับการจัดประชุม อบรม สัมมนา กิจกรรมต่าง ๆ และการ

คัดเลือกสถานที่ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
5. เ ร่ือง มาตรการป้องกันและรองรับผลกระทบสิ่งแวดล้อมด้านมลพิษ

ทางอากาศและมลพิษทางเสียง
3. การกําหนดแผนการดําเนินงานสํานักงานสีเขียวประจําปี
      สํานักการคลังและงบประมาณได้กําหนดแผนปฏิบัติการดําเนินการขับเคลื่อน 

สู่สํานักงานสีเขียว (Green Office) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และกําหนดรายละเอียด 
ความถี่ ระยะเวลา และผู้รับผิดชอบ โดยการจัดทําแผนดังกล่าวเป็นไปตามที่คณะทํางานหมวด 1 – 6 
ร่วมกําหนด ประกอบด้วย 

 หมวดที่ 1 การกําหนดนโยบาย การวางแผนการดําเนินงานและการ  
ปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 

 หมวดที่ 2 การสื่อสารและสร้างจิตสํานึก 
 หมวดที่ 3 การใช้งานทรัพยากรและพลังงาน 
 หมวดที่ 4 การจัดการของเสีย 
 หมวดที่ 5 สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย 
 หมวดที่ 6 การจัดซื้อและจัดจ้าง 

  ๔. การกําหนดเป้าหมาย และตัวช้ีวัดที่ชัดเจนด้านการใช้ทรัพยากร พลังงาน 
 และของเสีย และปริมาณก๊าซเรือนกระจก 

ตามประกาศสํานักการคลังและงบประมาณ เร่ือง เป้าหมายด้านสิ่งแวดล้อม ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ได้กําหนดเป้าหมายด้านสิ่งแวดล้อม เพื่อให้บุคลากรของสํานักการคลัง                  
และงบประมาณ และผู้ที่ เก่ียวข้องช่วยกันปฏิบัติในการลดใช้พลังงาน โดยค่าเป้าหมายที่ กําหนด 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 พิจารณาโดยการเปรียบเทียบกับปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายละเอียด ดังนี้ 

      - การใช้ไฟฟ้า ลดลงร้อยละ ๑ ต่อพื้นที่ 
      - การใช้น้ํามันเชื้อเพลิง ลดลงร้อยละ ๑  
      - การใช้น้ํา ลดลงร้อยละ ๑ ต่อพื้นที่  

          - การใช้กระดาษ ลดลงร้อยละ ๑  
          - ปริมาณขยะที่นํากลับมาใช้ใหม่ ไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๔๕ จากปริมาณขยะ 

ทุกประเภท 
      - ปริมาณก๊าซเรือนกระจก ลดลงร้อยละ ๑ ต่อพื้นที่ 
      - พื้นที่สีเขียวภายในสํานักการคลังและงบประมาณ โดยเพิ่มและคงไว้ซึ่งพื้นที่สีเขียว 

Lenovo3059-65
Highlight
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ทั้งนี้ขอให้ที่ประชุมทบทวนรายละเอียด ดังนี ้
1. บริบทองค์กรและขอบเขตของการจัดการสิ่งแวดล้อมในสํานักงาน
2. นโยบายด้านสิ่งแวดล้อมและประกาศสํานักการคลังและงบประมาณ

เร่ืองมาตรการ ต่าง ๆ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จํานวน ๕ ฉบับ 
3. แผนปฏิบัติการดําเนินการขับเคลื่อนสู่สํานักงานสี เขียว (Green Office)

ของสํานักการคลังและงบประมาณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
  ๔. เป้าหมาย และตัวชี้วัดที่ชัดเจนด้านการใช้ทรัพยากร พลังงานและของเสีย 
และปริมาณก๊าซเรือนกระจกของสํานักการคลังและงบประมาณ ประจําปีงบประมาณ 2567 
  มติที่ประชุม 

1. ที่ประชุมเห็นชอบกับบริบทองค์กรและขอบเขตของการจัดการ
สิ่ งแวดล้อมในสํานักงานของสํานักการคลังและงบประมาณ  ตามที่ เสนอต่อผู้อํานวยการ 
สํานักการคลังและงบประมาณลงนามแล้ว 

2. ที่ประชุมเห็นชอบนโยบายด้านสิ่งแวดล้อมของสํานักการคลังและ
งบประมาณที่ได้ประกาศไว้แล้วเนื่องจากมีความสอดคล้องครอบคลุมประเด็นตามเกณฑ์สํานักงาน 
สีเขียวที่กําหนดไว้ และเห็นชอบประกาศสํานักการคลังและงบประมาณเรื่องมาตรการ ต่าง ๆ 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จํานวน ๕ ฉบับ  

- เร่ือง มาตรการลดใช้พลังงาน ทรัพยากร และการควบคุมมลพิษทางอากาศ  
- เร่ือง มาตรการจัดการของเสียภายในสํานักการคลังและงบประมาณ 
- เร่ือง มาตรการควบคุมการปฏิบัติงานของผู้ค้าขาย ผู้รับจ้าง ด้านสิ่งแวดล้อม

และความปลอดภัย  
                              - เร่ือง แนวทางสําหรับการจัดประชุม อบรม สัมมนา กิจกรรมต่าง ๆ และ
การคัดเลือกสถานที่ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
                              - เร่ือง มาตรการป้องกันและรองรับผลกระทบสิ่งแวดล้อมด้านมลพิษ 
ทางอากาศและมลพิษทางเสียง 

3. ที่ประชุมเห็นชอบแผนปฏิบัติการดําเนินการขับเคล่ือนสู่สํานักงานสีเขียว
(Green Office) ของสํานักการคลังและงบประมาณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามที่เสนอ
ต่อผู้อํานวยการสํานักการคลังและงบประมาณลงนามแล้ว 

๔. ที่ประชุมเห็นชอบเป้าหมาย และตัวชี้วัดที่ชัดเจนด้านการใช้ทรัพยากร 
พลังงานและของเสีย และปริมาณก๊าซเรือนกระจกของสํานักการคลังและงบประมาณ ประจําปี
งบประมาณ 2567 ตามประกาศสํานักการคลังและงบประมาณที่เสนอต่อผู้อํานวยการสํานักการคลัง
และงบประมาณลงนามแล้ว 
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ระเบียบวาระที่ ๓  ความมีประสิทธิภาพของคณะทํางานด้านสิ่งแวดล้อม 

(ความเพียงพอและความเหมาะสม) 
              นางสาวศิริพร  สมบัติศิริ ผู้อํานวยการสํานักการคลังและงบประมาณ ประธาน

ของที่ประชุม ได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า สํานักการคลังและงบประมาณมีการแต่งตั้งคณะทํางานหรือ
ทีมงานด้านสิ่งแวดล้อม พร้อมกําหนดหน้าที่ความรับผิดชอบและลงนาม ในคําสั่งโดยผู้อํานวยการ
สํานักฯ ดังนี้ 

๑. คําสั่งสํานักการคลังและงบประมาณท่ี 8/2566 เร่ืองแต่งตั้งคณะทํางาน
ขับเคลื่อนสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาเป็นสํานักงานสีเขียว(Green Office)  ของสํานักการคลังและ
งบประมาณประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีนางสาวศิริพร  สมบัติศิริ ผู้อํานวยการ 
สํานักการคลังและงบประมาณ เป็นหัวหน้าคณะทํางาน และนางสาวดวงนภา นะมะหุต 
เป็นคณะทํางานและเลขานุการ 

 ๒. คําสั่งสํานักการคลังและงบประมาณท่ี 6 และ 10/2566 เร่ืองแต่งตั้ง
คณะทํางานและมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบของคณะทํางานดําเนินการสํานักงานสีเขียว 
(Green Office) (หมวด 1 – หมวด 6) ประกอบด้วย 

    คณะทํางานหมวด  ๑  การกําหนดนโยบาย  การวางแผนการดําเนินงาน 
และการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง โดยมี ผู้อํานวยการสํานักการคลังและงบประมาณ เป็นที่ปรึกษา
คณะทํางาน นางสาวยุวนิตย์ ไมเด็น เป็นหัวหน้าคณะทํางาน และนางสาววารุณี สีทาน้อย  
เป็นคณะทํางานและเลขานุการ 

 คณะทํางานหมวด ๒ การสื่อสารและสร้างจิตสํานึก โดยมีผู้อํานวยการสํานัก 
การคลังและงบประมาณเป็นที่ปรึกษาคณะทํางาน นางสาวเกตุแก้ว  ชูสังข์ เป็นหัวหน้าคณะทํางาน 
และนางสาวฉัตรนภา  บุญภิละ เป็นคณะทํางานและเลขานุการ 

 คณะทํางานหมวด ๓ การใช้พลังงานและทรัพยากร โดยมีผู้อํานวยการสํานัก 
การคลังและงบประมาณเป็นที่ปรึกษาคณะทํางาน นางสาวเกตุแก้ว  ชูสังข์ เป็นหัวหน้าคณะทํางาน 
นายสิริชัย   เจ ริญศิลาวาทย์เ ป็นรองหัวคณะทํางาน  และนางสาวรัชนีกร  รัตนวิวัฒนกุล  
เป็นคณะทํางานและเลขานุการ 

 คณะทํางานหมวด ๔ การจัดการของเสีย โดยมีผู้อํานวยการสํานักการคลังและ
งบประมาณเป็นที่ปรึกษาคณะทํางาน นางสาวดวงเดือน จันทศร เป็นหัวหน้าคณะทํางาน และ 
นางสาวกนกพร  ดวงเงิน เป็นคณะทํางานและเลขานุการ 

 คณะทํางานหมวด ๕  สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย โดยมีผู้อํานวยการ 
สํานักการคลังและงบประมาณเป็นที่ปรึกษาคณะทํางาน นางสาวดวงเดือน จันทศร เป็นหัวหน้า
คณะทํางาน และนางสาวศศิธร  สุขสิงห์ เป็นคณะทํางานและเลขานุการ 

 คณะทํางานหมวด ๖ การจัดซื้อจัดจ้าง โดยมีผู้อํานวยการสํานักการคลังและ
งบประมาณเป็นที่ปรึกษาคณะทํางาน นางนพวรรณ  เชาวสกู เป็นหัวหน้าคณะทํางาน และ 
นางสาวธิชากร  โชติราษี เป็นคณะทํางานและเลขานุการ 
  มติที่ประชุม 
  ที่ประชุมรับทราบ การแต่งตั้งคณะทํางานขับเคลื่อนฯ แต่งตั้งคณะทํางานและมอบหมาย
หน้าที่ความรับผิดชอบของคณะทํางานดําเนินงานสํานักงาน (Green Office) หมวด 1 -6  
              เห็นชอบ มีความเพียงพอและเหมาะสมแล้ว 
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ระเบียบวาระที่ ๔  การติดตามผลการดําเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม การสื่อสารและข้อคิดเห็น 
ด้านสิ่งแวดล้อม การปฏิบัติตามกฎหมายรวมถึงแนวทางการแก้ไขปรับปรุงและพัฒนา 

 นางสาวศิริพร  สมบัติศิริ ผู้อํานวยการสํานักการคลังและงบประมาณ  
ประธานของที่ประชุม ได้ขอให้หัวหน้าคณะทํางาน เลขานุการคณะทํางาน หรือผู้แทนรายงานความ
คืบหน้าในการดําเนินงานของคณะทํางาน ปัญหาและอุปสรรค รวมทั้งแนวทางการแก้ไข ปรับปรุงและ
พัฒนาการดําเนินงาน โดยเร่ิมจากหมวด ๑ – หมวด ๖ สรุปได้ดังนี้ 

 ๑) คณะทํางานหมวด ๑ การกําหนดนโยบาย การวางแผนการดําเนินงานและ 
การปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง  

นางสาววารุณี  สีทาน้อย คณะทํางานและเลขานุการ ได้รายงานความคืบหน้า
ในการดําเนินงานตามแผนการดําเนินงานฯ ของหมวด ๑ จํานวน ๗ ประเด็น สรุปได้ดังนี้ 

 ๑.๑ การกําหนดนโยบายสิ่งแวดล้อม ดําเนินการเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 
  - มีการบริบทองค์กรและขอบเขตของการจัดการสิ่งแวดล้อมในสํานักงาน 

      - มีประกาศสํานักการคลังและงบประมาณ เร่ือง นโยบายสิ่งแวดล้อม   
      - มีประกาศสํานักการคลังและงบประมาณ ต่าง ๆ จํานวน ๕ ฉบับ เก่ียวกับ

มาตรการต่าง ๆ 
  - มีการจัดทําแผนการดําเนินงานขับเคล่ือนสํานักงานสีเขียว (Green Office) 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
  - มีการกําหนดเป้าหมาย และตัวชี้วัดที่ชัดเจนด้านการใช้ทรัพยากร พลังงาน 

และของเสีย และปริมาณก๊าซเรือนกระจก 
 ๑ .๒ การตั้งคณะทํางานด้านสิ่งแวดล้อม ดําเนินการเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 

1) คณะทํางานขับเคล่ือนสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาเป็นสํานักงานสีเขียว(Green Office)
ของสํานักการคลังและงบประมาณประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 2) แต่งตั้งคณะทํางานและ
มอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบของคณะทํางานดําเนินการสํานักงานสีเขียว (Green Office) 
(หมวด 1 - หมวด6) ได้แก่ คณะทํางานหมวด ๑ การกําหนดนโยบาย การวางแผนการดําเนินงานและ
การปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง คณะทํางานหมวด ๒ การสื่อสารและสร้างจิตสํานึก คณะทํางานหมวด ๓ 
การใช้พลังงานและทรัพยากร คณะทํางานหมวด ๔ การจัดการของเสีย คณะทํางานหมวด ๕  
สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย และคณะทํางานหมวด ๖ การจัดซื้อจัดจ้าง 

 ๑.๓ การระบุประเด็นปัญหาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม  
 คณะทํางานหมวด ๑ ได้ดําเนินการวิเคราะห์กระบวนการทํางาน ประจําปี ๒๕๖๗ 

ของสํานักการคลังและงบประมาณ ตามแบบฟอร์ม ๑.๓ (๑) ,ทะเบียนระบุและประเมินปัญหา
สิ่งแวดล้อมด้านทรัพยากร ปี ๒๕๖๗ ตามแบบฟอร์ม ๑.๓ (๒), ทะเบียนระบุและประเมินปัญหา
สิ่งแวดล้อมด้านมลพิษ ปี ๒๕๖๗ ตามแบบฟอร์ม ๑.๓ (๓), ทะเบียนจัดลําดับปัญหาสิ่งแวดล้อมที่มี
นัยสําคัญ ( INPUT) ตามแบบฟอร์ม ๑.๓ (๔), ทะเบียนจัดลําดับปัญหาสิ่งแวดล้อมที่มีนัยสําคัญ 
(OUTPUT) ตามแบบฟอร์ม ๑.๓ (๔)  

 โดยจากการวิเคราะห์กิจกรรมภายในของสํานักการคลังและงบประมาณพบปัญหา
สิ่งแวดล้อม จํานวน 24 กิจกรรม ซึ่งเป็นปัญหาสิ่งแวดล้อม Input (ด้านทรัพยากร พลังงาน) และ
ปัญหาสิ่งแวดล้อม Output (ด้านมลพิษ) ดังนี้ 
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   1) ปัญหาสิ่งแวดล้อม Input (ด้านทรัพยากร พลังงาน) จํานวน 57 รายการ 
    - ระดับปานกลาง จํานวน 12 รายการ เช่น น้ํามันเชื้อเพลิง ไฟฟ้า หมึกพิมพ์
    - ระดับต่ํา จํานวน 45 รายการ 
   2) ปัญหาสิ่งแวดล้อม Output (ด้านมลพิษ) จํานวน 62 รายการ 
    - ระดับสูง จํานวน 10 รายการ เช่น อาคารเสียหาย/ขยะดินโคลน อุปกรณ์
สํานักงานเสียหายจากน้ําท่วม กระดาษเสีย ตลับหมึกพิมพ์ใช้แล้ว ขยะจากภาชนะใส่อาหาร              
(กล่องโฟม แก้วพลาสติก ถุง) 
    - ระดับปานกลาง จํานวน 46 รายการ 
    - ระดับต่ํา จํานวน 6 รายการ 
   ทั้งนี้ ปัญหาระดับปานกลางได้มีการกําหนดมาตรการในการควบคุมและป้องกัน
ปัญหา ในส่วนปัญหาระดับสูงต้องมีการดําเนินการจัดโครงการเพื่อควบคุมและป้องกันปัญหาดังกล่าว 
   ๑.๔ ข้อกําหนดกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  
   คณะทํางานหมวด ๑ ได้จัดทําทะเบียนกฎหมายและข้อกําหนดด้านสิ่งแวดล้อม 
ของสํานักการคลังและงบประมาณ ตามแบบฟอร์ม ๑.๔ (๑) มีจํานวน 58 ฉบับ แบ่งออกเป็น ๖ ด้าน ดังนี้ 

 1. ด้านน้ําเสีย มีจํานวน 8 ฉบับ 
 2. ด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย มีจํานวน 15 ฉบับ 
 3. ด้านสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย มีจํานวน 17 ฉบับ 
 4. ด้านอากาศ มีจํานวน 12 ฉบับ 
 5. ด้านพลังงาน มีจํานวน 4 ฉบับ 
 6. ด้านจัดซื้อจัดจ้าง มีจํานวน ๒ ฉบับ  

       ทั้งนี้อยู่ระหว่างดําเนินการรวบรวมหลักฐานการปฏิบัติตามกฎหมายและ
ข้อกําหนดด้านสิ่งแวดล้อมของสํานักการคลังและงบประมาณ  
   ๑.๕ ข้อมูลก๊าซเรือนกระจก ได้ดําเนินการดังนี้ 
          1) มีการเก็บข้อมูลก๊าซเรือนกระจกจากกิจกรรมในสํานักงาน ปริมาณการใช้
ไฟฟ้า/ปริมาณการใช้เชื้อเพลิงสําหรับการเดินทาง/ปริมาณการใช้น้ําประปา/ปริมาณการใช้กระดาษ/
ปริมาณการเกิดของเสีย (ฝังกลบ) เพื่อคํานวณปริมาณก๊าซเรือนกระจก ของปี 2566 และ ปี 2567  
          2) ได้คํานวณปริมาณก๊าซเรือนกระจกปี 2566 และในเดือนมกราคม 
2567 เรียบร้อยแล้ว และได้เผยแพร่ให้แก่บุคลากรสํานักการคลังและงบประมาณรับทราบแล้ว  
     3) มีการให้ความรู้เร่ืองก๊าซเรือนกระจกช่องทางออนไลน์ต่าง ๆ เช่น ไลน์ 
Intranet Fecebook   
   ในส่วนของเดือนมกราคม 2567 ปริมาณก๊าซเรือนกระจก ลดลง 139.19 
KgCo2e (3.09%) บรรลุเป้าหมายที่กําหนด (ลดลงร้อยละ 1 ต่อพื้นที่โดยเปรียบเทียบเดือนมกราคม 
2566) เกิดจากสาเหตุปริมาณขยะของเสีย (ฝังกลบ) ลดลง 662.36 KgCo2e และปริมาณการใช้  
กระดาษ A3 และ A4 (สีขาว) ลดลง 304.779 KgCo2e จึงส่งผลให้ปริมาณก๊าซเรือนกระจกบรรลุ
เป้าหมายที่กําหนด ทั้งนี้เกิดจากความตระหนักและปฏิบัติตามมาตรการต่าง ๆ อย่างเคร่งครัด 
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 ผู้อํานวยการสํานักการคลังและงบประมาณ ขอให้คณะทํางานหมวด 3              

ติดตามและควบคุมปัญหาด้านพลังงานที่สูงข้ึน ทั้งไฟฟ้า ประปา และน้ํามันเชื้อเพลิงในเดือนถัดไป 
พร้อมทั้งขอให้บุคลากรทุกคนภายในสํานักการคลังและงบประมาณปฏิบัติตามมาตรการลดใช้พลังงาน 
และทรัพยากรต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง             

๑.๖ แผนงานโครงการที่นําไปสู่การปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง  
การควบคุมและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมที่มีนัยสําคัญระดับสูงของสํานักการคลัง 

และงบประมาณ คณะทํางานหมวด 1 ได้กําหนดให้มีการศึกษาข้อมูลและจัดทําโครงการลดขยะ 
ด้วยใจ ลดภัยสิ่งแวดล้อม ของสํานักการคลังและงบประมาณ ดังนี้ 
วัตถุประสงค์  

1. เพื่อส่งเสริมและรณรงค์ให้บุคลากรของสํานักการคลังและงบประมาณ ร่วมกันดําเนินการ
เก่ียวกับการลดขยะจากการใช้กระดาษสําหรับการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องและย่ังยืน  

2. เพื่อสร้างจิตสํานักในการลด และคัดแยกขยะให้เกิดภาพลักษณ์ที่ดี สามารถนําขยะที่คัดแยกไป
ใช้ประโยชน์ได้ต่อไป  

3. เพื่อสร้างการมีส่วนร่วมของบุคลากรในการเพิ่มพื้นที่สีเขียว และเพิ่มต้นไม้ฟอกอากาศ บริเวณ
เคร่ืองพิมพ์เอกสาร 
เป้าหมาย  

   ๑. ปริมาณขยะจากการใช้กระดาษสําหรับการจัดประชุมลดลง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
   ๒. บุคลากรของสํานักการคลังและงบประมาณร่วมกันลด และคัดแยกขยะ สามารถนํา 
       ขยะที่คัดแยกไปใช้ประโยชน์ได้ โดยการนําขยะที่ได้รับการคัดแยกแล้วมาประดิษฐ์ 
       เป็นของใช้จํานวน 1 ชิ้นต่อ 1 กลุ่มงาน 
  ๓. บุคลากรของสํานักการคลังและงบประมาณ มีพื้นที่สีเขียวสําหรับพักผ่อน จํานวน 2 จุด  
      และมีต้นไม้สําหรับฟอกอากาศบริเวณเคร่ืองพิมพ์เอกสาร จํานวน 2 จุด 

กลุ่มเป้าหมาย  
บุคลากรของสํานักการคลังและงบประมาณ และผู้เก่ียวข้อง  

ระยะเวลาดําเนินการ  
มกราคม ๒๕๖7 – กันยายน ๒๕๖7 

รูปแบบกิจกรรม จํานวน 8 กิจกรรม ดังนี้ 
1. กิจกรรม ลดปริมาณขยะจากการใช้กระดาษในการจัดประชุมของสํานักการคลัง

และงบประมาณ 
2. กิจกรรม พุธ Talk การให้ความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับการดําเนินการสํานักงานสีเขียว

ของสํานักการคลังและงบประมาณ 
3. กิจกรรมปรับเปลี่ยน/มุมพักผ่อนของสํานักการคลังและงบประมาณให้เป็นพื้นที่สีเขียว
4. กิจกรรมต้นไม้ฟอกอากาศ บริเวณเคร่ืองพิมพ์เอกสาร
5. กิจกรรมแชะ โชว์ “ยืดอกพกถุง (ผ้า)”
6. กิจกรรมใช้แก้วน้ําส่วนตัวแทนแก้วน้ําพลาสติก
7. กิจกรรมขวดพลาสติกรีไซเคิล เป็นชั้นวางหนังสือบริเวณมุมพักผ่อน
8. กิจกรรม นวัตกรรมจากฝาขวดพลาสติก นํามาทําเป็นที่ใส่วัสดุอุปกรณ์สํานักงาน
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กิจกรรม ระยะเวลาดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ศึกษา หาข้อมูล และ
แนวทางในการจัดการ
สิ่งแวดล้อมเพื่อขับเคลื่อน
เป็นสํานักงานสีเขียว 

         คณะทํางาน 
หมวด 1 

2. จัดทําข้อมูลโครงการ
แ ล ะ กํ า ห น ด แ ผ น 
การดําเนินการโครงการ 
ปรับเปลี่ยน ลด เพื่อโลก
อย่างย่ังยืน 

         คณะทํางาน 
หมวด 1 

3 .  สื่ อ ส า ร  ร ณ ร ง ค์  
ประชาสัมพันธ์ ให้ความรู้
เก่ียวกับการดําเนินการ
ประชาสัมพันธ์ 

         คณะทํางาน 
หมวด 2 

3 .  สื่ อ ส า ร  ร ณ ร ง ค์  
ประชาสัมพันธ์ ให้ความรู้
เก่ียวกับการดําเนินการ
โครงการปรับเปลี่ยน ลด 
เพื่อโลกอย่างย่ังยืน 

         คณะทํางาน 
หมวด 2 

4. ดําเนินการโครงการ 
ลดขยะด้ ว ย ใ จ  ลด ภัย
สิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย 
8 กิจกรรม 

         คณะทํางาน
ขั บ เ ค ลื่ อ น
สํ า นั ก ง า น 
สีเขียว  

4 . 1  กิ จ ก ร ร ม  ล ด
ปริมาณขยะจากการใช้
กระดาษในการจัดประชุม
ข อ ง สํ า นั ก ก า ร ค ลั ง 
และงบประมาณ 

         คณะทํางาน
ขั บ เ ค ลื่ อ น
สํ า นั ก ง า น 
สีเขียว  

4.2 กิจกรรม พุธ Talk 
การให้ความรู้ ความเข้าใจ
เก่ียวกับการดําเนินการ
สํานักงานสีเขียว ของสํานัก
การคลังและงบประมาณ 

 
 
 
 

         คณะทํางาน 
หมวด 2 
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กิจกรรม ระยะเวลาดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

4.3 กิจกรรมปรับเปลี่ยน/
มุ มพั ก ผ่ อ นขอ งสํ า นั ก 
การคลังและงบประมาณ
ให้เป็นพื้นที่สีเขียว 

 

         คณะทํางาน 
หมวด 5 

4.4 กิ จ ก ร รมต้ น ไ ม้
ฟ อ ก อ า ก า ศ  บ ริ เ ว ณ
เคร่ืองพิมพ์เอกสาร 

         คณะทํางาน 
หมวด 5 

4.5 กิจกรรมแชะ โชว์ 
“ยืดอกพกถุง (ผ้า)” 

         คณะทํางาน 
หมวด 1 และ
หมวด 2 

4.6 กิจกรรมใช้แก้วน้ํา
ส่วนตัวแทนแก้วน้ําพลาสติก 

         คณะทํางาน 
หมวด 4 

4.7 กิ จ ก ร ร ม ข ว ด
พลาสติกรีไซเคิล เป็นชั้นวาง
หนังสือบริเวณมุมพักผ่อน 

         คณะทํางาน 
หมวด 4 

4.8 กิจกรรมนวัตกรรม
จ า ก ฝ า ข ว ด พ ล า ส ติ ก 
นํ ามาทํ า เ ป็นที่ ใ ส่ วั ส ดุ
อุปกรณ์สํานักงาน 

         คณะทํางาน 
หมวด 4 

5. ติ ด ต า ม ผ ล ก า ร
ดํ า เ นิ น ก า ร โ ค ร ง ก า ร 
ปรับเปลี่ยน ลด เพื่อโลก
อย่างย่ังยืน 

         คณะทํางาน 
หมวด 1 

6 .  ร า ย ง า น ส รุ ป ผ ล
โครงการปรับเปลี่ยน ลด 
เพื่อโลกอย่างย่ังยืน 

         คณะทํางาน 
หมวด 1 

สถานที่ดําเนินการ  
สํานักการคลังและงบประมาณ สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา  

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ  
ผลผลิต  
๑. ปริมาณขยะจากการใช้กระดาษในการจัดประชุมของสํานักการคลังและงบประมาณลดลง  

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90  
๒. มีพื้นที่สีเขียวสําหรับพักผ่อนหย่อนใจ ของสํานักการคลังและงบประมาณ ไม่น้อยกว่า 2 จุด  
๓. พื้นที่โดยรอบเครื่องพิมพ์เอกสารมีต้นไม้ฟอกอากาศ เพื่อช่วยดูดสารพิษจากการ 

พิมพ์เอกสาร ไม่น้อยกว่า 1 จุด 
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ผลลัพธ์  
๑. ปริมาณขยะจากการใช้กระดาษในการจัดประชุมของสํานักการคลังและงบประมาณลดลง  

               ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90  
2. บุคลากรของสํานักการคลังและงบประมาณร่วมกันลด และคัดแยกขยะ สามารถนําขยะ 

               ที่คัดแยกไปใช้ประโยชน์ได้ โดยการนําขยะที่ได้รับการคัดแยกแล้วมาประดิษฐ์เป็นของใช้ 
    จํานวน 1 ชิ้นต่อ 1 กลุ่มงาน 
3.  มีพื้นที่สีเขียวสําหรับพักผ่อนหย่อนใจ ของสํานักการคลังและงบประมาณ ไม่น้อยกว่า 2 จุด  
4. พื้นที่โดยรอบเครื่องพิมพ์เอกสารมีต้นไม้ฟอกอากาศ เพื่อช่วยดูดสารพิษจากการพิมพ์เอกสาร    
    ไม่น้อยกว่า 2 จุด 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
๑. ปริมาณขยะจากการใช้กระดาษสําหรับการจัดประชุมลดลงอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
2. บุคลากรสํานักการคลังและงบประมาณ มีการนําขยะที่คัดแยกแล้วมาใช้ประโยชน์ 
3. มีพื้นที่สีเขียวสําหรับมุมพักผ่อน และมีต้นไม้สําหรับฟอกอากาศบริเวณเครื่องพิมพ์เอกสาร 

 ๑.๗ การทบทวนฝ่ายบริหาร  
   ตามแผนการดําเนินงานขับเคลื่อนสํานักงานสีเขียว (Green Office) ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 กําหนดให้มีการประชุมฝ่ายบริหารเพื่อทบทวนการดําเนินงานสํานักงาน          
สี เขียวของสํานักการคลังและงบประมาณ จํานวน 2 คร้ัง ระหว่างเดือนมีนาคม 2567                  
และช่วงระหว่างเดือนมิถุนายน 2567  ซึ่งในการจัดประชุมคร้ังที่ 2/2567 จะได้มีการนัดประชุมต่อไป 
 ที่ประชุมรับทราบและเห็นชอบ  
                   1. นโยบายสิ่งแวดล้อม 
   ๒. การตั้งคณะทํางานด้านสิ่งแวดล้อม 
        ๓. การระบุประเด็นปัญหาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
   4. ข้อกําหนดกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
   5. ข้อมูลก๊าซเรือนกระจก 
   6. แผนงานโครงการที่นําไปสู่การปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง กําหนดโครงการลดขยะ            
ด้วยใจลดภัยสิ่งแวดล้อม ของสํานักการคลังและงบประมาณ 
   7. การทบทวนฝ่ายบริหาร   

 ๒) คณะทํางานหมวด ๒ การสื่อสารและสร้างจิตสํานึก  

รับผิดชอบท้ังหมด 2 ประเด็น ดังนี้ 
 1. การอบรมให้ความรู้และประเมินความเข้าใจ  ดังนี้ 
          - กําหนดแผนการฝึกอบรม ดําเนินการอบรม การประเมินผล และบันทึกประวัติการฝึกอบรม 
เสนอผู้อํานวยการสํานักการคลังและงบประมาณเห็นชอบ 
          - กําหนดผู้รับผิดชอบด้านการอบรมแต่ละหลักสูตรมีความเหมาะสม  
 2. การรณรงค์และประชาสัมพันธ์แก่บุคลากร 
       - การกําหนดผู้รับผิดชอบและแนวทางสื่อสารด้านสิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกสํานักฯ 
       - การรณรงค์สื่อสารและให้ความรู้ตามที่กําหนด 
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       - ร้อยละความเข้าใจนโยบายสิ่งแวดล้อมและการดําเนินงานสํานักงานสีเขียว  
โดยจะต้องสอบถามบุคลากรแต่ละคน (การให้ความรู้บุคลากร) 
       - มีช่องทางรับข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นด้านสิ่งแวดล้อม และนํามาปรับปรุงแก้ไข 
 นางสาวเมตตา  พรหมเทพ รองหัวหน้าคณะทํางาน ได้รายงานความคืบหน้าในการ
ดําเนินงาน สรุปได้ดังนี้  
    (๑) การจัดทําแผนการฝึกอบรม  
        กําหนดให้มีแผนการฝึกอบรม 6 เร่ือง/ปี โดยแบ่งเป็น การอบรมกับหน่วยงาน
ภายนอก จํานวน 2 หลักสูตร และ อบรมกับหน่วยงานภายใน จํานวน 4 หลักสูตร ดังนี้ 
   1. อบรมกับหน่วยงานภายนอก จํานวน 2 หลักสูตร         
         - หลักสูตรที่ ๑  สํานักงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green Office)" 
        - หลักสูตรที่ ๒ "การจัดการสํานักงานสีเขียว (GREEN OFFICE)"   
   2. อบรมกับหน่วยงานภายใน จํานวน 4 หลักสูตร 
        -  หลักสูตรที่ ๑  หลักสูตรด้านสิ่งแวดล้อม         
         - หลักสูตรที่ ๒ หลักสูตรการวิเคราะห์และแก้ไข ปัญหา 
        - หลักสูตรที่ ๓  โครงการซักซ้อมอพยพหนีไฟตามแผนป้องกันและระงับอัคคีภัย
ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา        
         - หลักสูตรที่ ๔  หลักสูตรการจัดทําทะเบียนกฎหมายความสอดคล้องของกฎหมายและ
ข้อกฎหมายด้านสิ่งแวดล้อม 
   (2) การจัดทําแผนการสื่อสาร  
        ได้กําหนดช่องทางการสื่อสารไว้ ๖ ช่องทาง ดังนี้ 
        1) บอร์ดประชาสัมพันธ์ 2) Website หรือ Facebook เพจ “สํานักการคลังและ
งบประมาณวุฒิสภา” 3) Website หรือ Facebook กลุ่ม “Senate go Green”4) ระบบอินทราเน็ต 
( Intranet) 5 )  กลุ่ ม  Line ขอ งหน่ ว ย ง าน  6 )  กิ จ ก ร ร ม  “พุ ธ  Talk Go Green with BFB                  
ทั้งนี้ ในส่วนของกิจกรรม “พุธ Talk Go Green with BFB” ขอให้คณะทํางานหมวด 1 – 6                
เป็นผู้ให้ความรู้แก่บุคลากรภายในสํานักฯ โดยจะเร่ิมจัดกิจกรรมภายในเดือนเมษายน 2567                 
และขอให้บุคลากรทุกคนร่วมติดตามข่าวสารการประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ ที่เผยแพร่ทุกช่องทางอีกด้วย 
   (3) ช่องทางรับข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นด้านสิ่งแวดล้อม และนํามาปรับปรุงแก้ไข 
         ได้กํ าหนดช่องทางรับข้อเสนอแนะ/และข้อคิดเห็นด้านสิ่ งแวดล้อมไว้              
จํานวน 6 ช่องทาง ดังนี้  
    1. ช่องทางติดต่อได้ด้วยตนเอง ที่กลุ่มงานการเงินชั้น 1 สํานักการคลังและ
งบประมาณ สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
   2. ช่องกล่องรับฟังความคิดเห็นและข้อร้องเรียนด้านสิ่งแวดล้อม ด้านหน้าเคาน์เตอร์ 
ชั้น 1 สํานักการคลังและงบประมาณ สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
   3. ช่องทางระบบ Intranet Green Office สํานักการคลังและงบประมาณ สํานักงานเลขาธิการ
วุฒิสภา 
   4. ช่องทางโทรศัพท์ หมายเลข 0 2831 9253  
   5. ช่องทางการแสกน QR Code 
   6. ช่องทางบนเว็บไซต์ Page Facebook : สํานักการคลังและงบประมาณ วุฒิสภา 
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ซึ่งมีผู้รับผิดชอบ คือ นายพิเชษฐ ชายะตานันท์ และ นายวรพล  สากลวารี โดย ณ ปัจจุบัน           
ยังไม่มีผู้ส่งข้อเสนอแนะและข้อคิดเห็นด้านสิ่งแวดล้อม เพ่ือนํามาปรับปรุงแก้ไข 
        ที่ประชุมรับทราบ  

  ๓) คณะทํางานหมวด ๓ การใช้พลังงานและทรัพยากร 
 รับผิดชอบท้ังหมด 4 ประเด็น ดังนี้ 
 1. การใช้น้ํา   
          - กําหนดมาตรการหรือแนวทางใช้น้ํามีความเหมาะสมกับสํานักการคลังและงบประมาณ 
          - มีการจัดทําข้อมูลการใช้น้ําต่อหน่วยเปรียบเทียบกับเป้าหมายการเก็บข้อมูล  
        - ร้อยละของการปฏิบัติตามมาตรการประหยัดน้ําในพื้นที่ทํางาน  
 2. การใช้พลังงาน 
       - กําหนดมาตรการหรือแนวทางใช้ไฟฟ้าเหมาะสมกับสํานักงาน 
       - มีการจัดทําข้อมูลการใช้ไฟฟ้าต่อหน่วย เปรียบเทียบกับเป้าหมายการเก็บข้อมูล  
       - ร้อยละของการปฏิบัติตามมาตรการประหยัดไฟฟ้าในพื้นที่ทํางาน 
       - มาตรการหรือแนวทางการใช้น้ํามันเชื้อเพลิงในการเดินทางที่เหมาะสมกับสํานักงาน 
      - มีการจัดทําข้อมูลการใช้น้ํามันเชื้อเพลิงต่อหน่วยเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
 3. การใช้ทรัพยากรอื่น ๆ 
       - มาตรการ/แนวทางการใช้กระดาษที่เหมาะสมกับสํานักงาน 
       - มีการจัดทําข้อมูลการใช้กระดาษต่อหน่วย เปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
       - ร้อยละของการปฏิบัติตามมาตรการประหยัดกระดาษในพื้นที่ทํางาน 
       - มาตรการหรือแนวทางการใช้หมึกพิมพ์ อุปกรณ์เคร่ืองเขียน วัสดุอุปกรณ์เหมาะสมกับสํานักงาน  
       - ร้อยละของการดําเนินตามมาตรการประหยัดการใช้หมึกพิมพ์ อุปกรณ์เคร่ืองเขียน วัสดุ
อุปกรณ์สํานักงาน 
 4. การประชุมและการจัดนิทรรศการ 
  - ร้อยละของการใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ในการส่งข้อมูลเพื่อเตรียมการประชุม 
  - การจัดการประชุมและนิทรรศการที่มีการใช้วัสดุที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ลดการใช้
ทรัพยากรพลังงานและลดของเสียที่เกิดขึ้น 
  นายสิริชัย  เจริญศิลาวาทย์ รองหัวหน้าคณะทํางาน ได้รายงานความคืบหน้าในการ
ดําเนินงานของคณะทํางานในเรื่องการใช้พลังงานและทรัพยากร สรุปได้ดังนี้  
 คณะทํางานหมวด 3 ได้ดําเนินการตามแผนการดําเนินงาน และได้มีการจัดประชุมภายในหมวดไป
แล้ว จํานวน 2 คร้ัง ซึ่งเก่ียวกับการเตรียมความพร้อมในการดําเนินการตามแผนและการกําหนดหน้าที่ความ
รับผิดชอบของคณะทํางาน ในส่วนของตัวชี้วัดที่หมวด 3 รับผิดชอบ ได้แก่ การใช้น้ํา การใช้พลังงาน การใช้
ทรัพยากรอื่น ๆ และการประชุมและการจัดนิทรรศการได้ดําเนินเผยแพร่ปริมาณการใช้และวิเคราะห์          
ว่าเป็นไปตามเป้าหมายที่สํานักกําหนดหรือไม่ พร้อมจัดทํามาตรการต่าง ๆ ในรูปแบบอินโฟกราฟิก          
โดยข้อมูลเดือนมกราคม 2567 ดําเนินการส่งให้คณะทํางานหมวด ๒ เป็นผู้เผยแพร่ประชาสัมพันธ์          
แก่บุคลากรในช่องทางต่าง ๆ เพื่อถือปฏิบัติ ทั้งนี้ ในเดือนกุมภาพันธ์ 2567 อยู่ระหว่างรวบรวมข้อมูล         
เพื่อมาดําเนินการวิเคราะห์และเผยแพร่ต่อไปในส่วนของค่าน้ํามันเชื้อเพลิงที่ปริมาณการใช้ในเดือนมกราคม 
2567 สูงขึ้นมากนั้นจะได้ดําเนินการติดตามควบคุมต่อไป 
        ที่ประชุมรับทราบ 



 - 19 -  
   ๔) คณะทํางานหมวด ๔ การจัดการของเสีย  

รับผิดชอบท้ังหมด 2 ประเด็น ดังนี้ 
 1. การจัดการของเสีย 
         - มีการดําเนินงานตามแนวทางการคัดแยก รวบรวม และการจัดการขยะอย่างเหมาะสม 
         - การนําขยะกลับมาใช้ประโยชน์/นํากลับมาใช้ใหม่ส่งผลให้ขยะที่จะส่งไปกําจัดมีปริมาณ
น้อยลง 
     2. การจัดการน้ําเสีย 
       - การจัดการน้ําเสียของสํานักงาน และคุณภาพน้ําทิ้งจะต้องอยู่ในมาตรฐานกฎหมาย 
ที่เก่ียวข้อง 
       - การดูแลอุปกรณ์บําบัดน้ําเสีย 
       นางสาวกนกพร  ดวงเงิน คณะทํางานและเลขานุการ  ได้รายงานความคืบหน้า
ในการดําเนินงานของคณะทํางานในส่วนที่เก่ียวข้อง สรุปได้ดังนี้ 
    (๑) การจัดการของเสีย ได้ดําเนินการประชาสัมพันธ์ให้มีการคัดแยกขยะ                 
การรณรงค์ไม่ใช้กล่องโฟม ถุงพลาสติก แก้วน้ําพลาสติก โดยให้ใช้กล่องข้าว ถุงผ้า แก้วน้ําส่วนตัว                 
การนําขยะกลับมาใช้ใหม่เป้าหมายของสํานักการคลังและงบประมาณ คือ ปริมาณขยะที่นํากลับ              
มาใช้ใหม่ไม่น้อยกว่าร้อยละ 45 จากปริมาณขยะทุกประเภท  
   - เดือนมกราคม 2567 ปริมาณขยะที่นํากลับมาใช้ประโยชน์ร้อยละ 46.33               
สูงกว่าเป้าหมายร้อยละ 1.33                       
                       - เดือนกุมภาพันธ์ 2567 ปริมาณขยะที่นํากลับมาใช้ประโยชน์ร้อยละ 50.73               
สูงกว่าเป้าหมายร้อยละ 5.73       
   ขอความร่วมมือบุคลากรสํานักการคลังและงบประมาณร่วมกันลดใช้ขยะทั่วไป            
ในส่วนของขยะรีไซเคิล ขยะเศษอาหาร กล่องกระดาษ ที่สามารถนํามาเพิ่มเป็นขยะที่นํากลับมาใช้
ใหม่ได้สามารถรวบรวมไว้ ณ จุดที่กําหนด เพื่อให้ค่าปริมาณการจัดการขยะเป็นไปตามเป้าหมาย               
ในทุกเดือน                 
   (๒) การจัดการน้ําเสีย  
    สํานักการคลังและงบประมาณได้มีการติดตั้งถังดักไขมันในจุดล้างภาชนะ
เรียบร้อยแล้ว ซึ่งปัญหาที่พบในจุดนี้ คือ กลิ่นที่เกิดจากการล้างภาชนะโดยไม่เช็ดทําความสะอาด
ไขมันก่อนที่จะล้างทําให้ไขมันไปสะสมอยู่ในเคร่ืองดักไขมันและเกิดกลิ่นเหม็นขึ้น โดยปกติแม่บ้าน          
จะทําความสะอาดถังดักไขมันอาทิตย์ละ 3 คร้ัง ดังนั้นจึงขอความร่วมมือทุกคนก่อนทําความสะอาด
ภาชนะให้เช็ดทําความสะอาดก่อนทุกคร้ัง 
   ทั้งนี้ ในเดือนเมษายน - พฤษภาคม 2567 คณะทํางานหมวด 4 จะดําเนินการ           
จัดกิจกรรมนวัตกรรมจากฝาขวดพลาสติกนํามาทําเป็นที่ใส่วัสดุอุปกรณ์สํานักงานเพื่อจัดการปัญหาขยะ 
จึงขอความร่วมมือบุคลากรรวมรวมฝาขวดพลาสติกเพื่อนํามาใช้ทํากิจกรรมต่อไป 

   ที่ประชุมรับทราบ  
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 ๕) คณะทํางานหมวด ๕  สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย  

รับผิดชอบท้ังหมด ๕ ประเด็น ดังนี้ 
 1. อากาศในสํานักงาน 
         - การควบคุมมลพิษทางอากาศในสํานักงาน 
         - การรณรงค์ไม่สูบบุหร่ีหรือมีการกําหนดพื้นที่สูบบุหร่ีที่เหมาะสมและปฏิบัติตามที่กําหนด 
         - การจัดการมลพิษอากาศจากการก่อสร้าง ปรับปรุงอาคารหรืออื่นๆ ในสํานักงานที่ส่งผลต่อ
บุคลากร 
 2. แสงในสํานักงาน 
       - การตรวจวัดความเข้มของแสงสว่าง (โดยอุปกรณ์การตรวจวัดความเข้มแสงที่ได้มาตรฐาน)  
และดําเนินการแก้ไขตามที่มาตรฐานกําหนด 
 3. เสียง 
        - การควบคุมมลพิษทางเสียงภายในอาคารสํานักการคลังและงบประมาณ 
        - การจัดการเสียงดังจากการก่อสร้าง ปรับปรุงอาคารหรืออื่น ๆ ในสํานักงานที่ส่งผลต่อ
บุคลากร 
 4. ความน่าอยู่ 
        - การวางแผนจัดการความน่าอยู่ของ สํานักงาน  
        - ร้อยละการใช้สอยพื้นที่เป็นไปตามวตัถุประสงค์ที่สํานักงานกําหนด 
        - ร้อยละการดูแลบํารุงรักษาพื้นที่ต่าง ๆ 
        - มีการควบคุมสัตว์พาหะนําโรคและดําเนินการได้ตามที่กําหนด 
 5. การเตรียมพร้อมต่อสภาวะฉุกเฉิน 
        - การอบรมฝึกซ้อมดับเพลิงและอพยพหนีไฟ ตามแผนที่กําหนด 
        - มีแผนฉุกเฉินที่เป็นปัจจุบันและเหมาะสมและร้อยละของบุคลากรที่เข้าใจแผนฉุกเฉิน  
(สุ่มสอบถามอย่างน้อย 4 คน) 
        - ความเพียงพอและการพร้อมใช้งานของอุปกรณ์ระบบดับเพลิงและป้องกันอัคคีภัย และ
ระบบสัญญาณแจ้งเหตุเพลิงไหม้และร้อยละของ บุคลากรทราบวิธีการใช้และตรวจสอบอุปกรณ์ 
ดังกล่าว (สุ่มสอบถามอย่างน้อย 4 คน) 
   นางสาวศศิธร  สุขสิงห์ คณะทํางานและเลขานุการ ได้รายงานความคืบหน้าในการ
ดําเนินงานของคณะทํางานในส่วนที่เก่ียวข้อง สรุปได้ดังนี้ 
  (๑) อากาศในสํานักงาน  
                   ได้ดํ า เนินการตามแผนปฏิบัติการดํา เนินการขับเคลื่อนสู่ สํ านักงานสี เขียว                  
(Green Office) ของสํานักการคลังและงบประมาณ และในวันที่ 31 พฤษภาคม คือวัดงดสูบบุหร่ีโลก 
จะมีการจัดกิจกรรมเพื่อรณรงค์ในการงดสูบบุหร่ี 
           (๒) แสงสว่างในสํานักงาน โดยดําเนินการให้คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหิดล เข้ามาตรวจวัดความเข้มของแสงสว่าง ซึ่งพบว่า ยังมีบางพื้นที่ที่มีแสงสว่าง 
ไม่เป็นไปตามมาตรฐานท่ีกําหนดไว้ ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างประสานงานกับสํานักบริหารงานกลาง             
เพื่อดําเนินการแก้ไขให้เป็นไปตามมาตรฐานดังกล่าว 
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  (๓) เสียงในสํานักงาน ได้จัดทําประกาศมาตรการของสํานักฯ  เร่ืองการจัดการเสียงดัง         
จากการก่อสร้าง ปรับปรุงอาคารหรืออื่น ๆ ในสํานักงานที่ส่งผลต่อบุคลากรและมีการควบคุมเสียงดัง
ภายนอกและภายในสํานักงาน  
  (๔) ความน่าอยู่ ได้ดําเนินการแล้ว และมีการดําเนินการอย่างต่อเนื่อง เช่น การจัดพื้นที่          
สีเขียวและมุมพักผ่อนสํานักฯ การปลูกต้นไม้ฟอกอากาศ มาตรการ "๕ส ภายในสํานักการคลัง             
และงบประมาณ" กิจกรรม "Big Cleaning Day" การป้องกันและการควบคุม สัตว์ พาหะนําเชื้อ           
(หนู นก แมลงสาบ  แมลงวัน) และมีการป้องกันและควบคุมสัตวฺ์นําโรค   
   ทั้งนี้ ในส่วนของวัสดุอุปกรณ์สํานักงานจะต้องดําเนินการจัดทํากล่องสําหรับใส่ไว้เป็น
ส่วนกลางของแต่ละกลุ่มงาน โดยจะต้องห่อด้วยกระดาษและติดป้ายบ่งชี้ชื่อ จึงขอให้ธุรการ                
แต่ละกลุ่มงานส่งตัวแทนเพื่อร่วมจัดทําให้เป็นแนวทางเดียวกัน 
  (๕) การเตรียมพร้อมต่อสภาวะฉุกเฉิน โดยบุคลากรสํานักการคลังและงบประมาณ             
ได้เข้าร่วมโครงการซักซ้อมแผนอพยพหนีไฟ ตามแผนป้องกันและระงับอัคคีภัยของสํานักงาน
เลขาธิการวุฒิสภา ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ในวันศุกร์ที่ 15 มีนาคม 2567  
   ที่ประชุมรับทราบ  

 ๖) คณะทํางานหมวด ๖ การจัดซื้อจัดจ้าง  

รับผิดชอบท้ังหมด 2 ประเด็น ดังนี้ 
  1. การจัดซื้อสินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
           - การจัดซื้อสินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
           - ร้อยละของการจัดซื้อสินค้าประเภทวัสดุอุปกรณ์ในสํานักงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
           - ร้อยละของปริมาณและประเภทของวัสดุอุปกรณ์ในสํานักงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  2. การจัดจ้าง 
        - ร้อยละของการจัดจา้งหน่วยงานหรือบุคคลที่มีการดําเนินงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
        - ร้อยละของการตรวจสอบด้านการดูแลสิ่งแวดล้อม ในพื้นที่ปฏิบัติงานของหน่วยงานหรือ
บุคคลที่เข้ามาดําเนินการ เช่น ผู้รับจ้าง ผู้รับจ้างช่วง แม่บ้าน รปภ. บุคลากรส่งเอกสาร 
         - การเลือกใช้บริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (นอกสํานักงาน) ได้แก่ โรงแรม สถานที่จัด
งาน หรือ อื่น ๆ ที่ได้มีการข้ึนทะเบียนการบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  นางสาวณัฐวีการ์  ทองคํา คณะทํางาน ได้รายงานความคืบหน้าในการดําเนินงาน               
ของคณะทํางาน สรุปได้ดังนี้ 
  ๑. การจัดซื้อสินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยได้ดําเนินการเก่ียวกับจัดซื้อสินค้าที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม ดังนี้ 
    ๑) กําหนดผู้รับผิดชอบในการจัดซื้อสินค้า  
   ๒) จัดทําแหล่งสืบค้นสินค้าและบริการ รูปแบบฉลากสิ่งแวดล้อมต่าง ๆ  
   ๓) จัดทําบัญชีรายการสินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมที่ใช้จริง           
   ๔) จัดทําบันทึกข้อความแจ้งเวียนในการวัสดุและสินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
                 5) จัดทําหนังสือแจ้งผู้ค้าให้จัดหาวัสดุที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
   6) ร้อยละของการจัดซื้อสินค้าประเภทวัสดุอุปกรณ์ในสํานักงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ตามเกณฑ์กําหนดไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ซึ่งสํานักการคลังและงบประมาณมีการจัดซื้อสินค้าที่มีที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อมร้อยละ 60  
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   7) ร้อยละของปริมาณและประเภทของวัสดุอุปกรณ์  ในสํานักงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
เป็นไปตามเกณฑ์กําหนด 
      2. การจัดจ้าง โดยได้ดําเนินการจัดจ้างผู้ รับจ้างที่ เป็นมิตรกับสิ่ งแวดล้อม ได้แก่              
แม่บ้าน เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย การเช่ารถยนต์  
      ๑) ร้อยละของการตรวจสอบด้านการดูแลสิ่งแวดล้อม ในพื้นที่ปฏิบัติงานของหน่วยงาน
หรือ บุคคลที่เข้ามาดําเนินการ เช่น ผู้รับจ้าง ผู้รับจ้างช่วง แม่บ้าน รปภ. ได้มีการจัดทําแบบประเมิน
ประสทิธิภาพตามแบบประเมินกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม      
      ๒) การเลือกใช้บริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (นอกสํานักงาน) ได้แก่ โรงแรม สถานที่จัด
งาน หรือ อื่น ๆ ที่ได้มีการข้ึนทะเบียนการบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเนื่องจากสํานักการคลัง             
และงบประมาณไม่มีการจัดงานนอกสถานที่ จึงยังไม่ได้เลือกใช้สถานประกอบการหรือโรงแรมที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมนอกสํานักงาน แต่ได้จัดทําประกาศสํานักการคลังและงบประมาณ เร่ือง แนวทางสําหรับการจัด
ประชุม อบรม สัมมนา กิจกรรมต่าง ๆ  และการคัดเลือกสถานที่ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 เรียบร้อยแล้ว   
  ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระที่  5 การเปลี่ยนแปลงที่จะกระทบต่อความสําเร็จในการดําเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม   
  นางสาวศิริพร  สมบัติศิริ ผู้อํานวยการสํานักการคลังและงบประมาณ                 
ได้กล่าวช้ีแจงว่าการเปลี่ยนแปลงที่ส่งผลกระทบต่อความสําเร็จในการดําเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม
ในขณะนี้ ได้แก่ พฤติกรรมบุคลากรภายในสํานักการคลังและงบประมาณ เช่น การมีส่วนร่วม การให้
ความร่วมมือในการดําเนินงานตามนโยบาย เป้าหมาย รวมถึงกิจกรรมด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม            
ของสํานักเนื่องจากบุคลากรเป็นหัวใจสําคัญในการขับเคลื่อนสู่สํานักงานสีเขียว (Green Office)             
ให้ประสบผลสําเร็จ โดยจะต้องมีการสื่อสาร ให้ความรู้ ความเข้าใจ สร้างความตระหนักรู้                  
ให้กับบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 

ระเบียบวาระที่  ๖  ข้อเสนอแนะจากท่ีประชุมและวิสัยทัศน์ แนวคิดของผู้บริหารของการ
ดําเนินงานสํานักงานสีเขียวอย่างต่อเนื่อง 
            นางสาวศิริพร  สมบัติศิริ ผู้อํานวยการสํานักการคลังและงบประมาณ         
ได้ให้ข้อเสนอแนะต่อที่ประชุมว่า ขอให้ทุกหมวดและบุคลากรสํานักการคลังฯ ร่วมมือร่วมใจ ดังต่อไปนี้  
  1. ให้คณะทํางานทุกหมวดดําเนินการตามแผนปฏิบัติการดําเนินการ
ขับเคลื่อนสู่สํานักงานสีเขียว (Green Office) ของสํานักการคลงัและงบประมาณ สํานักงานเลขาธิการ
วุฒิสภา ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้ครบถ้วนตามกําหนด 
  2. ให้บุคลากรทุกคนติดตามข้อมูลข่าวสารเก่ียวกับการดําเนินงานตามนโยบาย
สิ่งแวดล้อมและมาตรการต่าง ๆ ของสํานักการคลังและงบประมาณ เพื่อเตรียมความพร้อมในการ                
ขอการรับรองในโครงการส่งเสริมสํานักงานสีเขียว (Green Office) ปี 2567 ของกรมการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม   
  ที่ประชุมรับทราบ  
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ระเบียบวาระที่  ๗  เร่ืองอื่น ๆ 
  กําหนดการดําเนินงานสํานักงานสีเขียว ( Green Office) ปี  2567 ของกรมการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและส่ิงแวดล้อม ซึ่งสํานักการคลังและงบประมาณได้ส่งใบสมัครเข้าร่วม
โครงการเรียบร้อยแล้ว ขณะนี้อยู่ระหว่างกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม
พิจารณาคัดกรองหน่วยงานที่จําเข้าร่วมโครงการ 
     ที่ประชุมรับทราบ 

เลิกประชุมเวลา ๑๕.๓๐ นาฬิกา 

 

        นางสาววารุณี สีทาน้อย            
 คณะทํางานและเลขานุการหมวด ๑ 
    สํานักการคลังและงบประมาณ 
         ผู้จดบันทึกการประชุม 
 
 
 

   นางสาวยุวนิตย์  ไมเด็น           
      หัวหน้าคณะทํางานหมวด ๑ 
    สํานักการคลังและงบประมาณ 
       ผู้ตรวจบันทึกการประชุม 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประทบัเวลา คํานําหนา้ชื�อ ชื�อ-นามสกลุ
ตําแหน่งในคณะทํางานขบัเคลื�อนฯ
**เฉพาะทา่นที�มรีายชื�อตามคําสั�งแตง่ตั �งคณะทํางานขบัเคลื�อนฯ ระบตํุาแหน่งในคณะทํางานหมวด 1-6

19/3/2024, 13:46:29 นางสาว ทพิวรรณ ดวงประสรฐิ คณะทํางาน คณะทํางานหมวด 4 คณะทํางาน
19/3/2024, 13:46:42 นางสาว ยวุนติย ์ไมเด็น หวัหนา้คณะทํางาน คณะทํางานหมวด 1 หวัหนา้คณะทํางานหมวด 1
19/3/2024, 13:46:49 นางสาว ดวงเดอืน  จันทศร หวัหนา้คณะทํางาน หวัหนา้คณะทํางาน หมวด 4 และ หมวด 5
19/3/2024, 13:46:50 นาง นพวรรณ  เชาวสกู หวัหนา้คณะทํางาน คณะทํางานหมวด 6
19/3/2024, 13:47:41 นางสาว ดวงนภา  นะมะหตุ คณะทํางานและเลขานุการ คณะทํางานหมวด 4 คณะทํางาน
19/3/2024, 13:48:05 นางสาว กนกพร  ดวงเงนิ คณะทํางานและเลขานุการ คณะทํางานหมวด 4 เลขานุการ
19/3/2024, 13:48:29 นาง ภทัรษ์า ใจหลกั คณะทํางานหมวด 3 คณะทํางาน
19/3/2024, 13:49:02 นางสาว ณัฐวกีาร ์ ทองคํา คณะทํางาน คณะทํางานหมวด 6 หมวด 6
19/3/2024, 13:50:39 นางสาว ชญานศิ สมุโน คณะทํางานหมวด 1 คณะทํางานหมวด 1
19/3/2024, 13:52:29 นาย ธวชั ตุน่คํา คณะทํางานหมวด 1 คณะทํางานหมวด 1
19/3/2024, 13:52:50 นางสาว สพัุตรา สมุโน คณะทํางานหมวด 4 คณะทํางาน
19/3/2024, 13:53:50 นางสาว ฉัตรนภา บญุภลิะ คณะทํางานและเลขานุการ คณะทํางานหมวด 2 หมวด 2 การสื�อสารและสรา้งจติสํานกึ
19/3/2024, 13:54:22 นางสาว เกตแุกว้ ชสูงัข์ หวัหนา้คณะทํางาน หมวด 2 หมวด 3
19/3/2024, 13:54:36 นางสาว ไพลนิ สขุศรสีวสัดิ� คณะทํางาน คณะทํางานหมวด 2 คณะทํางาน
19/3/2024, 13:54:44 นาย ประสทิธิ� เพยีรดี คณะทํางาน คณะทํางานหมวด 3 3
19/3/2024, 13:54:52 นาย จตพุล อรา่มอาภากลุ คณะทํางานหมวด 5 รองหวัหนา้คณะทํางานคนที� 1
19/3/2024, 13:55:03 นาย ณัฐภทัร ลานตวน คณะทํางานหมวด 5 คณะทํางาน
19/3/2024, 13:56:03 นางสาว นภสวรรณ หอ่นาค คณะทํางาน คณะทํางานหมวด 3 คณะทํางาน
19/3/2024, 13:56:07 นาย วรพล สากลวารี คณะทํางานหมวด 2 คณะทํางาน
19/3/2024, 13:56:09 นางสาว จนิตนา ชนะศกัดิ�ศรเีลศิ คณะทํางาน คณะทํางานหมวด 1 คณะทํางาน
19/3/2024, 13:56:11 นางสาว เมตตา  พรหมเทพ คณะทํางานหมวด 2 รองหวัหนา้คณะทํางาน  หมวด 2
19/3/2024, 13:56:15 นาย สวุทิย ์ศรสีาพันธ์ุ คณะทํางานหมวด 3 คณะทํางาน
19/3/2024, 13:56:30 นางสาว ภทัรยีานันท ์ ปานสมพงค์ คณะทํางาน คณะทํางานหมวด 5 -
19/3/2024, 13:56:36 นางสาว ปนัดดา เชนสม้ คณะทํางานหมวด 4 คณะทํางาน
19/3/2024, 13:56:48 นางสาว นลนิตา  เพ็งบตุร คณะทํางานหมวด 4 คณะทํางานและผูช้ว่ยเลขา
19/3/2024, 13:56:56 นาย สวุทิย ์ศรสีาพันธุ์ คณะทํางานหมวด 3 คณะทํางาน
19/3/2024, 13:57:44 นาง วจิติรา  ฤทธกํิาจร คณะทํางานหมวด 4 คณะทํางานและผูช้ว่ยเลขานุการ
19/3/2024, 13:57:44 นาง สายฝน  สดุโต คณะทํางานหมวด 2 คณะทํางาน
19/3/2024, 13:57:47 นาย ทศพร ทองปิ�น คณะทํางานหมวด 5 คณะทํางาน
19/3/2024, 13:58:07 นางสาว เบญจรัตน ์ เชยีงพันธ์ คณะทํางานหมวด 2 คณะทํางาน
19/3/2024, 13:58:39 นางสาว ชมพนุูช  ปณุทารกิานนท์ คณะทํางาน คณะทํางานหมวด 1 คณะทํางาน
19/3/2024, 13:58:43 นาย ธรีภทัร ์ปานชา้ง คณะทํางาน คณะทํางานหมวด 5 รองประธานคนที�2
20/3/2024, 13:58:43 นางสาว รัตนา  บญุดา่นกลาง คณะทํางาน คณะทํางานหมวด 1 คณะทํางาน
21/3/2024, 13:58:43 นาง กําไร พดุชอ่ คณะทํางานหมวด 3 คณะทํางาน
22/3/2024, 13:58:43 นาย สรุยิา ชมสวสัดิ� คณะทํางาน คณะทํางานหมวด 1 คณะทํางาน
23/3/2024, 13:58:43 นางสาว ปิยธดิา เหล็กใหล คณะทํางานและผูช้ว่ยเลขานุการ คณะทํางานหมวด 3 คณะทํางานและผูช้ว่ยเลขานุการ
24/3/2024, 13:58:43 นาง ปมณฑ ์จารรัีกษ์ คณะทํางาน คณะทํางานหมวด 1 คณะทํางาน

คณะทํางานหมวด 1-6 ทา่นอ

คณะทํางานหมวด 4, คณะทํ
หวัหนา้คณะทํางาน หมวด 6

คณะทํางานหมวด 2, คณะทํ



ประทบัเวลา คํานําหนา้ชื�อ ชื�อ-นามสกลุ
ตําแหน่งในคณะทํางานขบัเคลื�อนฯ
**เฉพาะทา่นที�มรีายชื�อตามคําสั�งแตง่ตั �งคณะทํางานขบัเคลื�อนฯ ระบตํุาแหน่งในคณะทํางานหมวด 1-6คณะทํางานหมวด 1-6 ทา่นอ

25/3/2024, 13:58:43 นางสาว โสพดิา หอระดี คณะทํางาน คณะทํางานหมวด 1 คณะทํางาน
26/3/2024, 13:58:43 นางสาว เสาวน ีบญุเลื�อน คณะทํางาน คณะทํางานหมวด 4 คณะทํางาน
27/3/2024, 13:58:43 นาง ทพิยว์รรณ เอี�ยมละออ คณะทํางานหมวด 3 คณะทํางาน
28/3/2024, 13:58:43 นางสาว จติตมิา  สงิหอํ์าพล คณะทํางาน คณะทํางานหมวด 2 คณะทํางานหมวด 2
29/3/2024, 13:58:43 นางสาว สชุานันท ์จรติงาม คณะทํางาน คณะทํางานหมวด 1 คณะทํางานหมวด1
30/3/2024, 13:58:43 นางสาว ธชิากร โชตริาษี คณะทํางาน คณะทํางานหมวด 6 -
31/3/2024, 13:58:43 นางสาว ชมพนุูช  ปณุทารกิานนท์ คณะทํางาน คณะทํางานหมวด 1 คณะทํางาน

1/4/2024, 13:58:43 นางสาว รัชนกีร รัตนววิฒันกลุ คณะทํางานและเลขานุการ คณะทํางานหมวด 3 เลขาคณะทํางาน หมวด 3
2/4/2024, 13:58:43 นางสาว ศรปีภาดา พักแยม้ คณะทํางาน คณะทํางานหมวด 4 คณะทํางาน

30/3/2024, 13:59:45 นางสาว พัทธนันท ์ นาคปลดั คณะทํางานและผูช้ว่ยเลขานุการ คณะทํางานหมวด 5 ผูช้ว่ยเลขานุการ
31/3/2024, 13:59:45 นางสาว เจบหุา  หมดุลหิา คณะทํางาน คณะทํางานหมวด 5 คณะทํางาน

1/4/2024, 13:59:45 นางสาว ศริพิร  วนัทา คณะทํางาน คณะทํางานหมวด 2 คณะทํางาน
2/4/2024, 13:59:46 นาย สริชิยั เจรญิศลิาวาทย์ คณะทํางาน คณะทํางานหมวด 3 รองหวัหนา้คณะทํางาน
3/4/2024, 13:59:46 วา่ที�รอ้ยตรี พรภพ ดษิยพงษ์ คณะทํางานหมวด 1 คณะทํางานและผูช้ว่ยเลขานุการ
4/4/2024, 13:59:46 นางสาว อรอาภา  สทิธปิรุ คณะทํางานหมวด 3 คณะทํางาน
5/4/2024, 13:59:46 นางสาว วารณีุ สทีานอ้ย คณะทํางานและผูช้ว่ยเลขานุการ คณะทํางานหมวด 1 เลขานุการคณะทํางาน
6/4/2024, 13:59:46 นางสาว ศศธิร สขุสงิห์ คณะทํางานและเลขานุการ คณะทํางานหมวด 5 คณะทํางานและเลขานุการ 
7/4/2024, 13:59:46 นางสาว จรีาวรรณ  ปิ�นแกว้ คณะทํางาน คณะทํางานหมวด 5 คณะทํางาน
8/4/2024, 13:59:46 นาย วรีวฒัน ์ชนะชยั คณะทํางาน คณะทํางาน
9/4/2024, 13:59:46 นาย บญุเอนก  ชชูื�อ คณะทํางานหมวด 5 คณะทํางาน

10/4/2024, 13:59:46 นางสาว ชฎาพันธ ์ สขุสมัพันธ์ คณะทํางานหมวด 4 คณะทํางาน
11/4/2024, 13:59:46 นางสาว ศริพิร  สมบตัศิริ ิ หวัหนา้คณะทํางาน ที�ปรกึษาคณะทํางาน
12/4/2024, 13:59:46 นางสาว นภาวด ี ปากดี คณะทํางาน คณะทํางานหมวด 4 คณะทํางาน

คณะทํางานหมวด 2, คณะทํ

คณะทํางานหมวด 1, คณะทํ
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ภาพถาย 
การประชุมทบทวนฝายบริหารขับเคลื่อนสํานักงานสเีขียว 

ของสํานักการคลังและงบประมาณ ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ 
วันอังคารที่ 19 มีนาคม ๒๕๖7 เวลา ๑๔.๐๐ นาฬิกา 
ณ หองประชุม หมายเลข CB407 ช้ัน ๔ อาคารรัฐสภา 
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