
บันทึกขอความ 
สวนราชการ คณะทำงานขับเคลื่อนสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภาเปนสำนักงานสีเขียว (Green Office)  
                   ของสำนักงานประธานวฒุิสภา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ที่                                                  วันที่     ๑๙  ตลุาคม  ๒๕๖๖ 

เร่ือง    แผนปฏิบัติการดำเนนิการขบัเคลื่อนสูสำนักงานสีเขียว (Green Office) สำนักงานประธานวฒุิสภา 

          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ รายหมวด และแผนอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ 

เรียน    ผูอำนวยการสำนักงานประธานวฒุิสภา 
 

   ตามที่ผูอำนวยการสำนักงานประธานวุฒิสภา ไดอนุมัติแผนปฏิบัติการดำเนินการ

ขับเคลื่อนสูสำนักงานสีเขียว (Green Office) สำนักงานประธานวุฒิสภา สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑๖ ตุลาคม ๒๕๖๖ โดยกำหนดแนวทางการดำเนินงาน 

รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา และผูรับผิดชอบในการดำเนนิงาน เพ่ือขับเคลื่อนสำนักงานประธานวุฒิสภา 

สูสำนักงานสีเขียว (Green Office) นั้น 

    ในการนี้ คณะทำงานหมวดตาง ๆ ไดดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการดำเนินการขับเคล่ือน

สูสำนักงานสีเขียว (Green Office) สำนักงานประธานวุฒิสภา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  

เปนรายหมวด และแผนอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของ ซึ่งสอดคลองกับแผนปฏิบัติการดำเนินการขับเคล่ือน 

สูสำนักงานสีเขียว (Green Office) สำนักงานประธานวุฒิสภา เสร็จเรียบรอยแลว ประกอบดวย  

 ๑. แผนปฏิบัติการ หมวดท่ี ๑ การกำหนดนโยบาย การวางแผนการดำเนินงาน  

และการปรับปรุง อยางตอเนือ่ง  

 ๒. แผนปฏิบัติการ หมวดท่ี ๒ การส่ือสารและสรางจิตสำนึก 

 ๓. แผนปฏิบัติการ หมวดท่ี ๓ การใชทรัพยากรและพลังงาน 

 ๔. แผนปฏิบัติการ หมวดท่ี ๔ การจัดการของเสีย 

 ๕. แผนปฏิบัติการ หมวดท่ี ๕ สภาพแวดลอมและความปลอดภัย 

 ๖. แผนปฏิบัติการ หมวดท่ี ๖ การจัดซื้อและจัดจาง 

 ๗. แผนการตรวจสอบ ดูแล และบำรงุรกัษาเครือ่งปรับอากาศ ของสำนักงานประธานวุฒิสภา 

ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

 ๘.  แผนการตรวจสอบ ดูแล และบำรุงรักษามาน มูลี่ พ้ืนหอง เพดาน ของสำนักงาน                           

ประธานวุฒิสภา ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

 ๙.  แผนการตรวจสอบ ดูแล พ้ืนที่สีเขียวและมุมพักผอน ของสำนักงานประธานวุฒิสภา                         

ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

 
 

๑๐. แผนการ... 

 



- ๒ - 
 
 
   

 
    

   

   
  

   
  

 

                                                           
 (นางสาวภาวนา ค ารศ) 
  หัวหน้าคณะท างานขับเคลื่อน 
 ส านักงานเลขาธิการวฒุิสภาเป็นส านักงานสเีขียว (Green Office) 
 ของส านักงานประธานวฒุิสภา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
 
 
 

 
 
 

  
  
  
 

 
  

เห็นชอบ / ลงนามแล้ว 

      
  
   
  

  
   
   

      
  
   
  

  
   
   

 
  

(นำยวฒุ  ิชัย  วงศ์เมธีสุเมธ)
ผู้อ ำนวยกำรสำ  นักงำนประธำนวฒุ  ิสภำ

๑๙  ตุลำคม  ๒๕๖๖

  ๑๐.  แผนการดูแลพ้ื  นท่ีมลพิษที่  เกิดจากควันบุหรี่ของส านักงานประธานวุฒิ  สภา
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๗

  ๑๑.  แผนการบ ารุงรักษาอุปกรณ์ส านักงานประธานวุฒิสภาท่ีสร้างมลพิษทางอากาศ
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๗

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนามในแผนปฏิบัติการด าเนินการ
ขับเคลื่อนสู่ส านักงานสีเขียว (Green Office)  ส านักงานประธานวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๗
เป็นรายหมวด และแผนอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง รวมจ านวน  ๑๑  ฉบับ ตามท่ีเสนอมาพร้อมนี้  เพ่ือจักได้
แจ้งเวียนให้บุคลากรในส านักฯ ทราบต่อไป



แผนปฏิบัติการดำเนินการขับเคลื่อนสู่สำนักงานสีเขียว (Green Office) สำนักงานประธานวุฒิสภา  
สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

หมวดที่ 1 การกำหนดนโยบาย การวางแผนการดำเนินงานและการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 
 

หมวด/ตวัชี้วดั/รายละเอียด ความถี ่
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ผู้รับผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑.๑ การกำหนดนโยบายสิ่งแวดล้อม 

1.1.1 มีบริบทองค์กรและขอบเขตของการจัดการสิ่งแวดล้อม
ในสำนักงาน 
   1) กำหนดขอบเขตพ้ืนทีข่องสำนักงานประธานวฒุิสภา 
   2) กำหนดขอบเขตกิจกรรมของสำนักงานประธานวฒุิสภา 
 

1 คร้ัง/ปี 
 

            ๑. ปัทมาภรณ์ 
๒. กฤษณ์ภูษิณ 

1.1.2 นโยบายด้านสิง่แวดล้อมที่สอดคล้องและครอบคลุม
ประเดน็ตามเกณฑ์สำนักงานสีเขียว 
   ๑) ทบทวนประกาศสำนกังานประธานวฒุิสภา  
เรื่อง นโยบายสิ่งแวดล้อม 
   ๒) ทบทวนประกาศสำนกังานประธานวฒุิสภา  
เรื่อง มาตรการและแนวทางปฏิบัต ิในการประหยดัพลังงาน
และทรัพยากรต่าง ๆ 
   ๓) จดัทำประกาศสำนักงานประธานวุฒิสภา 
เรื่อง มาตรการการจดัการของเสียในสำนักงาน 
 

1 คร้ัง/ปี             ๑. ปัทมาภรณ์ 
๒. ธนากร 



๒ 
 

หมวด/ตวัชี้วดั/รายละเอียด ความถี ่
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ผู้รับผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.1.3 การกำหนดนโยบายสิ่งแวดล้อมจากผูบ้ริหารระดับสูง 
   ๑) เสนอผู้อำนวยการสำนักงานประธานวุฒสิภาลงนาม
ประกาศสำนักงานประธานวุฒิสภา เรื่อง นโยบายสิ่งแวดล้อม 
มาตรการและแนวทางปฏิบตัิ ในการประหยัดพลังงาน 
และทรัพยากรต่าง ๆ และมาตรการการจดัการของเสีย 
ในสำนักงาน 
   ๒) นำเขา้ประชุมผูบ้รหิารเพื่อแจ้งนโยบายและมาตรการ
ด้านสิง่แวดลอ้มและมกีารตดิตามผลการปฏิบตัิตามนโยบาย
สิ่งแวดล้อม 

1 คร้ัง/ปี             ๑. ปัทมาภรณ์ 
๒. ธนากร 

1.1.4 มีการกำหนดแผนการดำเนินงานสำนกังานสีเขียว
ประจำป ี
   - จดัทำแผนการดำเนินงานขับเคลื่อนสำนกังานสีเขียว 
(Green Office) ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 256๗ 
เสนอผู้อำนวยการสำนักงานประธานวฒุิสภา เห็นชอบลงนาม 
แจ้งเวียน 

1 คร้ัง/ปี             หัวหน้าคณะทำงาน 
และเลขานุการ 
หมวด 1 – 6 
กฤษณ์ภูษิณ 

1.1.5 มีการกำหนดเป้าหมาย และตวัชี้วดัที่ชดัเจน 
ด้านการใช้ทรัพยากร พลงังาน และของเสีย และปรมิาณ 
ก๊าซเรือนกระจก เสนอผู้อำนวยการสำนักงานประธานวุฒสิภา 
ลงนาม 

1 คร้ัง/ปี             ๑. กิตติกร 
๒. ภาวนา  
    (ที่ปรึกษาฯ) 



๓ 
 

หมวด/ตวัชี้วดั/รายละเอียด ความถี ่
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ผู้รับผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

   1) การใช้ไฟฟ้า 
   2) การใช้นำ้มันเชื้อเพลิง 
   3) การใช้นำ้ 
   4) การใช้กระดาษ 
   5) ปริมาณของเสีย 
   6) ปริมาณก๊าซเรือนกระจก 
 

              

๑.๒ คณะทำงานด้านสิ่งแวดล้อม 

1.2.1 มีการแต่งตั้งคณะทำงานหรือทมีงานด้านสิ่งแวดล้อม  
   ๑) จดัทำคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงาน 
   ๒) จดัทำคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงาน (หมวด ๑ – ๖) 

1 คร้ัง/ปี             ๑. กฤษณ์ภูษิณ 
๒. กิตติชาติ 

1.2.2 ร้อยละของคณะทำงานหรือทีมงานด้านสิ่งแวดลอ้ม 
ที่มีความเข้าใจในบทบาท และหนา้ที่รบัผิดชอบประเมิน 
จากการสุ่มสอบถาม ดงันี ้
   ๑) ประธาน/หัวหนา้ 
   ๒) คณะกรรมการหรือทมีงานด้านสิง่แวดล้อมที่รบัผิดชอบ 
ทุกหมวด (สามารถมอบหมายให้ผู้ตรวจประเมินแต่ละหมวด
สุ่มสอบถามได้) 
 

1 คร้ัง/ปี             ๑. กฤษณ์ภูษิณ 
๒. กิตติชาติ 

               



๔ 
 

หมวด/ตวัชี้วดั/รายละเอียด ความถี ่
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ผู้รับผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑.๓ การระบุประเด็นปัญหาทรัพยากรและสิ่งแวดลอ้ม 

1.3.1 กิจกรรมทัง้หมดของสำนักงานภายใตข้อบเขต 
การขอการรับรองสำนักงานสีเขียวจะต้องได้รับการระบ ุ
และประเมินปัญหาสิ่งแวดลอ้ม 
   ๑) จดัทำตารางวเิคราะหก์ระบวนการทำงาน  
ประจำปี 2567 
   ๒) จดัทำทะเบียนระบุและประเมนิปัญหาสิง่แวดลอ้ม 
ด้านทรัพยากร (Input) และด้านมลพิษ (Output) 

1 คร้ัง/ปี             ๑. ปัทมาภรณ์   
๒. ภูวเรศ   
๓. ธนากร   
๔. กิตติกร   

1.3.2 การวิเคราะห์และแนวทางการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม
ที่มีนัยสำคญั 
   ๑) การจดัลำดบัความสำคัญของปญัหาสิง่แวดลอ้ม 
ในหนว่ยงานตามแบบฟอรม์ทะเบียนระบุและประเมนิปญัหา
สิ่งแวดล้อมด้านทรัพยากร (Input) และด้านมลพิษ (Output) 
พร้อมระบุมาตรการปฏิบัตเิพ่ือแก้ไขปัญหาสิง่แวดล้อม 

1 คร้ัง/ปี             ๑. ปัทมาภรณ์   
๒. ภูวเรศ   
๓. ธนากร   
๔. กิตติกร   

๑.๔ ข้อกำหนดกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 

1.4.1 มีการรวบรวมกฎหมายสิ่งแวดล้อม และความปลอดภัย
ที่เกี่ยวขอ้งกบัสำนกังาน โดยมีแนวทางการดำเนินงาน  
   ๑) ศกึษาและรวบรวม ทะเบียนกฎหมายและข้อกำหนด 
ด้านสิง่แวดลอ้ม เสนอผู้อำนวยการสำนักงานประธานวุฒสิภา 

1 คร้ัง/ปี             ๑. ภูวเรศ   



๕ 
 

หมวด/ตวัชี้วดั/รายละเอียด ความถี ่
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ผู้รับผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑.4.2 ประเมินความสอดคล้องของกฎหมายกับการดำเนินงาน
การจดัการสิง่แวดล้อมของสำนักงานประธานวฒุิสภา  
โดยมกีารดำเนินการ ดงันี ้
   ๑) มกีารประเมนิความสอดคล้องของกฎหมายครบถว้น 
   ๒) มกีารอา้งองิหลักฐานการปฏิบตัติามกฎหมาย 
อย่างครบถว้นและถูกต้อง กรณีที่พบว่าการดำเนินงาน 
ไม่สอดคล้องกับกฎหมาย จะต้องมีการวเิคราะห์สาเหตุ  
และกำหนดแนวทางการแกไ้ข (ถ้ามี) 

1 คร้ัง/ปี             ๑. ภูวเรศ   

1.5 ข้อมูลก๊าซเรือนกระจก 

1.5.1 การเก็บข้อมูลก๊าซเรือนกระจกจากกิจกรรมในสำนักงาน  
   1) ปริมาณการใชไ้ฟฟ้า 
   2) ปริมาณการใช้เชื้อเพลงิสำหรบัการเดินทาง 
   3) ปริมาณการใชน้้ำประปา 
   4) ปริมาณการใชก้ระดาษ 
   5) ปริมาณการเกดิของเสยี (ฝังกลบ) 
 

๑ คร้ัง/
ต่อเดือน 

            ๑. กิตติชาติ 
๒. ยุทธนากรณ์ 



๖ 
 

หมวด/ตวัชี้วดั/รายละเอียด ความถี ่
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ผู้รับผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.5.2 ปรมิาณกา๊ซเรือนกระจก 
   1) สรปุสาเหตทุี่นำไปสู่การบรรลุ เพื่อการปรับปรุง 
อย่างต่อเนื่อง  
กรณีไม่บรรลุเปา้หมาย 
   ๑) มกีารวิเคราะห์สาเหตใุนกรณีที่ไม่บรรลุเป้าหมาย 
   ๒) มแีนวทางการแก้ไขในกรณีที่ไม่บรรลุเปา้หมาย 
   ๓) มกีารตดิตามผลหลงัแก้ไข 

๑ คร้ัง/
ต่อเดือน 

            ๑. กิตติชาติ 
๒. ยุทธนากรณ์ 

1.5.3 ร้อยละของบุคลากรมีความเข้าใจ และการรับรู้ปริมาณ
ก๊าซเรือนกระจกของสำนักงานประธานวุฒิสภา โดยจะต้อง
สอบถามบุคลากร 4 คนขึ้นไป ให้ความรู้กับบุคลากร เรื่องดังนี้ 
   1) ความสำคญัของก๊าซเรือนกระจกกับการทำ 
สำนักงานสีเขียว 
   2) แนวทางการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
   3) ปริมาณก๊าซเรือนกระจกของสำนักงาน เมื่อเปรียบเทียบ
กับค่าเปา้หมาย 

๑ คร้ัง/
ต่อเดือน 

            ๑. กิตติชาติ 
๒. ยุทธนากรณ์ 

1.6 แผนงานโครงการที่นำไปสู่การปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 

1.6.1 การกำหนดวตัถปุระสงค์ เป้าหมาย และโครงการ
สิ่งแวดล้อม  
    1) จดัทำโครงการสิ่งแวดล้อมที่สอดคลอ้งกบัปัญหา 
ที่มีนัยสำคญัหรือกฎหมายสิง่แวดล้อมและมีการตดิตาม 
ผลการดำเนินการ 

๑ คร้ัง/ป ี             ๑. พัชรวลัย   
๒. ปฏิพร 
๓. ชมแสน 



๗ 
 

หมวด/ตวัชี้วดั/รายละเอียด ความถี ่
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ผู้รับผดิชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

    2) จดัทำแผนการดำเนินเป็นรายหมวดอย่างละเอียด 

1.6.2 ผลสำเร็จของวตัถปุระสงคแ์ละเป้าหมาย  
แนวทางการปรับปรุงอย่างตอ่เนื่องและยัง่ยืน 
   1) มแีผนการดำเนินโครงการหรือนวตักรรมที่ชดัเจน 
   2) ดำเนินการตามแผนทีก่ำหนดไว้อย่างตอ่เนื่อง 
   3) มกีารกำหนดความถี่ในการตดิตามผลและปฏิบตัิ 
ตามอย่างตอ่เนื่อง 
   4) มกีารตดิตามความกา้วหน้าของโครงการ 
   5) ดำเนินการเสร็จสิ้นและบรรลุตามเปา้หมายที่กำหนด/
กรณีที่ไม่บรรลุเปา้หมายมีการทบทวน เพื่อหาสาเหต ุ
และแนวทางแกไ้ข 
   6) มกีารกำหนดแนวทางเพื่อให้เกิดความตอ่เนือ่ง 
และยั่งยนืหลังบรรลุเป้าหมายตามที่กำหนด 

๑ คร้ัง/ป ี             ๑. พัชรวลัย   
๒. ปฏิพร 
๓. ชมแสน 

1.๗ การทบทวนฝ่ายบริหาร 

1.๗.1 การกำหนดองค์ประชุมทบทวนฝ่ายบริหาร 
1.๗.2 มีการกำหนดวาระการประชุม และทำการประชมุ
ทบทวนฝ่ายบรหิาร 
- วาระที ่1 การตดิตามผลการดำเนนิงานปรบัปรุง 
  ระบบฯ ที่ผา่นมา 
- วาระที ่2 นโยบายสิ่งแวดล้อม 

๒ คร้ัง/ป ี             ๑. ปัทมาภรณ์   
๒. กฤษณ์ภูษิณ 
๓. ปฏิพร 
๔. ชมแสน 

 



๘ 

หมวด/ตวัชี้วดั/รายละเอียด ความถี ่
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ผู้รับผดิชอบ 
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- วาระที ่3 ความมปีระสิทธภิาพของคณะทำงาน 
  หรือ ทมีงานดา้นสิ่งแวดลอ้ม (ความเพียงพอ 
  และความเหมาะสม) 
- วาระที ่4 การตดิตามผลการดำเนนิงานดา้นสิ่งแวดล้อม 
  การสื่อสาร และขอ้คดิเหน็ด้านสิง่แวดลอ้ม การปฏิบัติ 
  ตามกฎหมาย รวมถึงแนวทางการแกไ้ขปรับปรงุและพัฒนา 
- วาระที่ 5 การเปลี่ยนแปลงที่จะส่งผลกระทบต่อความสำเร็จ 
  ในการดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม 
- วาระที ่6 ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม และวิสัยทัศน์  
  แนวคิดของผูบ้รหิารของการดำเนนิงานสำนักงานสีเขยีว 
  อย่างต่อเนื่อง 
- จัดทำรายงานการประชุมทบทวนฝ่ายบรหิารและภาพถ่าย 
  ที่แสดงให้เหน็วา่มีการประชุมจริง 

หมายเหตุ : แบบฟอรม์ของหมวดต่าง ๆ ดำเนินการตามแบบฟอร์มการประเมินของกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม 

 (นางสาวปัทมาภรณ ์ ชูสกลุ) (นายวฒุิชัย  วงศ์เมธีสุเมธ) 
 หัวหน้าคณะทำงานขับเคลื่อนหมวด ๑ ผู้อำนวยการสำนักงานประธานวฒุิสภา 

 ผู้ตรวจสอบ ผู้อนุมตั ิ
 .......... ตลุาคม ๒๕๖๖ .......... ตลุาคม ๒๕๖๖ 

(นายกฤษณ์ภูษิณ  อิสิสงิ  ห์)
เลขานกุ ารคณะทำงานขับเคลื่อนหมวด ๑

ผู้จัดทำ
...........ตุลาคม ๒๕๖๖๑๙ ๑๙



 
แผนปฏิบัติการด าเนินการขับเคลื่อนสู่ส านักงานสีเขียว (Green Office) 

ส านักงานประธานวุฒิสภา ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

หมวดท่ี 2 การสื่อสารและสร้างจิตส านึก 
 

หมวด/ตัวชี้วัด/รายละเอียด ความถี ่
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2.1 การอบรมให้ความรู้และประเมินความเข้าใจ   

2.1.1 ก ำหนดแผนกำรฝกึอบรม ด ำเนินกำร 
อบรม กำรประเมนิผล และบันทึกประวตัิ 
กำรฝึกอบรม เสนอผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำน
ประธำนวฒุิสภำเหน็ชอบ 
   1) ระบหุลักสตูรและควำมถี่ 
กำรอบรมลงในแผนกำรฝึกอบรม โดยหลักสตูร 
มีรำยละเอียดอย่ำงน้อย ดงันี้ 
  - ควำมส ำคัญของส ำนักงำนสเีขียว 
  - กำรใช้พลังงำนและทรัพยำกร 
   อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
  - กำรจดักำรมลพิษและของเสีย 
  - กำรจดัซื้อจดัจ้ำงที่เปน็มติร 
   กับสิ่งแวดล้อม 
  - ก๊ำซเรือนกระจก 
 2)  ด ำเนินกำรฝึกอบรมตำมแผน 
กำรฝึกอบรมในข้อ (1) โดยผู้รับกำรอบรม 
จะต้องมำกกวำ่ร้อยละ 80 ของกลุม่เป้ำหมำย 
ในแต่ละหลกัสูตร  

๖ เรือ่ง/ป ี
 
 
 
 
 
 

            - นลินี 
 วีระผล 
- รัตนวรรณ 
 ยังวิริยะ 
- นันทพัทธ์ 
 จิระพรกุล 
- กฤตยำ  
 หวังบู่ 
- เปรมมณี 
 สินจงเจริญกิจ 
- เอ้ือมทิพ 
 งำมธุระ 



 

หมวด/ตัวชี้วัด/รายละเอียด ความถี ่
พ.ศ. 256๖ พ.ศ. 256๗ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 3)  ประเมินผลกำรฝกึอบรม เชน่  
ข้อสอบ ประเมนิขณะปฏิบตัิงำน เป็นต้น 
 4)  จัดท ำประวตัิกำรอบรมของบคุลำกร 

2.1.2 ก ำหนดผูร้ับผดิชอบด้ำนกำรอบรม 
แต่ละหลักสูตรมีควำมเหมำะสม 
 ๑)  จัดท ำประวัตวิิทยำกร 

1 ครัง้/ป ี
 
 

            - กฤตยำ  
 หวังบู่ 
 

 2.2 การรณรงค์และประชาสัมพันธ์แก่บุคลากร 

2.2.1  มีกำรก ำหนดผูร้ับผดิชอบและแนวทำง 
สื่อสำรดำ้นสิง่แวดล้อมทั้งภำยในและภำยนอก 
ส ำนักฯ 
 1) จัดท ำแผนกำรสือ่สำรดำ้นสิง่แวดล้อม 
เสนอผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนประธำนวฒุิสภำ 
ลงนำม     
 2)  ก ำหนดช่องทำงกำรสือ่สำร 
ที่มีประสิทธิภำพกบัหวัข้อกำรสื่อสำร 
และองค์กร (ไม่จ ำกดัจ ำนวนช่องทำง) 
 3) ก ำหนดกลุม่เปำ้หมำยรับเรือ่ง 
สื่อสำร (ผู้ที่เกี่ยวข้องทีอ่ยู่ภำยในและภำยนอก 
ส ำนักงำน) 
 4) ก ำหนดผูร้ับผดิชอบในกำรสือ่สำร 

1 ครัง้/ป ี
 
 
 

            - นลินี 
 วีระผล 
- เปรมมณี 
 สินจงเจริญกิจ 
- ศิรพงศ์ 
 นรภัทร์ธนพงศ์ 
- เอ้ือมทิพ 
 งำมธุระ 

https://web.parliament.go.th/assets/portals/64/fileups/183/files/2_1_2%20(1)%20(2)%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%A3.pdf
https://web.parliament.go.th/assets/portals/64/fileups/183/files/2_1_2%20(1)%20(2)%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%A3.pdf
https://web.parliament.go.th/assets/portals/64/fileups/183/files/2_1_2%20(1)%20(2)%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%A3.pdf
https://web.parliament.go.th/assets/portals/64/fileups/183/files/2_2_1%20(1)-(4)%20%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1.pdf
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2.2.2 มีกำรรณรงค์สื่อสำรและใหค้วำมรู้ 
ตำมทีก่ ำหนดในข้อ 2.2.1 
       1)  มีกำรรณรงค์สื่อสำรและใหค้วำมรู ้
ตำมทีก่ ำหนดในข้อ 2.2.1 โดยมีเอกสำร 
ประชำสัมพันธ์ผ่ำนช่องทำงต่ำง ๆ ตำมหวัข้อ  
2.2.1 
 2)  ประเมินควำมพึงพอใจ 
ด้ำนกำรสื่อสำรและสร้ำงจติส ำนึก 
ด้ำนสิง่แวดลอ้ม พร้อมรำยงำนสรุปแบบ 
 3) กำรตดิตำมแผนกำรด ำเนินงำน 

ทุกเดือน 
และทุกครั้งท่ีม ี
กำรเปลีย่นแปลง 
(ข้ึนอยู่กับตัวช้ีวัด) 

 
 
 

            - นลินี 
 วีระผล 
- กฤตยำ  
 หวังบู่ 
- เปรมมณี 
 สินจงเจริญกิจ 
- ศิรพงศ์ 
 นรภัทร์ธนพงศ์ 
- เอ้ือมทิพ 
 งำมธุระ 

2.2.3  ร้อยละควำมเข้ำใจนโยบำยสิ่งแวดล้อม 
และกำรด ำเนินงำนส ำนักงำนสีเขียว โดยจะต้อง 
สอบถำมบุคลำกรแต่ละคน   
 -  ให้ควำมรูค้วำมเขำ้ใจนโยบำย 
สิ่งแวดล้อมและกำรด ำเนนิงำนส ำนกังำนสีเขียว  

1 ครัง้/ป ี
 
 

            - นลินี 
 วีระผล 
- รัตนวรรณ 
 ยังวิริยะ 
- นันทพัทธ์ 
 จิระพรกุล 
- กฤตยำ  
 หวังบู่ 
- เปรมมณี 
 สินจงเจริญกิจ 
- เอ้ือมทิพ 
 งำมธุระ 
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หมวด/ตัวชี้วัด/รายละเอียด ความถี ่
พ.ศ. 256๖ พ.ศ. 256๗ ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2.2.4  มีช่องทำงรับข้อเสนอแนะ/ขอ้คิดเห็น 
ด้ำนสิง่แวดลอ้ม และน ำมำปรับปรุงแกไ้ข 
โดยต้องมแีนวทำงดงันี้ 
 1)  มีช่องทำงรับข้อเสนอแนะ/ 
ข้อคดิเหน็ดำ้นสิ่งแวดล้อม และแนวทำง 
กำรรบัข้อเสนอแนะ/ข้อคดิเห็นด้ำนสิง่แวดลอ้ม 
 2)  ก ำหนดผูร้ับผดิชอบในกำร 
รับข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็น 
 3)  มีกำรรำยงำนข้อเสนอแนะ/ 
ข้อคดิเหน็และกำรจัดกำรแก่ผู้บรหิำร 
 4)  มอบหมำยกำรปฏิบตัิงำน 
ด้ำนกำรรับขอ้เสนอแนะ/ข้อคิดเห็น 
ด้ำนสิง่แวดลอ้ม  

1 ครัง้/เดอืน 
 
 
 

            - นลินี 
 วีระผล 
- กษมำ 
 เอ่ียมสกุล 
- กฤตยำ  
 หวังบู่ 
- เปรมมณี 
 สินจงเจริญกิจ 
- ศิรพงศ์ 
 นรภัทร์ธนพงศ์ 
 

 
 
 ................................................. ................................................. ................................................. 
 (นำงสำวเปรมมณี สนิจงเจรญิกิจ) (นำงนลิน ีวีระผล) (นำยวฒุิชัย  วงศ์เมธีสุเมธ) 
 คณะท ำงำนและเลขำนุกำรคณะท ำงำน หมวด ๒ หัวหน้ำคณะท ำงำน หมวด ๒ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนประธำนวฒุิสภำ 
 ผู้จัดท ำ ผู้ตรวจสอบ ผู้อนุมตั ิ
 วันที ่๑๙ ตุลำคม ๒๕๖๖ วันที ่๑๙ ตุลำคม ๒๕๖๖ วันที ่๑๙ ตุลำคม ๒๕๖๖ 
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https://web.parliament.go.th/assets/portals/64/fileups/183/files/2_2_4%20%E0%B8%A1%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B9%81%E0%B8%99%E0%B8%B0%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%84%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B9%87%E0%B8%99%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1(1).pdf
https://web.parliament.go.th/assets/portals/64/fileups/183/files/2_2_4%20%E0%B8%A1%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B9%81%E0%B8%99%E0%B8%B0%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%84%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B9%87%E0%B8%99%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1(1).pdf
https://web.parliament.go.th/assets/portals/64/fileups/183/files/2_2_4%20%E0%B8%A1%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B9%81%E0%B8%99%E0%B8%B0%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%84%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B9%87%E0%B8%99%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1(1).pdf


แผนการด าเนินงานของคณะท างานเพื่อด าเนินการส านักงานสีเขียว (Green Office)  
หมวดที่ ๓ การใช้ทรัพยากรและพลังงาน 

 หมวด/ตัวชี้วัด/รายละเอียด  ความถี ่ พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๓.๑ การใช้น้ า 
  ๓.๑.๑ มาตรการหรือแนวทางใช้น้ ามีความเหมาะสมกับส านักงาน
ประธานวุฒิสภา 
  (๑)  การสร้างความตระหนักในการใช้น ้า 
  (๒)  การก้าหนดเวลาการใช้น ้า เช่น เวลารดน ้าต้นไม้ เป็นต้น 
  (๓) การก้าหนดรูปแบบการน้าน า้กลับมาใช้ใหม ่
  (๔) การเปลี่ยนอุปกรณ์ประหยัดน ้า 

๑ ครั้ง/ป ี              
สุรีย์พร+ธิราพร 

 

  ๓.๑.๒ การจัดท าข้อมลูการใชน้้ าต่อหน่วยเปรียบเทียบกับ
เป้าหมายการเก็บข้อมูล  
   (๑) มีการเก็บข้อมูลปริมาณการใช้น ้าเปรียบเทียบ ปี ๒๕๖๖ และ 
๒๕๖๗ 
   (๒) มีการเก็บข้อมูลปริมาณการใช้น ้าต่อหน่วย 
   (๓) กรณีบรรลุเปา้หมายสรุปสาเหตุที่น้าไปสู่การบรรลุเพื่อการ
ปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง/กรณไีม่บรรลุเป้าหมาย มีการวิเคราะห์สาเหตุ
และแนวทางแก้ไข 

๑ ครั้ง/เดือน             อมร 

๓.๑.๓ ร้อยละของการปฏิบัติตามมาตรการประหยัดน้ าในพื้นที่
ท างาน  
 - ปฏิบัติตามมาตรการประหยดัน า้ในพื นท้างาน  
   (ประเมินจากพฤติกรรมของบุคลากรในพื นท่ี) 

๑ ครั้ง/เดือน             กาญจน์สุชล 

๓.๒ การใช้พลังงาน 
๓.๒.๑ ก าหนดมาตรการหรือแนวทางใช้ไฟฟ้าเหมาะสมกับ
ส านักงานประธานวุฒิสภา 
  (๑) การสร้างความตระหนักในการใช้ไฟฟ้า 
  (๒) การก้าหนดเวลาการใช้ไฟฟ้า เช่น เวลาการเปิด–ปิด เป็นต้น 
  (๓) การใช้พลังงานทดแทน 
  (๔) การเปลี่ยนอุปกรณ์ประหยัดไฟฟ้า 

๑ ครั้ง/ป ี              สุรีย์พร+ธริาพร 

https://web.parliament.go.th/assets/portals/64/fileups/184/files/3_2_2%20%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%9F%E0%B9%89%E0%B8%B2%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%9F%E0%B9%89%E0%B8%B2%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202564%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%202565.pdf
https://web.parliament.go.th/assets/portals/64/fileups/184/files/3_2_2%20%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%9F%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B9%8C%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202565%20(%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%A1).pdf
https://web.parliament.go.th/assets/portals/64/fileups/184/files/3_2_2%20%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%9F%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B9%8C%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202565%20(%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%99).pdf


๒ 

 หมวด/ตัวชี้วัด/รายละเอียด  ความถี ่ พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3.2.2 มีการจัดท าข้อมูลการใช้ไฟฟ้าต่อหน่วยเปรียบเทียบกับ
เป้าหมาย 
   (๑) มีการเก็บข้อมูลปริมาณการใช้ไฟฟ้าเปรียบเทียบ ปี ๒๕๖๖ 
และ ๒๕๖๗ 
   (๒) มีการเก็บข้อมูลปริมาณการใช้ไฟฟ้าต่อหน่วย 
   (๓) กรณีบรรลุเปา้หมายสรุปสาเหตุที่น้าไปสู่การบรรลุเพื่อการ
ปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง/กรณไีม่บรรลุเป้าหมาย มีการวิเคราะห์สาเหตุ
และแนวทางแก้ไข 
 

๑ ครั้ง/เดือน             อมร 

3.2.3 ร้อยละของการปฏิบัติตามมาตรการประหยัดไฟฟ้าในพ้ืนที่
ท างาน 
- ปฏิบัติตามมาตรการประหยดัไฟฟ้าในพื นท้างาน  
  (ประเมินจากพฤติกรรมของบุคลากรในพื นท่ี) 
 

๑ ครั้ง/เดือน             จตุรภัทร 

3.2.4 มาตรการหรือแนวทางการใช้น้ ามันเชื้อเพลิงในการเดินทาง
ที่เหมาะสมกับส านักงานงานประธานวุฒิสภา 
   (1) การสื่อสารผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
   (2) มีแนวทางการวางแผนการเดินทาง 
   (3) มีแผนการซ่อมบ้ารุงดูแลยานพาหนะ 
   (4) รณรงค์ให้มีการใช้จักรยานหรือใช้ขนส่งสาธารณะมาท้างาน 
 

1 ครั้ง/ป ี              สุรีย์พร+ธริาพร 

3.2.5 มีการจัดท าข้อมูลการใชน้้ ามันเชื้อเพลิงต่อหน่วย
เปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
   (๑) มีการเก็บข้อมูลปริมาณการใช้น ้ามันเชื อเพลิงเปรียบเทียบ  
ปี ๒๕๖๖ และ ๒๕๖๗ 
   (๒) มีการเก็บข้อมูลปริมาณการใช้น ้ามันเชื อเพลิงต่อหน่วย 
   (๓) กรณีบรรลุเปา้หมายสรุปสาเหตุที่น้าไปสู่การบรรลุเพื่อการ
ปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง/กรณไีม่บรรลุเป้าหมาย มีการวิเคราะห์สาเหตุ
และแนวทางแก้ไข 

๑ ครั้ง/เดือน             อมร 

https://web.parliament.go.th/assets/portals/64/fileups/184/files/3_2_2%20%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%9F%E0%B9%89%E0%B8%B2%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%9F%E0%B9%89%E0%B8%B2%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202564%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%202565.pdf
https://web.parliament.go.th/assets/portals/64/fileups/184/files/3_2_2%20%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%9F%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B9%8C%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202565%20(%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%A1).pdf
https://web.parliament.go.th/assets/portals/64/fileups/184/files/3_2_2%20%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%9F%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B9%8C%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202565%20(%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%99).pdf
https://web.parliament.go.th/assets/portals/64/fileups/184/files/3_2_2%20%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%9F%E0%B9%89%E0%B8%B2%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%9F%E0%B9%89%E0%B8%B2%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202564%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%202565.pdf
https://web.parliament.go.th/assets/portals/64/fileups/184/files/3_2_2%20%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%9F%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B9%8C%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202565%20(%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%A1).pdf
https://web.parliament.go.th/assets/portals/64/fileups/184/files/3_2_2%20%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%9F%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B9%8C%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202565%20(%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%99).pdf


๓ 

 หมวด/ตัวชี้วัด/รายละเอียด  ความถี ่ พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๓.๓ การใช้ทรัพยากรอื่น ๆ  
3.3.1 มาตรการหรือแนวทางการใช้กระดาษที่เหมาะสมกับ
ส านักงานประธานวุฒิสภา 
   (1) การสร้างความตระหนักในการใช้กระดาษ 
   (2) การก้าหนดรูปแบบการใช้กระดาษ 
   (3) ก้าหนดแนวทางการใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส ์
   (4) ก้าหนดแนวทางการน้ากระดาษกลับมาใช้ใหม ่

๑ ครั้ง/ป ี             สุรีย์พร+ธิราพร 

3.3.2 มีการจัดท าข้อมูลการใชก้ระดาษต่อหน่วย เปรียบเทียบกับ
เป้าหมาย 
   (๑) มีการเก็บข้อมูลปริมาณการใช้กระดาษเปรยีบเทียบ  
ปี ๒๕๖๖ และ ๒๕๖๗ 
   (๒) มีการเก็บข้อมูลปริมาณการใช้กระดาษต่อหน่วย 
   (๓) กรณีบรรลุเปา้หมายสรุปสาเหตุที่น้าไปสู่การบรรลุเพื่อการ
ปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง/กรณไีม่บรรลุเป้าหมาย มีการวิเคราะห์สาเหตุ
และแนวทางแก้ไข 
 

๑ ครั้ง/เดือน             อมร 

3.3.3 ร้อยละของการปฏิบัติตามมาตรการประหยัดกระดาษใน
พ้ืนที่ท างาน 
   (ประเมินจากพฤติกรรมของบุคลากรในพื นท่ี) 
 

๑ ครั้ง/เดือน             กาญจน์สุชล 

3.3.4 มาตรการหรือแนวทางการใช้หมึกพิมพ์ อุปกรณ์เครื่องเขียน 
วัสดุอุปกรณ์เหมาะสมกับส้านักงานประธานวุฒิสภา  
   (1) การสร้างความตระหนักในการใช้วัสดุ  
   (2) การก้าหนดรูปแบบการใช้ 
   (3) การใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส ์
 

๑ ครั้ง/ป ี             สุรีย์พร+ธิราพร 

3.3.5 ร้อยละของการด าเนินตามมาตรการประหยัดการใช้หมึกพิมพ์ 
อุปกรณ์เครื่องเขียน วัสดุอุปกรณ์ส านักงาน 
(ประเมินจากพฤติกรรมของบุคลากรในพื นท่ี) 
 

๑ ครั้ง/เดือน             อาชวิน 

https://web.parliament.go.th/assets/portals/64/fileups/184/files/3_2_2%20%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%9F%E0%B9%89%E0%B8%B2%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%9F%E0%B9%89%E0%B8%B2%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202564%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%202565.pdf
https://web.parliament.go.th/assets/portals/64/fileups/184/files/3_2_2%20%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%9F%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B9%8C%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202565%20(%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%A1).pdf
https://web.parliament.go.th/assets/portals/64/fileups/184/files/3_2_2%20%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%9F%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B9%8C%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202565%20(%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%99).pdf


๔ 

 หมวด/ตัวชี้วัด/รายละเอียด  ความถี ่ พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๓.๔ การประชุมและการจัดนิทรรศการ  
3.4.1 ร้อยละของการใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ในการส่งข้อมูลเพ่ือ
เตรียมการประชุม ได้แก่ QR code, Email, Social Network, 
Intranet เป็นต้น 
   จัดเก็บข้อมูลการใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ในการส่งข้อมูลเพื่อเตรียมการ
ประชุม ได้แก่ QR Code e-Mail สื่อสังคมออนไลน์ (Social Network) 
อินทราเน็ต 

๑ ครั้ง/เดือน             อมร 

3.4.2 การจัดการประชมุและนิทรรศการที่มกีารใช้วัสดุที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม ลดการใช้ทรัพยากร - พลังงาน และลดของเสียที่
เกิดขึ้น  
    (๑) ปฏิบัติตามมาตรการใช้ทรพัยากรอื่น ๆ (มาตรการประชุมและ
การจัดนิทรรศการ) 
    (๒) จัดท้าประกาศส้านักงานประธานวุฒิสภา เรื่อง แนวทางส้าหรับ
การจัดประชุม อบรม สมัมนา และการคัดเลือกสถานท่ีที่เป็นมิตรกบั
สิ่งแวดล้อม และการจัดการประชมุเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green 
meeting) 
  (๓) จัดท้าแบบฟอร์มคัดเลือกสถานท่ีที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

  (๔) จัดท้าแหล่งการสืบค้นโรงแรม และรายชื่อโรงแรมที่เป็นมติรกบั
สิ่งแวดล้อม (Green Hotel)  
  (๕) มีแผนบ้ารุงรักษาการท้าความสะอาด และการจัดเก็บดอกไม้
ประดิษฐ์เพื่อน้ากลับมาใช้ใหม ่

๑ ครั้ง/ป ี             มนฤด ี

 หมายเหตุ : แบบฟอร์มของหมวดต่าง ๆ ด้าเนินการตามแบบฟอร์มการประเมินของกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดลอ้ม 
 
 
 (นางสาวสุรีย์พร  ห้วยหงษท์อง) (นายอมร  จงึรุ่งฤทธิ์) (นายวฒุิชัย  วงศ์เมธีสุเมธ) 
 คณะท้างานและเลขานุการคณะท้างาน หมวด ๓ หัวหน้าคณะท้างาน หมวด ๓ ผู้อ้านวยการสา้นักงานประธานวฒุิสภา 
 ผู้จัดท้า ผู้ตรวจสอบ ผู้อนุมตั ิ
 วันองัคารท่ี ๑๙ ตุลาคม ๒๕๖๖ วันองัคารที่ ๑๙ ตุลาคม ๒๕๖๖ วันองัคารที่ ๑๙ ตุลาคม ๒๕๖๖ 

https://web.parliament.go.th/assets/portals/64/fileups/184/files/3_4_2%20%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9E%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%99%20%E0%B9%86%20(%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%8A%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3).pdf
https://web.parliament.go.th/assets/portals/64/fileups/184/files/3_4_2%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B9%8C%20%E0%B9%81%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%8A%E0%B8%B8%E0%B8%A1%20%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%A1%E0%B8%A1%E0%B8%99%E0%B8%B2.pdf
https://web.parliament.go.th/assets/portals/64/fileups/184/files/3_4_2%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B9%8C%20%E0%B9%81%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%8A%E0%B8%B8%E0%B8%A1%20%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%A1%E0%B8%A1%E0%B8%99%E0%B8%B2.pdf
https://web.parliament.go.th/assets/portals/64/fileups/184/files/3_4_2%20%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B9%8C%20%E0%B9%81%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%8A%E0%B8%B8%E0%B8%A1%20%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%A1%E0%B8%A1%E0%B8%99%E0%B8%B2.pdf
https://web.parliament.go.th/assets/portals/64/fileups/184/files/3_4_2%20%E0%B9%81%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%9F%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%87%E0%B8%99%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1.pdf
https://web.parliament.go.th/assets/portals/64/fileups/184/files/3_4_2%20%E0%B9%81%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A3%E0%B8%A1%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%8A%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%87%E0%B8%99%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%20(Green%20Hotel).pdf


แผนปฏิบัติการด าเนินการขับเคลื่อนสูส่ านักงานสเีขียว (Green Office) ส านักงานประธานวุฒิสภา 
หมวด ๔ การจัดการของเสยี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

หมวด/ตัวช้ีวัด/รายละเอียด ความถี ่ ปี ๒๕๖๖ ปี ๒๕๖๗ ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๔.๑ การจัดการของเสีย 

๔.๑.๑ มีการด าเนินการตามแนวทางการคัดแยก รวบรวม และ
การจัดการขยะอย่างเหมาะสม 
   ๑) การจดัท าแผนการด าเนินงานการจัดการของเสีย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๑ ครั้ง/ป ี
คณะท างาน หมวด ๔ 

   ๒) การจัดท าประกาศส านักงานประธานวุฒิสภา เรื่อง 
มาตรการจัดการของเสียในส านักงานประธานวุฒิสภา 

๑ ครั้ง/ป ี
คณะท างาน หมวด ๑ 
คณะท างาน หมวด ๔ 

   ๓) การจัดท าตารางสุ่มตรวจการทิ้งขยะประจ าเดือน ทุกเดือน นายพิชญ์ 
นางสาววิภาว ี

   ๔) การจัดท าเส้นทางการจัดการขยะ ๑ ครั้ง/ป ี นางสาวปณติา 

๔.๑.๒ การน าขยะมาใช้ประโยชน์/น ากลับมาใช้ใหม่ส่งผลให้ขยะ
ที่จะส่งไปก าจดัมีปริมาณน้อยลง 
  ๑) การน าขยะกลับมาใช้ใหม ่

ทุกเดือน นางสาวธนียา 
นางสาวภมรมาศ 



หมวด/ตัวช้ีวัด/รายละเอียด ความถี ่ ปี ๒๕๖๖ ปี ๒๕๖๗ ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๒) การจัดเก็บข้อมูลปริมาณขยะแต่ละประเภทเปรยีบเทียบ
กับค่าเป้าหมายทุกเดือน 

ทุกเดือน นางปิยาภา 
นางอินทิรา 

๔.๒ การจัดการน้ าเสีย 
๔.๒.๑ การจัดการของเสียของส านักงาน และคุณภาพน้ าท้ิง
จะต้องอยู่ในมาตรฐานกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
  ๑) การจัดท าเอกสารการจัดการน้ าเสีย 

ทุกเดือน นายพิชญ์ 
นางสาววิภาว ี

  ๒) ภาพการก าจัดน้ าเสยีของส านักงานประธานวุฒิสภา ๑ ครั้ง/ป ี นางสาวธนียา 
นางสาวภมรมาศ 

๔.๒.๒ การควบคุมดูแลอุปกรณ์บ าบัดน้ าเสีย 
รายงานข้อมูลระบบบ าบดัน้ าเสียรายเดือน 
(เอกสารจากผู้รับเหมา) 

ทุกเดือน 
นางสาวอินทิรา 
นางสาวปณติา 

หมายเหตุ : แบบฟอร์มของหมวดต่าง ๆ ด าเนินการตามแบบฟอร์มการประเมินของกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดลอ้ม 

 ลงช่ือ...........................................ผู้จัดท า ลงช่ือ.................................................ผู้จดัท า  ลงช่ือ.........................................ผู้จัดท า 
    (นางสาวปณิตา มุสิกลุ)  (นางอินทิรา ข าเอี่ยม)        (นายวุฒิชัย วงศ์เมธีสุเมธ) 

    คณะท างานและเลขานุการ   หัวหน้าคณะท างาน   ผู้อ านวยการส านักงานประธานวุฒิสภา 
 หมวด ๔ การจัดการของเสีย   หมวด ๔ การจัดการของเสีย 

 ลงวันท่ี.. .๑๙.......ตุลาคม ๒๕๖๖        ลงวันท่ี.....๑๙..........ตุลาคม ๒๕๖๖   ลงวันท่ี.....๑๙...........ตุลาคม ๒๕๖๖ 



แผนปฏิบัติการด าเนินการขับเคลื่อนสู่ส านักงานสีเขียว (Green Office) ส านักงานประธานวุฒิสภา 
ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

หมวด ๕  สภาพแวดลอ้มและความปลอดภัย 

รายละเอียด ความถี ่ พ.ศ.256๖ พ.ศ. 256๗ ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5.1 อากาศในส านักงาน 

๑) อุปกรณ์ส ำนักงำนที่สร้ำงมลพิษทำงอำกำศ เช่น 
เครื่องพิมพ์เอกสำร เครื่องถำ่ยเอกสำรจดัให้อยู่ในพื้นที่
ส่วนกลำง มีกำรดแูลรกัษำตำมระยะเวลำกำรใช้งำน 
โดยช่ำงผู้ช ำนำญงำนและก ำหนดหน้ำที่ผู้รบัผิดชอบ 
ตำมแผนกำรดูแลรักษำ 

1 ครั้ง/
เดือน 
 

แผน 
 

            ๑. วิศวดล 
๒. ภูริทัตร 
๓. นวรรตพล 
4. สิริกำนต ์
๕. ณฎัฐ ์

๒) การควบคมุมลพิษทางอากาศเพื่อเป็นการปอ้งกนั
อันตรายจากมลพิษทางอากาศภายในส านกังานประธาน
วุฒิสภา โดยการน าเครื่องฟอกอากาศหรือตน้ไม้ฟอกอากาศ
เพื่อดูดซับมลพิษทางอากาศจากเครือ่งพิมพ์เอกสาร  
เครื่องถ่ายเอกสาร 

๑ ครัง้/ป ี แผน 
 

            ๑. วิศวดล 
๒. นวรรตพล 
3. สิริกำนต ์

๓) กำรควบคมุมลพิษทำงอำกำศด้ำนควนับหุรี่ โดยมีกำร
รณรงค์ให้เลิกสบูบหุรีแ่ละจดัท ำปำ้ยสัญลักษณ์พ้ืนที่ 
ปลอดบุหรี่ให้ชัดเจน แต่ในกรณีที่ยังมีผู้สบูบหุรีต่้องจดัพ้ืนที่
สูบบุหรี่ไมอ่ยู่ในบรเิวณทีก่่อให้เกิดควำมเดือดร้อนและ 
สร้ำงควำมร ำคำญแก่บคุคลอื่นและไมอ่ยู่ใกล้ทำงเข้ำ - ออก 
หรือทำงผ่ำนของผูไ้ม่สบูบุหรี่และจะตอ้งไม่อยู่ในบริเวณ 
ที่เปิดเผยอย่ำงเห็นได้ชดัเจน 
หมายเหตุ : มีกำรใช้จุดสบูบุหรีร่่วมกันของส ำนักงำนฯ 

๑ ครัง้/ป ี แผน 
 
 
 

            ๑. วิศวดล 
๒. ภูริทัตร 
3.  ณัฏฐ ์



รายละเอียด ความถี ่ พ.ศ.256๖ พ.ศ. 256๗ ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๔) จัดให้มีผู้รบัผิดชอบดูแลในเรื่องการสูบบหุรี่จะต้องมี 
การตรวจสอบและไม่พบกน้บุหรี่ในพืน้ที่เขตรบัผิดชอบ 

๒ ครัง้/
เดือน 

แผน 
 

            ๑. วิศวดล 
๒. ณัฏฐ ์
๓. นวรรตพล 

5.๒ แสงในส านักงาน 

๑) จัดให้มีกำรตรวจวดัควำมเข้มของแสง (โดยจัดอปุกรณ์
ตรวจวดัควำมเข้มของแสงทีไ่ด้มำตรฐำนและด ำเนนิกำร
แก้ไขตำมมำตรฐำนที่ก ำหนด) 
หมายเหตุ : ส านักบริหารงานกลาง กลุม่งานอาคารและ
สถานที ่

๑ ครัง้/ป ี แผน 
 

            ๑. วิศวดล 
๒. ณัฐวุฒ ิ
๓. ภูริทัตร 

๒) จัดกำรดแูล รกัษำ ตรวจสอบโดยผู้รับผดิชอบดแูลวำ่มี
กำรเสื่อมสภำพหรือช ำรดุของหลอดไฟและด ำเนินกำรหรือ
แจ้งไปยังส ำนักงำนผู้รบัผิดชอบ 
หมายเหตุ : ส านักบรหิารงานกลาง กลุ่มงานอาคารและ
สถานที ่

๑ ครัง้/
เดือน 

แผน 
 
 
 

            ๑. ณัฐวุฒ ิ
๒. ณฐมน 
๓. สิริกำนต์ 
 

๓) ใช้หลอดไฟทีป่ระหยัดพลังงำนเพื่อรักษำผลประโยชน์
ของส ำนักงำนและควำมปลอกภัยในด้ำนแสง เชน่ หลอดไฟ 
LED  
หมายเหตุ : ส านักบรหิารงานกลาง กลุ่มงานอาคารและ
สถานที ่
 

๑ ครัง้/
เดือน 

แผน 
 
 

            ๑. วิศวดล 
๒. ภูริทัตร 
๓. ณัฐวุฒ ิ
 



รายละเอียด ความถี ่ พ.ศ.256๖ พ.ศ. 256๗ ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๔) กำรตรวจวัดแสงสว่ำงจะต้องมีใบรับรองมำตรฐำน 
เครื่องตรวจวัดแสงสว่ำงจำกบริษัทที่ด ำเนนิกำร รวมถึง
เอกสำรหลักฐำนกำรจำ้งอยำ่งชัดเจน 
หมายเหตุ : ส านักบรหิารงานกลาง ส านักงานเลขาธกิาร
วุฒิสภา ด าเนนิการ 

๑ ครัง้/ป ี แผน 
 
 

            ๑. วิศวดล 
๒. ณฐมน 
๓. ณัฏฐ ์
 

5.๓ การควบคุมมลพิษทางเสียงภายในอาคาร 

๑) จัดท ำรำยงำนกำรตรวจวดัเสียงที่เกิดขึ้นภำยในอำคำร 
เช่น เสียงที่เกดิขึน้จำกเครือ่งปรับอำกำศภำยในส ำนักงำน
และท ำกำรรำยงำนแจง้ไปยังส ำนักงำนเพ่ือท ำกำรปรับปรุง
และแก้ไข 
หมายเหตุ : ส านักบรหิารงานกลาง ส านักงานเลขาธกิาร
วุฒิสภา ด าเนนิการ 

๑ ครัง้/ป ี
 

แผน 
 
 

            ๑. วิศวดล 
๒. ภูริทัตร 
๓. ณัฐวุฒ ิ
 

๒) จัดให้มีผู้รบัผิดชอบดูแลและตรวจสอบเพื่อด ำเนินกำร 
ท ำกำรวัดค่ำเสียง โดยเครื่องมือที่มีใบรับรองมำตรฐำน
รวมถึงเอกสำรหลักฐำนกำรจ้ำงอย่ำงชดัเจน 
หมายเหตุ : ส านักบรหิารงานกลาง ส านักงานเลขาธกิาร
วุฒิสภา ด าเนนิการ 

๑ ครัง้/ป ี แผน 
 
 

            ๑. นวรรตพล 
๒. สิริกำนต์ 
๓. ณฐมน 
 

๓) จัดหำอปุกรณ์ป้องกันใหก้ับบุคคลเพื่อควำมปลอดภยั
ด้ำนเสียง (กรณีเสียงเกนิมำตรฐำน) 
 
 

ทุกครั้ง แผน 
 

            ๑. วิศวดล 
๒. ภูริทัตร 
๓. ณัฐวุฒ ิ
๔. นวรรตพล 



รายละเอียด ความถี ่ พ.ศ.256๖ พ.ศ. 256๗ ผู้รับผิดชอบ 
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5.๔ ความน่าอยู ่

๑) จัดท ำแผนผังพ้ืนที่สีเขียวภำยในส ำนักงำนและก ำหนด
พ้ืนที่สีเขียวโดยกำรปรับปรุงภูมิทัศน์ในส ำนักงำน 

๑ ครัง้/ป ี แผน 
 
 
 
 

            1. วิศวดล 
2. ภูริทัตร 
3. ณฐมน 
๔. ณัฏฐ ์
  

๒) รณรงคด์้ำนกิจกรรม (๕ ส) ต่อบุคลำกรทุกคนใหม้ีกำร
ดูแลรักษำควำมสะอำดและจัดระเบียบในพืน้ที่ท ำงำนของ
ตัวเองรวมถึงต้องไม่มถีังขยะที่ทิ้งเศษอำหำรในพื้นทีข่อง
ตนเอง พร้อมทั้งตรวจสอบรอ่งรอยของสตัว์ที่เป็นพำหะ 
น ำโรคเพื่อแจ้งผู้ที่รบัผิดชอบต่อไป 
 

๒ ครัง้/
เดือน 

แผน             ๑. สิริกำนต์ 
๒. ณฐมน 
๓. ณัฏฐ ์
 

๓) จัดท ำรำยงำนหำกพบสตัว์ที่เปน็พำหะน ำโรคแจ้งไปยงั
ฝ่ำยอำคำรสถำนที่ผู้รบัผิดชอบเพ่ือท ำกำรพ่นยำหรือก ำจัด 
 
 

๑ ครัง้/
เดือน 

แผน             ๑. วิศวดล 
๒. สิริกำนต์ 

๔) จัดให้มีกิจกรรมรว่มกนัของบุคลำกรโดยก ำหนดวัน  
Big cleaning Day เพื่อดูแลรักษำพ้ืนทีต่่ำง ๆ เช่น  
พ้ืนที่สีเขียว พื้นที่พักผ่อนหย่อนใจและพ้ืนที่ส่วนกลำง  
เป็นต้น 

๒ ครัง้/ป ี แผน             ๑. วิศวดล 
๒. ภูริทัตร 
๓. ณัฐวุฒ ิ
๔. นวรรตพล 
๕. สิริกำนต์ 
๖. ณฐมน 
7. ณัฏฐ ์
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5.๕ การเตรียมความพร้อมต่อสภาวะฉุกเฉิน 

๑) จัดโครงกำรอบรมแก่บคุลำกรในส ำนักงำนให้มีควำมรู้
ควำมเข้ำใจในกำรรับมือกับสภำวะกำรฉุกเฉิน 
หมายเหตุ : ส านักบรหิารงานกลาง ส านักงานเลขาธกิาร
วุฒิสภา ด าเนนิการ 
 

๑ ครัง้/ป ี แผน             ๑. วิศวดล 
๒. ภูริทัตร 
๓. ณัฐวุฒ ิ
๔. นวรรตพล 
๕. สิริกำนต์ 
๖. ณฐมน 
7. ณัฏฐ ์

๒) บคุลำกรทุกคนจะต้องผำ่นกำรอบรมดำ้นอัคคีภัยและ          
มีกำรซักซ้อมกำรหนไีฟ เพื่อตอบรับกบัเหตุกำรณ์และ
สถำนกำรณป์ัจจุบัน 
หมายเหตุ : ส านักบรหิารงานกลาง ส านักงานเลขาธกิาร
วุฒิสภา ด าเนนิการ 
 

๑ ครัง้/ป ี แผน             ๑. นวรรตพล 
๒. สิริกำนต์ 
 

๓) จัดหำอปุกรณ์ท่ีช่วยในควำมปลอดภัย อปุกรณ์ระงับเหตุ
เบื้องต้น สัญลักษณแ์ละเบอร์โทรฉุกเฉินที่ทุกคนสำมำรถ
แจ้งเหตไุด้ในยำมฉุกเฉิน เชน่ อุปกรณด์ับเพลิง  
ป้ำยสัญลักษณ์ทำงหนีไฟและธงสญัญำนตำมจดุเสน้ทำง 
หนีไฟ 
หมายเหตุ : ส านักบรหิารงานกลาง ส านักงานเลขาธกิาร
วุฒิสภา ด าเนนิการ 

๑ ครัง้/ป ี แผน             ๑. ภูริทัตร 
๒. ณฐมน 
๓. ณัฏฐ ์
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๔) ให้บคุลำกรทุกคนชว่ยกนัดแูลและตรวจอปุกรณ์
เครื่องใชไ้ฟฟ้ำของส ำนักงำนและถอดปลั๊กออกทกุ ๆ ครั้ง 
หลังเลิกใชง้ำน 

ทุกครั้ง แผน             ๑. วิศวดล 
๒. ภูริทัตร 
๓. ณัฐวุฒ ิ
๔. นวรรตพล 
๕. สิริกำนต์ 
๖. ณฐมน 
7. ณัฏฐ ์

หมายเหตุ  :  แบบฟอร์มของหมวดต่างๆ  ด าเนินการตามแบบฟอร์มการประเมินของกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดลอ้ม 
 
 
 

 
(นางสาวสิริกานต์ กาญจนโสภาค) 
เลขานุการคณะท างาน หมวด ๕ 

ผู้จัดท า 

๑๙ ตุลำคม ๒๕๖๖ 

(นายวิศวดล พลธานี) 
หัวหน้าคณะท างาน หมวด ๕ 

ผูต้รวจสอบ 

 ๑๙ ตุลำคม ๒๕๖๖ 

(นายวุฒิชัย  วงศ์เมธีสุเมธ) 
ผู้อ านวยการส านักงานประธานวุฒิสภา 

ผู้อนุมัติ 

๑๙ ตุลำคม ๒๕๖๖ 



 

แผนปฏิบัติการด าเนินการขับเคลื่อนสู่ส านักงานสีเขียว (Green Office) ส านักงานประธานวุฒิสภา  
ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

หมวด 6 การจัดซื้อและจัดจ้าง 
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 6.1 การจัดซื้อสินค้า 

6.1.1 การจัดซื้อสินค้าที่เปน็มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
            ๑) ก าหนดผู้รับผดิชอบในการจัดซื้อสินค้า 
            2) จัดท าแหล่งสืบค้นสินค้าและบริการ รูปแบบฉลาก   
สิ่งแวดล้อมต่างๆ  
             3) จัดท าบญัชีรายการสินค้าที่เปน็มติรกบัสิ่งแวดล้อมที่
ใช้จริง 
            4) จัดท าบันทกึข้อความ แจ้งเวียนจดัหาวัสดุที่เปน็มิตร  
           ๕) จัดท าหนังสอืแจง้ผูค้้า ให้จดัหาวัสดุที่เปน็มติร     
กับสิ่งแวดล้อม 

1 ครัง้/ป ี
 

แผน 
 

            จิราพร  
สุมาล ี

6.1.2 ร้อยละของการจดัซือ้สินค้าประเภทวัสดุอุปกรณ์    ใน
ส านักงานที่เป็นมิตรกับสิง่แวดล้อม 
        ๑) จดัเกบ็รายการจดัซื้อสินค้า เป็นรายเดือนป ี   
พ.ศ.256๗ ค านวณจ านวนร้อยละที่จดัซื้อ 
           ๒)จดัเกบ็รายการจดัจ้างสนิค้า เปน็รายเดือนปี
พ.ศ.256๗ ค านวณจ านวนร้อยละที่จดัจ้าง 
          ๓) ค านวณจ านวนรอ้ยละสินคา้ที่เปน็มติรกบั
สิ่งแวดล้อม  

๑ ครั้ง/ปี 
-จัดซื้อ
สินค้าท่ี
เป็นมิตรฯ 
สะสม 
-จัดซื้อ
สินค้าท่ี
เป็นมิตรฯ 
รายเดือน 

แผน 
 
 
 

            พนารัตน์  
โสรวรี ์
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6.1.3 ร้อยละของปรมิาณและประเภทของวัสดุอุปกรณใ์น
ส านักงานที่เป็นมิตรกับสิง่แวดล้อม 
       ๑) ค านวณร้อยละของปริมาณการจัดซื้อจดัจ้างทีเ่ป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
            ๒) จัดท าภาพประกอบสินค้าที่เปน็มติรกบัสิ่งแวดล้อม 

๑ ครัง้/
เดือน 

แผน 
 

            สุมาลี  
จิราพร 

 ๖.๒ การจัดจ้าง 

6.2.1 ร้อยละของการจดัจา้งหน่วยงานหรือบคุคลทีม่ี      
การด าเนนิงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
          ๑) ท าแบบประเมนิประสิทธิภาพผู้รบัจ้าง  
          2) ก าหนดหลักเกณฑ์การให้คะแนนผูร้ับจ้างช่วง 
          3) จัดท าใบอนุญาตปฏบิัติงานและข้อตกลงด้าน
สิ่งแวดล้อม  
       ๔) จัดท าประกาศส านกังานประธานวฒุิสภา เรื่อง 
มาตรการควบคุมการปฏิบัตงิานของผู้รบัจ้าง ผู้รบัเหมาดา้น
สิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย 
          ๕) อบรมชีแ้จงด้านสิ่งแวดล้อมให้แก่ผู้รบัจ้าง  

๑ ครัง้/
เดือน 

แผน 
 
 
 

            จุฑาทิพย์ 
สลิลรัตน ์

6.2.2 ร้อยละของการตรวจสอบด้านการดแูลสิ่งแวดล้อม    
ในพ้ืนที่ปฏิบตัิงานของหน่วยงานหรือ บุคคลที่เข้ามา
ด าเนินการ เช่น ผู้รับจา้ง ผูร้ับจ้างชว่ง แม่บ้าน  
เจ้าหนา้ที่รักษาความปลอดภัย บุคลากรส่งเอกสาร เปน็ต้น 
           - จดัท าแบบประเมนิประสิทธิภาพตามแบบประเมนิ
กรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิง่แวดล้อม  

๑ ครัง้/
เดือน 

แผน 
 
 
 

            สลิลรัตน ์
จุฑาทิพย์ 
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6.2.3 การเลือกใชบ้ริการทีเ่ป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม       
(นอกส านักงาน) ได้แก่ โรงแรม สถานที่จดังาน หรอือื่นๆ ที่ได้
มีการขึ้นทะเบียนการบรกิารที่เปน็มิตรกบัสิ่งแวดล้อม 
     ๑) จัดท าประกาศส านักงานประธานวฒุิสภา เรื่อง 
แนวทางส าหรบัการจัดประชุม อบรม สัมมนา กิจกรรมต่าง ๆ 
และการคดัเลือกสถานที่ที่เป็นมติรกบัสิ่งแวดล้อม           

        ๒) แบบการคัดเลือกสถานที่ที่เปน็มติรกับสิ่งแวดล้อม           

        ๓) จดัท าแหลง่การสืบคน้โรงแรมที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 
และรายชื่อโรงแรมทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green Hotel) 
กรณีมีความจ าเปน็ตอ้งจดัประชุมสมัมนา และอบรมนอก
ส านักงานเลขาธิการวฒุิสภาในเขตกรงุเทพมหานคร เนื่องจาก
อยู่บริเวณใกล้เคียงกับส านักงาน 

๑ ครัง้/
เดือน 

แผน 
 
 
 

            โสรวีร ์
พนารัตน์ 
 

 

หมายเหตุ : แบบฟอรม์ของหมวดต่าง ๆ ด าเนินการตามแบบฟอร์มการประเมินของกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม 
 

(นางจิราพร ทองสระ) 
หัวหน้าคณะทำงาน หมวด ๖ 
สำนักงานประธานวุฒิสภา 

๑๙ ตุลาคม  ๒๕๖๖ 
 

 
(นายวุฒิชัย วงศ์เมธีสุเมธ) 

ผู้อำนวยการสำนักงานประธานวุฒิสภา 
๑๙ ตุลาคม  ๒๕๖๖ 

 

(นางสลิลรัตน์ รตารุณ) 
เลขานุการคณะทำงาน หมวด ๖ 

สำนักงานประธานวุฒิสภา 
๑๙ ตุลาคม  ๒๕๖๖ 



แผนการตรวจสอบ ดูแล และบ ารุงรักษาเครือ่งปรับอากาศ ของส านกังานประธานวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
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๑. จัดการดแูล รกัษา ตรวจสอบโดยผู้รับผดิชอบ  
ดูแลว่ามกีารเสื่อมสภาพ หรอืช ารดุ และด าเนินการหรือ 
แจ้งไปยังส านักงานผู้รบัผิดชอบ 
หมายเหตุ : อยู่ในความดูแลของส านักบริหารงานกลาง 
กลุ่มงานอาคารและสถานที ่
 

๑ ครั้ง/
เดือน 
 

แผน 
 

            ๑. วิศวดล 
๒. ภูริทัตร 
๓. นวรรตพล 
4. สิริกานต ์
๕. ณฐมน 
๖. ณฎัฐ ์

๒. ให้บคุลากรทุกคนในส านกังานประธานวฒุิสภา 
ช่วยดแูลและตรวจตราเครื่องปรับอากาศ ทกุวนั/ทุกครัง้ 
เมื่อมีการใช้งาน และหลังการใช้งาน 

หากมีการ
ช ารุด 
 

แผน 
 

            ๑. วิศวดล 
๒. นวรรตพล 
3. สิริกานต ์

หมายเหตุ  :  แบบฟอร์มของหมวดต่างๆ  ด าเนินการตามแบบฟอร์มการประเมินของกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดลอ้ม 
 
 
 

 
 
 

(นางสาวสิริกานต์ กาญจนโสภาค) 
เลขานุการคณะท างาน หมวด ๕ 

ผู้จัดท า 

 19 ตุลาคม ๒๕๖๖ 

(นายวิศวดล พลธานี) 
หัวหน้าคณะท างาน หมวด ๕ 

ผูต้รวจสอบ 

19 ตุลาคม ๒๕๖๖ 

(นายวุฒิชัย  วงศ์เมธีสุเมธ) 
ผู้อ านวยการส านักงานประธานวุฒิสภา 

ผู้อนุมัติ 

19 ตุลาคม ๒๕๖๖ 



แผนการตรวจสอบ ดูแล และบ ารุงรักษาม่าน มู่ลี่ พื้นห้อง เพดาน ของส านักงานประธานวุฒิสภา  
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

 

รายละเอียด ความถี ่ พ.ศ.256๖ พ.ศ. 256๗ ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. จัดการดแูล รกัษา ตรวจสอบโดยผู้รับผดิชอบ  
ดูแลว่ามกีารเสื่อมสภาพ หรอืช ารดุ และด าเนินการ 
หรือแจ้งไปยังส านักงานผูร้ับผิดชอบ 
หมายเหตุ : อยู่ในความดูแลของส านักบริหารงานกลาง 
กลุ่มงานอาคารและสถานที ่
 

๑ ครั้ง/
เดือน 
 

แผน 
 

            ๑. สิริกานต ์
๒. ณฐมน 
๓. ณฎัฐ ์

๒. ทุกคนในส ำนักงำนประธำนวฒุิสภำดูแลและตรวจสภำพ
กำรใช้งำนม่ำน มู่ลี่ พื้นห้อง เพดำน ทุกครั้ง  
เมื่อมีกำรใช้งำน และหลังกำรใช้งำน 

ทุกครั้งที่
ใช้งาน 
 

แผน 
 

            ๑. วิศวดล 
๒. นวรรตพล 
3. สิริกานต ์

 

หมายเหตุ  :  แบบฟอร์มของหมวดต่ำงๆ  ด ำเนินกำรตำมแบบฟอร์มกำรประเมินของกรมกำรเปลี่ยนแปลงสภำพภูมิอำกำศและสิ่งแวดลอ้ม 
 
 
 

 
 
 

(นำงสำวสิริกำนต์ กำญจนโสภำค) 
เลขำนุกำรคณะท ำงำน หมวด ๕ 

ผู้จัดท ำ 

 19 ตุลาคม ๒๕๖๖ 

(นำยวิศวดล พลธำนี) 
หัวหน้ำคณะท ำงำน หมวด ๕ 

ผูต้รวจสอบ 

 19 ตุลาคม ๒๕๖๖ 

(นำยวุฒิชัย  วงศ์เมธีสุเมธ) 
ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนประธำนวุฒิสภำ 

ผู้อนุมัติ 

19 ตุลาคม ๒๕๖๖ 



แผนการตรวจสอบ ดูแล พื้นที่สีเขียวและมุมพักผ่อน ของส านักงานประธานวุฒิสภา  
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

 

รายละเอียด ความถี ่ พ.ศ.256๖ พ.ศ. 256๗ ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. จัดท ำมุมสเีขียวเพื่อเปน็ที่พักผ่อนหย่อนใจ ๑ ครั้ง/ปี 
 

แผน 
 

            ๑. วิศวดล 
๒. ภูริทัตร 
 
 

๒. ตรวจดแูลพ้ืนที่สีเขียว/มมุพักผ่อนให้เรียบรอ้ย ๑ ครั้ง/
เดือน 

แผน 
 

            ๑. สิริกำนต์ 
๒. ณฐมน 
 
 

๓. ดแูลต้นไม้ (ตำมรำยชื่อตน้ไม้) 
    ๓.๑ รดน้ ำ/ใส่ปุ๋ย/พรวนดิน 
    ๓.๒ ตรวจสอบตัดแตง่กิง่ต้นไม้ให้สวยงำม 

๑ ครัง้/
สัปดำห ์

แผน 
 

            ๑. ณัฐวุฒ ิ
๒. ณัฎฐ ์
 
 

๔. ตรวจสอบกระถำงให้อยู่ในสภำพดีไม่ช ำรดุ ๑ ครัง้/
เดือน 

แผน 
 

            ๑.วิศวดล 
๒. สิริกำนต์ 
 
 

๕. ตรวจสอบต้นไม้หำกเหี่ยวเฉำให้ท ำกำรเปลี่ยนทดแทน ๑ ครัง้/
เดือน 

แผน 
 

            ๑. ภูริทัตร 
๒. นวรรตพล 
 



รายละเอียด ความถี ่ พ.ศ.256๖ พ.ศ. 256๗ ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๖. กำรท ำควำมสะอำดบริเวณชั้นในบริเวณพ้ืนที่สีเขียวเป็น
ประจ ำ 
หมำยเหต ุ พนกังำนท ำควำมสะอำดเปน็ผูดู้แล 

๑ ครัง้ /
วัน 

             ๑. สิริกำนต์ 
๒. ณฐมน 

 
หมายเหตุ  :  แบบฟอร์มของหมวดต่างๆ  ด าเนินการตามแบบฟอร์มการประเมินของกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดลอ้ม 
 
 
 

 
 
 

(นางสาวสิริกานต์ กาญจนโสภาค) 
เลขานุการคณะท างาน หมวด ๕ 

ผู้จัดท า 

19 ตุลำคม ๒๕๖๖ 

(นายวิศวดล พลธานี) 
หัวหน้าคณะท างาน หมวด ๕ 

ผูต้รวจสอบ 

19 ตุลำคม ๒๕๖๖ 

(นายวุฒิชัย  วงศ์เมธีสุเมธ) 
ผู้อ านวยการส านักงานประธานวุฒิสภา 

ผู้อนุมัติ 

19 ตุลำคม ๒๕๖๖ 



แผนการดูแลพื้นที่มลพิษท่ีเกิดจากควันบุหรี่ของส านักงานประธานวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
 

รายละเอียด ความถี ่ พ.ศ.256๖ พ.ศ. 256๗ ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. ตรวจสอบความสมบูรณแ์ละจดุตดิตัง้ป้ายสญัลักษณเ์ขต
ปลอดบุหรี ่
 

๒ ครั้ง/
เดือน 
 

แผน 
 

            ๑. วิศวดล 
๒. ภูริทัตร 
 

๒. ตรวจสอบความสมบูรณแ์ละจดุตดิตัง้ป้ายรณรงค์การเลิก
สูบบุหรี ่

๒ ครั้ง/
เดือน 
 

แผน 
 

            ๑. วิศวดล 
๒. นวรรตพล 
 

๓. ตรวจสอบวา่ไมม่ีบุคคลใดสูบบหุรี่ภายในบริเวณ
ส านักงานประธานวฒุิสภา 

๑ ครั้ง/
เดือน 
 

แผน 
 
 
 

            ๑. วิศวดล 
๒. สิริกานต ์

๔. ตรวจสอบวา่ไมม่ีกน้บุหรีท่ิ้งหรือตกอยู่ในพื้นที่เขตปลอด
บุหรี่ภายในส านักงานประธานวฒุิสภา 

๑ ครั้ง/
สัปดาห์ 
 

แผน 
 

            ๑. วิศวดล 
๒. ณัฏฐ ์
 

หมายเหตุ  :  แบบฟอร์มของหมวดต่างๆ  ด าเนินการตามแบบฟอร์มการประเมินของกรมกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม 
 
 
 

 
 
 

(นางสาวสิริกานต์ กาญจนโสภาค) 
เลขานุการคณะท างาน หมวด ๕ 

ผู้จัดท า 

 19 ตุลาคม ๒๕๖๖ 

(นายวิศวดล พลธานี) 
หัวหน้าคณะท างาน หมวด ๕ 

ผูต้รวจสอบ 

 19 ตุลาคม ๒๕๖๖ 

(นายวุฒิชัย  วงศ์เมธีสุเมธ) 
ผู้อ านวยการส านักงานประธานวุฒิสภา 

ผู้อนุมัติ 

19 ตุลาคม ๒๕๖๖ 



แผนการบ ารุงรักษาอุปกรณ์ส านักงานประธานวุฒิสภาที่สร้างมลพิษทางอากาศ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
 

รายละเอียด ความถี ่ พ.ศ.256๖ พ.ศ. 256๗ ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

การบ ารุงรักษาเครื่องคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ต่อพ่วง เครื่องพิมพ์เอกสาร และเครือ่งถ่ายเอกสาร 

๑. ดแูลรกัษาตามระยะ 
    ๑.๑ ท าความสะอาดเครือ่งคอมพวิเตอร์ อุปกรณ์ต่อพ่วง 
เครื่องพิมพ์เอกสาร และเครือ่งถ่ายเอกสาร 
    ๑.๒ ตรวจเช็คอปุกรณข์องเครือ่งคอมพิวเตอร ์
เครื่องพิมพ์เอกสาร และเครือ่งถ่ายเอกสาร 
 

1 ครั้ง/ปี 
 

แผน 
 

            ๑. วิศวดล 
๒. ภูริทัตร 
๓. นวรรตพล 
4. สิริกานต ์
๕. ณฎัฐ ์

๒. ตรวจสอบการใช้วัสดุที่เป็นมติรต่อสิ่งแวดล้อม 
   ๒.๑ หมกึพิมพ์ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
   ๒.๒ กระดาษที่ใชต้้องเปน็มิตรตอ่สิ่งแวดล้อม ตามฉลากสี
เขียวทีร่ะบขุ้างผลติภัณฑ์ 

ทุกเดือน แผน 
 

            ๑. วิศวดล 
๒. นวรรตพล 
๓. ณัฐวุฒ ิ
๔. สิริกานต ์

หมายเหตุ : ด าเนินการบ ารงุรักษาโดยส านักเทคโนโลยสีารสนเทศ และบริษัทผู้รบัจ้างภายนอก แต่มีผูป้ระสานงานจากธุรการกลุม่งาน 
 
 
 

 
 
 

(นางสาวสิริกานต์ กาญจนโสภาค) 
เลขานุการคณะท างาน หมวด ๕ 

ผู้จัดท า 

19 ตุลาคม ๒๕๖๖ 

(นายวิศวดล พลธานี) 
หัวหน้าคณะท างาน หมวด ๕ 

ผูต้รวจสอบ 

19 ตุลาคม ๒๕๖๖ 

(นายวุฒิชัย  วงศ์เมธีสุเมธ) 
ผู้อ านวยการส านักงานประธานวุฒิสภา 

ผู้อนุมัติ 

19 ตุลาคม ๒๕๖๖ 
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