
 

วันพุธที่ ๓ สิงหาคม ๒๕๖๕ ณ หองประชุมคณะกรรมาธิการ CB 411  (หองงบประมาณ สว.) 
ชั้น ๔ สัปปายะสภาสถาน อาคารรัฐสภา คณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษารางพระราชบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ วุฒิสภา โดยมีพลเอก ชาตอุดม  ติตถะสิริ ประธานคณะกรรมาธิการวิสามัญ 
เปนประธานของที่ประชุม ไดมีการประชุมคณะกรรมาธิการ เปนครั้งที่ ๒๗ เพื่อพิจารณาศึกษาเกี่ยวกับการจัดทำ
งบประมาณรางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยเชิญผูแทนหนวยงาน
ตอไปนี้เขารวมประชุม 
 

 
  

  

 

 

 

 

 

 
 

 
 
ภาคเชา เวลา ๐๙.๓๐ - ๑๒.๐๐ นาิกา 

- พิจารณางบประมาณรายจายของกระทรวงวัฒนธรรม (เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ ๓ เลมที่ ๙) 
ภาพรวมกระทรวงวัฒนธรรม 
๑. สำนักงานปลัดกระทรวงวัฒนธรรม 
๒. กรมการศาสนา 
 - กองทุนสงเสริมการเผยแพรพระพุทธศาสนาเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา  

(เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ ๓ เลมที่ ๒๐) 
๓. กรมสงเสริมวัฒนธรรม 
 - กองทุนสงเสริมงานวัฒนธรรม (เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ ๓ เลมที่ ๒๐) 
๔. สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

โดยที่ประชุมคณะกรรมาธิการวิสามัญไดพิจารณาตั้งขอสังเกตและซักถามเกี่ยวกับวิสัยทัศน พันธกิจ ภารกิจ
และแผนงาน/โครงการตาง ๆ ของหนวยงานในกระทรวงวัฒนธรรมในประเด็นการประชาสัมพันธใหความรูแกประชาชน
เกี่ยวกับประวัติศาสตรและสรางความรับรูดานวัฒนธรรมใหแกประชาชนโดยเฉพาะอยางยิ่งประชาชนในชวงวัยเด็ก
ไปจนถึงชวงวัยรุน เพ่ือใหเกิดการปลูกฝงวัฒนธรรมไทยและสรางจิตสำนึกความเปนไทยใหคงอยูตอไป โดยอาจนำเทคโนโลยี 

 



- ๒ - 
 
ที่มีอยูในปจจุบันและนำวิธีการขยายอิทธิพลหรือการเปลี่ยนแปลงความคิดที่เรียกวา “อำนาจออน” (soft power) 
มาประยุกตใชกับการดำเนินโครงการตาง ๆ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น เนื่องจากประเทศไทยมีตนทุน
ทางวัฒนธรรมที่สูงกวาประเทศอื่น อีกทั้งควรดำเนินนโยบายซึ่งทำใหเกิดพหุวัฒนธรรมในสังคมเพื่อผสานความแตกตาง
ในสังคมใหเปนอันหนึ่งอันเดียวกันดวย 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ภาคบาย เวลา ๑๓.๓๕ - ๑๗.๐๐ นาิกา 
๕. สำนักงานศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย  
 - กองทุนสงเสริมศิลปะรวมสมัย (เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ ๓ เลมที่ ๒๐) 
๖. กรมศิลปากร 
 - กองทุนสงเสริมงานจดหมายเหตุ (เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ ๓ เลมที่ ๒๐) 
๗. ศูนยมานุษยวิทยาสิรินธร (องคการมหาชน)  
๘. หอภาพยนตร (องคการมหาชน) 
๙. ศูนยคุณธรรม (องคการมหาชน) 
 

โดยที่ประชุมคณะกรรมาธิการวิสามัญไดพิจารณาตั้งขอสังเกตและซักถามเกี่ยวกับวิสัยทัศน พันธกิจ 
แผนงาน/โครงการตาง ๆ ของหนวยงานในกระทรวงวัฒนธรรมในประเด็นการขับเคลื่อนทุนทางวัฒนธรรม 
การผสานความหลากหลายทางวัฒนธรรมในสังคมเพื่อสรางมูลคาเพิ่มใหสอดคลองกับพันธกิจของหนวยงาน 
ทั้งนี้ ควรประสานความรวมมือกับองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีโบราณสถาน โบราณวัตถุในทองที่นั้น
เพื่อใหการคุมครองดูแลมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น นอกจากนี้ การสงเสริมดานคุณธรรมจริยธรรมมีความสำคัญมาก
ในสังคมไมวาสังคมในระดับองคกร (organization) และระดับปจเจกบุคคล (individual) ก็ตาม 
 

 
 



- ๓ - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

  

  


