
ใบรับรอง 
คุณสมบัติและวันเร่ิมปฏิบัติหน้าท่ีของที่ปรึกษาประจําคณะกรรมาธิการ 

..................................................................... 
 
  ตามที่คณะกรรมาธิการ...................................................................................................ประจําวุฒิสภา 
ได้มีมติแต่งตั้ง นาย/นาง/นางสาว/ยศ..........................................................................................ดํารงตําแหน่งที่ปรึกษา
ประจําคณะกรรมาธิการฯ ตั้งแต่วันที่..............เดือน.........................พ.ศ. ............นั้น  คณะกรรมาธิการฯ ขอรับรองว่า
บุคคลดังกล่าวเป็นผู้ มีคุณสมบัติทั่วไป คุณสมบัติเฉพาะตําแหน่งและไม่มีลักษณะต้องห้ามครบถ้วน ถูกต้อง 
ตามประกาศวุฒิสภา เร่ือง  หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งบุคคลเพื่อปฏิบัติงานให้แก่คณะกรรมาธิการสามัญประจํา
วุฒิสภา ลงวันที่ ๙ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๔  
  ๑. มีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังนี้ 
    มีสัญชาติไทย 
    มีอายุไม่ต่ํากว่า 25 ปีบริบูรณ์ สําหรับตําแหน่งที่ปรึกษา/ผู้ชํานาญการ/นักวิชาการ 
    มีอายุไม่ต่ํากว่า ๒๐ ปีบริบูรณ์ สําหรับตําแหน่งเลขานุการ 
    เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
ด้วยความบริสุทธิ์ใจ  
    ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
    ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ/คนเสมือนไร้ความสามารถ/คนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือน 
ไม่สมประกอบ 
    ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
    ไม่เป็นข้าราชการรัฐสภาสามัญ พนักงานราชการ หรือลูกจ้างของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา 

๒. มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งอย่างใดอย่างหน่ึงตามข้อ ๔  ดังนี้ 
 สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท หรือปริญญาเอก และเคยศึกษาหรือมีประสบการณ์

เก่ียวกับงานที่อยู่ในอํานาจหน้าที่ของคณะกรรมาธิการน้ันพอสมควร หรือ 
 มีคุณสมบัติพิเศษตามที่คณะกรรมาธิการประสงค์ตามลักษณะงานของคณะกรรมาธิการ

แต่ละคณะ และเคยศึกษาหรือมีประสบการณ์เก่ียวกับงานที่อยู่ในอํานาจหน้าที่ของคณะกรรมาธิการนั้นเป็นอย่างดี 

คณะกรรมาธิการฯ ขอรับรองว่าข้อความท่ีกล่าวข้างต้น เป็นความจริงทุกประการ 
 
 
        (..........................................................................) 
       ประธานคณะกรรมาธิการ..................................................... 
 



ใบรับรอง 
คุณสมบัติและวันเร่ิมปฏิบัติหน้าท่ีของผู้ชํานาญการประจําคณะกรรมาธิการ 

....................................................................................... 
 

ตามที่คณะกรรมาธิการ....................................................................................................ประจําวุฒิสภา  
ได้มีมติแต่งตั้ง นาย/นาง/นางสาว/ยศ..........................................................................................ดํารงตําแหน่ง
ผู้ชํานาญการประจําคณะกรรมาธิการฯ ตั้งแต่วันที่..............เดือน.........................พ.ศ. ............นั้น  คณะกรรมาธิการฯ 
ขอรับรองว่าบุคคลดังกล่าวเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป คุณสมบัติเฉพาะตําแหน่งและไม่มีลักษณะต้องห้ามครบถ้วน ถูกต้อง 
ตามประกาศวุฒิสภา เร่ือง  หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งบุคคลเพื่อปฏิบัติงานให้แก่คณะกรรมาธิการสามัญประจํา
วุฒิสภา ลงวันที่ ๙ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๔ 
  ๑. มีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังนี้ 
    มีสัญชาติไทย 
    มีอายุไม่ต่ํากว่า 25 ปีบริบูรณ์ สําหรับตําแหน่งที่ปรึกษา/ผู้ชํานาญการ/นักวิชาการ 
    มีอายุไม่ต่ํากว่า ๒๐ ปีบริบูรณ์ สําหรับตําแหน่งเลขานุการ 
    เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
ด้วยความบริสุทธิ์ใจ  
    ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
    ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ/คนเสมือนไร้ความสามารถ/คนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือน 
ไม่สมประกอบ 
    ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
    ไม่เป็นข้าราชการรัฐสภาสามัญ พนักงานราชการ หรือลูกจ้างของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา 

๒. มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งอย่างใดอย่างหน่ึงตามข้อ ๔  ดังนี้ 
 สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท หรือปริญญาเอก และเคยศึกษาหรือมีประสบการณ์

เก่ียวกับงานที่อยู่ในอํานาจหน้าที่ของคณะกรรมาธิการน้ันพอสมควร หรือ 
 มีคุณสมบัติพิเศษตามที่คณะกรรมาธิการประสงค์ตามลักษณะงานของคณะกรรมาธิการ

แต่ละคณะ และเคยศึกษาหรือมีประสบการณ์เก่ียวกับงานที่อยู่ในอํานาจหน้าที่ของคณะกรรมาธิการนั้นเป็นอย่างดี 

คณะกรรมาธิการฯ ขอรับรองว่าข้อความท่ีกล่าวข้างต้น เป็นความจริงทุกประการ 
 
 
        (..........................................................................) 
       ประธานคณะกรรมาธิการ..................................................... 
 



ใบรับรอง 
คุณสมบัติและวันเร่ิมปฏิบัติหน้าท่ีของนักวิชาการประจําคณะกรรมาธิการ 

....................................................................................... 
 

ตามที่คณะกรรมาธิการ....................................................................................................ประจําวุฒิสภา  
ได้มีมติแต่งตั้ง นาย/นาง/นางสาว/ยศ..........................................................................................ดํารงตําแหน่ง
นักวิชาการประจําคณะกรรมาธิการฯ ตั้งแต่วันที่..............เดือน.........................พ.ศ. ............นั้น  คณะกรรมาธิการฯ 
ขอรับรองว่าบุคคลดังกล่าวเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป คุณสมบัติเฉพาะตําแหน่งและไม่มีลักษณะต้องห้ามครบถ้วน ถูกต้อง 
ตามประกาศวุฒิสภา เร่ือง  หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งบุคคลเพื่อปฏิบัติงานให้แก่คณะกรรมาธิการสามัญประจํา
วุฒิสภา ลงวันที่ ๙ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๔ 
  ๑. มีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังนี้ 
    มีสัญชาติไทย 
    มีอายุไม่ต่ํากว่า 25 ปีบริบูรณ์ สําหรับตําแหน่งที่ปรึกษา/ผู้ชํานาญการ/นักวิชาการ 
    มีอายุไม่ต่ํากว่า ๒๐ ปีบริบูรณ์ สําหรับตําแหน่งเลขานุการ 
    เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
ด้วยความบริสุทธิ์ใจ  
    ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
    ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ/คนเสมือนไร้ความสามารถ/คนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือน 
ไม่สมประกอบ 
    ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
    ไม่เป็นข้าราชการรัฐสภาสามัญ พนักงานราชการ หรือลูกจ้างของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา 

๒. มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งอย่างใดอย่างหน่ึงตามข้อ ๕  ดังนี้ 
 สําเร็จการศึกษาไม่ต่ํากว่าระดับปริญญาโท และเคยศึกษาวิชาเกี่ยวกับงานที่อยู่ในอํานาจ

หน้าที่ของคณะกรรมาธิการน้ัน หรือ 
 สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี และมีประสบการณ์เก่ียวกับงานที่ เป็นประโยชน์ 

ต่อคณะกรรมาธิการไม่น้อยกว่า ๑ ปี หรือเคยศึกษา วิจัย หรือมีผลงานทางวิชาการที่เป็นประโยชน์ต่องานของ
คณะกรรมาธิการ 

คณะกรรมาธิการฯ ขอรับรองว่าข้อความท่ีกล่าวข้างต้น เป็นความจริงทุกประการ 
 
 
        (..........................................................................) 
       ประธานคณะกรรมาธิการ..................................................... 



ใบรับรอง 
คุณสมบัติและวันเร่ิมปฏิบัติหน้าท่ีของเลขานุการประจําคณะกรรมาธิการ 

....................................................................................... 
 

ตามที่คณะกรรมาธิการ...................................................................................................ประจําวุฒิสภา  
ได้มีมติแต่งตั้ง นาย/นาง/นางสาว/ยศ..........................................................................................ดํารงตําแหน่ง
เลขานุการประจําคณะกรรมาธิการฯ ตั้งแต่วันที่..............เดือน.........................พ.ศ. ............นั้น  คณะกรรมาธิการฯ 
ขอรับรองว่าบุคคลดังกล่าวเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป คุณสมบัติเฉพาะตําแหน่งและไม่มีลักษณะต้องห้ามครบถ้วน ถูกต้อง 
ตามประกาศวุฒิสภา เร่ือง  หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งบุคคลเพื่อปฏิบัติงานให้แก่คณะกรรมาธิการสามัญประจํา
วุฒิสภา ลงวันที่ ๙ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๔ 
  ๑. มีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังนี้ 
    มีสัญชาติไทย 
    มีอายุไม่ต่ํากว่า 25 ปีบริบูรณ์ สําหรับตําแหน่งที่ปรึกษา/ผู้ชํานาญการ/นักวิชาการ 
    มีอายุไม่ต่ํากว่า ๒๐ ปีบริบูรณ์ สําหรับตําแหน่งเลขานุการ 
    เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
ด้วยความบริสุทธิ์ใจ  
    ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
    ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ/คนเสมือนไร้ความสามารถ/คนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือน 
ไม่สมประกอบ 
    ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
    ไม่เป็นข้าราชการรัฐสภาสามัญ พนักงานราชการ หรือลูกจ้างของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา 

๒. มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งอย่างใดอย่างหน่ึงตามข้อ ๖  ดังนี้ 
 สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  
 สําเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่า และมีความรู้ความสามารถในการทํางาน

ด้านเลขานุการและธุรการของคณะกรรมาธิการเป็นอย่างดี 

คณะกรรมาธิการฯ ขอรับรองว่าข้อความท่ีกล่าวข้างต้น เป็นความจริงทุกประการ 
 
 
        (..........................................................................) 
       ประธานคณะกรรมาธิการ..................................................... 
 
 



 


